Késziilt Ozd Véros Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 2014. Jinius 26-an a Viroshaza
tanacskozétermében megtartott testiileti iilésérdl.

Jelen vannak:

Fiirjes Pal, Dr. Bélteczki Janos, Csutor Laszld, Galanics Ferenc, Kisgergely Andras, Dr. Kosné
Dargai Rita, Dr. Lengyel Elemér, Mérton Ferenc, Dr. Mészéaros Miklds, Obbagy Csaba, Téth Pal,
Turin€ Orosz Margit, Vitalis Istvan képviseldk

Tdvol van: Boda Istvan, Tartd Lajos képvisel6k

Jelen van tovdbbd:

Dr. Almasi Csaba

Dr. Sztronga Eszter
Enekesné Dr. Kotka Andrea
Berki Lajos

Kovacs-Hagyo Zoltan
Hodnicsné Mogyorési Rita

Dudasné Balazs Zita
Oroszné Mak Erika
Krokavecz Gyorgyné
Szabo Gaborné

Bir6 Ferenc

Pok Elemérné

Koéczidan Tamés
Béardos Géza
Fodor Gabor
Pap Bélané

Napirendi javaslat:

jegyz6

aljegyz6

jogtanacsos

Ozdi Roma Nemzetiségi Onkorményzat elndke

PH. Pénziigyi Osztaly vezetdje

PH. Telepiilésfejlesztési és Vagyongazdalkodasi Osztaly
vezetd helyettese

PH. Humaneréforras és Képvisel6-testiileti Osztaly vezetéje
PH. Hat6s4gi és Szocialis Osztaly vezetdje

OTSZEGYII igazgatéja

konyvvizsgald

Ozdi Vizmi Kft. ligyvezetdje

Ozdi Kdznevelési Intézmeények Gondnokséga
intézményvezetdje

Ozdi  Vallalkozoi Kozpont és Inkubdtor Alapitvany
ligyvezetdje

Ozdi Jarési Munkaiigyi Kirendeltség vezetdje
Kozterlilet-felligyelet vezetbje

jegyzbkényvvezetd

1. Ozd Viéros Onkorméanyzata Képvisels-testiiletének .../... (...) 6nkormanyzati rendelete a
hulladékgazdalkodasi kbzszolgaltatasrol és a kozteriiletek tisztén tartasardl

Elbterjesztd: Polgarmester

2. Javaslat a helyi onkorményzatok 2014. évi rendkiviili tdmogatésdra vonatkozé igény

benyujtasara

Eléterjeszto: Polgarmester

3. Javaslat alapitvanyok tdmogatasénak jévahagyasara

Eléterjesztd: Polgarmester
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Javaslat az 6zdi hulladékatraké allomas (Ozd-Center-aIsé) alatti 9255 hrsz-u foldteriilet
hasznélati joganak rendezésére

Eléterjesztd: Polgarmester

Javaslat a ZV Zold Volgy Nonprofit Kft. részére az Ozd 9255 hrsz.-G ingatlanon fiéktelep
engedélyezésére

Elbterjeszté:  Polgarmester

Javaslat Ozd Varos Onkorméanyzata tulajdonaban 1év6 hulladékgazdalkodasi kozszolgéltatas
feladatellatashoz sziikséges eszkdzok iizemeltetésével kapcsolatos déntés meghozatalara
Elbterjeszté:  Polgarmester

Javaslat az Ozdi Viz- és Csatornam@i Kft. tovabbi miikddtetésével kapcsolatos déntések
meghozatalara
Elbterjeszté:  Polgdrmester

Javaslat az Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. tgyvezetdjével kapcsolatos dontések
meghozatalara
Elbterjeszt6:  Polgarmester

Javaslat az Ozdi Kommunikaci6s Nonprofit Kft. ugyvezetd-foszerkeszt6jének
megvalasztisara
Eléterjeszté:  Polgarmester

Javaslat Ozd Véros Onkorményzata Keépviselo-testiilete 78/2014. (V.28.) hatarozata
végrehajtasanak felfliggesztésére
Elbterjeszté:  Polgarmester

Javaslat a Véros- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény Alapité Okiratanak mddositasara
Eloterjeszté: ~ Varos- és Sportlétesitmény-iizemeltets Intézmény vezetdje

Javaslat a Véros- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata modositasanak jévihagyéséra
Eléterjesztd:  Varos- és Sportlétesitmény-iizemelteté Intézmény vezetdje

Javaslat az Ozdi Koznevelési Intézmények Gondnoksiga intézményvezetéi megbizésara
Eléterjeszt6:  Alpolgdrmester

Javaslat a 2014/2015-6s nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szdmanak, valamint a
maximalis csoportlétszam tullépésének engedélyezésére
Elbterjeszté:  Alpolgarmester

Javaslat helyiség biztositasara az Ozdi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részére
Elbterjesztd:  OZDINVEST Kit. ligyvezetdje

Javaslat Dr.Kiss Zsuzsa véllalkoz6 fogorvos helyiségigényének elbiralasara
Elbterjeszté:  OZDINVEST Kft. iigyvezetdje



17. T4jékoztatd az Oz’di Villalkoz6i Kbzpont és Inkubator Alapitvany 2013. évi tevékenységérél
Eldterjeszté:  Ozdi Vallalkozéi Kézpont és Inkubator Alapitvany Kuratériumanak
elndke
18. T4jékoztaté a térség — kiemelten Ozd véros — 2013, évi munkaerd-piaci helyzetérol
Elbterjeszté:  BAZ Megyei Kormanyhivatal Ozdi Jarasi Hivatal Jarasi
Munkaiigyi Kirendeltségének vezetdje

19. Téjekoztaté a lakéascéll, illetve nem lakascélt helyiségek vagyonkezelésének és
lizemeltetésének 2013. évi tapasztalatairdl

ElSterjeszts: ~ OZDINVEST Kft. iigyvezetéje

20. Téjékoztat6 az Ozdi Kézilabda Club tevékenységérsl
Eloterjeszté:  Ozdi Kézilabda Club Elnoke

21. Tajékoztatd lejart hatdridejii képviselé-testiileti hatdrozatok végrehajtasardl és az atruhdzott
hataskérben hozott bizottsagi dontésekrdl
Eléterjeszt6:  Polgarmester

22. Tajékoztaté a 2014. aprilis 30-i iilés Ota eltelt id6szak legfontosabb eseményeirdl
Osszeallitotta: Humdnerdforras és Képvisel6-testiileti Osztaly

23. Kozérdekii kérdések, bejelentések, javaslatok

Fiirjes Pal levezetd elnok koszonti a megjelenteket. Elmondja, Roska Tamas és Dr. Molnar Tibor
az elmult napokban elhunyt, kéri,1 perces néma felallassal emlékezzenek meg a véros két elhunyt
kitlintetettjérol.

A megemlékezés utan kéri a jelenlévoket, hogy kapcsoljak be a szavazdgépet és kapcsoljak ki a
mobiltelefonjaikat. Megéllapitja, hogy Ozd Véaros Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete
hatérozatképes, mivel 13 képviseld jelen van.

A napirendi pontokkal kapcsolatban a kvetkezd javaslatot teszi:

- 17.) napirendként a ,,Javaslat KEOP-2014-4.10.0/N pélyazat benytjtaséra a Polgérmesteri
Hivatal villamos energia koltségének napelemek telepitésével torténd csdkkentéséhez” c.
eloterjesztés, mig 18.) napirendként a ,Javaslat az Ozd, Rézsavolgyi Gti tamfal javitasaval
kapcsolatos dontés meghozataldra™ c. el6terjesztés keriil felvételre.

- Ertelemszeriien az ezutan kovetkezd eldterjesztések sorszama megvaltozik.

Kéri, szavazzanak az elhangzott modositasokkal egyiitt a napirenddel kapcsolatban.

A szavazasban 13 képvisel§ vesz részt, ami alapjan a Képviseld-testiilet 13 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi napirendet fogadja el:

1. Ozd Véaros Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének .../... (...) dnkorményzati rendelete a
hulladékgazdélkodasi kizszolgaltatasrdl és a kdzteriiletek tisztan tartisardl
Eldterjeszto: Polgarmester



2. Javaslat a helyi onkorméanyzatok 2014. évi rendkiviili tAmogatdsara vonatkozé igény
benyujtasara
Elfterjeszto: Polgarmester

3. Javaslat alapitvinyok tdmogatésanak jovahagyésara
Elbterjeszto: Polgarmester

4. Javaslat az 6zdi hulladékatrakd allomas (Ozd-Center-als()) alatti 9255 hrsz-u fSldteriilet
hasznalati joganak rendezésére
Elbterjeszto: Polgarmester

5. Javaslat a ZV Z5ld Vlgy Nonprofit Kft. részére az Ozd 9255 hrsz.-i ingatlanon fidktelep
engedélyezésére
Elbterjeszté:  Polgdarmester

6. Javaslat Ozd Viros Onkormanyzata tulajdon4ban 1év hulladékgazdalkodasi kdzszolgaltatas
feladatellatdshoz szitkséges eszkozok iizemeltetésével kapesolatos dontés meghozatalara
Eléterjesztdé:  Polgdrmester

7. Javaslat az Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. tovabbi mikodtetésével kapcsolatos dontések
meghozatalara
Elbterjesztd:  Polgarmester

8. Javaslat az Ozdi Viz- és Csatornamii KA. ligyvezetdjével kapcsolatos dontések
meghozatalara
Eléterjesztd:  Polgarmester

9. Javaslat az Ozdi Kommunikiciés Nonprofit  Kft. ligyvezetd-foszerkesztéjének
megvalasztasara
El6terjesztd:  Polgarmester

10. Javaslat Ozd Véros Onkorméanyzata KépviselO-testiilete 78/2014. (V.28.) hatdrozata
végrehajtasanak felfliggesztésére
Eléterjeszt6:  Polgarmester

11. Javaslat a Véros- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény Alapité Okiratdnak médositasara
Elbterjesztd: ~ Vdros- és Sportlétesitmény-iizemelteté Intézmény vezetdje

12, Javaslat a Véros- és Sportlétesitmény-iizemelteté Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabélyzata modositasanak jovahagyasara
Eldterjesztd: ~ Varos- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény vezetéje

13. Javaslat az Ozdi Kznevelési Intézmények Gondnoksaga intézményvezetdi megbizasara
Elbterjesztd:  Alpolgarmester

14. Javaslat a 2014/2015-6s nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szémanak, valamint a
maximalis csoportlétszam tullépésének engedélyezésére



Eléterjeszté:  Alpolgarmester

15. Javaslat helyiség biztositasara az Ozdi Roma Nemzetiségi Onkorményzat részére
Eldterjeszté:  OZDINVEST Kft. iigyvezetije

16. Javaslat Dr.Kiss Zsuzsa vallalkoz6 fogorvos helyiségigényének elbiralasara
Elbterjeszté:  OZDINVEST Kft. iigyvezetdje

17.) Javaslat KEOP-2014-4.10.0/N pélyazat benyljtasira a Polgérmesteri Hivatal villamos
energia koltségének napelemek telepitésével térténd csokkentéséhez
Elbterjeszt6:  Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag elnke

18.) Javaslat az Ozd, Rézsavélgyi uti timfal javitasaval kapesolatos dontés meghozatalara
Eldterjeszt6:  Polgarmester

19. T4jékoztaté az Ozdi Vallalkozbi Kézpont és Inkubator Alapitvany 2013. évi tevékenységérsl

Elbterjesztd:  Ozdi Vallalkoz6i Ko6zpont és Inkubator Alapitvany Kuratériuménak
elndke

20. T4jékoztaté a térség — kiemelten Ozd véros — 2013. évi munkaerd- -piaci helyzetérél
El6terjeszté: ~ BAZ Megyei Korméanyhivatal Ozdi Jarasi Hivatal Jarési
Munkaiigyi Kirendeltségének vezet6je

21. Tajékoztatd a lakdscély, illetve nem lakdscéli helyiségek vagyonkezelésének ¢és
tizemeltetésének 2013. évi tapasztalatairdl
Eldterjeszté:  OZDINVEST Kft. iigyvezettje

22. Tajékoztaté az Ozdi Kézilabda Club tevékenységerol
Eldterjeszté:  Ozdi Kézilabda Club Elnoke

23. Téjekoztatd lejart hatdridejli képviseld-testiileti hatdrozatok végrehajtasarél és az atruhazott
hataskdrben hozott bizottsagi déntésekrol

Eloterjesztd:  Polgarmester

24, Tajékoztato a 2014. éprilis 30-i lés oOta eltelt idoszak legfontosabb eseményeirdl
Osszesllitotta: Humaneréforras és Képviseld-testiileti Osztaly

25, Kozérdekii kérdések, bejelentések, javaslatok
Az eldterjesziéseket a mellékelt fdjl tartalmazza.
Fiirjes Pdl polgdrmester dtadja az iilés vezetését Obbdgy Csaba alpolgdrmesternek.
1.) napirend

Ozd Viros Onkorményzata Képviselo-testiiletének .../... (...) onkormdanyzati rendelete a
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatisrol és a kozteriiletek tisztan tartasarol



Fiirjes Pal eloterjeszté elmondja, a hulladékgazdélkodéds kotelezé feladat az onkormanyzat
részére. 122 Snkormanyzat, koztik Ozd 4ltal alapitott Saj6-Bdda Volgye ¢és Kornyéke
Hulladékkezelési Onkormanyzati Tarsulds részére az onkormanyzat atruhazta ezt a feladatot. A
hulladékgazdalkodasrol szo16 torvény értelmében csak olyan szervezet végezheti ezt a feladatot,
amely nonprofit kft., tehat tobbségében allami vagy 6nkorméanyzati tulajdond szervezet. Ennek az
Ozdi Hulladekgazdalkodam Kft. nem felel meg, nem rendelkezik az &nkorméanyzat tobbségi
tulajdonnal. Ezt a feladatot a kizeljovOben egy Uij cég fogja atvenni, a Tarsulds éltal alapitott ZV
Zold Volgy Kozszolgaltatd Nonprofit Kft. A lakossdg ebbdl nem fog érezni semmit, hisz
ugyanazon szolgaltatasokat biztositjak résziikre, megmarad a hulladékatraké gyiijtdudvar lakossag
részére valo elérése is. A rendelet a kozterliletek tisztantartasaval is foglalkozik. Tébb észrevételt
kaptak azzal kapcsolatban, hogy a lakételepi részeken a varjak sok szemetet okoznak. Kéri a
lakossagot, a hazkezeldket, vizsgaljak felill a hulladékgyjtdk zarhatosagat, ezzel is megeldzve az
ilyen eseteket, tovabba feliil kell vizsgélni, hogy elegend6 mennyiségli hulladékgytijtd alljon a haz
részére rendelkezésre.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsdg elndke kiegésziti az elhangzottakat azzal, hogy
a rendelet a dij mértékére nem tartalmaz megéllapitasokat, hisz azt miniszteri rendelet fogja
meghatdrozni. A bizottsig egyhangulag elfogadasra javasolja a rendeletet.

Té6th Pal az Ugyrendi, Igazgatasi és Rendészeti Bizottsdg elnoke kozli, a bizottsag a rendelet-
tervezetet megtargyalta és azt egyhangilag elfogadasra javasolja.

Obbagy Csaba levezetd elndk kéri, szavazzanak a rendeletrdl.

A szavazasban 13 képvisel6 vesz részt, ami alapjan a Képviselo-testiilet 13 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil megalkotja az alibbi rendeletet:

Ozd Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 5/2014. (V1. 27.)
onkormanyzati rendelete a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol és a kézteriiletek
tisztan tartasarél

Ozd Varos Onkorményzatinak Képviseld-testillete a hulladékrsl sz6lo 2012. évi CLXXXV.
torvény 35. §-ban és 88. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi
dnkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 5. és 19. pontjaban
meghatérozott feladatkdrében eljarva, az Ozd Véros Onkorményzata KépviselS-testiiletének
Szervezeti €s Miikddési Szabélyzatarél szolé 4/2013. (IL.27.) Onkorményzati rendelet 2.
mellékletének 1.2.6. pontjdban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Ugyrendi, Igazgatési
¢€s Rendészeti Bizottsdg, a 2. melléklet 2.3.12. pontjdban biztositott véleményezési jogkrében
eljar6 Pénziigyi és Gazdaségi Bizottsag véleményének kikérésével a kivetkezdket rendeli el:

1. Altalanos rendelkezések

1.§

Ozd Véros Onkorményzata (a tovabbiakban: Onkorményzat) a jelen rendeletben foglaltak szerint
gondoskodik a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatds (a tovabbiakban: koézszolgaltatas)



biztositasarél Ozd véros kizigazgatasi teriiletén.

2.8

A kbztisztaség megOrzésében mindenki koteles hathatésan kdzremiikodni és a telepiilési kdrmyezet
szennyezodését, fertdzését eredményezd tevékenységtdl, magatartastol tartdzkodni.

3.8

A kozteriiletek rendjét, tisztasagit Ozd Varos Onkorményzata Kézteriilet-feliigyelete koteles
folyamatosan figyelemmel kisémi és a szennyezdvel szemben a jogszabalyban meghatérozott
intézkedéseket megtenni, kezdeményezni.

2. Ertelmezé rendelkezések

4. 8§

(1) E rendelet alkalmazasaban:

1. fehér ut: a helyi kozutak kezelésének szakmai szabalyairdl sz616 5/2004. (1.28.) GKM rendelet
szerinti fehér ut,

2. ingatlanhaszndlo: a hulladékrdl sz616 2012. évi CLXXXV. torvény (a tovabbiakban: Ht.) 2. §
(1) bekezdés 34. pontja szerinti ingatlanhasznald,

3. kozteriilet: ingatlan-nyilvéantartasban koztertiletként nyilvantartott foldrészlet (kozit, jarda, tér,
kozpark) tovabba az épitmények kozhasznélatra dtadott része (éptiletarkad alatti jarda, alul- és
feliiljaro),

4. Orjaratos ut: a helyi kozutak kezelésének szakmai szabalyair6l szolo 5/2004. (1.28.) GKM
rendelet szerinti drjaratos 0t,

5. rayonos Ut: a helyi kdzutak kezelésének szakmai szabdlyairdl sz6lo 5/2004. (1.28.) GKM
rendelet szerinti rayonos t,

6. tisztdntartds: a kozteriiletek ¢és egyéb ingatlanok rendszeres tisztitdsa, takaritdsa,
pormentesitése, hulladékmentesitése, ho- és sikossagmentesitése, valamint —az Onkorményzat
€s a Varos- és Sportlétesitmény-lizemeltetd Intézmény kozotti megallapodasban foglalt
teriiletek kivételével — sziikség szerinti gyakorisagu flinyirdssal, kaszaldssal torténd
gyommentesitése.

(2) Egyeb fogalmak tekintetében a Ht. 2. § (1) bekezdése az iranyado.

3. A kozszolgaltatas tartalma

5.8

Ozd viros kozigazgatasi teriiletén a kozszolgaltatast kizarolagos joggal a ZV Zold Volgy
Kézszolgaltaté Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Kozszolgéltato) latja el.

6.§

A kozszolgaltatas kiterjed a telepiilési hulladék atvételére, gylijtésére, elszallitasara, kezelésére, a
kozszolgaltatassal érintett valamennyi hulladékgazdalkodasi létesitmény fenntartdséra,



iizemeltetésére, valamint az Ozd, Gél-vélgye Gti lezart hulladéklerako rekultivaciot kovetd
utégondozasi feladatainak ellatasara.

4. A kozszolgaltatas ellatasanak rendje, az ingatlanhasznilo és
a kozszolgaltaté azzal kapcsolatos jogai és kotelezettségei

7.§

(1) Akozszolgaltatassal ellatott teriileten az ingatlanhasznal¢ koteles a szervezett kozszolgaltatast
igénybe venni, €s a Kozszolgéltato részére a kozszolgaltatas dijat megfizetni.

(2) Az ingatlanhasznald nem tagadhatja meg a kozszolgaltatasi dij megfizetését arra hivatkozva,
hogy a kozszolgaltatast nem veszi igénybe, feltéve, ha a Kozszolgaltatd az ingatlanhasznal6
szamara a kozszolgaltatast felajanlja, €s a kozszolgaltatas teljesitésére vonatkozd
rendelkezésre allasat igazolta.

(3) Az ingatlanhasznalot nem terheli az (1) bekezdésben foglalt kotelezettség az olyan beépitetlen
ingatlana tekintetében, ahol életvitelszerlien nem tartézkodnak, illetve nem folytatnak
gazdalkodo tevékenységet, igy hulladék sem keletkezik.

(4) A kozszolgaltatasra vonatkozo szerzddés a szolgéltatds igénybevételével jon 1étre, valamint
akkor is, ha Kozszolgaltat6 a szolgaltatés ellatasara vonatkozd rendelkezésre allasi készségét
bizonyitja. Jogi személy és jogi személyiséggel nem rendelkezd egyéb szervezet
vonatkozasaban a kozszolgaltatasi szerz6dést irasba kell foglalni.

(5) A gazdasagi tevékenységgel tsszefliggésben keletkezett hulladék tekintetében kiilon szerzodést
kell kétni és kiilon kdzszolgaltatasi dijat kell fizetni azoknak az ingatlanhasznaloknak, akik
a rendszeres gyljtésbe bevont ingatlanon (lakasban, gardzsban) ipari, kereskedelmi,
szolgaltato tevékenységet is folytatnak.

8. §

(1) A helyi kozszolgaltatas altal ellatott teriiletre rendszeresitett gylijtéedények tipusét,
minimdlis térfogatat, darabszamat és liritésre vald atadasanak helyét Kozszolgaltatd az
Onkormanyzat egyetértésével allapitja meg a keletkezett hulladékmennyiség és a gy(ijtési,
{iritési gyakorisag figyelembevételével.

(2) A telepiilési hulladék begylijtését a hulladék szerves anyag tartalmara tekintettel a
csaladihazas és sorhazas beépitésii teriileteken legalabb heti egy alkalommal, a tébbszintes
beépitésii teriileteken legalabb heti két alkalommal kell elvégezni.

(3) A kozszolgaltatds igénybevételéhez a szallité gépjarmi tipusanak megfelel6 hulladékgytijté
edényt (kuka, kerekes konténer vagy egyéb), vagy hulladékgytjtés céljara gyéartott
hulladékgy(ijté zsakot kell alkalmazni. Az edény beszerzésének, javitisanak, potlasanak
biztositasa Kozszolgéltatd feladata.

(4 A gyljtéedény (vagy hulladékgylijté zsdk) Urtartalmat ingatlantipusonként ugy kell
meghatdrozni, hogy az aldbbi minimalis mennyiséget elérje:
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a) tobbszintes beépitésii ingatlanban 1éve lakés esetén: 90 liter/lakas/hét,

b) csaladi haz vagy sorhdzas beépitésii ingatlanban 1év6 lakas esetén: 120 liter/lakds/hét,

c) egy, vagy két f6 4ltal lakott csaladi haz vagy sorhdzas beépitésti ingatlanban 1év6 lakds
esetén kedvezményes minimalis mennyiség: 60 liter/lakas/hét.

A gylijtéedény {irtartalmat meghaladd tobblet telepiilési hulladék elszallittataséra a
kézszolgaltatas igénybevételére kotelezett ingatlanhasznalé a Kozszolgaltats 4ltal
rendszeresitett miianyag zsak felhasznaldsaval jogosult.

A (4) bekezdes c) pontja szerinti kedvezményre jogosit6 feltétel teljesiilését a kedvezményt
igénybe vevl ingatlanhasznalénak kell a Kozszolgaltaté felé igazolnia, a Kozponti
Személyadat €s Lakcimnyilvéantarté rendszer nyilvantartdsa alapjan.

9. §

A taroldedények rendeltetésszerli hasznalatérol, tiszténtartdsarol és megBrzésérSl az
ingatlanhaszndlo koteles gondoskodni. Az iirités kozbeni allagmegévés, a szakszertitlen
tiritésbol adodo rongaldédéasok megakadalyozasa a Kozszolgéltato kotelessége.

Tobbszintes beépitésii teriileteken az edények fertétlenitését legalabb évi két alkalommal a
Kozszolgaltaté ingyenesen koteles elvégezni. Csaladihazas és sorhdzas bedpitésti teriileteken
az edények fertOtlenitése az ingatlanhasznalo feladata.

A gylijtbedény allandé jelleggel kozteriileten tdrténd tdrolasdhoz kozteriilet hasznilati
engedeélyt kell kérni. A kozterlileten elhelyezett edény helyének megfeleld kiépitésérol és
takaritasrol az ingatlanhasznal6 koteles gondoskodni.

Aszéllitasi napon a nem kézteriileten tarolt edényzetet az ingatlanhasznal6 koteles kihelyezni
a koziti szallitas altal elérhetd koztertiletre és azt az iiritést kdvetden visszahelyezni. Ezt ugy
kell végrehajtani, hogy a gyalogos és koziti forgalmat ne akadalyozza, és a zsldfeliiletben
kart ne okozzon. A Kézszolgaltato a szerzédésben foglaltak szerint kiilon dijazas ellenében a
kihelyezést, illetve visszahelyezést elvégezheti.

A Kbzszolgaltatd koteles az edényzet kitiritését az elvarhat6 gondosséggal végezni. Az lirités
soran esetleg kihulld hulladékot a szallité jarmi személyzete koteles dsszetakaritani.

10. §

Ha a gyiijtbedényben olyan nedves hulladékot helyeztek el, amely az edénybe belefagyott,
illetve az edényben 1évé hulladék gy GsszetSmorddstt, vagy azt ugy dsszepréselték, hogy
emiatt az edényt liriteni nem lehet, az ingatlan hasznéldja, tulajdonosa a Kozszolgaltatd
felhivasara koteles az edényt tirithet6vé, illetve hasznalhatéva tenni.

A hulladékgyijté edényzetbe tilos mérgezd, folyékony, ég6, pardzslo, fokozottan tliz- és
robbanasvesz€lyes anyagot, tliz- és robbanasveszélyes anyagot, vagy egyéb olyan anyagot
(épitési, bontasi tormeléket) elhelyezni, amely veszélyezteti a hulladékszéllitassal foglalkozé
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dolgozdk, vagy mas személyek életét, egészségét, testi épségét és megrongalhatja a szallito
berendezést. Ezek szdllitdsdt a Kozszolgaltatdé megtagadhatja, az elszéllitasarél az
ingatlanhasznél6nak kiilon kell gondoskodnia, arra alkalmas eszkéz igénybevételével,

Az ingatlanokon felhalmoz6dd, a rendszeres gyiijté jarattal méreténél, mennyiségénél fogva
nem elszéllithat6 telepiilési szilard hulladék (nagyobb méretii berendezési targyak, lom,
butor, dgybetét, haztartdsi berendezés és késziilék, bezsakolt kerti hulladék) szervezett
Osszegyljtésérol és elszallitasardl (lomtalanitds) évente két alkalommal, a Polgarmesterrel
el6zetesen egyeztetett idopontban, ingyenesen a Kozszolgaltatd gondoskodik.

A lakossagnal keletkez6 hulladékfajtakat az 6zdi hulladékudvarban is 4tveszi téritésmentesen
a Kozszolgaltato, az tizemeltetésre vonatkozo szabalyok betartasa mellett.

11.§

A maganszemély ingatlanhasznél6 a szelektiven gyiijtstt hulladékot 4tadhatja a szelektiv
hulladékgyiijtd jaratoknak, illetve elhelyezheti

a) a kozteriileti szelektiv hulladékgytijtd szigeteken 1évé gyiijtdedényekben,

b) kozterlileten, a zsdkos szelektiv gylijtés keretében,

¢) a hulladékudvarban telepitett tarolokban.

A csaladihazas és sorhdzas beépitésii teriileteken a Kozszolgaltaté havonta legalabb egy
alkalommal kételes biztositani a zsakos szelektiv gytijtés lehet6ségét (zsakok biztositasa,
hulladékgyijt6 jarat megszervezése).

A Kozszolgaltat6 feladata a magdnszemélyek éltal szelektiven, a gy(jtészigeteken gy(ijtott
anyagok elszallitasa, szelektiv gylijtdszigetek mikddtetése, tisztan tartdsa. Gyftijtészigeten
csak a telepiilési hulladék hasznosithat6 részei gytijthetdk.

A Kozszolgaltato feladata a hulladékudvar tizemeltetése. A hulladékudvar nyitvatartasi
idejét, valamint a hulladékudvaron a lakossag altal téritésmentesen elhelyezhetd hulladékok
kérét és mennyiségét a Kozszolgaltato az Onkormanyzattal elézetesen egyeztetve allapitja
meg.

Utcai hulladékgylijtok kihelyezése, javitasa, potldsa, iritése, tisztantartisa a kozteriilet
kezel6jének a feladata.

5. A kizszolgaltatas dija, a dijfizetés szabdlyai

12. §

(1) Ahulladékgazdalkodasi kdzszolgéltatasi dij legmagasabb mértékét 2014. december 31-ig a Ht.

91. §-aban foglaltak hatérozzak meg, azt kovetéen a miniszter rendeletben 4llapitja meg.

(2) Akozszolgaltatas dijat szdllitsi alkalmanként az edény, illetve hulladékgy(ijté zsak térfogata

alapjan, a 10. § (4) bekezdésére figyelemmel kell megéllapitani.

(3) Akozszolgaltatas dijét a természetes személyek, jogi személyek és jogi személyiséggel nem
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rendelkezd egyéb szervezetek a kizszolgaltaté 4ltal havonta kiallitott szamla alapjan utdlag
kotelesek megfizetni.

Lakokozosségek (tarsashdzak, lakasszovetkezetek, stb.) altal kizosen hasznalt gylijtéedények
utan a kdzszolgéltatds dfja — a Kozszolgaltato altal kiallitott szdmla ellendben — kizdsen
fizetendo.

Az ingatlanhaszndlé a szdmlat koételes a Kozszolgéltatd altal megéallapitott hataridére
kiegyenliteni. Dijhatralék keletkezése esetén a Ht. 52. §-a szerint kell eljarni.

Ha a gytjtdedényt kiilon bérlettel a Kozszolgéltaté biztositja, a bérleti dijat a Kézszolgaltat6
allapitja meg, annak koltsége a dij megallapitasanal nem vehetd figyelembe.

frasban bejelentett tiresen 416 lakas vagy egy€b épitmény utdn nem kell kdzszolgaltatési dfjat
fizetni. A dijfizetés mentessége az ingatlanhasznalét a kézszolgaltatonak torténd bejelentés
idépontjat kovetd hénap 1. napjatdl illeti meg.

Uj lakéhelyiségek hasznalatbavételét vagy megiiresedett helyiségek év kozben torténd
bérbeadasat, a kozszolgaltatas ellatisdhoz sziikséges adatokat és azok valtozasat az ingatlan
tulajdonosa vagy hasznal6ja 8 napon beliil koteles irasban bejelenteni a kdzszolgaltatonak, a
14. § (1) bekezdés szerinti adatok egyidejti kozlésével. A bejelentés alapjan a kozszolgaltatas
dfjat a hasznélatbavétel kezdetétd] szdmitva lehet szedni.

6. A hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatas teljesitésére vonatkozé
szerzodés egyes tartalmi elemei

13.§

A kozszolgaltatasi szerzddés nyilvanos, azt a Kozszolgéltatd sajat honlapjan, illetve
igyfélszolgalatan kdzzéteszi. Az Onkorményzat a kézzétételrdl a Ht. 34. § (9) bekezdése
szerint gondoskodik.

Akozszolgaltatasi szerzodésnek legalabb a Ht-ben és a 317/2013. (VIIL.28.) Korm.rendeletben

kotelezoen eldirt tartalmi elemekkel kell rendelkeznie, tovabba tartalmaznia kell:

a) aKozszolgiltato eszkdz- és vagyon-nyilvantartasi kotelezettségeét,

b) aKbzszolgiltat6 informécid és adatszolgaltatasi kotelezettségének részletes szabalyait,

c) aKozszolgaltato feleldsség- €s vagyonbiztositassal kapcsolatos kotelezettségeit,

d) a tarsuldsi €s 6nkormanyzati tulajdonban &ll6 létesitmények eszkozok és berendezések
Kézszolgaltatd altal torténd igénybevételének jogeimét, az igénybevétel részletes
feltételeit,

e) a nyilatkozattételre €s kapcsolattartdsra kijellt személy korét mind a Térsulds, mind a
Ko6zszolgaltatod tekintetében.

7. A hulladék elhelyezésével, artalmatlanitasaval és
hasznositasaval kapcsolatos rendelkezések

14. §
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A Kozszolgaltatd a kdzszolgéltatas keretében begylijtott telepiilési hulladék tovabbi kezelésérdl,
artalmatlanitdsarél a Sajé-Bbédva Vélgye és Kornyéke Hulladékkezelési Onkormanyzatl Tarsulas
tulajdonaban 1évé létesitmények — Ozd-Centeri Hulladéktdmorits és —atraké Allomas, valamint
Sajokazai Hulladékkezelé Centrum — igénybevételével gondoskodik.

(1

@)

€)

(1)

2)

€)

(4)

(1)

8. Adatkezeléssel kapcsolatos rendelkezések
15. §

A kozszolgaltatassal Osszefliggh, a Ht. 35. § g) pontja szerinti személyes adatok
nyilvantartdsat és kezelését Ozd Véros Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a
Kozszolgaltato feladatkorébe utalja.

E rendelet alapjan elrendelt adatkezelésre és az adatok védelmére az informaécids
onrendelkezési jogrol é€s az informdcié szabadsdgrol szold térvény rendelkezései az
irdnyadok.

A Kdozszolgaltatd a maganszemélyek személyes adatait, valamint a gazdalkod6 szervezet
ingatlanhasznalok Ht. 38. § (3) bekezdése szerinti cégadatait elsdsorban az ingatlanhasznald
adatszolgdltatdsa alapjan ismeri meg.

9. Ingatlanok és kozteriiletek tisztantartasa
16. §

Az egyes ingatlanok tisztantartdsardl, rendszeres takaritdsarél az ingatlanhasznalo kételes
gondoskodni.

A létesitmények kirakatait, kirakatszekrényeit, ablakait, cég- és reklamtablait az tizemeltetd
koteles tisztantartani.

Az épitési terilletek tisztdntartdsardl, a munkateriilet dtadasétol az iizembehelyezési eljarasig
a kivitelez — tobb kivitelez6 esetén a generdlkivitelezd, févallalkozd — ennek hidnyéban a
lebonyolité gondoskodik.

A felelds szervezet nevét €s cimét feltlintetd tablat jol l4thatdan kell elhelyezni az épitési
teriileten a kotelezettség megéllapithatdsaga érdekében.

A (3) bekezdésben meghatarozottak gondoskodnak arr6l, hogy az épitési teriiletrs! a
kozterliletre kornyezetet szennyez6 anyag ne keriiljon ki, az utakra torténd elkeriilhetetlen
sarfelhordas eltavolitasra kertiljon.

17.§
Az ingatlanthaszndald koteles az ingatlandval hataros kdzteriileti teriiletsavot tisztantartani.

A tisztantartasi kotelezettség vonatkozik az e teriiletsavba esd, ingatlannal hatdros jardara,
zoldfeliletre, teraszra, érokra, annak mitargyaira, a csapadékviz lefolyasat akadalyozé
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anyagok eltavolitasara, disz- és egyéb burkolatokra, a kozut, lakéut szegélyéig terjedden,
ennek hidnyaban 10 m szélességig.

(2) Az (1) bekezdés hatélya ald nem tartozd dnkorményzati tulajdonban 1év$ kozteriiletek, utak,
hidak, kozcélu zoldteriiletek, parkok, jatszoterek tisztantartdsaért a kozteriilet kezeldje a
felelds.

(3) Garazstelepeken kétoldali beépitettség esetén az Ut kdzépvonaldig, egyoldal beépitettség
esetén az ut teljes feliiletén a tisztdntartdsrol az ingatlanhasznalé gondoskodik.

(4) Az ingatlanhasznal6 koteles gondoskodni az ingatlan tisztantartasi sévjaba es6 burkolt feliiletek
hoeltakaritasarol és a sikossag elleni védekezésrol.

(5) Az ipari, kereskedelmi, szorakoztaté- és vendéglatdipari egységek és mds elarusitohelyek
tulajdonosai, hasznaldi, tovabbé szolgaltatoi tevékenységet ellaté magan- és jogi személyek
tisztantartasi kotelezettsége az (1) bekezdésben emlitett teriileteken tl kiterjed az 4ltaluk
veégzett tevékenység kovetkeztében elszennyezett teriilet teljes egészére.

(6) Két szomszédos tertiilet, épiilet, épitmény kizotti teriiletnél vagy atjarénal az (1) bekezdésben
emlitett teriiletsavban a tisztantartdsi kételezettség 50-50%-os ardnyban oszlik meg.

(7) Engedély alapjan rakodds, parkolds céljéra kozteriiletet kizar6lagosan hasznélé szerv vagy
szemely az elfoglalt, valamint a tevékenység végzés dltal elszennyezett teriiletrészt koteles
tisztantartani.

(8) Az ingatlan tisztdntartdsi sdvjaban taldlhaté kozteriileti hulladékot dssze kell gyljteni és
hulladékgyiijtd edényzetbe kell helyezni. A jardan 1év0 kozteriileti hulladékkal az Gttestet,
csapadékcsatornat és zoldfeliiletet szennyezni tilos.

(9) Tuzelbanyag lerakdsakor keletkezett kozteriilet-szennyezédést a megrendeld koteles
megsziintetni.

(10) Hirdetés, rekldm céljéra szolgalé falragaszt az Onkorményzat illetékes bizottsaga 4ltal kijelolt
helyeken létesitett kozcéli hirdetberendezésen, hirdet6tdblan vagy egyéb kozteriilet-
hasznalati engedéllyel rendelkezd hirdetoberendezésen, az engedélyessel kotott
megallapodés alapjan lehet elhelyezni.

(11) Ha jogszabaly méasként nem rendelkezik, az épiiletek kozteriileti homlokzatét, a
kozteriileteken 1évé épitményeket és miitargyakat azok hasznéléi, tulajdonosai kotelesek tisztan
tartani, a jogellenesen elhelyezett falragaszt, falfestést eltavolitani.

18. §

(1) A kozforgalmu kozosségi kizlekedéssel dsszefliggésben
1. belteriileten a buszmegdllok tisztantartdsa az onkormanyzati tulajdoni kozteriiletek
kezel6jének a feladata,
2. autdbusz-palyaudvarok és végillomdsok tisztdntartdsa a létesitményt iizemeltetd
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szervezet feladata,
3. MAV-allomasok ¢és palyaudvarok tisztintartdsa az utakrél sz6lé jogszabélyok
rendelkezéseinek megfelelGen torténik.

(2) Orszagos kozutak belteriileti szakaszdnak tisztintartisa az utakrél sz6l6 jogszabalyok
rendelkezéseinek megfeleléen torténik.

10. Kozteriiletek téli sikossdigmentesitése
19. §

(1) Sikossag elleni védekezéshez natriumklorid tartalmi szereket csak kornyezetkiméld
anyagokkal (homok, zizalék stb.) keverve szabad hasznalni.

(2) A sikossag elleni védekezés sordn a fas szarti novények védelmérdl sz616 kormanyrendelet
sikossagmentesitésre vonatkozo eléirdsainak megfeleléen kell eljarni.

20. §

(1) Ajardarol, Gtr6l a havat Ggy kell letakaritani, és azt tarolni, hogy a viz elvezetésére szolgal6
folyoka vagy csapadékviz elnyeld racs szabadon maradjon.

(2)  Tilos horakast elhelyezni:
1. atOmegkozlekedési jarmiivek megélléhelyeinél ugy, hogy az gétolja a jarmiivekrsl
vald le- és felszallast,
2. tkeresztezOdésben, uttorkolatban, kijeldlt gyalogatkel8helyen,
3. koziizemi és kozhaszndlati létesitményeken vagy azok kériil (pl. vizelzaré csap,
kozkifolyd, szeméttarold edény).

(3) Az uttesten felhalmozddott havat a kozteriilet kezel6je koteles ugy eltévolitani, hogy a
kozleked€s zavartalansaga biztositott legyen.

(4) Az Onkorményzat tulajdonaban &ll6 utak téli sikossdgmentesitését, hoeltakaritasat a rendelet
melléklete szerinti kategdridba sorolds figyelembevételével kell végezni. A gépjarmiivek
utvonaltervének meghatérozasanal ésszerliségi szempontok miatt korlatozott mértékben egy
kategoridval alacsonyabb kategoridba tartozé it is bevonhaté.

21.§
Rendkiviili helyzet esetén a polgdrmester a 19. §-ban foglaltakt6] eltéréen rendelkezhet.
11. Egyéb rendelkezések
22.§
(1) A kozterlileteken és egyéb 6nkormanyzati tulajdon( teriileteken az illegalis hulladéklerak ok

megsziintetése, tiltd tdblék kihelyezése a Véros- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény
feladata.
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(2) Nyilvénos illemhely tisztantartdsa az iizemelteté feladata.

(3) A varhatéan nagy témeget vonzé rendezvények helyszinére illemhelyet kell telepiteni. A

telepitésrdl, annak koltségtéritésérdl a rendez6 gondoskodik.
(4) Kozteriileten tilos:
1. roplapok szorva terjesztése,
2. jatszotérre allatok bevitele, beengedése,
3. gondozott zoldfeliileten, parkban, diszburkolaton a gépjarmiivel torténd kozlekedés,
parkolas.

(5) Kozteriiletre, csapadékcsatorndba, élévizfolyasokba, patakokba tilos hazi szennyvizet,
tragyalét és egy€b kornyezetszennyez6 anyagot engedni, valamint a kézteriiletet egyéb
modon szennyezni, rongalni.

12. Zaro rendelkezések
23. §
Ez arendelet 2014. jalius 1-jén 1ép hatalyba.,
24. §
Hatalyat veszti a koztisztasaggal és a telepiilési szilard hulladékkal dsszefiiggd tevékenységrél

sz016 31/2011. (X11.23.) 6nkorményzati rendelet.

Dr. Almasi Csaba Fiirjes Pal
jegyzb polgarmester

1. melléklet az 5/2014. (V1. 27.) bnkormanyzati rendelethez

Onkormanyzati utak besorolisa a téli hoeltakaritas és cstiszdsmentesités végzésének
szempontjabol

L. ériératos utak (tomegkozlekedési utvonalak)

1. csoport: (teljes hosszéban vagy egy szakaszin meredek)

Bem utca — Arpad vezér ut — Marcius 15. utca — Zsolnay tér — Damjanich Gt buszvégallomasig —
Katona Jozsef it — Epiték utja — Hajndczy Jézsef utca — Dedk Ut — Somsaly it — Akna utca — Gyar
— Banszillas telep
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2. csoport: (egyéb 1t)

Jozsef Attila Gt — Szab6 Lérinc utca — Pap it — Bolyki Tamas utca — Pet6fi Sandor it — K&alja it —
Akacos it — Mekcsey Istvan 0t — Kovacs-Hagy6 Gyula ut — Center Gt — Uraj 0t — Susa Gt — Vas koz

II. Ravonos utak:

1. csoport: (meredek és gy(ijté utak)

Bocskai Istvan utca — Bethlen Gébor utca — Lomb utca — Vajda Janos utca — Kazinczy Ferenc utca
— Bénydsz utca — Ady Endre utca — Piac Ut — Szigligeti utca — Batthyany utca — Gél-vélgye Gt —
Almos vezér utca — Huba vezér utca — Etele utca — Tinédi utca — Istenmez6 utca — Rézsadomb utca
— Bulesi utca — Géza utca — lejaré Lehel vezér it — Nagyvolgyi ut — Réctag 1t — Alkotmaény ut

2. csoport: (egyéb meredek utak)

Baranyai utca — G6mori utca — Bizés vilgy — Bercsényi Miklds utca — Lehel vezér at — Radnoti
Miklés utca — Kosztolanyi Dezs0 utca — Martinovics Ignéc it — Cipé utca — Ybl Miklés utca —
Baross Gébor utca — Gabor Aron utca — Irinyi Janos utca — Achim Andrés utca — Hérsfa utca —
Lyukoé volgy — Zsolt vezér utca — Kistd utca — Buda vezér utca — Honvéd utca — Rékéczi Ferenc
utca — Béke utca — Toldi Miklés utca — Szondi Gy6rgy utca — Sturman utca — Nagyamerika utca —
Susa Ut Szocidlis otthon felé — Nyérjasalja utca — Gybzelem ut — Hegyi utca — Domb utca —
Somsalyfo telep — Liszt Ferenc utca — Révay utca — IV. Béla utca — Ibolya utca — Csaba utca —
Balassi Béalint utca

3. csoport: (egyéb utak)

Brassoi utca — Budai Nagy Antal utca — E6tvos Lorand utca — Puskés Tivadar Gt — Derkovits Gyula
utca — Bolyai Farkas utca — Blathy Ott6 utca — Cséti Ott6 utca — Kod4ly Zoltan utca — Strand utca
— Frater Gyorgy utca — Nefelejcs utca — Rozsavilgyi utca — Munkéacsy Mihaly at — Jokai Mér utca
— Egressy Gébor utca — Szegfii utca — Csontalma utca — Németh Lészlé utca — Nemzetdr utca —
Széchenyi Istvan utca — Véci Mihdaly utca — Sarli it — Vasvar ut fels6 szerviz Gt — Bib6 Istvén utca
— Ujvéros tér szerviz ut — Nagy Imre Ut — Zalai utca — Zrinyi Mikl6s ut — Karu utca — Banszallas
telep bek6td Ut — Fenyd utca — Gubonnai Gt — Lam ut — Hoss6 utca — Varkonyi ut

III. Fehér utak:

1. csoport: (egyéb kisforgalmu utak)

Fiiredi utca — Vasvar Ut alsé szerviz Gt 10 lépcsdhazas — Iparvasit utca — Arany Jénos utca —
Szabolcs kdz — Szent Istvan utca — Bolyki féut szerviz Gtja — Bibd Istvan utca — Bibd Istvan belsé
ut — Bolyki fout 43. mdgtti utak — Bolyki féut belsé — Haldsz utca — MEH telepi it — Nagy Imre
Ut belsé ut — Bolyki fout és mellékutcai — Vasarhelyi Pal utca — Nyér utca — Jedlik Anyos utca —
Ifjisag utca — Velence telep — Thokoly Imre utca — Mészdros Lazar utca — Mércius 15. utca
temetdig — Muskatli utca — Szenna utca — Vadasz utca — Korte volgy — Vasit utca — Métyés kiraly
utca — Puskin utca — Hunyadi Janos utca — Gardonyi Géza utca — Méjus 1. utca — Virag utca —
Foldes Ferenc utca — Szemere utca — Méricz Zsigmond utca — Szdvetkezeti utca — Siimeg utca —
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Kossuth Lajos utca — Madach Imre utca — Dob6 Istvan utca mellék — Tétény vezér utca — Tass
vezér utca — Kond vezér utca — Ond vezér utca — El6d vezér utca — Botond vezér utca — Taksony
vezér utca — Hétes telep — Bajesy-Zsilinszky E. utca — Uj telep — Uj telep mellékutcak —,,Cs” bels
it — Lechner Odén utca — Nap utca — Mosonyi Mihély utca — Damjanich Gt salakos rész — T4bla ut
— Dézsa Gyorgy ut mellékutcai — Ovoda utca — Kenderszer ut — Mogyorés volgy — Egyhaz vélgy
— Bartok Béla utca — Center Ut temeto felé — Toth Ede utca — Sakta — Uraj ut belso Gt — Karpati utca
— Székely Bertalan utca — Tormés utca — Gyergy6 utca — Semmelweis utca — Ujtelepi utca —
Vorosmarty utca — Baratsag utca — Szentsimon Ut postanal — Bornemissza Gt — Kridy Gyula utca
— Karolyi Mihaly utca — Liget utca — Kaffka Margit utca — Saj6 utca

2. csoport: (szérdgépjarmiivel nem jarhato utak)

Csokonai utca — Meggyes utca — Kolozsi Istvan utca — Vasvari Pal utca — Csékéany utca — Mikes
Kelemen it — Debreceni utca — Kélcsey utca — Zsélyi Aladar utca — Sziklas tet6 L. — Sziklas tetd II.
— Sz6lokalja at — Sz6lékalja Gal-volgye Ut szakasz — Berkenye utca — Kovacs-Hagyd Gyula ut
mellékit — Ors vezér utca — Forrés utca — Csérgd diild (Centerben) — Bénszallas telep épiiletek
kdzotti utak — Temet6 utca Susan — Susa Gt bolt mellett — Temesvari utca — Verne Gyula utca —
Péasztor utca Szenndn — Vasvér (it volt Béke Szalld mellett — Pal gazda kdz — Marton utca — Kucsera
Zoltan it —Nad utca — Nyirfa utca — Kisdobos utca — Cser utca — Tolgyfa utca — Szép utca — Pafrany
ut — Rendelé utca — Bordka utca — Iskola utca — Zrinyi Miklos ut gardzsfeljaré — Damjanich 1t
belsé Gt — Kiserddalja — Téncsics telep — Kisamerika sor — Banszallas telep temetdi at — Acs utca
— Somsaly mellékutcai (Szén Ut — Szeles ut — Acél Ut — Biikkfa ut) — Danké telep — Hétes volgy —
Var utca — Wesselényi it — Kalman Imre 0t

2.) napirend
Javaslat a helyi 6nkormanyzatok 2014. évi rendKkiviili tamogatasara vonatkozé igény
benytjtasara

Fiirjes Pal el6terjesztd hangstilyozza, nem kételezd feladat, de a varos szempontjabdl fontos, hogy
a helyi kdzlekedést fenntartsak és tdmogassak. Ez tobblet-pénziigyi terhet jelent a varosnak. Az
el6terjesztés erre vonatkozoan 66 M Ft Osszegli tdmogatdsi kérelmet tartalmaz. A
hulladékgazdalkodas kotelezo feladat az 6nkormanyzat részére, de a beszedett dijak nem fedezik
a koltségeket, igy az Snkormanyzatnak kell azt kiegésziteni. Az elterjesztésben erre vonatkozdan
fél évre 30 M Ft-os tamogatési kérelmet nydjtanak be.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag elndke ismerteti, a bizottsag az eldterjesztést
megtargyalta és egyhangtlag elfogadasra javasolja.

Obbagy Csaba levezett elnok kéri, szavazzanak.

A szavazasban 13 képviseld vesz részt, ami alapjan a Képviselo-testiilet 13 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartéozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:



A4

Ozd Viaros Onkorményzata Képvisel§-testiiletének
99/2014. (V1.26.) hatarozata
a helyi 6nkormanyzatok 2014. évi rendkiviili tAmogatasara vonatkozé igény benytjtasarol

A képviseld-testiilet a fenti targyu el6terjesztést megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozta:

1. Ozd Véros Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete egyetért azzal, hogy a Magyarorszag
2014. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2013, évi CCXXX. torvény 4. szamu melléklet
1. pont IV. alpontja és a megyei 6nkorméanyzati tartalékbol nyijtott timogatasokrol és a
rendkiviili onkorményzati tdmogatdsokrdl szolé 7/2014. (1.31.) BM rendelet alapjan
timogatasi igény keriiljon benyujtasra a helyi Onkormanyzatok 2014. évi rendkiviili
tdmogatasara.

2. A KépviselO-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert a tamogatasi igény ¢s a tdmogatasi
igény benyujtasahoz sziikséges dokumentumok €s amennyiben sziikséges a tAmogatasi
szerzOdés alairasara.

Felelds: Palyazat benyujtasaért Fiirjes Pal polgarmester
Hatéridd: 2014. jinius 30.

3.) napirend
Javaslat alapitvanyok tAmogatasanak jovahagyasara

Fiirjes P4l elterjeszt6 ismerteti, négy teriiletet, az Ozd Vasvér Uti Altalanos Iskola Fejlesztéséért
Alapitvany 110.000 Ft-os, az Ozd Ujvéros Téri Altaldnos Iskoldért Alapitvany 200.000 Ft-os, a
Bolyky Tamas Altaldnos Iskola Didkjaiért Alapitvany 650.000 Ft-os, és a Csépany-Somsély
Fejlesztéséért Alapitvany 100.000 Ft-os tAmogatasat tartalmazza a javaslat.

Vitilis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsdg elndke a hatarozatban az alabbi pontositast kéri:
a Bolyki Altalanos Iskola Didkjaiért Alapitvany helyes neve Bolyky Tamés Altalanos Iskola
Didkjaiért Alapitvany. A bizottsag a hatarozatot egyhangulag elfogadasra javasolja.

Obbagy Csaba levezetd elnok kéri, szavazzanak az elhangzott modositassal egyiitt a hatarozatrdl.

A szavaziasban 13 képviseld vesz részt, ami alapjan a Képviselo-testiilet 13 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

Ozd Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének

100/2014.(V1.26.) hatarozata
alapitvanyok tamogatasanak jovahagyasarol

Ozd Véaros Onkormanyzatanak KépviselS-testillete az elbterjesztést megtérgyalta és az aldbbi
hatarozatot hozta:

A Képviseld-testiilet jévahagyja a(z):
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- Ozd Vasvar Uti Altalénos Iskola Fejlesztéséert Alapitvany 110.000 Ft-tal
- Ozd Ujvaros Téri Altalanos Iskolaért Alapitvany 200.000 Ft-tal,

- Bolyky Tamas Altalénos Iskola Didkjaiért Alapitvany 650.000 Ft-tal,

- Csépany-Somsaly Fejlesztéséért Alapitvany 100.000 Ft-tal

H

térténd tdmogatasat.
A tdmogatasok forrasa: dltalanos és lakoteriileti céltartalék.

Felelds: Pénziigyi osztalyvezetd
Hatérid6: Tamogatasi megallapodds megkotését kvetden

4.) napirend
Javaslat az 6zdi hulladékatraké allomas (Ozd-Center-als6) alatti 9255 hrsz-i foldteriilet
hasznalati joganak rendezésére

Fiirjes Pl el6terjesztd ismerteti, a hatdrozati javaslatban a kipontozott részre a Saj6-Bodva
Vélgye €s Kornyéke Hulladékkezelési Onkorményzati Tarsuléds részére az ingatlan bérbeadédsara
250 E Ft/ho bérleti dijat javasol.

Vitalis Istvin a Pénziigyi és Gazdasigi Bizottsag elndke kozli, a bizottsag egyhangilag
elfogadasra javasolja az el6terjesztést.

Obbagy Csaba levezet6 elntk kéri, szavazzanak a hatarozatrdl.

A szavazasban 13 képvisel6 vesz részt, ami alapjan a Képvisel6-testiilet 13 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatirozatot hozza:

Ozd Viaros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
101/2014. (VI. 26,) hatarozata
az 6zdi hulladékatraké allomas (Ozd-Center-alsé) alatti
9255 hrsz-u foldteriilet hasznalati joganak rendezésérol

Ozd Véros Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete a fenti targyn elOterjesztést megtargyalta és az
al&bbi dontést hozta:

Ozd Véros Onkormanyzata a tulajdonat képezd, 6zdi belteriileti 9255 hrsz-0, 4569 m? teriiletii,
ipartelep megnevezésii ingatlant 2014, jilius 1. napjatél hatérozatlan idére bérbe adja a Sajo-Bodva
Vélgye és Kornyéke Hulladékkezelési Onkormdanyzati Tarsulas részére, 250.000 Ft/h6 bérleti dij
ellenében. A bérleti dijat a bérlének a targyévet kovetd év januér 15. napjaig kell megfizetni.

Felelds: Szerz6dés alairasaért: Polgarmester
Hatérid6: dontést kdvetéen azonnal



5.) napirend
Javaslat a ZV Zold Volgy Nonprofit Kft. részére az Ozd 9255 hrsz.-ii ingatlanon fioktelep
engedélyezésére

Fiirjes Pal el6terjesztd a hatdrozatban az alabbi modositast teszi. A hataridé a dontést kovetden
azonnal helyett a ,,szandéknyilatkozat kiadasat kvetden azonnal”-ra mddosul.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasigi Bizottsag elndke kozli, a bizottsig egyhangilag
elfogadasra javasolja a hatarozatot.

Obbagy Csaba levezet elndk kéri, szavazzanak az elhangzott médositassal egyiitt a hatarozatrél.

A szavazasban 13 Kképvisel6 vesz részt, ami alapjan 13 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

Ozd Viros Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
102/2014. (VL. 26.) hatarozata
a Zold Volgy Nonprofit Kft. részére az Ozd 9255 hrsz.-i ingatlanon fiéktelep
engedélyezésérol

Ozd Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a fenti targyd eldterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

A Képviselb-testiilet hozzajarul ahhoz, hogy az Ozd Véros Onkorményzata kizarélagos tulajdonat
képez6 6zdi belteriileti 9255 hrsz.-( ingatlan a ZV Zold Vo6lgy Nonprofit Kft. (székhely: 3720
Sajokaza, Kiilteriilet 082/15.; cégjegyzékszam: 05-09-026137; képviseli: Sztupak Péter ligyvezetd)
fioktelepeként bejegyzésre kertiljon a cégjegyzékbe.

A hozzajarulas kiadasanak feltétele, hogy az 6zdi 9255 hrsz-u ingatlan haszndlatdra vonatkozd
szandéknyilatkozat a Saj6-Bodva Volgye és Komyéke Hulladékkezelési Onkormanyzati Térsulés
részerdl kiadasra keriiljon.

Felelés: Polgarmester
Hatérid6: a szandéknyilatkozat kiadasét kdvetden azonnal

Pt

6.) napirend
Javaslat Ozd Varos Onkormanyzata tulajdondban 1évé hulladékgazdalkodasi
kozszolgaltatas feladatellatashoz sziikséges eszkozok iizemeltetésével kapesolatos dontés
meghozatalara

Fiirjes Pal el6terjesztd elmondja, a hulladékkezelési kozszolgaltatasi feladatellatashoz sziikséges
eszkozoknek az ) szolgaltatohoz, a ZV Zld Volgy Nonprofit Kft-hez torténd atadasarol szol az
eléterjesztés. A konténerek hasznalataért 50 E Ft/hé + AFA sszeget, mig a gépjérmiire 200 E
Ft/h6 + AFA bérleti dijat javasol.



L

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag elntke kozli, a bizottsdg megismerve a bérleti
dijakra tett javaslatot, elfogadasra javasolja a hatarozatot.

Obbagy Csaba levezetd elndk kéri, szavazzanak az elhangzott kiegészitéssel egyiitt a hatdrozatrél.

A szavazasban 13 képvisel6 vesz részt, ami alapjan a Képviselo-testiilet 13 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatirozatot hozza:

Ozd Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
103/2014. (VI. 26.) hatarozata
Ozd Viros Onkorményzata tulajdonaban 1évé hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas
feladatellatashoz sziikséges eszk6zok lizemeltetésével kapcsolatos dontés meghozatalarél

Ozd Véros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete a fenti targy elterjesztést megtéargyalta €s az
alabbi hatarozatot hozza:

Ozd Viros Onkorményzaténak Képviseld-testillete az Onkorményzat tulajdondban 1€v,
aldbbiakban felsorolt vagyonelemek iizemeltet6i jogdt — amennyiben a Sajo-Bodva Volgye és
Kornyéke Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Téarsulds és a ZV Zgld Volgy Nonprofit Kft.
kozott 2014, jalius 1. napjaval a kdzszolgéltatasi szerzddés megkotésre keriil - 2014. jinius 30.
napjatol az OHG Ozdi Hulladékgazdalkodasi K ft-t6] elvonja azzal, hogy kényveiben 2014, junius
30-4n még szerepeltesse azokat és 2014. julius 1. napjatol, a kozszolgéltatdsi szerzodés
idétartaméra a ZV Volgy Nonprofit Kft. részére tizemeltetésbe adja.

L ; Mennyiség | Brutto érték Nettd
Azonosito Megnevezés (db) (Ft) érték (F)
3_ ’ s TR
H00005 1,1 m es szelektiv hulladékgylijté - 3.381.400 0
konténer
H00006 4,5 m3-es konténer 7 700.000 0
Renault Midlum specialis
HOpiO? szelektiy hulladékgyijts jérmii T e icd T

A vagyonelemek hasznélataért a ZV Z6ld Vélgy Nonprofit Kft a gépjarmiire 200.000 Ft/h6+AFA
bérleti dijat, az eszkozokre 50.000 Ft/ho+AFA bérleti dijat fizet az Onkorményzat részére.

Felelés: izemeltetési szerz6dés és szerz6dés modositas elokészitéséért:

PH. Telepiilésfejlesztési és Vagyongazdalkodasi Osztaly vezetSje

{izemeltetési szerzodés és szerzddés modositas alairasaért:
Polgarmester

az eszkozok atadasaért:
OHG Ozdi Hulladékgazdalkodasi K ft. tigyvezetdje

az eszkozok atvételéért, lizemeltetéséért:
ZV Z51d Volgy Nonprofit Kft.

Hatarid6: értelemszertien

-
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) 7.) napirend
Javaslat az Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. tovabbi miikddtetésével kapcsolatos dontések
meghozatalara

Obbagy Csaba levezetd elnok kdszonti Szabd Gaborné konyvvizsgaldt, és Bird Ferencet, a Kft.
ligyvezetdjét.

Fiirjes Pal el6terjeszté elmondja, a vizikozmu-szolgaltatasrol szolo torvény értelmében a
vizikézmii-vagyon atadésra keriilt az Onkormanyzat részére. Ezéltal a Vizmii Kft. vagyona jelentds
mértékben lecstkkent, a csokkenés rendezését tartalmazza az eléterjesztés. Felkérik az ligyvezetot,
hogy a Kft. gazdalkodasat vizsgalja feliil, illetve a régi gyari uszoda fenntartdsanak
koltségesokkentésére is szilkség van. A milemléki védettség jelentds koltséget ro a Kft-re, ennek
megsziintetésére vonatkozé vizsgélatot is eld kell késziteni.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsdg elndke elmondja, a Kft. kozbensé mérlegének
clkészitése sziikségessé valt, hisz a jegyzett toke leszallitdsa miatt javaslatot kell tenni a cégnek. A
cég jovojére vonatkozoan elemzést kell késziteni, mi legyen a Kft. kézép- és hosszutavi sorsa. A
régi gyari uszoda miemléki feliilvizsgalata sziikséges, hisz ennek gazdasagi vonzatai vannak. A
bizottsag egyhangulag elfogadasra javasolja az eldterjesztést.

Obbagy Csaba levezetd elndk kéri, szavazzanak.

A szavazasban 13 képvisel6 vesz részt, ami alapjan a Képvisel6-testiilet 13 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

Ozd Varos Onkorményzata Képvisel-testiiletének
104/2014.(VL.26.) hatarozata
az Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. tovabbi miikddtetésével kapcsolatos
dontések meghozatalarol

Ozd Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a fenti targya el6terjesztést megtargyalta és
az alabbi dontést hozta:

1. Ozd Varos (")nkormeinyzaténak Képviselo-testiilete megéllapitja, hogy a Ptk. 3:189. § (2)

bekezdése alapjan az Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. vonatkozasaban intézkedni sziikséges a
jegyzett téke mértékét elérd sajat tdke biztositisarél, Ozd Varos Onkormanyzata ezt a Kft.
jegyzett tokéjének leszallitasaval kivanja elérni.
Felkéri az Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. ligyvezetdjét, hogy készitse el a tarsasag 2014. Jjunius
30. napjara vonatkozd kdzbensd mérlegét, és az abban szerepld adatok alapjan tegyen javaslatot
a Kft. jegyzett tokéjének leszallitasara. A javaslat elokészitésénél vegye figyelembe a 2014. és
2015. évek varhaté veszteségét. Az erre iranyuld eldterjesztés tervezetét legkésébb 2014.
augusztus 15-ig kiildje meg a PH. Telepiilésfejlesztési €s Vagyongazdalkodasi Osztalyra.

2. Az ligyvezetd 2014. szeptember 1-ig készitsen egy dontést elokészitd elemzést, melyben
megvizsgalja a Kft. jovobeni miikddtetésének lehetségeit esetleges 0j tevékenységek
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bevondsdval, els6sorban pénziigyi-gazdasigi szempontbdl elemezze az egyes véltozatok
eldnyeit-hatranyait.

3. A Képviseld-testiilet felkéri az ligyvezetSt, hogy a régi gyari uszoda miiemléki védettsége
megsziintetésének lehet6ségét ismételten vizsgalja meg, és — ha a védettség megsziintetésére
iranyulé kezdeményezés lehetdsége fenndll — 2014. szeptember 1-ig készitse el az erre
vonatkozo6 kérelmet.

Felelés: Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. iigyvezetje
Hatéridé:

1. pont vonatkozasaban: 2014. augusztus 15.

2-3 pont vonatkozasaban: 2014. szeptember 1.

) 8.) napirend
Javaslat az Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. iigyvezetdjével kapcsolatos dontések
meghozatalara

Fiirjes P4l eloterjeszté a hatarozat kiegészitéseként az ligyvezet6 dijazasat 250.000 Ft/ho-ban
javasolja.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag elncke elmondja, a bizottsag az ligyvezetd eddigi
munkdja alapjan javasolja Ujabb megvalasztasat, illetve az eddigi bérének megfeleld dijazas
megallapitasat.

Obbdgy Csaba levezetd elndk kéri, szavazzanak a hatérozatrél, az elhangzott kiegészitéssel
egyiitt.

A szavazisban 13 képviseld vesz részt, ami alapjan a Képvisel-testiilet 11 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil, 2 tartézkodas mellett az alabbi hatdrozatot hozza:

Ozd Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
. 105/2014.(V1.26.) hatiarozata
az Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. iigyvezetdjével kapcsolatos dontések meghozatalardl

Ozd Véros Onkormanyzatinak Képvisels-testiilete a fenti targyd eléterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1. Ozd Varos Onkormanyzatédnak Képvisel6-testiilete a Ptk. 3:21. § (3) bekezdése illetve 3:114.
§-a alapjan
Biro Ferencet
(a.n.: Litafik Rdza, lakcim: 3663 Arld, Téancsics telep 79.)

valasztja meg az Ozdi Viz- és Csatornamfi Kft. tigyvezetsjévé 2014. szeptember 1-t81 2015.
december 31-ig tarté hatdrozott id6tartamra. Az tigyvezetd dijazasat brutté 250.000,- Ft/hé
Osszegben allapitja meg.
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A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert a munkaszerz6dés alairasara.
Felelés: Polgarmester
Hataridé: 2014. augusztus 31.

2. A Képviselo-testiilet felkéri az tigyvezet6t, hogy a hatarozat 1. pontjdban hozott dontés
értelmében a 2014. juliusi Képviseld-testiileti tilésre készitse el6 a Tarsasag Alapitd okiratdnak
modositasat.

Felelés: Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. iigyvezet6je
Hataridd: 2014. juliusi Képvisel§-testiileti tilés

3. A Képvisel6-testillet az Ozdi Viz- és Csatornamii Kft. iigyvezetSjének a Svajci-Magyar
Egyittm{ikddési Program keretében timogatott ,,Ozd varosi ivoviz-ellatasi infrastruktira és
elosztasi rendszer fejlesztése ¢s fenntarthatd irdnyitdsa (SH 3/13)” cimii projekt
menedzsmentjének vezetésével kapcsolatos megbizasat meghosszabbitja 2014. jalius 1-t6]
2015. november 9-ig, de legkésdbb a projekt befejezésének id6pontjaig és az alapbérét a
megbiz4s meghosszabbitdsanak idotartaméra bruttd 160.000,- Ft/hé Gsszeggel egésziti ki. A
menedzsment vezetdi feladatok megegyeznek a meglévd ligyvezetéi munkaszerzédésbe
beépitésre kerlilt leirassal.

4. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert az iigyvezetdi munkaszerzodés
modositasara és alairasara.
Felelds:
Dokumentumok el6készitéséért: Telepiilésfejlesztési és Vagyongazdalkodasi Osztaly vezetdje
Dokumentumok alairasaért: Polgidrmester
Hatarid6: 2014. jinius 30.

9.) napirend
Javaslat az Ozdi Kommunikéciés Nonprofit Kft. iigyvezetd-foszerkesztdjének
megvalasztidsara

Fiirjes Pal el6terjesztd a hatdrozatban az ligyvezetd bérére az eddigi bérének megfelelden
450.000,- Ft/hé dijazast javasol.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottség elnoke kozli, a vezetd korabbi években folytatott
tevékenysége, illetve a cég eredményei alapjan a bizottsdg tdmogatja Gjabb 5 évre torténd
megbizasat, és dijazasat is elfogadasra javasolja.

Obbagy Csaba levezetd elndk kéri, szavazzanak az elhangzott kiegészitéssel egyiitt a hatarozatrol.

A szavazasban 13 képviseld vesz részt, ami alapjan a Képvisel6-testiilet 11 igen, 2 nem
szavazattal, tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:
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Ozd Varos Onkorményzata Képviselo-testiiletének
106/2014.(V1.26.) hatarozata
az Ozdi Kommunikaciés Nonprofit Kft. iigyvezeté-foszerkesztéjének megvalasztisirol

Ozd Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a fenti targyt eloterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontést hozta:

1. Ozd Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete, mint az Ozdi Kommunikéciés Nonprofit
K ft. alapitdja, a Ptk. 3:21. § (3) bekezdése és a 3:114. §-a alapjan

Bukovinszki Zsolt Laszlot
(a.n.: Ruppaner Terézia, lakcim: 6000 Kecskemét, Témorkényi Istvan 4t 7. 1/2.)

vélasztia meg az Ozdi Kommunikéciés Nonprofit Kft. ligyvezetd-foszerkesztojévé 2014.
oktober 1-t6l 2019. év szeptember 30. napig tarté6 hatdrozott id0tartamra. Az ligyvezeto-
foszerkesztd dijazasat brutté 450.000,- Ft/hé dsszegben allapitja meg.

A Képvisel-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert a munkaszerzodés alairasara.

Felelés: Polgarmester
Hataridé: 2014. szeptember 30.

2. A Képviselé-testiilet felkéri az iigyvezetd-foszerkesztot, hogy a hatérozat 1. pontjaban hozott
dontés értelmében a 2014. juliusi Képviseld-testilleti tilésre készitse eld a Tarsasag Alapito
okiratdnak modositasat.

Felelds: Ozdi Kommunikéciés Nonprofit Kft. ligyvezeté-fészerkesztdje
Hataridd: 2014. jaliusi Képvisel6-testiileti iilés

e

) . 10.) napirend
Javaslat Ozd Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete 78/2014. (V.28.) hatarozata
végrehajtasanak felfiiggesztésére

Fiirjes Pal el6terjesztd elmondja, a Képviselo-testiilet aprilis végén hozott egy hatarozatot, amely
szerint a kozkifolyokbol 21 kit lezérasra keriil. A megmaradé kdzkutak biztositjak a lakossag
ellatasat. A nagy kanikula és a hirtelen id6jaras valtozds miatt, elkeriilend6 a mult évi média
botranyt, ezt a hatérozatot javasolja augusztus 31-ig felfliggeszteni. A hatérozat végrehajtasanak
hatéridejére 2014. szeptember 15-6t javasol.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasigi Bizottsag elndke kozli, a bizottsag az eléterjesztést
egyhangulag elfogadasra javasolja.

Obbagy Csaba levezet6 elndk kéri, szavazzanak az elhangzott kiegészitéssel egyiitt a hatérozatr6l.



26

A szavazasban 13 képviselé vesz részt, ami alapjan a Képviselo-testiilet 11 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil, 2 tartézkodas mellett az alabbi hatarozatot hozza:

-Ozd Varos Onkorményzata Képvisel§-testiiletének
107/2014. (V1.26.) hatirozata

Ozd Varos Onkormanyzata Képvisels-testiilete 78/2014. (V.28.) hatarozata
végrehajtasanak felfiiggesztésérol

Ozd Varos Onkorméanyzatdnak Képviselo-testiilete a fenti targyl eldterjesztést megtargyalta és az
alabbi dontest hozta:

A Képviselo-testillet a kozkifolyés vizellatas feliilvizsgalataval kapcsolatos  dontések
meghozatalarél szolé 78/2014. (V.28.) hatdrozatdnak végrehajtasat 2014. augusztus 31-ig
felfliggeszti. A felfiiggesztés id6tartaménak lejartat kovet6 15 napon belill a hatdrozatot végre kell
hajtani.

Felelds: Varos- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény vezetdje
Hatarido: 2014. szeptember 15.

Obbdgy Csaba alpolgdrmester visszaadja az iilés vezetését Fiirjes Pdl polgdrmesternek.

11.) napirend
Javaslat a Varos- és Sportlétesitmény-iizemelteté Intézmény Alapité Okiratanak
modositasara

Téth Pal eldterjeszté elmondja, torvényi jogszabélyi valtozasok, illetve intézményi valtozasok,
nevezetesen az uszoda atvétele miatt keriil sor az alapité okirat médositdsara. Mint az Ugyrendi,
Igazgatasi és Rendészeti Bizottsag elndke kozli, a bizottsag az elSterjesztést egyhangulag
elfogadasra javasolja.

Vitalis Istvén a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag elndke elmondja, a bizottsig az elSterjesztést
megtérgyalta és egyhangulag elfogadésra javasolja.

Fiirjes Pal levezeté elndk kéri, szavazzanak a hatdrozatrol.

A szavazasban 13 képvisel6 vesz részt, ami alapjan a Képviselo-testiilet 13 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

Ozd Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
108/2014. (VL. 26.) hatarozata
a Varos- és Sportlétesitmény-iizemelteté Intézmény
Alapité Okiratanak moédositasarol

Ozd Véros Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete fenti targyQ eldterjesztést megtargyalta €s az
alabbi hatarozatot hozta:
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A Képvisel6-testiilet a Varos- és Sportlétesitmény-tizemeltetd Intézmény Alapitd Okiratanak
médosité okiratat, valamint a modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okiratat a
hatérozat 1., illetve 2. mellékletei szerint jovahagyja.

A modositassal kapcsolatos dokumentumok aldiréséra felhatalmazza a Polgarmestert.

Felelés: a torzskonyvi nyilvantartasba vétellel kapcsolatos intézkedésekért a Pénziigyi Osztaly
vezetdje

Hatéridé: okiratok alairasat kovetd 8 napon beliil
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1. melléklet a 108/2014. (V1. 26.) hatarozathoz
Alapito Okiratot modosité okirat

Ozd Véros Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete a Véaros- és Sportlétesitmény-lizemeltetd
Intézmény 2011. februar 17-én kiadott, 27/KH/2011 (I1.17.) sz. alapité okiratat az allamhaztartasrol
sz616 2011. évi CXCV. toérvény 8. §. (5) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan, az
&llamhaztartasrol sz16 torvény végrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. §. (1)-
(2) bekezdése szerinti tartalommal az aldbbiak szerint médositja:

1. Az alapit6 okirat 1. ,,Az intézmény neve” pontja az alabbi szoveggel egésziil ki:
»Roviditett neve: VSI”?

2. Az alapité okirat 2.” Roviditett neve”, 5. ,, Alapité neve”, 6.” Alapitd cime”, 7. »Alapitas éve”,
10. ,,Az intézmény jogallasa”, 11. ,Jogi személyisége”, 12. ,,Az intézmény gazdéalkodasi jogkdr
szerinti besorolasa”, 20. ,,Jogi személyiségli szervezeti egysége” pontjai torlésre kertilnek.

3. Az alapit6 okirat 3. pontja ,,Székhelye” 2. pontra 4tszdmozasra keriil.

4. Az alapité okirat 4. pontja ,,Az intézmény telephelyei” 3. pontra dtszamozasra keriil, s az alabbi
sziveggel egésziil ki:

+AZ intézmény telephelyei:

stadion és létesitményei: 3600 Ozd, Bolyki fout 4.

varosi sportcsarnok: 3600 Ozd, Brassoi ut 1.

varosi l6tér: 3600 Ozd, Marcius 15. ut, Hrsz: 0437/2
varosi uszoda: 3600 Ozd, Brasséi ut 2/B, Hrsz. 8627/2/A
szabadid6 kézpont 3600 Ozd, Brasséi at 2/A, Hrsz. 8627/1/A
gyepmesteri telep: 3600 Ozd, Rombauer tér 3.”

5. Az alapité okirat 8. ,,Alapit6i hatdrozat széma” pontja 4. pontra atszamozasra €s atnevezésre
keriil.

6. Az alapit6 okirat 9. ,,Az intézmény jogszabalyban meghatarozott kozfeladata” pontja 5. pontra
atszamozasra és atnevezésre keriil.

7. Az alapit6 okirat 13. pontja ,,Az intézmény szakégazati besoroldsa”; 14. pontja ,,Az intézmény
tevékenységei”; 15. pontja ,,A vallalkozési tevékenység aranyanak felsd hatdra a szerv

kiadasaiban” 6. pontra dtszdmozasra keriil, és az aldbbiak szerint médosul:

0. Szakmai alaptevékenvysége:

6.1. Szakmai alaptevékenység szoveges meghatirozasa:

Ozd Viros varosiizemeltetési feladatainak ellatasa, Kozteriiletek-parkok gondozisa. Kiil-
, és belteriileti csapadékviz csatorna Karbantartasa. Szilird nem veszélyes kommunalis
hulladék begyiijtése, szallitisa és dtrakasa. Sportlétesitmények lizemeltetése. Szallashely
szolgaltatas. Kiil-, és belteriileti utak, hidak fenntartasa. Nem lakascéli ingatlan kezelése
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és karbantartisa. Epit6ipari karbantartisi munkik. Gyepmesteri szolgiltatas.
Onkormanyzati épiiletek iizemeltetése, takaritasi tevékenység. Epitményiizemeltetés.

Az 6nkormanyzat feladataba tartozo, az intézmény feladatainak ellatasat szolgalo ing6 és
ingatlanvagyon miikddtetése.

Hatékony, szakszerii, takarékos gazdalkodasanak, szervezeti feltételeinek megteremtése
és biztositasa. Az intézmény miikodési rendjérdl az intézmény szervezeti és miikodési
szabalyzata rendelkezik.

6.2. Allamhaztartasi szakdgazati besorolasa:
841218 Lakéas-, kommunalis szolgaltatdsok igazgatasa

6.3. Szakmai alaptevékenységek kormanyzati funkeio6 szerinti megjeltlése:
013350 Az Onkorményzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok
016080 Kiemelt 4llami és Snkorményzati rendezvények
041231 Rovid idétartami kozfoglalkoztatas
041232 Start-munkaprogram — Téli kozfoglalkoztatas
041233 Hosszabb id6tartam( kézfoglalkoztatas
041236 Orszagos kozfoglalkoztatdsi program
042180 Allat-egészségiigyi ellatas
045120 Ut, autdpalya épitése
045160 Kozutak, hidak, alagutak tizemeltetése, fenntartasa
051030 Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (0mlesztett) begylijtése, szallitdsa,
atrakésa
051050 Veszélyes hulladék begytijtése, szallitasa, atrakasa
066010 Zoldteriilet-kezelés
081030 Sportlétesitmények, edzétaborok miikddtetése és fejlesztése

041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

066020 Varos-, kozséggazdalkodas mashova nem sorolt szolgaltatisok
063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

064010 Kozvilagitas

045170 Parkolo, garazs iizemeltetése, fenntartisa

6.4. Vallalkozasi tevékenység felsd hatara a modositott kiadasi eldiranyzatok aranyéban:
A véllalkozasi tevékenység ardnya az intézmény tervezett 9sszes kiadasainak 10 %-os mértékét
érheti el.”

8. Az alapité okirat 16. pontja ,, Az intézmény illetékessége, miikodési kore” 7. pontra
atszdmozésra keriil.

9, Az alapit6 okirat 17. pontja ,,Iranyito szerv neve, székhelye” 8. pontra dtszdmozasra kertll.

10. Az alapité okirat 18. pontja ,,Az intézmény vezetdinek kinevezési, megbizasi rendje” 9. pontra
atszamozasra keriil, és az aldbbiak szerint modosul:
Az intézmény vezetdjét a Kozalkalmazottak jogéllasarél sz6ld 1992. évi XXXIIL tdrveny
(Kjt.) alapjan Ozd Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete nyilvanos pélyazat alapjén S
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12.

13.
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év hatdrozott idére bizza meg. Az egyéb munkaltatéi jogokat Ozd Véros Polgérmestere
gyakorolja.

Az intézmény miiszaki vezet6jét a kozalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII.
torvény (Kjt.) alapjan 0zd Varos Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete nyilvanos
paly4zat alapjan 5 év hatarozott idore bizza meg a vezet6i feladatok ellatasaval. Az egyéb
munkaltaté jogokat Ozd Viros Polgarmestere gyakorolja.

Az intézményvezetét — tavollétében — altalanos hataskiorben a gazdasiagi vezetd
helyettesiti teljes jogkorrel.

Az intézmény gazdasagi vezetdjét az 1992. évi XXXIIL torvény (Kjt.) 93. § (1) bekezdés c)
pontja alapjan a polgarmester nevezi ki.”

Az alapité okirat 19. pontja ,, Az intézmeny foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi
jogviszony megjeldlése” 10. pontra dtszdmozasra keriil, és az alabbiak szerint moédosul:
,Kozalkalmazotti jogviszony, munkaviszony (munka torvénykonyve  szerint)
kozfoglalkoztatési jogviszony, megbizisos jogviszony.”

Az alapité okirat 21. pontja ,,Az intézmény feladatellatasat szolgalé vagyon™ 11. pontra
4tszamozasra keril.

Az alapit6 okirat 22. pontja ,,A vagyon feletti rendelkezési jog” 12. pontra atszdmozasra kertil.

14. A 2011. februar 17. napj4n kiadott alapit6 okirat zaradéka helyébe az alibbi széveg 1ép:

wZaradék:

Jelen alapité okirat a torzskdnyvi nyilvantartisba torténd bejegyzéssel 1ép hatélyba, ezzel
egyidejlileg a Véros- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény 2011. februar 17. napjan kelt,
27/KH/2011. (I1.17.) hatérozat szami egységes szerkezeti alapito okirata hatalyat veszti.

Az alapitd okiratot Ozd Viaros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 108/2014. (VI. 26.) sz.
hatérozatéaval hagyta jova.”

Zaradék:

Az alapité okiratot médosité okirat a tt}rzskb‘nyvipyilvéntartésba torténd bejegyzéssel 1ép hatalyba.
Az alapit6 okiratot médosité okiratot Ozd Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 108/2014.
(VL. 26.) sz. hatérozataval hagyta jova.

Ozd, 2014. jinius 26.

Fiirjes Pal
polgarmester
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2. melléklet a 108/2014. (VI. 26.) hatarozathoz

Alapité Okirat

Ozd Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV.
torvény 8. §. (5) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan, az allamhéztartasrol sz6l6 torvény
végrehajtasarol szol6 368/2011. Kormanyrendelet 5. § (1)-(2) bekezdése szerinti tartalommal az
alabbi alapité okiratot adja ki:

1.

5

Sl

5.2,

6.

A Kiltségvetési szerv megnevezése:
Véros- és Sportlétesitmény-lizemeltetd Intézmény

Roviditett neve: VSI

Székhelye: 3600. Ozd, Zrinyi ut 5. (8037/6) hrsz.)
Az intézmény telephelyei: .

stadion és létesitményei: 3600 Ozd, Bolyki fout 4.

vérosi sportcsarnok: 3600 Ozd, Brassoi ut 1.

varosi l6tér: 3600 de, Marcius 15. at, Hrsz: 0437/2
varosi uszoda: 3600 Ozd, Brassoi at 2/B, Hrsz. 8627/2/A
szabadidd kozpont 3600 de, Brassai Gt 2/A, Hrsz. 8627/1/A
gyepmesteri telep: 3600 Ozd, Rombauer tér 3.

Alapitasrél rendelkezé jogszabily teljes megjelolése:

Ozd Varos Képviseld-testiiletének 27/KH/2011. (1.17.) sz. hatarozata.

Kozfeladata:

Az intézmény kozszolgaltatasi feladta a helyi Snkorményzatokrél sz616 1990. évi LXV. tv.8.§
(1) bekezdésben meghatarozottak szerint: a telepiilésrendezés, az épitett €s természeti
kornyezet védelme, a vizrendezés és vizelvezetés, csatornazas, a helyi kbzutakon, a helyi
onkorményzat tulajdondban all6 kozforgalom el6l el nem zart magénutakon, valamint tereken,
parkokban és egyéb kozteriileteken a kozati jarmiivel torténd parkolds biztositésa, a
koztisztasag és telepiiléstisztasag megoldasa.

Az intézmény sport és szabadidds tevékenységgel kapcesolatos feladata a Sportrél sz616 2004.
évi L. torvényben és az Onkorményzati sportkoncepcioban, sportrendeletben foglaltakkal
6sszhangban biztositani a lakossdg igényeit kielégité Onkormanyzati sporttevékenységet,
lakossagi rendezvények, lakossdgi szabadidd sport lebonyolitasaval, testnevelési- és
sportszervezési feladatok teljesitésének ellatdsaval. A sport hossza tava fejlesztési céljaira
figyelemmel segiti a teriileti versenyrendszerek kialakitdsat és mikodtetését,
sportrendezvények szervezését, testedzési igények kielégitését a diaksport, a szabadidé-, a
verseny- és az élsport feltételeinek biztositasat. Fenntartja és miikodteti az alapt6 tulajdonéban
all6 sportlétesitményeket €s szabadidds 1étesitményeket, gondoskodik azok fejlesztésérol.

Szakmai alaptevékenysége:
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6.1. Szakmai alaptevékenység sziveges meghatirozasa:
Ozd Varos véarosiizemeltetési feladatainak ellatdsa. Kozteriiletek-parkok gondozasa. Kiil-, €s
belteriileti csapadékviz csatorna karbantartasa. Szilard nem veszélyes kommunlis hulladék
begyljtése, szllitisa és atrakédsa. Sportlétesitmények tizemeltetése. Széllashely szolgéltatas.
Kiil-, és belteriileti utak, hidak fenntartasa. Nem lakascélu ingatlan kezelése €s karbantartasa.
Epit6ipari karbantartdsi munkék. Gyepmesteri szolgaltatds. Onkormdnyzati épiletek
izemeltetése, takaritasi tevékenység. Epitményiizemeltetés.
Az dnkormanyzat feladatdba tartozd, az intézmény feladatainak ellatasat szolgald ingd és
ingatlanvagyon miikodtetése.
Hatékony, szakszerl, takarékos gazdalkoddsanak, szervezeti feltételeinek megteremtese és
biztositasa. Az intézmény miikodési rendjérdl az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzata
rendelkezik.

6.2. Allamhd4ztartasi szakdgazati besorolasa:
841218 Lakas-, kommunalis szolgéltatasok igazgatdsa

6.3. Szakmai alaptevékenységek korméinyzati funkcié szerinti megjelolése:
013350 Az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodéssal kapcsolatos feladatok
016080 Kiemelt allami és Snkormanyzati rendezvények
041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatas
041232 Start-munkaprogram — Téli kozfoglalkoztatas
041233 Hosszabb idétartamu kdzfoglalkoztatas
041236 Orszagos kdzfoglalkoztatasi program
042180 Allat-egészségiigyi ellatas
045120 Ut, autopalya épitése
045160 Ko6zutak, hidak, alagutak iizemeltetése, fenntartasa
051030 Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (Smlesztett) begyiijtése, szallitasa,
atrakasa
051050 Veszélyes hulladék begytijtése, szallitdsa, atrakasa
066010 Zoldteriilet-kezelés
081030 Sportlétesitmények, edzétaborok miikddtetése és fejlesztese
041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram
066020 Varos-, kozséggazdalkodis mashova nem sorolt szolgaltatdsok
063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas
064010 Kozvilagitas
045170 Parkolo, garazs lizemeltetése, fenntartasa

6.4. Vallalkozasi tevékenység fels hatara a modositott kiadasi eldirdnyzatok aranyaban:
A vallalkozasi tevékenység aranya az intézmény tervezett dsszes kiadasainak 10 %-os mértékeét
érheti el.

7. Illetékessége, miikodési kore:

Az intézmény Ozd Varos kézigazgatasi teriiletén latja el feladatait.
8. Iranyité szerv megnevezése, székhelye:

0zd Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete

3600 Ozd, Véroshéz tér 1.
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10.

11.

12.
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Vezet6jének megbizasi rendje:

Az intézmény vezetdjét a Kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. térvény (Kjt.)
alapjan Ozd Véros Onkorményzatanak Képviseld-testiilete nyilvanos palyazat alapjan 5 év
hatdrozott idére bizza meg. Az egyéb munkaltatéi jogokat Ozd Véros Polgarmestere
gyakorolja.

Az intézmény miszaki vezet6jét a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL
torvény (Kjt.) alapjan Ozd Véros Onkorményzatanak Képviselo-testiilete nyilvanos palyazat
alapjan 5 év hatarozott idére bizza meg a vezet6i feladatok ellatasaval. Az egy¢éb munkaltatd
jogokat Ozd Véros Polgdrmestere gyakorolja.

Az intézményvezetét — tavollétében — altalanos hataskorben a gazdasdgi vezetd helyettesiti
teljes jogkorrel.

Az intézmény gazdasagi vezetdjét az 1992. évi XXXIIL torvény (Kjt.) 93. § (1) bekezdés c)
pontja alapjan a polgdrmester nevezi ki.

Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszony megjeldlése:
Kzalkalmazotti jogviszony, munkaviszony (munka térvénykonyve szerint) kozfo glalkoztatési
jogviszony, megbizésos jogviszony.

Az intézmény feladatellatasat szolgal6 vagyon:
Az alapité az intézmény feladatellatasat szolgalo vagyoni korbol
— aszékhelyeként szolgald 8037/6 helyrajzi szamu ingatlanon talalhat6 épiiletbdl 50 m?-
t és a kozponti irdnyitdshoz szilkséges eszkozoket az intézményi feladatellatas
megszervezésével kapcsolatos infrastruktira biztositdsa céljabol az intézmény
megalakulasinak napjatol.
— az intézmény feladatellatdsahoz sziikséges vagyont a kozfeladat, illetve egyéb feladat
atvételének napjatol.
Az intézmény hasznilataban 1év§ ingatlanvagyont a fliggelék tartalmazza.

Az ing6sagokat, eszkozoket az intézmény 4ltalanos vagyonleltara sorolja fel.
Az intézmény a rendelkezésére 4116 vagyontargyakat feladatainak ellatasahoz szabadon
hasznalhatja.

A vagvon feletti rendelkezési jog:

Az intézmény a rendelkezésére 4ll6 ingatlanvagyont nem jogosult elidegeniteni, megterhelni,
illetdleg biztositékként felajanlani.

A vagyon feletti rendelkezés jogan Ozd Véaros Onkormanyzatanak tulajdonjogéar6l és a
vagyongazdalkodds fobb szabélyairol sz6l6 3/2013. (I1.27.) sz. onkormanyzati rendelete az
iranyado.

Zaradék:

Jelen alapité okirat a torzskonyvi nyilvéntartisba torténd bejegyzéssel lép hatalyba, ezzel
egyidejiileg a Varos- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény 2011, februar 17. napjén kelt,
27/KH/2011. (I1.17.) hat4rozat szam(i egységes szerkezetli alapité okirata hatalyat veszti.
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Az alapité okiratot Ozd Varos Onkormanyzatdnak Képviselo-testilete 108/2014. (VI. 26.)
hatarozataval hagyta jova.

Ozd, 2014, janius 26.
Fiirjes Pal
polgarmester

12.) napirend
Javaslat a Varos- és Sportlétesitmény-iizemeltet Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata modositasanak jovahagyasara

Téth Pal elbterjesztd az aldbbi modositast teszi a javaslathozz A Sportlétesitményi
intézményegységen beliil tovabbi egy f6 uszodamester foglalkoztatasara lesz szitkseg, tehat ennek
az egységnek a létszama 14 f6rél, 15 fore véltozik, ezzel egyiitt a Varos- és Sportlétesitmény-
{izemeltetd Intézmény sszlétszama 66 f6rol 67 fore valtozik. A valtoztatds a nyitvatartasi id6
miatt vélt sziikségessé. Mint az Ugyrendi, Igazgatasi és Rendészeti Bizottsag elndke elmondja, a
bizottsag az elhangzott médositassal egyiitt megtargyalta az eldterjesztést €s azt elfogadasra
javasolja.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasigi Bizottsag elnoke ismerteti, az intézmény kezelésébe keriilt
0j egységek miatt j munkakorok valtak sziikségessé, hisz eddig ezeket a tevékenységeket a
vallalkoz6 végezte. A bizottsig egyhangilag elfogadésra javasolja a modositassal egyiitt az
elbterjesztést.

Fiirjes Pal levezetd elnok kéri, szavazzanak az elhangzott madositassal egyiitt a hatarozatrdl.

A szavazasban 13 képviseld vesz részt, ami alapjan a Képvisel6-testiilet 13 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

Ozd Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
109/2014. (VI. 26.) hatarozata
a Varos- és Sportlétesitmény-iizemelteté Intézmény
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata modositasanak jovahagyasarol

Ozd Viros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete alapitéi jogkorében eljarva a fenti targyu
eldterjesztést megtargyalta és az aldbbi dontést hozta:

A Képvisel6-testiilet a Véaros- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatat a hatérozat 1. mellékletében foglaltak szerint 2014. jilius 1-i hatallyal jovéhagyja.
Felelds:  Véros- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény intézményvezetdje

Hataridé: 2014, julius 1.
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1. melléklet a 109/2014.(V1. 26.) hatérozathoz

Viros- és Sportlétesitmény-iizemeltetc’i Intézmény
3600 Ozd, Zrinyi utS.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Hatalybalépés idépontja: 2014. julius 1.

L  FEJEZET: ALTALANOS RENDELKEZESEK

L1. A Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzat célja

A Szervezeti és Miikodési Szabélyzat olyan, az intézmény miikodését szabalyzd dokumentum,
amely a magasabb jogszabilyok el6irasainak figyelembevételével meghatérozza az intézmény
szervezeti felépitését, a miikddés belsd rendjét, valamint a bels6 és kiilsd kapcsolatokra vonatkozd
rendelkezéseket.

L.2. Alapito okirat
Az Alapit6é Okirat a fenntart6é hatarozata az intézmény létrehozasarél, mikodtetésérdl, melyben
meghatérozza az intézmény jogalldsat, vagyonat, t{pusat, feladatait és dont a miikodés feltételeinek

biztositasarol.

I.3. Az intézmény legfontosabb adatai
a) Az alapité megnevezése: Ozd Varos Onkormanyzata
3600 Ozd, Varoshaz tér 1.

b) Az intézmény neve:
¢) Az intézmény roviditett neve:

Viros- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény
VSI

d) Az intézmény székhelye, cime: 3600 Ozd, Zrinyi ut 5. (Hrsz: 8037/6.)

e) Az intézmény telephelyei:

ea) kozponti telephely: 3600 Ozd, Zrinyi 0t 5.
eb) stadion és létesitményei: 3600 Ozd, Bolyki fout 4.
ec) vérosi sportcsarnok: 3600 Ozd, Brassoi ut 1.
ed) véarosi 16tér: 3600 Ozd, Marcius 15. Gt, Hrsz: 0437/2
ee) varosi uszoda: 3600 Ozd, Brasséi ut 2/B, Hrsz. 8627/2/A
ef) szabadid6 kozpont 3600 Ozd, Brasséi it 2/A, Hrsz. 8627/1/A
ef) gyepmesteri telep: 3600 Ozd, Rombauer tér 3.

f) Az alapitasra vonatkozo hatérozat szama: 27/KH/2011.(11.17.)

g) Az alapitas éve:
h) Az alapités ideje:
i) Jogeldd intézmények:

2011.
2011. marcius 9.
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j) Azintézmény KSH azonosit6 szdma: 12791258 8412 322 05

k) Az intézmény torzsszama: 791254
1) Az intézmény adészama: 12791258-2-05
m) Koltségvetési elszamolasi szdmla 11734121-15791258-00000000
OTP Bank Nyrt Ozdi Fiok
n) Alszamla: 11734121-15791258-10100007
OTP Bank Nyrt Ozdi Fiok Kézfoglalkoztatés kiaddsai
0) Azintézmény AFA alanyisaga: Afa alanya az 4ltalanos szabalyok szerint
p) Az intézmény mikodési kdre: Ozd Véros kozigazgatasi teriilete
q) Az intézmény fenntartdja: Ozd Véros Onkormanyzata
r) Az intézmény irdnyito szerve: Ozd Véros Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
3600 Ozd, Véroshéz tér 1.
s) Az intézmény jogallasa: koltségvetési szerv

1.4. A kiliségvetési szerv vegetdjére vonatkozd rendelkezések

Az intézmény vezetdjét a kozalkalmazottak jogéllasarl szolo 1992. évi XXXIIL. torvény (a
tovabbiakban Kjt.) 23. §. (1) bekezdése, valamint Az allamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV.
torvény (tovabbiakban Aht.) 9. §. (1) bekezdés b) pontja alapjan Ozd Véros Onkorményzaténak
Képvisel6-testiilete nyilvanos palyézat (itjan 5 év hatérozott idore bizza meg. Egyéb munkaltatoi
jogokat Ozd Varos Polgarmestere gyakorolja.

L5. A kéltségvetési szerv miiszaki vezetdjére vonatkozo rendelkezések

Az intézmény miiszaki vezetdjét a Kjt. 23. §. (1) bekezdése alapjan Ozd Véros Onkormanyzatanak
Képviselé-testiilete nyilvanos palyazat Gtjdn 5 év hatarozott idére bizza meg. Egyéb munkaltatdi
jogokat az intézményvezetd gyakorolja.

L6. A kiltségvetési szerv gazdasdgi vezetdjére vonatkozo rendelkezések

Az intézmény gazdasagi vezetdjét a Kjt. 23. §. (1) bekezdése, valamint az Aht. 9.§. (1) bekezdés
¢) pontja alapjan Ozd Varos Polgdrmestere nevezi ki. Egyéb munkaltatéi jogokat az
intézményvezetd gyakorolja.

Az intézményvezetdt — tdvollétében — 4ltaldnos hataskdrben a gazdasagi vezetd helyettesiti teljes
jogkorrel.

L7. Foglalkoztatottakra vonatkozd foglalkoztatdsi jogviszony megjelilése
— kozalkalmazotti jogviszonyra a Kjt,
— munkaviszonyra a Munka Torvénykonyvérol sz616 2013. évi L. térvény,
— a kozfoglalkoztatasrél és a kizfoglalkoztatashoz kapcsolodd, valamint egyéb torvények
mébdositasarol sz616 2011, évi CVI. térvény,
— egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszony: a Polgari Torvénykonyvrol szold 1959. IV.
torvény rendelkezései az irAnyadoak.
(A tovébbiakban kézalkalmazotti jogviszony €s munkaviszony egyiittesen: munkaviszony.)
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L8. Az intézmény feladatelldtdsdt szolgdlo vagyon

A feladatellatasahoz sziikséges vagyont az Alapit6 a feladat 4tvétel napjaval, 2011. majus 1-jével
adta az intézmény hasznalataba.

Az intézmény hasznalataban l1év6 ingatlanvagyont a fliggelék tartalmazza.

Az ingbsagokat, eszkdzoket az intézmény altalanos vagyonleltara sorolja fel.

Az intézmény a rendelkezésére 4llo vagyontdrgyakat feladatainak ellatdsahoz szabadon
hasznalhatja.

1.9. A feladatelldtdst szolgadlo vagyon feletti rendelkezés joga

Az intézmény a rendelkezésére allo ingatlanvagyont nem jogosult elidegeniteni, megterhelni,
illetdleg biztositékként felajanlani.

A vagyon feletti rendelkezésre vonatkozéan Ozd Viros Onkormanyzatinak tulajdonardl és a
vagyongazdalkodds f6bb szabdlyairél sz6l6 3/2013. (11.27.) énkorméanyzati rendelet az irdnyadd.

L10. A koltségvetéssel, koltségvetési gazddlkoddssal kapcsolatos elbirdsok

A koltségvetési szerv kiadasi eldirnyzatait nem Iépheti til, kivéve, ha az dllamhé4ztartis mas
alrendszereitdl, alapitvanytdl és sajat tevékenységbdl szdrmaz6é nem tervezett bevételt ér el,
valamint jovahagyott pénzmaradvannyal rendelkezik.

A koltségvetési szerv a jovéhagyott bevételi elbiranyzatain feliili tobbletbevételét és a kiilon
jogszabalyban szabdlyozott feliilvizsgalat utan jovahagyott el6zd évi eldirdnyzat maradvanyat
kizarolag a képviseld testiileti eldiranyzat modositasa utan hasznalhatja fel.

L11. Az iigyvitel szabdlyai

Képviseleti jog

Az intézmény képviseletére az intézményvezetd, akadalyoztatasa, tavolléte esetén a gazdasigi
vezetd jogosult.

Mindkettejiik akadalyoztatasa, tavolléte esetén a miiszaki vezetd jogosult.

Szakmai teljesitésigazolasi jog
Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjének szabalyzata szerint a jog
gyakorlasara felhatalmazott személyek.

Utalvanyozasi, kotelezettségvallalasi és ellenjegyzési jog
Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjének szabélyzata szerint a jog
gyakorlésara felhatalmazott személyek.

Pénziigyi ellenjegyzési jog

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol 37. § (1) bekezdése szerint kitelezettséget vallalni
a Kormany rendeletében foglalt kivételekkel csak pénziigyi ellenjegyzés utan, a pénziigyi teljesités
esedékességét megeldzben, frasban lehet. A pénziigyi ellenjegyzonek meg kell gy6z6dnie arrdl,
hogy a szabad eldirdnyzat rendelkezésre 4, a tervezett kifizetési idépontokban a pénziigyi fedezet
biztositott, és a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozo szabalyokat. A pénziigyi
ellenjegyz6i jogot intézményiinkben Gecse Jozsefné gazdasagi vezetd gyakorolja.
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Jogi ellenjegyzési jog

A szerzédések, illetve kotelezettségvallaldst tartalmazé egyéb dokumentumok jogi végzettséggel
és ellenjegyzésre jogosultsaggal rendelkezd személy éltal torténd feliilvizsgalatdt kovetden annak
feleldsségvallalassal egyiitt jard igazolasa, hogy az okiratban foglaltak a sziikséges alaki €s tartalmi
kellékekkel rendelkeznek, nem litk6znek kdgens jogszabalyi el6irdsokba és az intézmény belso
szabalyzataiba. A jogi ellenjegyzés az arra jogosult altal az okiratra ravezetett szignélassal torténik.

Kiadmanyozasi jog

Az intézményhez beérkezett iigyiratokra tett intézkedések, valamint az intézmény Altal
kezdeményezett intézkedések aldirdsara (kiadmanyozasara) az intézményvezetd, akadalyoztatasa,
tavolléte esetén a gazdasagi vezetd jogosult.

Mindkettejiik akadalyoztatasa, tavolléte esetén a miiszaki vezetd jogosult.

Munkaltatéi jogok gyakorlasa
A munkaltatdi jogokat az intézményvezetd gyakorolja.

Ellendrzési tevékenység

Az intézményben a vezetdi ellendrzés feladatait az intézményvezetd, gazdasagi vezet, valamint a
miiszaki vezetd latja el.

F6bb feladatok a folyamatba épitett elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés, a kontrollrendszer
hatékony mitkddtetése, a monitoring rendszer és az adatszolgaltatasi kitelezettségek teljesitése.

1.12. A Szervezeti és Miikidési Szabdlyzat hatdlya

Az intézmény szédmara jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és
hataskori, szervezeti és miikddési eldirdsokat a jelen Szervezeti és Miikodési Szabélyzatban
foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatalya kiterjed: az intézménnyel munkaviszonyban allokra, (a tovabbiakban
munkavallalok)

IL FEJEZET: AZ INTEZMENY FELADATALI
IL1. Az intézmény feladatai és hatdskiore

Az intézmény - az irdnyité szerv eldzetes irAnymutatasai alapjan - elkésziti az éves koltségvetéset.
Ellitja az elSiranyzat-felhaszndlassal, a hataskorébe tartozd eldiranyzat-modositassal, az
lizemeltetéssel, fenntartdssal, miikodtetéssel, a beruhdzassal, a vagyon hasznalataval és
hasznositasaval, a munkaerd-gazdalkodédssal, a készpénzkezeléssel, a konyvvezetéssel és a
beszamolasi kotelezettséggel jard feladatokat.

Az intézmény szamara meghatirozott feladatoknak és hatdskoroknek az intézmény szervezeti
egységei, dolgozdi kozotti megosztasardl az intézmény vezetdje gondoskodik.

A feladatok és hataskérok megosztdsa nem lehet ellentétes a jogszabalyok €s az alapito, fenntartd
altal az intézmény egyes szervezeti egységeire, vezetSire és dolgozéira kotelezOen eldirt
feladatokkal, hataskorokkel.
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I1.2. Az intézmény szakdgazatdnak és tevékenységeinek besoroldsa

Az intézmény dllamhdztartdsi szakdgazati besoroldsa:
841218 Lakas-, kommunalis szolgaltatasok igazgatsa és szabalyozasa
Az intézmény alaptevékenységei (kormdnyzati funkciok):

013350 Az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkod4ssal kapcsolatos feladatok
016080 Kiemelt allami és dnkormanyzati rendezvények

041231 Rovid idotartamu kozfoglalkoztatas

041232 Start-munkaprogram — Téli kozfoglalkoztatas

041233 Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatés

041236 Orszagos kdzfoglalkoztatdsi program

041237 Kozfoglalkoztatasi mintaprogram

042180 Allat-egészségiigyi ellatas

045120 Ut, autdpalya épitése

045160 Kozutak, hidak, alagutak lizemeltetése, fenntartasa

045170 Parkolo, garazs tizemeltetése, fenntartasa

051030 Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (6mlesztett) begylijtése, szallitasa, atrakdsa
051050 Veszélyes hulladék begylijtése, széllitasa, atrakasa

063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas

064010 Kozvilagitas

066010 Zoldteriilet-kezelés

066020 Varos-, kbzséggazdalkodds mashova nem sorolt szolgaltatasok

081030 Sportlétesitmények, edzétaborok miikddtetése és fejlesztése

Az intézmény altaldnos kéltséghelyei:

61. Javito-karbantarto miihelyek koltségei
62. Egyéb kisegito részlegek koltségei
64. Szakagazatok altalanos koltségei

66. Kozponti irdnyitas koltségei

69. Altalanos koltségek atvezetési szamla

Az intézmény vdllalkozdsi tevékenységei.
A vallalkozasi tevékenysége felso hatdra a modositott kiadasi eldiranyzat 10 %-os mértékét érheti
;](30090 Vallalkozasi tevékenységek kiadasai és bevételei
A feladatok forrdsai:
a) intézményfinanszirozas

b) sajat bevételek
c) tdmogatasértéki bevételek
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Az intézmény éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, kozfeladatait a helyi onkorményzat, €s az
allam koltségvetési, ill. egyéb tamogatasaibdl latja el.

[IL. FEJEZET: AZ INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE
IIL.1. Az intézmény szervezete és irdnyitdsi rendszere
1I.1.1.Alapité

Az intézményt Ozd Véros Onkorményzata alapitotta azzal a céllal, hogy a helyi tarsadalom széles
korét érintd kommunalis szolgaltatdsokat biztositsa, tovabba a kozfoglalkoztatas feltételeinek és
kereteinek megteremtésével Ozd varos és térsége vonatkozasaban jelentds szamii munkanélkiili
foglalkoztatdsa megvaldsuljon.

Az alapit6 kizarélagos hataskorébe tartozik:
a) az Alapit6 Okirat elfogadésa, modositasa,
b) az intézmény létesitése, atalakitdsa, megsziintetcse,
¢) intézményvezetd kinevezése és visszahivasa, dijazasanak megallapitisa
d) miiszaki vezetd kinevezése és visszahivésa, dijazasanak megéallapitasa

I11.1.2.Az intézmény belsd szervezeti egységei, f6bb feladatai

Az intézmény belsé szervezeti egységeinek, vezetdi szintjeinek meghatarozasanal elsddleges cél,
hogy az intézmény feladatait zavartalanul és hatékonyan, a kovetelményeknek megfelelden lassa
el.

A szervezeti egységeinek részletes feladatait jelen szabalyzat IIL2.1. €s I11.2.2. pontja tartalmazza.

II1.2.Munkakori leirdsok

Az intézményben foglalkoztatott dolgozdk feladatainak leirasat a munkakdri lefrasok tartalmazzak.
A névre sz6l6 munkakéri leirdsoknak tartalmazniuk kell a foglalkoztatott dolgozék jogallasat, a
szervezetben elfoglalt munkakornek megfeleloen feladatait, jogait és kotelezettségeit.

A munkakori leirasokat a szervezeti egység modosuldsa, személyi véltozas, valamint feladat
véltozésa esetén, azok bekovetkezésekor modositani kell.

A munkakéri lefrasok elkészitéséért s aktualizalasaért felelos:

a) az intézményvezetd: a gazdasagi vezetd, a miszaki vezetd ¢€s a sportlétesitmény
intézményegység-vezetd tekintetében, valamint a kozvetlen iranyitdsa ald tartozd
Kizalkalmazottak vonatkozésaban (titkérnd, a munka- és tiizvédelmi eldado, jogi eléadd, palyazati
referens és informatikus).

b) a gazdasagi vezetd: az iranyitasa ala tartozd kozalkalmazottak vonatkozasaban,

¢) a miiszaki vezetd: az iranyitasa ald tartoz6 kézalkalmazottak vonatkozéasaban.
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I11.2.1.Az intézmény vezetbje és feladatai

Intézményvezetd feladatai:

a) vezeti az intézményt, felel6s az intézmény miikodéséert &s gazdalkodéséért,

b) biztositja az intézmény miikddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételeket,

¢) képviseli az intézményt kiilsé szervek elott,

d) tervezi, szervezi, irdnyitja és ellendrzi az intézmeény szakmai és gazdasagi miikddésének
valamennyi teriiletét,

e) gyakorolja a munkaltatéi jogokat,

f) ellatja az intézmény miikddését érintd jogszabéalyokban, onkormanyzati rendeletekben €&s
dontésekben a vezetd részére eldirt feladatokat,

g) elkésziti, elkészitteti az intézmény jogszabély szerint eldirt szabalyzatait, rendelkezéseit,

h) kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel,
intézményekkel,

i) timogatja az intézmény munkdjit segitd testiletek, szervezetek, kozosségek
tevékenységet,

j) folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény tevékenységét,
munkéjat

k) felel6s az intézmény gazdasagi és pénziigyi tevékenységeert, a pénziigyi és szamviteli
fegyelem megtartasaért,

1) elkésziti az intézmény koltségvetését, gazdalkodasrol sz0l6 beszamoloit, jelentéseit,

m) gondoskodik az adatszolgéltatasrol, szervezi az intézmény gazdasagi, pénziigyi
belsd ellendrzését,

n) kialakitja és szervezi az intézmény konyvviteli, elszdmolési, vagyon-nyilvantartasi,
vagyonvédelmi rendjét, rendszerét az irdnyito szerv és a jogszabalyi eldirdsoknak
megfelelden.

Intézményvezetét tavollétében a gazdasagi vezetd helyettesiti.
Az intézményvezetd helyettesitése sordn a gazdasagi vezetére az intézmeényvezetore vonatkozd
szabélyok az iranyadoak.

Az intézmény szervezeti felépitése:

Az intézmény szervezeti felépitését a szervezeti dbra mutatja.

A szervezet é1én az intézményvezetd all.

A beosztott munkatarsak az Alapito altal engedélyezett létszamkeret, €s munkakdr szerint allnak
alkalmazasban.

A szervezeten beliil az egyes szervezeti egységek, és munkakorok megnevezése a kovetkezo:

a) Intézményvezeto
aa) titkarno
ab) jogi eléadd
ac) munka- és tlizvédelmi el6ado
ad) palyazati referens
ae) informatikus
af) sportlétesitmény intézményegység vezetd
afa) sportszervezo asszisztens
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afb) gondnok
afc) fiirddvezetod
afd) uszodamesterek (3)
afe) gépész
aff) pénztarosok (3)
afg) portasok (3)
afh) karbantarto
ag) parkfenntartasi csoport miivezetd
aga) kerttervez6
agb) miivezet6 helyettesek (2)
agc) parkgondozok (3)
agd) gépkocsivezetdk (2)
age) gépkezeld
ah) miszaki csoportvezetd
aha) miiszaki el6add

b) Gazdasagi vezeto

ba) Szamviteli- és pénziigyi csoportvezetd
baa) fokonyvi konyveld
bab) analitikus kényveldk (2)
bac) pénztaros

bb) Munkaiigyi csoportvezetd
bba) bér- és munkaligyi eldadd

be) Raktaros

¢) Miiszaki vezetd
ca) Adminisztrator

cb) Szerviz csoport miivezetd
cba) garazsmester
cbb) autdszereldk (2)

cc) Szakipari csoport miivezetd
cca) villanyszereldk (2)
ccb) lakatosok (2)

cd) Mélyépitési csoport miivezetd
cda) kémiivesek (2)
cdb) gépkezeld

ce) Kozat-fenntartasi csoport miivezetd
cea) aszfaltozo
ceb) kisgép-kezelod
cec) gépkocsivezetd

cf) Koztisztasagi csoport miivezetd
cfa) miivezetd helyettes



cfb) attisztito
cfc) gyepmester
cfd) takaritok (2)
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I11.2.2. Részletes feladatok

A titkarno feladatai

A titkdrnd az intézményvezetd kozvetlen hatdskorében latja el feladatait, az intézmény teljes
adminisztraciés munkajat és egyéb titkarsagi teendéket. Ennek keretében:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
g)

h)
i)

fogadja a beérkezé leveleket és killdeményeket, iktat, kezeli az Ugyiratokat és az
irattarat,

iktatja és irattarazza a kimeno leveleket,

gylijti és kezeli az intézményvezet6i utasitasokat és iratokat,

nyilvantartist vezet az Alapit6 és a szakmai bizottsigok intézményt érintd
hatdrozatairdl, dontéseirdl,

intézi a levelezéssel osszefliggd feladatokat,

atveszi és szétosztja a hivatalos lapokat, kozlonydket,

koordinacids szerepet tolt be az intézményvezetdt keresd kiilsé vezetdk, a beosztott
dolgozok kozétt,

elvégzi az irodaszer beszerzéssel kapesolatos feladatokat,

végrehajtja az intézményvezetd utasitdsait.

Jogi eloadé feladatai

Az intézményvezetd kdzvetlen beosztottja.
Az eldadd a kovetkezo feladatokat 1atja el:

a)

b)

c)
4

€)
f)

figyelemmel kiséri az intézmény miikodésének jogi és szabalyozasi komyezetét,
indokolt esetben javaslatot tesz a megfelelé6 miikodési €s szabélyozasi véltoztatasokra,
elokésziti az intézmény szerz6déseit, véleményezi a beérkez6 szerzédéstervezeteket,
kozremiikodik a belsd szabalyzatok elkészitésében,

jelzi az intézményvezeté felé a miikddésében tapasztalt esetleges szabélytalansagokat,
torvénysértéseket,

az intézmény képviselete peres és kartéritési tigyekben,

kozremiikodik a kozbeszerzések elokészitésében, lebonyolitasaban.

Munka- és tiizvédelmi eléado feladatai

A munka- és tliizvédelmi el6adé az intézményvezetd kézvetlen beosztottja.
Feladatai:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

g)
h)
i)
)

az intézmény munka-, tiiz-, és kérnyezetvédelmi helyzetének folyamatos ellenérzése,
tjfelvételes dolgozok elméleti munkavédelmi oktatasa,

véleményezési jog beruhazasok, felujitdsok miiszaki €s tizembehelyezési eljarasainak
lefolytatasaban,

megszervezi és lebonyolitja a munka- és egészségligyi eldirdsok betartasat,

ellen6rzi a munka-alkalmassagi vizsgélatok meglétét,

munkabalesetek kivizsgalasa, kapcsolddd iratok hivatalos szervekhez hataridére
megkiildése,

kozremiikodik a munkabalesettel Ssszefiigg kartéritési igények kezelésében,
munkavédelmi szabalyzatban eldirtak végrehajtisdnak ellen6rzése, mulasztokkal
szemben felel0sségrevonast kezdeményez,

szakvélemény adasa munkavédelmi felszerelésekhez,

munkavédelmi szaktevékenység ellatasa.
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A palvazati referens feladatai

A pélyézati szakreferens az intézményvezetd kdzvetlen iranyitasa és ellen6rzése mellett latja el
a kovetkez6 feladatokat:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)

feladatkorébe tartozd bizottsagi és képviseld-testiileti elbterjesztések elkészitése,
orszAgos, regionalis és EU-palyézati lehetéségek figyelese, palyazatok benyujtdsanak
kezdeményezése,

az elkészitendd pélyazatoknal az 6nalld palyazatok elkészitése, a kozds kistérségi,
egyéb, palyazatoknal az intézményre jut6 feladatok elvégzése,

az aktualis, futé palyazatok elszamolasinak hatariddre torténo elkészitése,

a palyazatok lebonyolitasénak ellenérzese,

kozremiikodik a kozbeszerzések eldkészitésében, lebonyolitasdban,

végrehajtja az intézményvezetd utasitasait.

Informatikus feladatai

Az informatikus az intézményvezetd kozvetlen beosztottja.
Feladatai:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

)

kiépitett LAN hélozat iizemeltetése, karbantartasa,

a hal6zati operacios rendszer (Novell Netware) feltigyelete, izemeltetése,

halézati jogosultsagi szintek beallitdsa, karbantartasa,

kliens szamitogépek hardveres és szoftveres karbantartasa,

adatalloményok sziikség szerinti mentése, virusellendrzése,

szaktanacsadas,

internet hozzaférések beallitasa, szabalyozasa, karbantartasa a szolgaltaté kapcsolodasi
végpontjatol a bels6 halozat felé,

az elektronikus levelezési rendszer bedllitdsa, karbantartdsa a szolgaltaté 4ltal biztositott
virtualis szerveren,

intézményi honlap fejlesztése, karbantartasa.

Sportlétesitmény intézményegység vezetd

A sportlétesitmény intézményegység vezetdje az intézményvezeto kdzvetlen beosztottja.

Feladatai:

a) folyamatosan figyelemmel kiséri a sportlétesitmeények izemeltetésével, mikddtetésével
kapcsolatos koltségek alakulasét, javaslatokat tesz azok cstkkentésere,

b) kapcsolatot tart a létesitményeket folyamatosan igénybe vevd egyesiiletekkel,
intézményekkel,

¢) megszervezi a targyi eszkozok, miszaki berendezések lizemeltetését, karbantartdsat,
javitasat,

d) pénzkezelési szabalyok betartdsa, betartatésa, pénztar iizemeltetése,

e) uszodai "Hézirend"-ben és az "Uzemeltetési Szabalyzat"-ban eldirtak betartisa és
betartatasa,

f) kiemelt figyelemmel, az el6irdsok kdvetkezetes betartasaval gondoskodik a vizkezeld
anyagok (klorgaz, adagolandé vegyszerek, stb.) felhasznélasarol, raktarozasarol,

g) folyamatosan gondoskodik a telephelyek €s létesitmények tisztasagarol,

h) gondoskodik a létesitmények nyitvatartasi rendjének betartasar6l, a pénztarak
mitkddtetésérsl, a portaszolgélatrol és az érzés-védelemrdl,

i) gondoskodik az adott létesitmény biztonsagi berendezéseinek (tlizriasztd, védelmi-

riasztd, oltokészillékek, tiizcsapok, stb.) miikodéképességerol, azok tényleges
hasznalatérdl,
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k)
D

m)

n)

Wi

gondoskodik a sportlétesitmények {izemeltetésével kapesolatban kdotelezoen elbirt
biztonsagtechnikai, érintésvédelmi, villimvédelmi, stb. mérési jegyzOkonyvek
elkészitésérdl, az észlelt hibak azonnali elharitasardl,

gondoskodik a specialis ismeretfelujité oktatdsok megtartasarol,

gondoskodik a szaml4zashoz sziikséges adatszolgaltatasrol,

létesitménykihasznédltsag  javitdsa, tanfolyamok, sport-napkdzik, edzotaborok
szervezése, altalanos- és kozépiskolai sportnapok szervezése, lebonyolitasa, sportaktiva
haldzat szervezése, segitése,

kiemelt varosi, orszdgos és nemzetkézi rendezvények, események lebonyolitasaban
valé kozremiikodés.

Fiirdovezeto feladatai

a)
b)

c)

d)
€)

az Uzemeltetési Szabélyzatban rogzitetteket ellendrzése €s betartatasa,

felugyeli a gépészeti berendezések miikddését, szikség esetén intézkedik a hibak,
hianyossagok elharitésa érdekében,

kapcsolatot-tartds az uszoda ellendrzését végzd hatdsagokkal, azok ellendrzésein
részvétel, intézkedési javaslatok kidolgozésa az esetleges hidnyossagok felszamolasara
a sportlétesitmények intézményegység vezetdje felé,

biztositja az uszoda teriiletének rendjét, tisztasagat,

feliigyeli az uszoda alkalmazottainak munkavégzeset,

a tudomdsdra jutott rendkiviili események (pl. baleset, tiiz), intézkedést igényld esetek
jelzése az intézményvezetd és a sportlétesitmények intézményegység vezetdje felé,
haladéktalanul intézkedik azok elhéritasa érdekében,

felhivja a vendégek figyelmét a szabdlyok betartasara,

a vendégek panaszainak orvoslasa, kéréseik, elvaréasaik, igényeik lehetdség szerinti
teljesitése,

az uszoda teriiletén a sériilések és balesetek megelézése, kezelése és a velik kapcsolatos
intézkedések megtétele

vészhelyzet esetén a sziikséges intézkedés, segitségnytjtas megtétele

sériilés vagy baleset eléfordulasakor elsésegélyt nyujt, sulyos esetben ment6t hiv,
személyi és targyi feltételeket ¢érintd javaslatokat tesz sportlétesitmények
intézményegység vezetdje felé,

a létesitmények tizemeltetésével sszefliggésben elkészitendd jelentéseket,
kézremiikodik a létesitmények tizemeltetéséhez kapcsolddd szerzédések teljesitésének
ellendrzésében

kezdeményezi az intézményegység vezetd felé a sziikséges anyagok, eszkdzok
beszerzését.

Parkfenntartdsi csoport feladatai

A részleget az részlegvezetd irényitja, aki az intézményvezetd kozvetlen beosztottja.
Feladatai:

p)
)]

Y
)
t)

végrehajtja az tizemre kiirt feladatokat,

elvégzi a parkok és zoldfeliiletek apoldsi, gondozasi, tisztantartasi, névényvédelmi
feladatait,

varosszépitési, parkrendezési javaslatokat készit,

koordinalja, tanacsadéssal segiti az allergén névények elleni védekezést,

gondozza és fejleszti az erdok fadlloményét, elvégzi a sziikséges novényvédelmi €s
vagyonvédelmi feladatokat,



w)
V)

W)

X)

ws

részt vesz a viharkérok elharitasaban,

iranyitja, szervezi ¢s ellentrzi a kozérdekli, kozhasznl, kozcélu- és kozmunkak
elvégzesét,

tevékenysége soran gondoskodik az elldtott feladatok pontos és hidnytalan
bizonylatolasarol,

végrehajtja felettesei utasitasait.

A miiszaki csoport feladatai

A szervezet iranyitasat a csoportvezetd latja el, aki iranyitja, szervezi ¢s ellendrzi a csoport
munkéjat. A csoportvezetd az intézményvezetd kdzvetlen beosztottja.
A csoport feladatai a kévetkezdk:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

g)
h)
i)
j)
k)

0)

miiszaki-gazdasagi szdmitésok, elemzések készitése az Alapito €s az intézményvezetod
dontéseinek, hatdrozatainak megalapozdsahoz,

a milszaki csoport feladatkorébe tartozo bizottsagi és képviseld-testiileti eldter] esztések
elokészitése,

kozremiikodik az elkészitendd palydzatok miiszaki tartalménak meghatdrozasaban,

a palyazatok lebonyolitasanak miiszaki ellendrzeése, utélagos miszaki értékelése,

az intézmény beruhdzasi, fejlesztési, felujitasi feladatainak elGkészitése, bonyolitdsa,
egyeztetése a tarsszervekkel, javaslattétel a sajat kivitelezésre,

kiils6 kivitelezéseknél ajanlatok kérése, értékelése, a szerzodések elGkészitése, a
kivitelezés ellendérzése és miiszaki 4tvétele, a garancidk érvényesitése,

miiszaki felmérések, szamitasok elvégzése, koltségvetések készitése,

a fejlesztések, beruhazasok el6zetes szdmitdsainak és az utolagos elemzések elvégzése,
kozremiikodés a kozbeszerzések elokészitéseben, lebonyolitasaban,

a karbantartasi, feltijitasi, beruhazasi tervek elkészitése €s iitemezése

a sajat kivitelezésben, valamint a kiils6 kivitelezOk altal végzett fenntartasi, feljitasi
munkék és beruhazasok folyamatos helyszini miszaki ellen6rzése, a munka végeztével
miiszaki atvétele,

folyamatosan gondoskodik a kdzponti telephely és az tizemi irodak tisztantartaséarol

a méréoraval rendelkezd fogyasztasi helyek oraallasainak havi rendszerességgel torténd
leolvasésa és nyilvantartésa, a szokéasostol eltéré mért fogyasztas esetén a szikséges
intézkedések megtétele

tevékenysége soran gondoskodik az elldtott feladatok pontos ¢s hidnytalan
bizonylatolasardl,

végrehajtja felettesei utasitasait.

A gazdasigi vezetd feladatai, hataskire

A gazdaségi vezetd az intézményvezetd kozvetlen beosztottja.
Feladatai:

a)
b)

¢)
d)
e)
f)

irdnyitja és ellendrzi a szdmviteli és pénziigyi, valamint anyagbeszerzési €s
készletgazdalkodasi csoportok munk4jat,

végrehajtja az 4ltala iranyitott csoportokra vonatkozé feladatokat, az intézményvezetd
utasitasait, az Alapité és a szakmai bizottsagok dontéseit, hatarozatait,

cl6késziti a feladatksrével sszefliggd bizottsagi és testiileti el6terjesztéseket,
meghatérozza az altala iranyitott csoportok vezetSinek munkakori feladatait,

iranyitja és ellenérzi az intézmény szamviteli, pénziigyi tevékenységét,

irAnyitja az intézmény pénziigyi folyamatait,



g)
h)
)

)
k)

D
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biztositja az intézmény likviditasat, a koltségvetési kapcsolatok bonyolitasa,
ellenérzése, naprakész informécidk szolgéltatasa,

iranyitja a beszerzési és raktarozasi tevékenység ellatasat,

iranyitja, ellendrzi a leltarozasok, selejtezések, vagyonfelmérések végrehajtasat,
megszervezesét,

szervezi az intézmény gazdasgi, pénziigyi belsd ellendrzeését

ellendrzi az intézmény gépjarmiveinek, munkagépeinek iranyitasat, izemanyag-
ellatasanak megszervezesét,

gondoskodik a szamviteli és bizonylati fegyelem betartasarol,

m) gondoskodik az eszkozok egyedi nyilvéntartdsinak naprakész vezetésérol,

n)
0)
9)]
qQ)
1)

megszervezi és lebonyolitja az éves leltart,

iranyitja az intézmény eszkoz- és anyagbeszerzéset,

biztositja a mitkodéshez sziikséges pénziigyi forrasokat,

kapesol6dé jogszabalyok naprakész ismerete, betartdsa, betarttatésa,
elékésziti a sportlétesitményeket haszndl¢ egyestiletek bérleti szerzodéseit.

A szamviteli és pénziigyi csoport feladatai

A szémviteli és pénziigyi csoport irdnyitdsat a csoportvezetd latja el, aki a gazdasagi vezetd
kozvetlen beosztottja.
A csoportvezetd feladata a hatalyos torvények es kapcsolddd jogszabalyok alapjan:

a)

b)
c)
d)
€)
f)
g

D

végzi az intézmény gazdasigi eseményeinek a megfeleld bizonylatokon alapulo
folyamatos kényvelését,

kozremiikodik a szamviteli és bizonylati fegyelem betartaséban,

kozremiikodik a szamviteli rend és a belsé szabalyzatok indokolt aktualizalasaban,
Kkzremitkodik az eszkozok egyedi nyilvantartasanak naprakész vezetéseben,
Kkézremiikodik az éves leltar megszervezésében és lebonyolitdsaban,

elkésziti a havi fokonyvi zarasokat, ellendrzi a fékdnyv és az analitika egyezdségét,
gondoskodik az intézmény szdmviteli bizonylatainak, iratainak szabdlyszert
irattarazaséarol és nyilvantartasérol,

adatokat szolgaltat a vezeti doéntésekhez, végrehajtja felettesei utasitasait,

adatokat szolgéltat a kiilsé hatosdgok részére (NAV, OEP, stb.),

rendezi és egyezteti az Onkormanyzattal kapcsolatos elszamolasokat,

miikodteti az intézmény informatikai (szamitastechnikai) rendszerét, javaslatot tesz
annak fejlesztésére,

kozremiikodik az intézmény pénziigyi folyamatainak irdnyitasaban,

m) kézremiikodik a miikodéshez sziikséges pénziigyi forrasok biztositasaban,

n)
0)
)
q)
r)

s)

t)

u)
V)
W)
X)
)

a szilkséges és elbirt nyilvantartasokat vezeti,

betartja &s betartatja a pénziigyi- és adoj ogszabalyokat,

a kotelezettségek nyilvantartésa, teljesitése,

a kovetelések nyilvantartdsa, beszedése, behajtasa, bizonylatolésa,

szamlazas,

a beérkezd szamlak ellendrzése, a teljesitések igazoltatasa,

a pénztar kezelése,

a szigoru szdmadéasu nyomtatvanyok nyilvéantartasa, ellenfrzése,

javaslat készitése a pénziigyi tervhez,

adatszolgaltatds az éves beszamolohoz, mérleghez, a koltségvetési jelentéshez
javaslattétel a pénzkezelési szabalyzat indokolt aktualizélaséara,

az intézmény likviditasi helyzetének figyelemmel kisérése, sziikség esetén javaslattétel
a megfelel6 intézkedésre,
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z) atevékenységhez kapcsolodé dokumentumok irattarazasa, orzese,

aa) a gépjarmiivekkel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése, a dokumentumok irattarazasa,
Orzeése,

bb) a kiadott iizemanyagkartyakkal kapcsolatos nyilvantartsok vezetese,

cc)az lizemanyag-gazdilkoddsra kiadott —szabalyzat végrehajtasanak irdnyitasa,
ellenOrzése,

dd) a gépjarmiivek miszaki ligyeinek intézése, kapcsolattartds a kozlekedés
feliigyeleti szervekkel,

ee) az éves és évkozi leltdrozas elvégzese,

ff) végrehajtja felettesei utasitasait.

A munkaiigyi csoport feladatai

A huménpolitikai csoport irdnyitédsat a csoportvezet® latja el, aki a gazdasagi vezeto kozvetlen
beosztottja.

A csoport feladata a hatélyos jogszabalyok és rendeletek alapjan:

a) amunkaligyi és bérgazdalkodas iranyitasa, koordinalasa,

b) amunkavallalék ki- és belépésével kapcsolatos teend6k elvégzese,

c) a bér, és egyéb jaranddsigok szamfejtése, a kapcsolodé nyilvantartasi, ado- és egyéb
kotelezettségek megallapitasa,

d) a havi zarasok elkészitése, a bér-, ado-, jarulékadatok egyeztetése a fokonyvi
konyveléssel, az éves adatszolgéltatasok elkészitése,

e) a vonatkoz6 jogszabalyok véltozasakor a szabalyozasokban indokolt modositiasok
kezdeményezése,

f) aszemélyi adatok bizalmas kezelése,

g) afoglalkozés-egészségiigyi ellatassal kapcsolatos feladatok elvégzése,

h) a munkavéllalok szabadsagéanak nyilvéntartésa, ellendrzése,

i) atermészetbeni juttatasok nyilvantartasa, ligyintézése,

j) aszemélyi, bér- és munkaligyi iratok, dokumentumok irattdrozésa, drzése,

k) az intézményvezet$ utasitisainak végrehajtasa.

A raktaros feladatai

A raktéros a gazdasagi vezetd kozvetlen beosztottja.

A raktaros feladatai a kdvetkezok:

a) beszallitott anyagok, aruk mindségi és mennyiségi atvétele,

b) a beszerzett anyagok, eszkozok, berendezések raktarozasa, allaguk, allapotuk
szinvonalanak, mintségének megdrzése,

¢) raktarozéssal kapcsolatos feladatok ellatdsa, raktarrend fenntartdsa,

d) bevételezési, kiadasi bizonylatok kezelése, készletszintek naprakész figyelése,

e) selejtezések elokészitése, lebonyolitasa,

f) az éves és évkozi leltar elvégzeése,

g) készlet-nyilvantartas naprakész vezetése,

h) akészletfogyas figyelése, jelzése felettesének

i) az egyes —kiemelten a veszélyes — anyagok raktarozasi el6irasainak betartdsa,

j) anyagkiadas és a visszavételezés lebonyolitasa, az érvényes utasitasoknak megfelelden,

k) beszerzések soran a koltséghatékonysagi és mindségi szempontok figyelembevétele

1) végrehajtja felettese utasitasait.
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A miiszaki vezetd feladatai, hataskore

A miiszaki vezetd az intézményvezetd kozvetlen beosztottja.

Feladatai:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

g)
h)

irnyitja és ellenérzi az irdnyitésa ald tartozé szervezeti egységek munkaéjat,
gondoskodik a feladatellatés hatékony végzése feltételeinek megteremtésérél,
kapcsolatot tart a Polgarmesteri Hivatal osztélyaival, a tertileti képvisel6kkel,

iranyitja és ellenérzi a beruhazési, feldjitasi és karbantartési feladatok végrehajtasat,
kozremiikodik az intézmény koltségvetésének dsszedllitdsdban,

végrehajtja az intézményvezetd utasitdsait, az Alapitd és a szakmai bizottsagok
hatarozatait, dontéseit,

elékésziti a feladatkorével dsszefiiggd bizottsagi és testiileti eldterjesztéseket,
meghatdrozza az iranyitisa alé tartozo szervezeti egységek vezetSinek munkakori
feladatait

Adminisztrator feladatai

Az adminisztrator a miiszaki vezetd kzvetlen beosztottja.
Feladatai:

2)

b)
c)
d)
€)

a kozalkalmazottak és kozfoglalkoztatottak létszamnyilvantartisdnak naprakész
vezetése, bérszamfejtéshez, bérfeladashoz kapcsolodé mellekletekkel valé felszerelése,
egyeztetése,

fizetett szabadsagok nyilvantartasa,

munkalapok feldolgozasa,

kozfoglalkoztatottak felvételével és leszamolasaval kapesolatos iratok,

lakosséagi bejelentések regisztralasa,

Szerviz csoport feladatai

A csoportot a miivezetd irdnyitja, aki a miiszaki vezetd kozvetlen beosztottja.
Feladatai:

a)
b)

c)
d)

€)

f)

g)
h)

D)
)

végrehajtja az tizemre kiirt feladatokat,

folyamatosan figyelemmel kiséri a jarmtivek és gépek miiszaki allapotat, a megel6z6
karbantartasra helyezi a hangsulyt,

a jarmiivek, egyéb gépek hibaelharitési feladatainak elvégzése,

a jarmiivek, egyéb gépek terv szerinti karbantartasi feladatainak elvégzese,
gondoskod4s a jarmfivek biztonsdgos tizemfeltételeirdl, felkészités az idészakos
szemlékre és a miiszaki vizsgaztatasra,

a miiszaki vizsgaztatasok lebonyolitasa,

kiilsé megrendelések teljesitése,

az irdnyitasa alatt megval6sulé munkdakhoz sziikséges anyagok beszerzese,
tevékenysége soran gondoskodik az ellatott feladatok pontos €s hidnytalan
bizonylatolasarol,

végrehajtja felettesei utasitdsait.

Szakipari csoport feladatai

A csoportot a miivezetd irdnyitja, aki a miiszaki vezetd kozvetlen beosztottja.
Feladatai:

a)

végrehajtja a szervezeti egységre kirt feladatokat,



b)

©)

d)
e)
f)
g)
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tevékenysége soran gondoskodik az ellatott feladatok pontos €s hidnytalan
bizonylatolasardl,

onkorményzati ingatlanok hibaelhéritési feladatainak elvégzése, tervezett épitészeti €s
szakipari karbantartasi és fenntartasi munkdak elvégzése titemterv szerint,
vérosrehabilitacios feladatok végrehajtasaban részvétel,

ingatlanfejlesztési javaslatok készitése,

az iranyitasa alatt megval6sulé munkékhoz sziikséges anyagok beszerzése,

kiils6 megrendelések szerzbdés szerinti teljesitése.

Mélyépitési csoport feladatai

A csoportot a miivezetd irdnyitja, aki a miiszaki vezetd kdzvetlen beosztottja.
Feladatai:

a)
b)

c)
d)

végrehajtja a szervezeti egységre kiirt feladatokat,

tevékenysége sordn gondoskodik az elldtott feladatok pontos €s hidnytalan
bizonylatolasérdl,

az iranyitasa alatt megvalésulé munkékhoz szitkséges anyagok beszerzése,

elvégzi a szitkséges t- jarda- és egyéb kozteriileti javitdsi, karbantartasi munkaékat, a
kdzteriileti miitargyak (utak, hidak, alagutak, 4tereszek, vizi létesitmények) javitasi és
karbantartasi munkait.

Kozat-fenntartasi csoport feladatai

A csoportot a miivezetd iranyitja, aki a miiszaki vezetd kézvetlen beosztottja.
Feladatai:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

végrehajtja a szervezeti egységre kiirt feladatokat,

tevékenysége soran gondoskodik az ellatott feladatok pontos €s hianytalan
bizonylatolasardl,

az iranyitasa alatt megval6sul6 munkékhoz sziikséges anyagok beszerzese,

elvégzi a sziikséges ut- jarda- és egyéb kozterlileti javitdsi, karbantartasi munkakat, a
kozteriileti mtargyak javitasi és karbantartdsi munkait,

elvégzi a kiadott forgalomtechnikai feladatokat,

részt vesz a viharkarok elharitasaban.

Koztisztasagi csoport feladatai

A csoportot a miivezetd iranyitja, aki a miiszaki vezetd kozvetlen beosztottja.
Feladatai:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

g)
h)

végrehajtja a szervezeti egységre kiirt feladatokat,

tevékenysége sordn gondoskodik az ellatott feladatok pontos ¢és hidnytalan
bizonylatolasérdl,

az irdnyitasa alatt megval6sulé munkakhoz sziikséges anyagok beszerzése,

téli idészakban elldtja a terv szerinti sikossag-mentesitési feladatokat,

gondoskodik az illegalis hulladéklerakok felszamolasarol,

ellatja a kozteriiletek kézi-gépi tisztantartdsi feladatait,

koordindlja, tandcsaddssal segiti a féreg- és ragesaloirtési feladatokat,

tisztantartja és gondozza a sport-, és jatéktereket, a koztéri szobrokat, mialkotasokat,
elvégzi a jogszabalyokban és rendeletekben foglaltak betartdsaval a varosi
allategészségligyi feladatokat,

kapcsolatot tart a feliigyeleti szervekkel és az 4llatorvosokkal,

gondoskodik a veszélyes hulladékok megfeleld tarolasarol, majd a feldolgozdhoz
torténd elszallitasarol,

{izemelteti a gyepmesteri telepet,
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m) kozfoglalkoztatasban résztvevd munkavallalok irdnyitasa, szervezése, ellendrzése,
n) iranyitja és ellendrzi az épiilettakaritok munkajat.

I11.3. Az intéymény munkdjdt segitd testiiletek, szervek, kozosségek

Az intézmény vezetdje a hatékony és a magas szinvonalu szakmai munka, a racionalis
gazdalkodas kévetelményét figyelembe véve rendszeresen tajékozodik €s tdjékoztat a szamadra
biztositott forumokon.

Az intézményi munka iranyitdsat segité forumok:

a) vezetbi értekezlet,

b) miszaki értekezlet,

¢) operativ mlszaki értekezlet,
d) dolgozéi munkaértekezlet.

Vezet6i értekezlet:

Az intézmény vezetdje sziikség szerint, de hetente legalabb egy alkalommal vezetdi értekezletet
tart.

A vezetdi értekezleten részt vesznek: gazdasagi vezetd, miiszaki vezetd, meghivottak.

A vezetb6i értekezlet feladata:

a) tajékozodas a belsd szervezeti egységek, szakmai kozosségek munkajarol,

b) az intézmény, valamint a bels6 szervezeti egységek, szakmai kozosségek aktualis és
konkrét tennivaloinak attekintése,

¢) aszervezeti egység eltelt idoszak alatt végzett munkajanak értékelése,

d) a szervezeti egység munkédjiban tapasztalt hianyossagok feltarasa és azok
megsziintetésére intézkedések megfogalmazasa,

e) amunkafegyelem értékelése,

f) aszervezeti egység el6tt 4ll6 feladatok megfogalmazésa,

g) aszervezeti egység munkajat, munkakozdsségeit érintd javaslatok megtargyalasa,

h) az intézményt érint6 szervezeti és mitkodési kérdések megtargyalasa,

i) az intézmény dolgozoit érintd élet- és munkakériilményeket befolydsold kérdések,
fejlesztések megtargyalasa,

j) az intézmény miikodésével osszefiiggd tervek ismertetése,

k) megtérgyalja mindazon kérdéseket, javaslatokat, melyeket az intézményvezetd
elbterjeszt.

Miiszaki értekezlet:
Hetente egy alkalommal keriil megtartasra.
Résztvevdi: az intézményvezetd, a milszaki vezetd, a miiszaki csoportvezeto,a parkfenntartasi
csoportvezetd,a szerviz csoport miivezetdje.
A miiszaki értekezlet feladata:
a) az intézmény feladatellatisat érint6 fontosabb muszaki jellegli kérdések, problémék
egyeztetése,
b) az egyes szervezeti egységek kozotti egyiittmiikédés koordinalasa,
¢) munkagépek, széllitbeszkdzok tervezett javitisanak, miiszaki vizsgéztatdsanak
egyeztetése, és ezekbdl eredd kapacitasvaltozasokkal kapcsolatos informaciocsere,
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d) akézfoglalkoztatasban résztvevd 1étszam egyes szervezeti egységek kozotti felosztdsa,
sziikség esetén atcsoportositisa,

e) egyéb elére nem lathatd, nagyobb horderejii miiszaki vonatkozdsi problémak
egyeztetese.

Operativ miiszaki értekezlet:
Naponta kertil megtartasra, részvevoi a mliszaki vezetd, és a szerviz, a szakipari, mélyépitési,
kozutfenntartasi és koztisztasagi csoport miivezetdje.

Az operativ miiszaki értekezlet feladata:
a) az elvégzendd feladatok iitemezése, a folyamatban 1évo, illetve tervezett feladatok
megvalodsitasaval kapcsolatos teendOk egyeztetése,
b) a szallitasi, logisztikai feladatok kooperalasa,
¢) amunkagépek és egyéb eszkdzok igénybevételének egyeztetése,
d) anyagigényléssel, anyagbeszerzéssel kapcsolatos feladatok egyeztetése.

Dolgoz6i munkaértekezlet:

Az intézmény vezetje szilkség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal dolgozoi
munkaértekezletet tart.

Az értekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi munkavallaléjat, valamint a fenntartd
képviselgjét.

Az intézményvezetd a dolgozdi értekezleten:
a) beszamol az intézmény eltelt idoszak alatt végzett munkajardl,
b) értékeli az intézmény programjanak, munkatervének teljesitését,
c) értékeli az intézményben dolgozdk élet- és munkakdriilményeinek alakulasat,
d) ismerteti a kovetkez6 idészak feladatait.

Az értekezlet napirendjét az intézményvezeté allitja Gssze.

Az értekezleten lehet6séget kell adni, hogy a munkavéallalok véleményliket, észrevételeiket
kifejthessék, kérdéseket tegyenek fel, €s azokra vélaszt kapjanak.

A dolgozdi munkaértekezletrdl jegyzOkonyvet kell késziteni, megbrzésérdl az intézmény
vezetdje gondoskodik.

A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:
a) az Ulés helyét, idépontjat,
b) a megjelentek nevét,
c) atargyalt napirendi pontokat,
d) atanacskozas lényegét,
e) a hozott dontéseket.

IV. FEJEZET: AZ INTEZMENY MUKODESENEK FOBB SZABALYAI
IV.1. Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai

IV.1.1. Munkaltaté6i jogok gyakorlasa, a munkaviszony, munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszony létrejotte
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A munkaltatoi jogokat az intézményvezetd gyakorolja.
Az intézmény valamennyi munkavéllaldja felett a munkaltatéi jogokat az intézményvezetd
gyakorolja:
a) kinevezés,
b) kozalkalmazotti jogviszony modositasa,
c) kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése,
d) valamennyi dolgozd tekintetében a vezetdk, €s csoportvezeték eldzetes
meghallgatasaval dont:
da) tanulmanyi szerz6dés megkotésérol,
db) jutalmazasrdl, bérfejlesztésrol,
de) rendkiviili fizetés nélkiili szabadsagrol,
dd) a tilmunka elrendelésérol,
de) a munkaidének az altalanostol eltérd ledolgozasarol,
df) fegyelmi eljards meginditasarol.

Az intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor munkaszerzddésben, vagy hatarozatlan
idejii kinevezéssel hatdrozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakérben, milyen
feltételekkel és milyen mérték( alapbérrel foglalkoztatja.

Az intézmény feladatainak ellatdsdra megbizéasi jogviszony keretében foglalkoztathat kiilsés
személyeket.

Az intézmény megbizasi szerzddést kothet sajat dolgozdjaval munkakodrén kiviil esd feladatra,
hatérozott idére, atmeneti iddszakra.

IV.1.2. Az intézménnyel munkaviszonyban allé dolgozok dijazasa

A munka dijazdsara vonatkozé megallapodasokat munkaszerzOdésben, vagy kinevezési
okiratban kell régziteni.

Az intézmény munkadijazdsi formdja: személyi alapbér, illetmény.

A munkabér kifizetése: targyhonapot kdvetd honap 5. naptari napjaig esedékes.

Abban az esetben, ha a kifizetés napja szabad-, pihen6-, vagy munkasziineti napra esik, a
kifizetést a megelézd munkanapokon kell teljesiteni.

Kifizetéskor a személyi jovedelemadd-eldleg, a munkavallaléi jarulék ¢és a
tarsadalombiztositasi jarulék levonasra kertil.

A tévesen kifizetett dijazas visszafizetésére — a jogszabalyban meghatarozott esetek kivételével
— 60 napon beliil kell a dolgoz6t irasban kotelezni.

A min6ségi vagy mennyiségi tobbletmunkat végzé dolgozdk jutalomban részesitheték.
IV.1.3. A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok megérzése

A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje ltal kijeldlt munkahelyen, az ott érvényben
1év6 szabalyok, és a munkaszerz6désben, vagy a kinevezési okmanyban leirtak szerint térténik.

A munkavallalé kételes a munkakorébe tartozé munkat legjobb képességei kifejtésével, az
elvarhat6 szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tilmenden
nem kozolhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakdre betdltésével



dsszefliggésben jutott tudomaéséra és amelynek kozlése a munkaltatoéra, vagy mas személyre
hatranyos kévetkezményekkel jarhat.

A munkavallalé munkajat az arra vonatkozd szabalyoknak és el6irdsoknak, a munkahelyi
vezetdje utasitdsainak, valamint a szakmai elvarasoknak megfeleloen kételes végezni.

Amennyiben jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem 4ll fenn, nem adhatd
felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amelyek
nyilvanossagra kerlilése az intézmény érdekeit sértené.

Az intézménynél hivatali titoknak mindstilnek a kovetkezdk:

a) a munkavallalok személyes adatai,

b) bérezéssel kapcsolatos adatok,

¢) pénziigyi, szamviteli adatok,

d) uzleti- és levéltitok,

e) ellenérzések, vizsgalatok sordn felmeriilt bizalmas jellegli adatok,
f) intézményvezett altal esetenként iizleti titoknak mindsitett adatok.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek minbsil. Az intézmény valamennyi
munkavallaloja koteles a tudomaséra jutott hivatali titkot mindaddig megérizni, amig annak
kozlésére az illetékes felettesét6] engedélyt nem kap, vagy hatésag erre nem kotelezi.

IV.1.4.Nyilatkozat tomegtajékoztatdsi szervek részére

A tomegtajékoztatasi eszk6zok munkatarsainak tevékenységét az intézmény munkavallaldinak
az alabbi szabalyok betartasa mellett kell elésegitenitik:

A televizio, a radio és az irott sajté képviseldinek adott mindennem(l felvilagositas
nyilatkozatnak mindstil.

A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kévetkezo el6irdsokat:

a) az intézményt érintd kérdésekben a tdjékoztatdsra, illetve nyilatkozataddsra az
intézményvezetd vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult,

b) elvéaras, hogy a nyilatkozatot adé a tomegtéjékoztatasi eszkozok munkatérsainak
udvarias, konkrét, szabatos valaszokat adjon,

c) akozolt adatok szakszerliségéért és pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért
a nyilatkozo felel,

d) a nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartasra vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint az intézmény jé hirnevére és
érdekeire,

e) nem adhaté nyilatkozat olyan tggyel, ténnyel és koriilménnyel kapcsolatban,
amelynek id6 el6tti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart,
az intézménynek anyagi, vagy erkoélcsi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrol,
amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevd hataskorébe tartozik,

f) anyilatkozattev6nek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés
el6tt megismerje,

g) kérheti az Gjsagirdt, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az 6 szavait
tartalmazza, kozlés elétt vele egyeztesse,

h) kiilfoldi sajtoszervek munkatdrsainak nyilatkozat minden esetben csak az
intézményvezetd engedélyével adhato.
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IV.2.A munkarend beosztiasa

A munkarendet a szakmai és egyes kozponti jogszabdlyok szerint kell kialakitani. Ennek
hidnyaban a munkarendet a feliigyeleti szerv engedélyével a munkaltaté allapitja meg. A
munkaviszonyra vonatkozo belsé szabalyok kialakitdsdndl az Mt, valamint a Kjt. el6irdsai az
iranyadok.

Az intézményben a hivatalos munkarend, mely a munkaidét és a pihendid6t
(ebédidd) tartalmazza a ko vetkezo:

a). Alapesetben:
- hétfotél péntekig: 079 6ratel 15% oraig,
b). az a). pontban foglaltaktol eltérfen:

— miszaki vezet6 ald rendelt és parkfenntartasi csoport munkavallaléi, tovabba
raktaros

hétf6t6]1 péntekig: 062 6ratol 14 % oraig
— egyéb munkavallalok vonatkozasaban: munkakori leirds szerint

¢). idészakosan eltéré munkarendben dolgoznak:

— mindazon munkavallalok, akik a feladatellatas (pl.: téli tigyelet) érdekében eldre
meghatdrozhat6 ideig eltéré munkarendben dolgoznak,

— mindazon munkavallalok, akik részére - rendkiviili helyzet esetén — az
intézményvezets elrendeli.

1V.3.Fizetett szabadsdag

A munkavallalok éves rendes szabadsdganak mértékét a Kjt-ben és Mt-ben foglalt eloirdsok
szerint kell megéllapitani.

A rendkivilli és fizetés nélkiili szabadsdg engedélyezésére minden esetben csak az
intézményvezetd, egyéb esetekben a kozvetlen munkahelyi vezeté jogosult.

A munkavallalokat megilletd, és igénybevett szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni. Az
intézményben a szabadsag nyilvéantartds vezetéséért a munkatigyi csoport a felelds.

IV.4.A helyettesités rendje

Az intézményben folyé munk4at a munkavallalok iddleges vagy tartés tavolléte nem
akadalyozhatja.

A munkavallalok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa az intézmény
vezetdjének, illetve felhatalmazésa alapjan az adott szervezeti egység vezetdjének feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes munkavallalokat érinté konkrét feladatokat a munkakori
leirasban kell régziteni.

Az intézményen beliili helyettesités rendjét az intézmény vezetdje belsé utasitdsban
szabalyozhatja.
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IV.5. Az intézménnyel jogviszonyban dllo dolgozok tovabbképzése

Az intézmény a tanuldsban, tovabbképzésben azokat a munkavallalokat tAmogatja, akiknek
munkakdriik betoltéséhez nélkiilozhetetlen a képzés altal nyujtott képesités megszerzése.

A tovébbképzés koltségeihez vald hozzdjarulds mértékét a rendelkezésre allo osszeg, a
tovabbképzési dij és a jelentkezOk szama alapjan évente kell feliilvizsgalni.
A tovabb tanuldé munkavallaléval tanulmanyi szerzddést kell kitni.

IV.6. A munkdba jdrds koltségeinek megtéritése

A munkaltatd koételes a munkdba jards koltségeit, annak jogszabdlyban meghatarozott
szazalékat megtériteni.

Ha a munkavallalonak alkalmazésa utdn a munkéba jaras koriilményeiben valtozas 4llt be, azt
az intézményvezetd részére azonnal be kell jelenteni.

1V.7. Béren kiviili juttatdsok

Kozalkalmazott munkavallalok részére étkezési hozzdjarulas biztositdsa Erzsébet utalvany
forméjaban.
Iskolaskori gyermeket nevelé munkavallalok szamara Iskolakezdési timogatas juttatasa.

1V.8. Egyéb szabdlyok

- Telefonhasznalat
Az intézményben 1év6 vezetékes telefonokat magancélra nem lehet hasznalni. Az ellendrzés
szuréprobaszerlien torténik, részletes szdmla lekérésével.
Az ellendrzésért felel6s: a gazdasagi vezetd

- Fénymasolas
Az intézményben a szakmai munkaval Osszefiiggd anyagok fénymdsoldsa téritésmentesen
torténhet. A fénymasolot magéncélra igénybe venni nem lehet.

- Dokumentumok kiadasanak szabdlyai
Az intézményi dokumentumok (személyi anyagok, szabdlyzatok) kiaddsa csak az
intézményvezetd engedélyével torténhet.

- Sajat gépkocsi hasznélata

A sajat tulajdont gépjarmiivek hivatali céld haszndlatdnak koltségtéritését a hatdlyos
jogszabalyok szerint kell megtériteni. 60/1992. (IV. 1.) Korményrendeletben meghatarozott
fogyasztasi normat meghaladé tizemanyag felhasznalas nem érvényesitheto.

A sajat gépjarmii hasznalat koltségtéritése kikiildetési rendelvény alapjan szdmolhaté el, a
térités mértéke nem lehet t6bb a jogszabaly szerint igazolas nélkiil elszamolhaté mértéknél (ez
a mérték a kormanyrendeletben meghatarozott tizemanyag-fogyasztasi norma alapjan az NAV
altal kozzétett lizemanyagarral szamitott ilizemanyagkoltség és a kilométerenkénti 9 Ft
személygépkocsi normakoltség).

Sajat gépkocsit hivatali célra az intézményvezetd elézetes engedélyével lehet igénybe venni.
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IV.9. Kdrtéritési kotelezettség

A munkavallalé a munkaviszonyabol eredé kotelezettségének vétkes megszegésével okozott
karért kartéritési felelosséggel tartozik.
Szandékos karokozas esetén a munkavallald a teljes kart kételes megtériteni.

A pénztarost felelosség terheli az ltala kezelt pénz, értékpapir és egyéb értéktargy tekintetében.
IV.10. Anyagi felel6sség

Az intézmény a munkavallalé ruhdzatdban, haszndlati targyaiban a munkavégzés sordn
bekovetkezett karért vétkességre tekintet nélkiil felel, ha a kar a munkavallalé munkahelyén,
vagy mas megOrzésre szolgdl6 helyen elhelyezett dolgokban keletkezett.

A munkavallalé a szokasos személyi hasznélati targyakat meghaladd mértékli és értékii
hasznalati értékeket (ékszereket, és készpénzt is ideértve) csak az intézmény-vezetd
engedélyével hozhat be munkahelyére.

Az intézmény valamennyi munkavéllaldja felelés a berendezési felszerelési targyak
rendeltetésszer(i hasznélataért, a gépek, eszk6zok, szakkonyvek stb. megovasaért.

V. FEJEZET: AZ INTEZMENY BELSO ES KULSO KAPCSOLATTARTASANAK
RENDJE

V.1. A belsd kapcsolattartds

Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatdsa érdekében a belsd szervezeti egységek
egymassal szoros kapcsolatot tartanak.

Az egyiittmiikodés sordn a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amely masik
szervezeti egység miikddési teriiletét érinti, az intézkedést megeldzben egyeztetési
kotelezettséglik van.

A belsé kapcsolattartds rendszeres formdi a kiilonbozé értekezletek, forumok, személyes
vezetdi egyeztetések, valamint feljegyzések, jegyzokonyvek, feladat tervek stb. atadasa.

V.2. Uzleti kapcsolatok

Az intézmény feladatainak eredményesebb ellatdsa érdekében kapcsolatot tart olyan
gazdalkod6 szervezetekkel, amelyek anyagilag és erkolcsileg segitik a magasabb szakmai
munka ellatasat.

V.3. Az intézmény iigyiratkezelése

Az intézményben az iigyiratok kezelése kozpontositott rendszerben torténik. Az tigyiratkezelés
irdnyitaséért és ellendrzéséért az intézmény vezetdje felelds. Az tigyiratkezelést az Iratkezelési
szabalyzatban foglalt el6irdsok alapjan kell végezni.

V.4. A kiadmdnyozds rendje

Az intézményben a kiadméanyozas rendjét az intézményvezetd szabalyozza. A kiadmanyozés
rendjének szabalyait az Iratkezelési Szabélyzat tartalmazza.
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V.5. Bélyegzok haszndlata, kezelése

Valamennyi cégszer(i aldirasndl cégbélyegzét kell haszndlni. A bélyegzOkkel ellatott,
cégszerlien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valo
lemondast jelent.

Az intézményben cégbélyegz6 haszndlatara jogosultak:
a) intézményvezetd
b) gazdaséagi vezetd
¢) miiszaki vezetd
d) munkatigyi csoport
e) titkdrné
f) sportlétesitmény intézményegység vezetdje
g) szémlazas
h) miiszaki adminisztrator
i) szamviteli €s pénziigyi csoport vezetdje
j) pénztaros

Az intézményben hasznalatos valamennyi bélyegz6rdl, annak lenyomatarél nyilvantartést kell
vezetni.

A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegzot ki és mikor vette hasznélatba, melyet az
4tvevod személy a nyilvantartasban aldirdsaval igazol.

A nyilvantartas vezetéséért felelds: a titkarnd.

Az atvevék személyesen felelosek a bélyegz6k megodrzéséért. A bélyegzok beszerzésérol,
kiad4sarol, nyilvantartasardl, cseréjérdl és évenkénti egyszeri leltarozasarol a gazdasagi vezetd
gondoskodik, illetve a bélyegzd elvesztése esetén az el6irdsok szerint jar el.

V.6. Az intézmény gazddlkoddsdnak rendje

Az intézmény gazdalkoddsdaval, ezen belil kiemelten a koltségvetés tervezésével,
végrehajtasaval, az intézmény kezelésében 1év6 vagyon hasznositasdval dsszefliggd feladatok,
hataskorok szabalyozasa — a jogszabélyok és a fenntart6 rendelkezéseinek figyelembevételével
— az intézmény vezet§jének feladata.

A gazdalkodasi feladatokat a kiilsn Ugyrendben meghatérozott médon kell végezni.

A gazdalkodas, miikdtetés belsd szabélyzatai:
a) Szamlarend,
b) Kételezettségvallalds, utalvanyozds, ellenjegyzés és érvényesités rendjének szabélyzata
¢) Szamviteli politika,
d) Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata,
e) Iratkezelési szabalyzat,
f) Ugyrend,
g) Pénzkezelési szabélyzat,
h) Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat,
i) Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabélyzata,
j) Onkéltség szamitési szabalyzat,
k) FEUVE szabalyzat,
1) Kozbeszerzési szabalyzat,
m) Gépjarmii tizemeltetési szabalyzat,
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n) Adatvédelmi és szamitastechnikai védelmi szabalyzat,
0) Beszerzések lebonyolitasa szabalyzat

p) Reprezenticios kiadasok szabalyai

q) Kikiildetési szabalyzat

r) Bizonylati szabélyzat

s) Telefonok haszndlata

t) Készletgazdalkodasi

u) Gazdalkodasi

v) Munkavédelmi szabélyzat,

w) Tizvédelmi szabalyzat.

V.7.Bankszamlik feletti rendelkezés

A bankndl vezetett szamla feletti rendelkezésre jogosultakat az intézményvezetd jelsli ki.
Neviiket €s alairasukat be kell jelenteni az érintett pénzintézethez.

Az aldfras-bejelentési dokumentumok mésolati példanyat a gazdasagi vezet6 kételes Orizni.
V. 8. Kotelezettségvillalds, utalvdanyozds, érvényesités, ellenjegyzés rendje

A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjét az intézménynél az
intézményvezetd hatdrozza meg. Részletes szabdlyait a kotelezettségvallalas, utalvanyozas,
ellenjegyzés, érvényesités rendjét rogzitd szabélyzat tartalmazza.

V.9. Az intézmény létesitményeinek és helyiségeinek haszndlati, hasznositdsi rendje

Az intézmény épiiletét cimtablaval, zaszlokkal kell elltni,

Az intézmény sajat bevételének novelése érdekében — ha az nem sérti az alapfeladatok ellatasat
— szabad helyiségeit, berendezéseit bérbe adhatja.

A bérbeadds szabalyait a Felesleges vagyontargyak hasznositisdnak és selejtezésének
szabalyzata tartalmazza.

V. 10.Az intézményben végezhetd reklamtevékenység

Reklamhordozé csak az intézményvezeté engedélyével helyezhetd ki.

Nem lehet olyan reklamot, reklamhordozo6t kitenni, amely személyiségi, erkolesi jogokat
veszélyeztet. Tilos kézzétenni olyan reklamot, amely kegyeleti jogokat sért, amely er8szakra,
a személyes vagy a koOzbiztonsag megsértésére, a kornyezet, a természet karositisara
0sztonodzne.

V. 11. Folyamatba épitett, elozetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés (FEUVE)

Az intézmény ellendrzéseinek megszervezéséért, rendszerének kialakitasaért az intézmény
vezetbje a felels.
Az ellen6rzés feladatkdre magéaban foglalja az intézményben foly6

a) szakmai tevékenységgel dsszefliggd

b) gazdalkodasi tevékenységgel kapcsolatos ellendrzési feladatokat.

Ennek keretében a koltségvetési szerv vezetdje koteles:
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a) elkésziteni és folyamatosan aktualizalni az intézmény ellendrzési nyomvonalait,

b) a kockazati tényezOk figyelembevételével kockazatelemzést végezni és a
kockazatkezelési rendszert mikédtetni,

¢) szabalyozni a szabalytalansagok kezelésének eljardsrendjét.

A szakmai és gazdalkodasi tevékenységekkel kapcsolatos ellendrzések éves ellendrzési terv
alapjén torténnek.
Az ellendrzési tervnek tartalmaznia kell:

a) az ellenérzés forméjat,

b) az ellendrzési tertileteket,

c) azellenérzés f6bb szempontjait,

d) az ellendrzott iddszak meghatarozésat,

e) az ellendrzést végz6(k) megnevezését,

f) azellenérzés befejezésének idépontjat,

g) az ellendrzés tapasztalatai értékelésének idépontjat és modjat.

Az ellendrzések tapasztalatait az intézményvezetd folyamatosan értékeli, és azok alapjan
megteszi a sziikséges intézkedéseket, illetve kezdeményezi az intézkedések megtételét.

Az ellenérzések tapasztalatairdl, eredményérél az érintetteket, a vizsgalt teriilet vezetdit,
valamint dolgoz6i értekezleten az intézmény munkavéllaléit az intézmény vezetSje
tajékoztatja.

V. 12. Intézményi 6vo-, és védo eloirdsok

Az intézmény minden munkavallal6janak alapvetd feladata kozé tartozik, hogy az egészségiik
és testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket 4tadja, baleset, vagy ennek veszélye
esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Minden munkavallalonak ismernie kell az SZMSZ fliggelékét képezd Munkavédelmi
szabdlyzatot és Tlizvédelmi szabalyzatot, valamint tliz esetére eldirt utasitasokat, a menekiilés
atjat.

VI. FEJEZET: ZARO RENDELKEZESEK

VI.1. Az SZMSZ hatdlybalépése

Az SZMSZ Ozd Véros Onkorméanyzata Képviseld Testiiletének (feliigyeleti szerv) 109/2014.
(V1.26.) hatdrozataban foglalt jovdhagyasaval 2014. julius 1. napjan lép hatalyba és
visszavondsig érvényes.

Az SZMSZ mellékleteinek naprakész dllapotban tartasardl az intézmény vezetdje gondoskodik.

Kelt: Ozd, 2014. jtnius 26.

Toth Pal
Intézményvezeto
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13.) napirend
Javaslat az Ozdi Koznevelési Intézmények Gondnoksiga intézményvezetoi megbizasara

Obbagy Csaba clbterjesztd elmondja, a Képvisel6-testiilet 4prilisban dontstt az
intézményvezetdi megbizasrél sz6l6 nyilvéanos pélydzat kiirdsarél. A megadott hatéridére
egyedil a jelenlegi intézményvezet6, Pok Elemémé nyujtott be pélyazatot. Egy hérom tagu
szakértoi bizottsdg hallgatta meg a jeldltet, melynek véleménye csatolva van az
eléterjesztéshez. Sok kérdést kitdrgyaltak ezen a meghallgatdson. Az altalanos iskoldk atvétele,
a tankeriiletek felallasa hatalmas feladatot jelentet az OKIG-nak, melyet ugy vezényelt le, hogy
ebbdl a véltozasbol alig lehetett érezni valamit. A tankeriilet vezetése és az OKIG vezetése
koz6tt nagyon j6 a kapesolat. A hatdrozati javaslat ,,A” valtozatdhoz az alabbi kiegészitést teszi:
Pok Elemérné 1958. mércius 21-én sziiletett, anyja neve: Kovacs Brigitta. Az intézményvezeté
havi garantalt illetményét 198.200,- Ft/h6, munkaltatoi dontésen alapulé illetményét 101.800,-
Ft/h6, magasabb vezetdi pétlékat pedig 100.000,- Ft/ho 6sszegben javasolja megéllapitani.

Galanics Ferenc az Oktatdsi, Kulturalis és Sport Bizottsag elnoke kozli, a bizottsag az
elGterjesztést megtérgyalta, és az ,,A” véltozatot egyhangulag elfogadésra javasolja.

Fiirjes Pl levezetd elntk kéri, szavazzanak az elhangzott kiegészitéssel egyiitt a hatarozat
»A” valtozatarol.

A szavazasban 13 képviseld vesz részt, ami alapjan a Képviselé-testiilet 11 igen
szavazattal, ellenszavazat nélkiil, 2 tartézkodds mellett az aldbbi hatarozatot hozza:

Ozd Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
110/2014. (V1.26.) hatarozata
az Ozdi Koznevelési Intézmények Gondnoksaga
intézményvezetéi megbizdsarol

Ozd Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a kbzalkalmazottak jogallasardl szl 1992.
¢vi XXXIIL torvény 20/A § (4) és (6) bekezdései alapjan a fenti targyban készitett eléterjesztést
megtargyalta €s az alabbi déntést hozta:

1) A Képviseld-testiilet a lefolytatott palyazati eljaras alapjan Pék Elemérnét (sziil.: Ozd,
1958. mércius 21., an.: Kovécs Brigitta; lakeim: 3600 Ozd, Egyhazvolgy Gt 39.) bizza
meg 2014. szeptember 1-t81 2019. augusztus 31-ig az Ozdi K6znevelési Intézmények
Gondnoksaga intézményvezetdi feladatainak ellatdsaval.
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2) A Képviseld-testlilet az intézményvezeté havi garantalt illetményét 198.200 Ft/ho
Osszegben, munkéltatéi dontésen alapulé illetményét 101.800 Ft/hé Osszegben,
magasabb vezetdi potlékat 100.000 Ft/ho dsszegben allapitja meg.

Osszes jarandésaga 400.000 Ft/ho.

Felelgs: Humaneréforréas és Képvisel6-testiileti Osztaly
Ko6znevelési Csoportvezetdje

Hataridé: 2014. augusztus 31,

Fiirjes Pal polgdrmester gratulal Pok Elemérnének a kinevezéséhez.

4 . . ’” . ’ .
Pok Elemérné az OKIG intézményvezetdje megkdszoni a megtiszteld bizalmat, tovabbra is
igyekszik munkajat lelkiismeretesen ellatni.

Pha iy

14.) napirend
Javaslat a 2014/2015-6s nevelési évben indithaté 6vodai csoportok szimanak, valamint a
maximalis csoportlétszam tillépésének engedélyezésére

Obbagy Csaba eloterjeszté elmondja, lezajlottak a varosban az dvodai beiratkozésok, melybél
latszik, hogy 98,7 %-os feltsltottség varhat6, de év kdzben a harom éviiket betoltsttekbsl még
varhat6 tovabbi gyermekek érkezése. A Nemzetdr uti 6voda bovitése sokat segit a jelenlegi
befogadoképességen. 2015. szeptember 1-t8] bevezetésre keriil a harom éves kortél kitelezéd
6vodai nevelés. Két olyan 6voda is van a véarosban, a somsalyi, illetve a banszallasi 6voda,
ahol jelent6sen tullépik az igények a befogadd képességet, 140 % Bénszallason és 124 %
Somsélyon jelenleg a feltoltottség. A koznevelési térvény életbelépésére felkésziilve
csoportbdvitésre lesz sziikség, hisz a sziilék helyben szeretnék 6vodéba jaratni a gyermekiiket.

Galanics Ferenc az Oktatdsi, Kulturdlis és Sport Bizottsdg elnoke ismerteti, az évodakba
Osszesen 1284 férbhelyre 1124 gyermeket irattak be, és varhaté még 141 gyermek érkezése év
kozben. Alpolgarmester ur is emlitette, hogy két 6vodéban csoportbdvitésre lesz sziikség. A
bizottsdg az eléterjesztést megtargyalta €s elfogadasra javasolja.

Fiirjes Pil levezet( elntk kéri, szavazzanak.

A szavazasban 13 képviselé vesz részt, ami alapjan a Képvisel6-testiilet 13 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

0Ozd Viros Onkormanyzata Képvisel — testiiletének
111/2014. (V1.26) hatarozata
a 2014/2015-6s nevelési évben indithat6 6vodai csoportok szimanak, valamint a
maximalis csoportlétszim tillépésének engedélyezésérol

Ozd Viros Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a fenti eloterjesztést megtargyalta és a
nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdése, valamint 25.§ (7)
bekezdése alapjan a kovetkez6 dontést hozta:



1. A Képviselé-testiilet a 2014/2015-6s nevelési évben az Ozdi Varoskerti Ovoddkban
az indithaté csoportok szadmat és a maximalis csoportlétszam tillépését az aldbbiak
szerint hatarozza meg:

1.1 Székhelyen: 3 csoport

1.1.1 A nagycsoportban és a kézépsd csoportban a maximalis csoportlétszam
20 %-kal torténo tullépését engedélyezi.

1.2 Az Alkotmany Uti Tagévodaban: 4 csoport

1.1 Az egyik nagycsoportban a maximalis csoportlétszam 20 %-kal toérténd

tullépését engedélyezi.

2. A Képvisel6-testiilet a 2014/2015-6s nevelési évben az Ozdi Béke Telepi Ovodakban
az indithaté csoportok szamdt és a maximalis csoportlétszam tGllépését az aldbbiak
szerint hatarozza meg:

2.1 Székhelyen: 9 csoport

2.1.1 1 életkorban vegyes Gsszetételli csoportban valamint 1 kézéps6
csoportban a maximalis csoportlétszam 20 %-kal torténd tallépését
engedélyezi.

2.2 Az Arpad Vezér Uti Tagévodaban: 4 csoport

2.2.1 1 életkorban vegyes Osszetétel( csoportban a maximalis csoportlétszam

20 %-kal torténd tullépesét engedélyezi.

3. A Képviseld-testiilet a 2014/2015-6s nevelési évben az Ozdi Petéfi Uti —
Csépanyi Osszevont Ovodaban az indithatd csoportok szamat é€s a
maximadlis csoportlétszam tullépését az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

3.1 Székhelyen: 4 csoport

3.1.1 1 életkorban vegyes 6sszetételll csoportban a maximalis csoportlétszdm
20 %-kal torténo tallépését engedélyezi.

3.2 A Damjanich Uti Tagdvodaban: 2 csoport

3.2.1 1 csoportban a maximalis csoportlétszdm 20 %-kal torténd tullépését
engedélyezi.

3.3 A Csépényi Tagovodaban: 3 csoport

3.5.1 1 életkorban vegyes tsszetételli csoportban a maximalis csoportlétszam

20 %-kal torténé tullépését engedélyezi.

3.4 A Somsélyi Tagévodaban: 1 esoport

34.1 A csoportban a maximalis csoportlétszam 20 %-kal torténé tallépését
engedélyezi.

4. A Képviseld-testiilet a 2014/2015-6s nevelési évben a Sajévarkonyi —T4ablai
Osszevont Ovodaban az indithaté csoportok szamat €s a maximalis csoport-
létszam tallépését az alabbiak szerint hatarozza meg;:

4.1 Szekhelyen: 6 csoport

4.2 A Banszallasi Tagovodaban: 1 csoport

421 A csoportban a maximaélis csoportlétszdm 20 %-kal torténd tullépését
engedélyezi.

43 a Virag Uti Tagévodaban: 3 esoport
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S. A Képviseld-testiilet a 2014/2015-8s nevelési évben a Varoskozponti
Napkéziotthonos Ovodaban az indithat6 csoportok szdmat és a maximalis
csoportlétszam tullépését az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

5.1 Székhelyen: 4 csoport
< | 1 nagycsoportban és a kdzéps6 csoportban a maximalis csoportlétszam
20 %o-kal torténd tallépését engedélyezi.
3.2 A Nemzet6r Uti Tagévodaban: 9 csoport
Felelds: Intézményvezetdk

Humaner6forras és Képvisel6-testiileti Osztaly
Koznevelési Csoportvezetd

Hataridé:  Ertelemszeriien

15.) napirend .
Javaslat helyiség biztositdsdra az Ozdi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részére

Vitalis Istvin a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag elnke elmondja, az eléterjeszté nem tud
részt venni az Ulésen, mert egy 4taddson vesz részt. Nem 0 helyiség atadasarol szol az
elSterjesztés, a nemzetiségi 6nkormanyzat altal hasznalt helyiség bérleti jogviszonya lejart, az
elndk jelezte, hogy tovdbbra is szeretné a szerzédést meghosszabbitani. A bizottsag
egyhangulag javasolja a hatarozat elfogaddsat.

Berki Lajos az Ozdi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat vezetdje megkoszoni a Képviselo-
testiiletnek, hogy tovabbra is biztositjak szamukra a helyiséget.

Fiirjes Pal levezet6 elntk kéri, szavazzanak a hatdrozatrol.

A szavazasban 13 képviselé vesz részt, ami alapjan a Képvisel6-testiilet 13 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alibbi hatdrozatot hozza:

Ozd Viros Onkorményzata Képviseld-testiiletének
112/2014. (V1. 26.) hatdrozata
helyiség biztositasirél az Ozdi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részére

Ozd Véros Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete fenti targyu eléterjesztést megtargyalta és
az alabbi dontést hozta:

1. A Képviseld-testiilet az Ozdi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat részére ingyenes
hasznélatot biztosit az Ozd, Jozsef Attila Gt 1. szdm alatti 88 m2 alaptertileti
helyiségcsoportra vonatkozdan, 2014. jdlius 1. napjatdl hatdrozatlan idétartamra,
ovadékfizetési kotelezettség nélkiil.

2. A Képviseld-testiilet felkéri az OZDINVEST Kft. ligyvezetdjét, hogy a hatdrozat 1.)
pontjdban szereplé helyiségre vonatkozdan a bérleti szerzédést a hatdrozatnak
megfelelden kdsse meg.
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Felelds: OZDINVEST Kft. iigyvezetbje
Hataridé:  2014. junius 30.

16.) napirend
Javaslat Dr.Kiss Zsuzsa villalkozo6 fogorvos helyiségigényének elbirdldsara

Fiirjes Pil levezet6 elnok koszonti Krokavecz Gyorgynét, az OTSZEGYII igazgatondjét.

Vitalis Istvan a Pénzlgyi és Gazdasigi Bizottsdg elndke elmondja, oromteli dolog, ha a
varosba uj orvos érkezik. Nyugdijba vonult kolléga helyére érkezik, tehat megoldott lesz a
teriilet tovabbi ellatdsa. A vallalkozo fogorvosnak a helyiségért a piaci bérleti dij 40 %-4t kell
megfizetnie az OZDINVEST Kft-nek, és eltekintenek az 6vadékfizetési kotelezettségtél. A
bérbeadas miatt keletkezé AFA koltséget a koltségvetés nem tervezett kiaddsok fedezetébdl
biztositjak. A bizottsag egyhangulag elfogadésra javasolja az el6terjesztést.

Fiirjes Pl levezet6 elnok kéri, szavazzanak.

A szavazasban 13 képvisel6 vesz részt, ami alapjan a Képviselé-testiilet 13 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alibbi hatdrozatot hozza:

Ozd Viros Onkorméanyzata Képvisels-testiiletének
113/2014. (V1.26.) hatdrozata
Dr. Kiss Zsuzsa vallalkozé fogorvos
helyiségigényének elbiralasarél

Ozd Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a fenti targyu eldterjesztést megtargyalta és
az alabbi dontést hozta:

1.) A Képviselo-testiilet Dr. Kiss Zsuzsa (3700 Kazincbarcika, F§ tér 27.) részére az Ozd,
Oktober 23. tér 1. sz. alatti ingatlan I/8. sz. alatti 50,01 m? alapteriileti fogorvosi
helyiségesoportot 2014, julius 01-jét8] hatdrozatlan idétartamra bérleti szerzédés utjan
biztositja azzal a feltétellel, hogy a helyiségért a mindenkori piaci bérleti dij 40 %-at
kell megfizetni a bérbeadé OZDINVEST Kft. részére, a helyiség fenntartési és
lizemeltetési koltségeinek megfizetése mellett, valamint eltekint az 6nkormanyzat
tulajdonaban 1év6 lakdsok és helyiségek, az ezekhez tartozé teriiletek bérletérdl,
valamint ezek bérleti dijarél sz6lo 19/2004. (IV.15.) oénkormanyzati rendelet
(tovabbiakban: Rendelet) 37. § (1) bekezdésében eldirt dvadékfizetési kotelezettségtol.

2.) A Rendelet 32. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan a Képvisels-testiilet a
kedvezményes bérbeadas miatt keletkezett, az Onkorményzatot terhelé Afa fizetési
kotelezettséget — mely 2014. 07-12. héra 22.554,- Ft — a 2014. évi koltségvetésében a
bevételek elmaradasa és dnkorményzati kotelezd feladatok ellatasa sordn felmeriild nem
tervezett kiaddsok fedezetének terhére biztositja.

Felelos: PH Pénziigyi Osztaly vezetéje
OZDINVEST Kft. tigyvezetje
Hatérid6: dontést kdvetden azonnal
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17.) napirend
Javaslat KEOP-2014-4.10.0/N paly4zat benyijtasdra a Polgarmesteri Hivatal villamos
energia koltségének napelemek telepitésével torténé csokkentéséhez

Vitalis Istvan eloterjesztd ismerteti a hatdrozati javaslat kipontozott részére az Osszeget. A
tervezett beruhazas teljes beruhazasi koltsége 49.990.900,- Ft, a tervezett beruhazas elismerhetd
bekeriilési kéltsége 49.990.900,- Ft, az 6nkormanyzati sajat erd dsszege 0,- Ft, melybdl lathato,
hogy 100 %-ban tamogatott palyazatrol van szo, illetve a KEOP forrasbol szarmazé tamogatas
igényelt osszege 49.990.900,-Ft. A napelemek telepitésével a hivatal energia koltségét lehet
majd csokkenteni. Mint a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsig elntke kozli, a bizottsag
egyhangulag elfogadésra javasolja az el6terjesztést.

Fiirjes Pal levezeté elnok hangsulyozza, az ilyen palyazatok segitenek abban, hogy az
onkormanyzat intézményei kisebb koltségvetéssel tudjanak miikddni. Kéri, szavazzanak az
elhangzott kiegészitéssel egyiitt a hatarozatrol.

A szavazasban 13 képvisel6 vesz részt, ami alapjin a Képviseld-testiilet 13 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

Ozd Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
114/2014. (VL. 26.) hatarozata
KEOP -2014-4.10.0/N palyazat benyujtasarél a Polgarmesteri Hivatal villamos energia
koltségének napelemek telepitésével torténdé csokkentéséhez

Ozd Véros Onkormanyzatdnak Képvisel-testillete a fenti targy eléterjesztést megtargyalta €s
az alabbi dontést hozta:

1. Ozd Viéros Onkormanyzatinak Képvisel§-testiilete egyetért az Ozdi Polgarmesteri
Hivatal villamos energia koltségének napelemes rendszer telepitésével torténd
csokkentését célzo KEOP-2014-4.10.0/N szdmu palyazat benyujtasaval az aldbbi
feltételek mellett:

a) A pélyazat megval6sitasi helyszinének pontos cime, helyrajzi szdma:
Ozdi Polgarmesteri Hivatal
3600 Ozd, Varoshaz tér 1.
helyrajzi szama: 7334

b) A Projekt megnevezése: Napelem rendszer telepitése a Polgarmesteri
Hivatal villamos energia koltségeinek cstkkentése celjabol

c) A palyazati konstrukcié széma, cime: KEOP-2014-4.10.0/N, ,Fotovoltaikus
rendszerek kialakitasa”

d) A tervezett beruhdzas teljes beruhdzasi koltsége: Brutté 49.990.900,- Ft,
e) A tervezett beruhdzas elismerhetd bekertilési koltsége: Brutté .49.990.900,- Ft,
f) Az énkormanyzati sajat er6 (0 %) Osszege: 0,- Ft,

g) A KEOP forrasbél szdrmazs tdmogatas igényelt osszege: Brutto 49.990.900,- Ft,
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2) Ozd Viéros Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete felhatalmazza Ozd Véros
Polgérmesterét a pélyazat eldkészitéséhez, benyljtaséhoz, timogatds megkdtéschez,
megvaldsitashoz sziikséges szerz6dések és az egyéb dokumentumok alairdsara.

Felelds:

- Palyézat eldkészitéséért: PH Teleptilésfejlesztési és Vagyongazdalkodasi Osztaly vezetdje
- Dokumentumok alairasaért: Polgarmester

Hataridé: értelemszertien

Dr. Mészdros Miklds képviseld elhagyja az iiléstermet.

) 18.) napirend
Javaslat az Ozd, Rézsavilgyi uti tamfal javitasival kapcsolatos dontés meghozatalara

Fiirjes Pal levezetd elngk elmondja, régéta felmerilt problémat fog orvosolni ez az
eldterjesztés. A teriileten 16v8 hazak megkozelitése és a kozmiivezetékek biztonsiga miatt is
szitkséges ez a javitds, amely legfeljebb 5,470 E Ft-os Osszeggel valosithaté meg.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag elndke elmondja, Tart6 Lajos képviselé
t6bbszor megkereste ezzel a problémaval az Snkorményzatot, tobben személyesen is jartak a
terilleten, ahol szitkség van a tamfal javitdsara. A bizottsag egyhangulag elfogadasra javasolja
a hatarozatot.

Fiirjes Pal levezetd elnok kéri, szavazzanak.

A szavazdsban 12 képviselé vesz részt, ami alapjin a Képviselg-testiilet 12 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

Ozd Varos Onkorményzata Képvisel6-testiiletének
115/2014. (V1. 26.) hatarozata
az Ozd, Roézsavolgyi uti tamfal javitasival kapesolatos dontés meghozatalardl

Ozd Véros Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a fenti téargyu eldterjesztést megtargyalta €s
az alabbi dontést hozta:

A Képvisel6-testiilet ugy dont, hogy az Ozd, Rézsavolgyi uti tamfal javitasi munkélatainak
elvégzéséhez az Onkorményzat 2014. évi koltségvetésének felhalmozasi tartalékkeretébodl
legfeljebb brutté 5.470 e Ft 6sszegli forrast biztosit a javitassal érintett kozteriilet kezeldje, a
Viéros- és Sportlétesitmény-lizemeltetd Intézmény részére.

Felelds:
Forrés biztositasaért: PH. Pénziigyi Osztély vezetdje

Végrehajtasért: Varos- €s Sportlétesitmény-iizemelteté Intézmény vezetdje

Hataridé: 2014. augusztus 31.
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) 19.) napirend
Tajékoztato az Ozdi Vallalkozo6i Kozpont és Inkubator Alapitvany 2013. évi
tevékenységérdol

Fiirjes Pl levezetd elnok koszonti Koczidn Tamast, az Alapitvany ligyvezetdjét.

Vitalis Istvdn a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsdg elnoke ismerteti, a tdjékoztatot a bizottsdg
megtargyalta, az alapitvany folytatja tevékenységét, amelyet az anyag részletesen tartalmaz. A
bizottsag a tajékoztatdt tudomasul vette.

A Képvisels-testiilet az Ozdi Villalkozéi Kozpont és Inkubator Alapitvany 2013. évi
tevékenységérol szolo tdjékoztatét tudomasul vette.

20.) napirend
T4jékoztaté a térség — kiemelten Ozd varos — 2013. évi munkaeré-piaci helyzetérdl

Fiirjes Pal levezet6 elndk koszonti Bardos Gézat, az Ozdi Jarasi Munkaiigyi Kirendeltség
vezetdjét.

Obbagy Csaba alpolgarmester felhivja a figyelmet arra, akar a megyére, akar a kistérségre,
akéar Ozdra vonatkozdan a korabbi idészakhoz képest javult a helyzet, a mutatok kedvezdbbek.
Folyamatosan magas azonban a szakképzetlenek, a féléve dllast keresok, és az dltalédnos iskolat
el nem végz6k ardnya. Ezért is van nagy jelent6sége a kézfoglalkoztatasnak, amely atmenet a
munka vilagéba, az aluliskolazottsag mellett a foglalkoztatas megoldott. Orvendetes, hogy a
Jakhatasi tamogatottsaggal az 6zdiak is éltek, illetve az 6zdi véllalkozasok sikeres palyazatat
emliti meg. A didkmunka tdmogatdsa nagyon jo, tavaly 87 f6 elhelyezkedésére volt lehet6ség,
ez a szam az idén mar 142 f6. Kéri minél gyorsabban jelentkezzenek, akik ebben részt
szeretnének venni. Megk&szoni a Munkaiigyi Kirendeltség korrekt egytittmitkodését.

Fll['] es Pl levezetd elnok elmondja, a tegnapi napon a szakképzéssel kapcsolatos konferencian
is elhangzott, a gazdasdg fejlodésének legfobb akadalya a humaneréforras kérdése. Ha elemezik
az elmult 25 évet, akkor Ozd probléméja alapvetéen a foglalkoztatdssal fiigg 6ssze. Fontos,
hogy a lehetéségeket a Munkaiigyi Kirendeltség segitéségével pontosan tudjék kihasznélni, az
erre irAnyuld forrasokat tudjak novelni. K6szoni a kirendeltség eddigi munkajat.

Vitalis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag elndke megk6szoni azt a tevékenységet, amit
a kirendeltség folytat. Napi a kapcsolat a hivatallal, az 6nkorményzattal, sok program és
egylittmtkddés zajlik kozottik.

A Képviseld-testiilet a térség- kiemelten Ozd viros- 2013. évi munkaeré-piaci helyzetérsl
§z016 tajékoztatot tudomasul vette.

21.) napirend
Tajékoztaté a lakascélq, illetve nem lakascélu helyiségek vagyonkezelésének és
iizemeltetésének 2013. évi tapasztalatairol

Vitilis Istvan a Pénziigyi és Gazdasagi Bizottsag elndke ismerteti, mint FB elnok képviseli az
eléterjesztét, aki, mint mar emlitette, nem tud részt venni az iilésen elfoglaltsaga miatt. A
bizottsag a tajékoztatot megtargyalta, az abban foglaltakat tudomasul vette.
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A Képvisel6-testiilet a lakdscéla, illetve nem lakdscéli helyiségek vagyonkezelésének és
iizemeltetésének 2013. évi tapasztalatairol sz6l6 tajékoztatét tudomasul vette.

. 22.) napirend
T4jékoztaté az Ozdi Kézilabda Club tevékenységérdl

Galanics Ferenc az Oktatasi, Kulturalis és Sport Bizottség elnoke kozli, a bizottsag a
tajékoztatot megtargyalta, és elfogadésat javasolja.

A Képviselo-testiilet az Ozdi Kézilabda Club tevékenységérél szolo tajékoztatot
tudomasul vette.

23.) napirend
Tajékoztaté lejart hataridejii képviseld-testiileti hatarozatok végrehajtasarol és az
dtruh4zott hataskérben hozott bizottsagi dontésekrol

Téth Pal az Ugyrendi, Igazgatisi és Rendészeti Bizottsig elndke kozli, a bizottsag az
elbterjesztést megtargyalta és elfogadésra javasolja.

A Képviselé-testiilet a lejart hatdridejii képvisel6-testiileti hatirozatok végrehajtasarol és
az atruhdzott hatiskorben hozott bizottsigi dontésekrél szélé tajékoztatét tudomdsul
vette.

Fiirjes Pdl polgdrmester dtadja az tilés vezetését Obbdgy Csaba alpolgdrmesternek.
24.) napirend
T4jékoztaté a 2014. aprilis 30-i iilés 6ta eltelt idészak legfontosabb eseményeirdl
Téth Pal az Ugyrendi, Igazgatasi és Rendészeti Bizottsig elndke ismerteti, a bizottsag a
tajékoztatét megtargyalta, és azt, valamint a polgarmester kiilfoldi kikiildetésér6l szo6lé
hatérozatot elfogadésra javasolja.

Fiirjes P4l polgarmester bejelenti személyes €rintettséget, €s a szavazasban részt kivan venni.

Obbégy Csaba levezetd elndk kéri, szavazzanak a polgarmester kiilfoldi kikiildetésével
kapcsolatban.

A szavazasban 12 képviseld vesz részt, ami alapjin a Képviselo-testiilet 12 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozza:

Ozd Viros Onkorményzata Képviselé-testiiletének
116/2014. (VL 26.) hatsirozata
Fiirjes P4l polgarmester kiilfoldi kikiildetésének jovahagyasirol

Ozd Varos Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete utélag jovahagyja Fiirjes Pal polgarmester
2014. méjus 2-i rimaszombati kikiildetését, melynek soran a rimaszombati képvisel-testiilet
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innepi iilésén és fogaddsén vett részt, valamint megtekintette a Varosnapok alkalmabol
rendezett Tavaszi vasart és kulturdlis miisorokat.

Felel6s: Polgarmester
Hatéridé: értelemszertien

Obbégy Csaba alpolgdrmester visszaadja az 1ilés vezetését Fiirjes Pdl polgdrmesternek.

25.) napirend
Kozérdekii kérdések, bejelentések, javaslatok

Fiirjes P4l levezet elnok elmondja, a jovo héten lesz az EGTC soron kovetkez6 tilése, melyen
a palyazatokon vald részvétel, a szervezet fenntartdsa miatt sziikséges feliigyeld bizottsagot
fognak létrehozni. A varos nagysagénak megfelelon Ozd lenne az elndke a bizottsagnak.
Felhivja a figyelmet arra, hogy a hét végén Utcaszinhdzi napok lesznek, melyet t6bb képviseld
is tamogatott, kéri, a jelenléttel is tdmogassék a rendezvényt, hisz Magyarorszagon ez a
masodik legrégebbi rendezvénysorozat.

Megkoszoni a munkét és az iilést bezarja.

Kmf

o

{

Dr. Almasi Csaba Fiirjes Pal
jegyzo polgarmester




] ) Jelenléti iv
Ozd Varos Onkorményzatanak Képvisel-testiilete
2014. juinius 26-i iilésén megjelent
képvisel6krol

Firjes Pal
Dr. Bélteczki Janos
Boda Istvan
Csutor Laszlé
Galanics Ferenc
Kisgergely Andras
Dr. K6sné Dargai Rita
Dr. Lengyel Elemér
Marton Ferenc
Dr. Mészéaros Miklés
Obbagy Csaba
Tart6 Lajos
Téth Pal

Turiné Orosz Margit

Vitalis Istvan



Jelenléti iv

Ozd Viros Onkormanyzatianak Képvisel6-testiilete
2014. junius 26-i iilésén megjelent
allandé meghivottakrdl

Orszaggyilési képviseld:
Riz Gabor

Tovabbi meghivottak:
Bukovinszky Zsolt

Dr. Varga Laszl6

Berki Lajos

dr. Almasi Csaba

dr. Sztronga Eszter
Enekesné Dr. Ké6tka Andrea
Kovacs-Hagyd Zoltan
Soskutiné Ujpal Melinda
Oroszné Mak Erika

Dudéasné Balazs Zita
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------------------------------

------------------------------



Jelenléti iv
Ozd Varos ﬁnkorményzaténak Képvisel6-testiilete
2014. junius 26-i iilésen megjelent
meghivottakral
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OZD VAROS ONKORMANYZATA H-3600 OZD, VAROSHAZ TER 1.

Telefon: (48j 574-111 *Fax: (48) 574-198 e-mail; furjes.pal@ozd.hu

MEGHIVO

Ozd Varos Onkormanyzatdnak Képvisels-testiilete

2014. junius 26-dn (csiitortok) 9.00 drdtol
a
Viroshdza nagy tandcstermében

tilést tart, melyre eziton tisztelettel meghivom.

Napirendi javaslat:

L

Ozd Véros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének .../... (...) onkormanyzati rendelete
a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasrol és a kozteriiletek tisztdn tartasardl (Késbb
keriil kikiildésre!)

Eldterjeszt6: Polgarmester

Javaslat a helyi onkormanyzatok 2014. évi rendkiviili tAmogatasdra vonatkozé igény
benyujtasara
Eloterjeszt6: Polgarmester

Javaslat alapitvanyok tdmogatasénak jovahagyasara
Elbterjesztd: Polgarmester

Javaslat az 6zdi hulladékatraké allomas (Ozd-Center-als) alatti 9255 hrsz-t

foldtertilet hasznalati jogdnak rendezésére

Eldterjeszt: Polgarmester

Meghivott:  Szitka Péter Sajo-Bodva Volgye és Kornyéke Hulladékkezelési
Onkorményzati Térsulds T4rsuldsi Tandcs elndke

Javaslat a ZV Zéld Volgy Nonprofit Kft. részére az Ozd 9255 hrsz.-i ingatlanon

fioktelep engedélyezésére

Eléterjesztd: Polgarmester

Meghivott:  Sztupdk Péter ZV Zold Volgy Kozszolgéltatd Nonprofit Kft.
ligyvezetdje

Javaslat Ozd Véros Onkormanyzata tulajdondban 1évé hulladékgazdalkodasi

kozszolgaltatas feladatellatashoz sziikséges eszkozok lizemeltetésével kapcsolatos

dontés meghozatalara

Elbterjeszté: Polgarmester

Meghivott:  Sztupak Péter ZV Zold Volgy Kozszolgaltaté Nonprofit Kft.
tgyvezetdje

Javaslat az Ozdi Viz- és Csatornamti Kft. tovabbi mitkodtetésével kapcsolatos
dontések meghozatalara (Késobb keriil kikiildésre!)
Eléterjesztd: Polgdrmester
Meghivottak: Bir6é Ferenc Ozdi Viz- és Csatornamfi Kft. tigyvezetdje
Szabo Gaborné konyvvizsgalo



8. Javaslat az Ozdi Viz- és Csatornam( Kft. iligyvezetdjével kapcsolatos dontések
meghozatalara
Eléterjeszté: Polgarmester

9. Javaslat az Ozdi Kommunikiciés Nonprofit Kft. ligyvezeté-foszerkesztéjének
megvalasztasara
El6terjeszté: Polgdrmester

10. Javaslat Ozd Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete 78/2014. (V.28.) hatdrozata
végrehajtasanak felfliggesztésére
Elbterjeszt6: Polgarmester

11, Javaslat a Véros- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény Alapité Okiratdnak
modositasara
El6terjesztd: Varos- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény vezetdje

12. Javaslat a Varos- és Sportlétesitmény-iizemeltetd Intézmény Szervezeti és Mikddési
Szabalyzata modositdsanak jovahagyésara
Eléterjeszté: Varos- és Sportlétesitmény-iizemelteté Intézmény vezetdje

13.Javaslat az Ozdi Koznevelési Intézmények Gondnoksdga intézményvezetdi
megbizasara
Eloterjesztd: Alpolgarmester
Meghivott:  Pok Elemérné palyazo, az OKIG jelenlegi intézményvezetdje

14. Javaslat a 2014/2015-6s nevelési évben indithaté o6vodai csoportok szadmanak,
valamint a maximalis csoportlétszam tllépésének engedélyezésére
El6terjeszté: Alpolgdrmester

15. Javaslat helyiség biztositasara az Ozdi Roma Nemzetiségi Onkorményzat részére
El6terjesztd: OZDINVEST Kift. iigyvezetdje

16. Javaslat Dr.Kiss Zsuzsa vallalkozoé fogorvos helyiségigényének elbirdldsara
Eléterjeszté: OZDINVEST Kft. iigyvezetdje
Meghivott:  Krokavecz Gydrgyné Ozd és Térsége Szocidlis, Egészségiigyi és
Gyermekjoléti Integralt Intézmény igazgatoja

17. T4jékoztato az Ozdi Véllalkozoi Kozpont és Inkubator Alapitvany 2013. évi
tevékenységérol
Eldterjeszté: Ozdi  Villalkozéi  Kozpont é  Inkubator  Alapitvany
Kuratériumanak elnéke
Meghivott:  Koéczian Tamds Ozdi Vallalkozo6i Kozpont és Inkubétor Alapitvany
ligyvezetdje

18. Tajékoztato a térség — kiemelten Ozd varos — 2013. évi munkaerd-piaci helyzetérol
ElSterjeszté: BAZ Megyei Kormanyhivatal Ozdi Jarasi Hivatal Jarasi
Munkaiigyi Kirendeltségének vezetdje
Meghivott:  Juhdsz Istvin BAZ Megyei Kereskedelmi és Tparkamara Ozdi
képviselet vezetdje
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19. Téjékoztaté a lakascélt, illetve nem lakdscéli helyiségek vagyonkezelésének és
tizemeltetésének 2013. évi tapasztalatairdl
Eléterjeszté: OZDINVEST Kft. iigyvezetdje

20. T4jékoztatd az Ozdl Kézilabda Club tevékenységérol
Eléterjeszté: Ozdi Kézilabda Club Elndke
Meghivott:  Vanczék Attila Ozdi Sportszervez Iroda Vezet6je
21. Tdjékoztatod lejart hatdridejd képviselG-testiileti hatdrozatok végrehajtisardl és az
atruhazott hatdskorben hozott bizottsagi déntésekrol
Eldterjeszté: Polgdarmester

22. Tajekoztatd a 2014. 4prilis 30- lés Ota eltelt id6szak legfontosabb eseményeirél
Osszedllitotta: Humdneréforras és Képviseld-testiileti Osztaly

23. Kozérdek kérdések, bejelentések, javaslatok
Ozd, 2014. jtnius 16. Jh o

e W Furjes Pal
‘,_ /ﬁolgarmester



