
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

J ava s la t  

ügyvezetők munkaszerződésének módosítására 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Előterjesztő:  Polgármester 

 Előkészítő:  PH. Településfejlesztési Osztály 

 

 

Ózd, 2023. március 30. 



Tisztelt Képviselő-testület! 

Az ÓZDINVEST Önkormányzati Vagyonkezelő és Beruházásszervező Kft. az 

Önkormányzat lakás- és helyiséggazdálkodási, piacfelügyeleti, valamint temetőgondnoksági 

feladatokat ellátó gazdasági társasága, ügyvezetői feladatait a Képviselő-testület 3/2019. 

(I.31.) határozata alapján határozatlan időre megválasztott Dr. Tóth Andrea 3600 Ózd, Szent 

István út 12. 4/3. szám alatti lakos látja el. 

A Kft. az ügyvezető megbízása óta gazdaságosabban működik, az önkormányzati lakás- és 

helyiséggazdálkodást eredményesen folytatja, ezen kívül a Kft. folyamatos fejlesztéseket, 

felújítási munkálatokat is képes önerőből elvégezni, ezért a befektetett munka elismerése 

érdekében lehetőség van az ügyvezető munkabérének növelésére is, melynek mértékét 

javaslom 2023. április 1. napjától bruttó 750.000,- Ft/hó összegben megállapítani.  

Az Ózdi Távhőtermelő és Szolgáltató Kft. ügyvezetői feladatait a Képviselő-testület 

141/2016. (V.20.) határozata alapján határozatlan időre megválasztott Halász Sándor 3600 

Ózd, Gömöri út 49. szám alatti lakos látja el.  

2023. évben a Kft. a 2022. december hónaphoz képest 15 %-os bérfejlesztést tervez 

megvalósítani a munkavállalói részére az inflációs terhek csökkentése érdekében. Az 

ügyvezető munkabérét érintő döntést utoljára 2018. évben hozott a Képviselő-testület. Annak 

érdekében, hogy ne legyen bérfeszültség a gazdasági társaságnál, valamint az ügyvezető 

felelőssége összhangban álljon a díjazásával, szükséges az ügyvezető munkabérét növelni. 

A fentiek figyelembevételével javaslom, hogy az Ózdi Távhőtermelő és Szolgáltató Kft 

ügyvezetőjének munkabére 2023. április 1-től bruttó 900.000,- Ft/hó összegben kerüljön 

megállapításra. 

Az ügyvezetők a tevékenységüket a továbbiakban is munkaviszony keretében látják el. 

Javaslat: 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megtárgyalására és a határozati 

javaslatokban foglaltak elfogadására. 



I. 

Határozati javaslat 

Ózd Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

…/2023. (III.30.) határozata 

az ÓZDINVEST Kft.  

ügyvezetője munkaszerződésének módosításáról 

Ózd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a fenti tárgyú előterjesztést megtárgyalta, 

és az alábbi döntést hozta: 

A Képviselő-testület, mint az ÓZDINVEST Kft. alapítója, Ózd Város Önkormányzata 

Képviselő-testületének 3/2019. (I.31.) határozatával megválasztott Dr Tóth Andrea (3600 

Ózd, Szent István út 12. 4/3.) ügyvezető munkabérét 2023. április 1. napjától bruttó 750.000,- 

Ft/hó összegre módosítja. 

Felelős:  munkaszerződés módosítás előkészítéséért:  

PH. Településfejlesztési Osztály 

munkaszerződés aláírásáért:  

Polgármester 

Határidő:  2023. április 1. 



II. 

Határozati javaslat 

Ózd Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

…/2023. (III.30.) határozata 

az Ózdi Távhőtermelő és Szolgáltató Kft.  

ügyvezetője munkaszerződésének módosításáról 

Ózd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a fenti tárgyú előterjesztést megtárgyalta, 

és az alábbi döntést hozta: 

A Képviselő-testület, mint az Ózdi Távhőtermelő és Szolgáltató Kft. alapítója, Ózd Város 

Önkormányzata Képviselő-testületének 141/2016. (V.20.) határozatával megválasztott Halász 

Sándor (3600 Ózd, Gömöri út 49.) ügyvezető munkabérét 2023. április 1. napjától bruttó 

900.000,- Ft/hó összegre módosítja. 

Felelős:  munkaszerződés módosítás előkészítéséért: 

PH. Településfejlesztési Osztály 

munkaszerződés aláírásáért:  

Polgármester 

Határidő:  2023. április 1. 


