
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

J A V A S L A T 

 

az Ózdi Művelődési Intézmények  

alapító okiratának módosítására 

 

 

 

 

 

 

Ózd, 2020. július 09. 

 

 

 

 

 

Előterjesztő: Polgármester 

Előkészítő: Ózdi Művelődési Intézmények igazgatója 

 Képviselő-testületi Osztály 

  



A 2020. július 1-jén hatályba lépő, a kulturális intézményekben 

foglalkoztatottak közalkalmazotti jogviszonyának átalakulásáról, valamint 

egyes kulturális tárgyú törvények módosításáról szóló 2020. évi XXXII. 

törvény 1. § (2) bekezdése szerint a hatálya alá tartozó, költségvetési szervként 

működő kulturális intézményben foglalkoztatottak közalkalmazotti 

jogviszonya a törvény erejénél fogva, a 2. § (8) bekezdésében meghatározott 

időpontban, 2020. november 1. napján a munka törvénykönyvéről szóló 2012. 

évi I. törvény szerinti munkaviszonnyá alakul át. 

A kulturális intézményekben foglalkoztatottak jogviszonyának módosulása 

az intézmények alapító okirata 5.2. pontjának módosítását, és annak a 

törzskönyvi nyilvántartásban történő átvezetését is igényeli. 

A törvény 3. § (8) bekezdése alapján a kulturális intézmények alapító 

okirataiban a törvény alapján bekövetkezett változások törzskönyvi 

nyilvántartásba vételét az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 

368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 167/C. § (5) bekezdésében foglaltaktól 

eltérően a törvény hatálybalépését követő 60 napon belül kell elvégezni. A 

törvény fenti rendelkezéseinek 2020. július 1. napján történő hatályba lépésére 

tekintettel a határidő 2020. augusztus 30-án telik le. 

Tekintettel arra, hogy a törzskönyvi nyilvántartás adatkörét érintő változás 

időpontját a törvény határozza meg, az alapító okiratok módosítását ezen – 2020. 

november 1. – hatályosulási időponttal lehet kérelmezni. 

Mivel 2020. november 1. napján hatályát veszti a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti, a 

közművelődési és a közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak 

jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezésére szóló 150/1992. (XI. 20.) 

Korm. rendelet, rendezni kell az alapító okirat 5.1. (a költségvetési szerv 

vezetőjének megbízási rendjéről szóló) pontját is. 

A fenti törvényi kötelezettségen túlmenően célszerű az Ózdi Művelődési 

Intézmények alapító okiratában szereplő telephelyek változásait (Digitális iroda 

törlése, Somsályi Közösségi Ház felvétele) is átvezetni. 



Az intézmény alapító okiratának módosító okiratát a határozati javaslat       

1. melléklete, az egységes szerkezetbe foglalt alapító okiratát a határozati javaslat 

2. melléklete tartalmazza. 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a fenti előterjesztést 

megtárgyalni és elfogadni szíveskedjen! 

 



 
 

Határozati javaslat 

Ózd Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

…..../2020. (VII.9.) határozata  

az Ózdi Művelődési Intézmények alapító okiratának módosításáról 

 

 

Ózd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a fenti tárgyú előterjesztést 

megtárgyalta és az alábbi döntést hozta: 

1) A Képviselő-testület az Ózdi Művelődési Intézmények alapító okiratának 

módosító okiratát az 1. melléklet, az egységes szerkezetbe foglalt alapító 

okiratát a 2. melléklet szerinti tartalommal jóváhagyja. A Képviselő-

testület a dokumentumok aláírására a polgármestert hatalmazza fel.  

 

2) A Képviselő-testület elrendeli a Magyar Államkincstár által vezetett 

törzskönyvi nyilvántartásba vétellel kapcsolatos intézkedések megtételét. 

 

 

 

Határidő:  a döntést követően azonnal 

Felelős:  Pénzügyi és Gazdasági Osztály 

   Képviselő-testületi Osztály 

  



1. melléklet a …/2020. (VII.9.) határozathoz 

 

  



 

  



2. melléklet a …/2020. (VII.9.) határozathoz 

 

  



 

  



 

  



 

 


