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Ózd Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
…/....(…….) önkormányzati rendelete  

Ózd Város Önkormányzata Képviselő-testületének  
Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 4/2013. (II.27.)  

önkormányzati rendelet módosításáról 
 

Ózd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében 
meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés d) 
pontjában és Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 143.§ 
(4) bekezdés f) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, az Ózd Város Önkormányzata 
Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 4/2013. (II. 27.) önkormányzati rendelet 2. 
melléklet 1.2.1. pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Ügyrendi, Igazgatási és 
Rendészeti Bizottság véleményének kikérésével a következőket rendeli el:  
 
 

1.§ 
 

Ózd Város Önkormányzata Képviselő-testületének Szervezeti és Működési Szabályzatáról 
szóló 4/2013 (II.27.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 8.§-a a következő 
(3a)-(3b) bekezdéssel egészül ki: 
 
„(3a) Abban az esetben, ha a képviselőnek a képviselő-testületi, a bizottsági tagnak a bizottsági 
ülésről történő távolléte indokolt, azt a képviselők és a bizottság elnöke esetében a 
polgármester, a bizottság tagja esetében az illetékes bizottság elnöke igazolhatja. Ebben az 
esetben a díjazás megállapításánál az érintettet jelenlévőnek kell tekinteni. 
 
(3b) A Képviselő-testület vagy a bizottság rendes üléséről történő igazolatlan távollét esetén a 
képviselő vagy a bizottsági tag tiszteletdíja a következő hónapban húsz százalékkal 
csökkentésre kerül.” 
 
 

2.§ 
 

A Rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép. 
 

 
3.§ 

 
Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba és a hatályba lépését követő napon 
hatályát veszti. 
 
 
 
 
 
 

Dr. Almási Csaba        Janiczak Dávid 
                     jegyző                       polgármester 
 
 



1. melléklet a …./…. (…….) önkormányzati rendelethez 

1. melléklet a 4/2013. (II. 27.) önkormányzati rendelethez 
 
 

A Képviselő-testületi és bizottsági tagság díjazása 
 

 A B 
1 Önkormányzati képviselő 

tiszteletdíja 
bruttó 93.800.-Ft 

2 Bizottsági tagságot betöltő 
önkormányzati képviselő 
tiszteletdíja (további 
bizottsági tagság esetén is) 

bruttó 136.100.-Ft 

3 Bizottsági elnöki tisztséget 
betöltő önkormányzati 
képviselő tiszteletdíja 
(további bizottsági tagság 
esetén is) 

bruttó 178.300.-Ft 

4 Nem képviselő bizottsági tag 
tiszteletdíja 

bruttó 42.200.-Ft 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Általános indokolás 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 
Mötv.)  35. § (1) bekezdése értelmében a képviselő-testület az önkormányzati képviselőnek, a 
bizottsági elnöknek, a bizottság tagjának, a tanácsnoknak rendeletében meghatározott 
tiszteletdíjat, természetbeni juttatást állapíthat meg. Ugyanezen § (2) bekezdése szerint, ha az 
önkormányzati képviselő tanácsnok, önkormányzati bizottság elnöke vagy tagja, számára 
magasabb összegű tiszteletdíj is megállapítható. Az önkormányzati képviselő számára történő 
tiszteletdíj megállapítása nem veszélyeztetheti az önkormányzat kötelező feladatai ellátását. 

Magyarország 2017. évi költségvetéséről szóló 2016. évi XC. törvény 59. § (1) bekezdése 
értelmében a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 132. §-a szerinti 
illetményalap a 2017. évben 38 650 forint. Ugyanezen § (6) bekezdése értelmében ugyanakkor 
a helyi önkormányzat képviselő-testülete rendeletben a 2017. évben - az önkormányzat saját 
forrásai terhére - a képviselő-testület hivatalánál foglalkoztatott köztisztviselők vonatkozásában 
– a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben foglaltaktól eltérően – az 
(1) bekezdésben meghatározottnál magasabb összegben állapíthatja meg az illetményalapot. 
Ezen felhatalmazás alapján a képviselő-testület az Ózd Város Önkormányzata 2016. évi 
költségvetéséről szóló 1/2016. (I.29.) önkormányzati rendelet módosításáról szóló 16/2016. 
(XII.16) rendeletében 2017. január 1-től a köztisztviselői illetményalapot 42.650.- Ft-ban 
állapította meg. 

A köztisztviselői illetményalap módosulásának következtében áttekintésre került a hatályos 
rendelet képviselő-testület tagjai és a nem képviselő bizottsági tagok díjazásáról szóló 1. 
melléklete is. 

A felülvizsgálat során a jelenlegi tiszteletdíjak átszámításra kerültek a 42.650.- Ft illetményalap 
alapulvételével, a rendelet-tervezetben szereplő javasolt összegek ez alapján kerültek 
megállapításra 100 Ft-ra kerekítve. 

Jogszabály szerkesztési szempontok miatt az igazolatlan távollétre vonatkozó szabályok a 
rendelet normaszövegébe kerültek át.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Részletes indokolás 

Az 1.§-hoz 
 

Jogszabály szerkesztési szempontok miatt a javaslat értelmében az igazolatlan távollét 
szabályai átkerülnek a normaszövegbe. 

 
A 2.§-hoz  

 
A tiszteletdíjak megállapításáról rendelkezik. 

 
A 3.§-hoz 

 
A rendelet hatálybalépéséről rendelkezik. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
TÁJÉKOZTATÁS ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLATRÓL 
a jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § alapján 

 
 
1. Az önkormányzati rendelet-tervezet címe: 
Ózd Város Önkormányzata Képviselő-testületének…/....(…….) önkormányzati rendelete Ózd 
Város Önkormányzata Képviselő-testületének Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 
4/2013 (II.27.) önkormányzati rendelet módosításáról 
 
2. A képviselő-testületi ülés időpontja: 
2017. február 2. 
 
3. Társadalmi hatások  
A rendelet-módosításnak társadalmi hatása nincs. 
 
4. Gazdasági hatások 
A rendelet-módosításnak gazdasági hatása nincs.  
 
5. Költségvetési hatások 
A jelenlegi és a rendelet-tervezetben javasolt tiszteletdíjak különbözete az önkormányzat 2017. 
évi költségvetésében tervezésre került.  
 
6. Környezeti következmények 
A rendelet-tervezet elfogadásának nincs környezeti következménye. 
 
7. Egészségi következmények 
A rendelet-tervezet elfogadásának nincs egészségi következménye. 
 
8. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások 
A rendelet-tervezet elfogadásának nincs adminisztratív hatása. 
 
9. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 
következményei 
A rendelet megalkotása jogharmonizáció érdekében szükséges.   
 
10. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételei 
A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek 
adottak, a rendelet-tervezet elfogadása további feltételek biztosítását nem igényli. 
 
 
 
 
 
 
 


