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Elozménvek:

Ozdon 2007. szeptember 01-jétél indult el a felsdoktatas a Zrinyi Miklds
Nemzetvédelmi Egyetem (késdbb: Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, NKE) és az
Onkormanyzat megallapodasa alapjan, az NKE kihelyezett képzéseként 6nkoltséges,
levelezd formaban, védelmi igazgatas alapszakon. Jelenleg ez a képzés kifutod
formaban mikddik, a 2016/2017-es tanév lesz az utolso.

2014. aprilis 3-4n Ozd Varos Onkormanyzata, a Miskolci Egyetem és harom
6zdi nagy munkaltat6 — GE Hungary 6zdi gyar, Johnson Electric Hungary Kft.,
OAM Ozdi Acélmiivek Kft. — Egyiittm{ikddési Megallapodast irtak ald, melynek
keretében vallaltdk, hogy egy InfoPONT létrehozasaval az 6zdi, és az Ozd kérnyéki
fiataloknak bemutatjak a Miskolci Egyetem (tovabbiakban: Egyetem) képzési
rendszerét, programjait valamint a partnercégek adatait, szakmai gyakorlati
lehetoségeit, allasajanlatait. E megallapodas szerves része, hogy a partnercégek az
Egyetem oktatasi tevékenységét gyakorlati képzések, bemutatok szervezésével segitik.

A 2015-ben atalakult 0j felsOoktatasi stratégia €s hozza kapcsoldddan a nemzeti
felsdoktatasrol szolé 2011. évi CCIV. térvény egyes Uj rendelkezései lehetové teszik
az ugynevezett Kozosségi Felsooktatasi Képzési Kozpontok létrehozasat
(tovabbiakban: KFKK), mely KFKK a felsofokd képzések megtartasara
egyuttmikodést kothet egy vagy tobb egyetemmel, foiskolaval a kdzosségi igények
kiszolgalasa érdekében.

Mindezek azt is jelentik, hogy a varos vezetésében tobb cikluson atnyuloan is
meg volt (van) az o0zdi fels6foka képzés megteremtése, megtartasa iranti
elkotelezettség, felismervén annak a képzett fiatalok felé a megtartd erejét, hiszen a
helyben képzett szakemberek sokkal jobban k&todnek a varoshoz, dolgoznak annak
felemelkedéséért.

Mindezek érdekében 2015. oktober 16-an sor keriilt a Miskolci Egyetem ¢€s az
Onkormanyzat kozotti parbeszédre, mely soran korvonalazodtak az 6zdi felsdoktatas
megteremtésének és egy kozosségi felsdoktatasi képzési kozpont inditasanak stratégiai
lehetéségei. Ezt az elképzelést a Felsboktatasért Felelés Allamtitkarsag is
egyertelmien tamogatta. |

2015. december 2-an és 10-én az Egyetem a koézépiskolasok részére tartott
forumon mutatta be karait, a kiilonb6z6 szakokat, kiilon kiemelve a dualis képzés
lehetdségeit, elonyeit.



2016. januar 26-an az Onkormanyzat szervezésében sor keriilt a Miskolci
Egyetem és a munkaerd-piac szereploi kozotti parbeszédre, amelynek alapjan eldolt,
hogy mely szakokra van igény ¢s lehetdség.

2016. marcius 02-an tovabbi szakmai egyeztetés tortént az érintett felek kozott,

az inditandé alapképzési szakok igényérol, az egylittmikodés és megvalositas
lehetoségeirdl.

A KFKK inditasanak modja:

A nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szoldé 87/2015. (IV.9.) Kormanyrendelet 4/A. §-a
szerint Kozosségi Felsdoktatasi Képzési Kozpont létrehozasa és miikodtetése
érdekében az Onkormanyzatnak és a képzéseket megvalositd Miskolci Egyetemnek
Egyiittmiikodési Megallapodast kell kotnie, mely megallapodas tartalmazza az
inditand6 szakok megnevezését, a képzes inditasanak idopontjat, valamint a fenntartas
¢és miuikodtetés feladatainak megosztasat. Ezt az Egylittmikodési Megallapodast az
alairast kovetdé 30 napon beliil jovahagyasra fel kell terjeszteni az Oktatasi
Hivatalhoz.

Az Eeoviittmukodési Megallapodas fobb tartalmi elemei:

o Az egyiuttmikddés keretéeben az Egyetem 2017. szeptember 01-jétol
anyagmérnoki, szocialis munka ¢s Kkulturalis antropoldgia alapképzési
szakokat indit el levelez6 formaban, maximalisan 30-30 o létszammal. A
képzések eredményességét megalapozzak az OAM Ozdi Acélmiivek Kft.-vel, a
Johnson Electric Hungary Kft.-vel, az OTSZEGYII-vel mar megkotdtt és a
MaNDA-val folyamatban 1év6 egytittmikodési megallapodasok. Az emlitett
cégek, intézmeények a képzések szakmai gyakorlati helyszineit biztositjak
majd.

e Az oktatok, oktatasi segéd- és oktatasiranyitasi személyzet bérét és
jarulékait az Egyetem biztositja allami normativabol, tovabba vallalja az
Egyetem oktat6i részére utazasi koltségtérités biztositasat sajat bevétele terhére.

e A képzés helyszine a Kaszino épilete.

e A Képzési Kozpont mikddtetése céljara — az oktatas idétartama alatt — az
Onkormanyzat biztositja a Kasziné épiiletébdl az oktatasi tevékenységhez
sziikséges helyiségeket, a sziikséges berendezéssel és oktatastechnikai
eszkozokkel, valamint biztositja ennek iizemeltetését, beleértve a
rezsikoltséget is, melynek éves becsiilt koltsége 11 millié forint.

b



e Az Onkormanyzat a képzések lebonyolitisahoz sziikséges szamitogépeket,
papir- és irodaszer sziikségletet biztositja, becsiilten mintegy 2 millio
forint/év értékben.

e Az Onkormanyzat 1 f6 adminisztrativ személyzetet biztosit, melynek becsiilt
koltsége 2 millio forint/év.

e Az Onkorméanyzat a kozosségi felsGoktatdsi képzési kozpont hosszi tava
fenntarthatosaganak pénziigyi fedezetét éves koltségvetésében betervezi.

Javaslat:

Ozd Varos Onkorméanyzatanak Képviselo-testiilete kotelezze el magat az Ozdi
Ko6zosségi Felsooktatasi Képzési Kézpont 1étrehozasa, miikodtetése mellett €s ennek
érdekében a Miskolci Egyetemmel kosson egylttmikodési megallapodast a
hatarozati javaslat 1.sz. mellékletében bemutatott formaban és tartalommal.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elOterjesztés megtargyaldsara, a
hatéarozati javaslatban foglaltak elfogadasara.



Hatarozati javaslat
Ozd Viaros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2016. (IV. 28.) hatarozata
az 6zdi Kozosségi Felsooktatasi Képzési Kozpont létrehozasaval
és mitkodtetésével kapcsolatos dontések meghozatalarél

Ozd Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a fenti targyu eldterjesztést
megtargyalta és az alabbi dontést hozta:

1.) Ozd Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete elkdtelezi magat az Ozdi
Koz6ss€égi Felséoktatasi Képzési Kozpont létrehozasara és mikddtetésére, mellyel
kapcsolatban kétoldali megallapodast kot a Miskolei Egyetemmel a hatarozat 1.
melléklete szerinti formaban és tartalommal.

2) Ozd Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete felhatalmazza a
Polgarmestert az Egyiittmiikodési Megallapodas és az abban foglalt képzések
beinditasahoz sziikséges tovabbi dokumentumok, nyilatkozatok alairasara.

Felelos:

az Feviittmiikodési Megallapodas alairasat kivetd intézkedések megtételéért:
PH. Humanerd6forras- Képviselo-testiileti Osztaly

a dokumentumok alairasaért: Polgarmester

Hatarido: azonnal



1. mellékleta ...... /2016. (1V.28.) hatarozathoz

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létre)ott
egyrészrél a MISKOLCI EGYETEM (tovabbiakban: Iigyetem)

Székhely: 3515 Miskolc-Egyetemviros
Adoszam: 15308809-2-05

OM azonosito: FI87515

Statisztikai szamjel: 15308809-8030-312-05
PIR torzsszam: 308801

Képviseli: Prof. Dr. Torma Andris
masrészrél OZD VAROS ONKORMANYZATA (tovabbiakban: Onkormanyzat)

Székhely: 3600 Ozd, Varoshaz tér 1.
Adoszam: 15726487-2-05

Statisztikal szamjel: 15726487-8411-321-05
PIR szam: 726489

Képviseli: Janiczak David polgarmester

tovabbiakban Felek kozott.

1 Az egyuttmiiktdés targya

A nemzeti fels6oktatasrdl sz6lé 2011, évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
sz616 87/2015. (IV.9.) Kormanyrendelet 4/A. §-a szerint K6z6sségi Fels6oktatasi Képzési Kozpont

létrehozasa Ozdon.

2. Az egyiittmiikodés eldzményei

2014. aprilis 3-an Ozd Viros Onkormanyzata, a Miskolci Egyetem és 3 6zdi nagyfoglalkoztaté — G
Hungary 6zdi gyir, Johnson Electric Hungary Kft., OAM Ozdi Acélmivek Kft. — Egytttmtkodési
Megallapodast irtak ala, melynek keretében vallaltik, hogy egy InfoPONT létrehozisaval az 6zdi, és
az Ozd kornyéki fataloknak bemutatjak az Egyetem képzési rendszerét, programjait valamint a
partnercégek adatait, szakmai gyakorlati lehetéségeit, allasajanlatait. E megallapodas szerves része,
hogy a partnercégek az Ligyetem oktatasi tevékenységét gyakorlat képzések, bemutatok
szervezésével segitik.

2015. oktéber 16-an sor kertlt az Egyetem és az Oi]kormﬁnyxﬂt ko6zota parbeszédre, mely soran
korvonalazodtak az 6zdi felsGoktatas megteremtésének és egy kozosségi felsGoktatasi képzési
kozpont inditasanak stratégiai lehetGséged.

2015. december 2-an és 10-én az Lgyetem a kozépiskolasok részére tartott forumon mutatta be

karait, a kilonb6z6 szakokat, kilon kiemelve a dualis képzés lehetSségeit, elényeit.



2016. januir 26-an az Onkormanyzat szervezésében sor kerilt az Egyetem és a munkaeré-piac
szereplol kozotti parbeszédre, amelynek alapjan elddlt, hogy mely szakokra van igény és lehetGség.
2016. marcius 02-an tovabbi szakmai egyeztetés tortént a Felek kozott, az inditandd alapképzési

szakok igényérol, az egyuttmuikodés és megvaldsitas lehetGségeirdl.

3. Az egylittmiikédés leirasa

A Felek kezdeményezik az Onkorményzat, mint kozosségi felsGoktatasi képzési kozpont
mukodesének engedélyezését (‘)zdfm, az Hgyetem, mint egyuttmakoddé felséoktatas: intézmény
cgyuttmuikodésével anyagmérndki, szocialis munka ¢s kulturdlis antropologia alapképzések
eset¢ben 30-30 f6 maximalis hallgatoi létszammal. A Felek az egytittmkodés keretében viallaljak az
engedélyezéshez, valamint a kozosségi felsGoktatasi képzési kozpont mikodési engedélye alapjan a

mukodtetéshez szitkséges feltételek biztositasat.

4. Az Egyetem vallalasai

4.1. Az Lgyetem Bolesészettudomanyi Kara szocialis munka és kulturalis antropologia
alapképzési szakot indit Ozdon levelezé képzési formaban.

4.2, Az Hgyetem Muszaki Anyagtudomanyi Kara anyagmérndki alapképzési szakot indit Ozdon
levelezo képzési formaban.

4.3. A képzési program megvalosulasaban az alabb részletezett munkamegosztas szerint vesz
részt:

4.3.1. A kozosségi felsGoktatasi képzési kozpontban az FEgyetem folytatja a jelen egytittmikodési
megallapodasban meghatarozott képzéseket, azok tanterve szerint felsGoktatasi oktatasi
alaptevékenységet végez.

4.3.2. A képzéseket megszervezi az Onkormanyzattal egytittmikodve.

4.3.3. A hallgatokkal kapcsolatos adminisztraciot, tanulmanyi tgyintézést az C)nkorm:inyzattal
egyuttmukdodve lebonyolitja. A tanulmanyi, 6sztondij- és szocialis ugyekkel kapesolatban a
hallgatok tajékoztatasat biztositja a képzés helyén léve adminisztracios helyiségben ¢s
hirdet6tablakon, valamint a NEPTUN tanulmanyi rendszeren és a karok honlapjain keresztiil.

4.3.4. Biztositja a nyelvoktatis lehetGségét.

4.4. A képzésekhez szikséges targyi ¢s infrastrukruralis feltételeket az alabbiak szerint biztositja:

4.4.1.  Digitalis tananyagot biztosit a képzésben résztvevé hallgatdk szamara.

4.4.2. Korszera szolgaltatasokat nyaté  informatikai  halozaton  keresztil — konywvtari
szolgaltatasokat  biztosit, amelyhez az alkalmazottak ¢és  a  hallgaték  rendszeresen
hozzaférhetnek.

4.4.3. Az informatikai alapu hallgatol nyilvantartast biztositd NEPTUN tanulményi rendszer
hasznalatat biztositja.

4.5. A képzésekhez szukséges személyi feltételeket az alabbiak szerint biztositja:

4.5.1. Biztositja a képzéshez sziikséges oktatdi létszamot Ozdon.

452, A megfelelé létszamu  oktatasi  segédszemélyzetet és  oktatasiranyitasi  létszamot
Miskolcon, sziikség szerint Ozdon.

4.5.3. A hallgatokkal kapcsolatos adminisztracio, tajékoztatas lebonyolitasahoz human
eréforrast biztosit.

4.6. A képzésekhez sziikséges pénztgyi feltételeket az alibbiak szerint biztositja:

4.6.1. Az oktatok, oktatasi segéd- és oktatasiranyitast személyzet bérét és jarulékait az Fgyetem
biztositja allami normativabol.

4.6.2. Vallaja az Egyetem oktatdi részére utazasi koltségtérités biztositasat sajat bevétele terhére.

":f.



4.7. A megallapodas megszianése esetén, az Egyetem Miskolcon biztositja a hallgatok szamara a
befejezés lehetGségét.

4.8. Az Egyetem meghatarozott idészakonként felilvizsgalja a kézosségi felsGoktatasi képzési
kozpontban folytatott képzéseket és a diakok érdeklodése, valamint a munkaero-piaci igények

alapjan sziikség szerint javaslatot tesz azok aktualizalasara.

5: Az Onkormanyzat vallalasai
5:1. A képzési program megvalosulasaban az alabb részletezett munkamegosztas szerint vesz
részu

5.1.1. Az Egyetem és annak hallgatdi szamara biztositja a felsGoktatasi oktatasi alaptevékenység,
a képzés targyl, pénzugyl feltételeit a jelen egyittmikodést megallapodasban rogzitettek
szerint.

5.1.2. Egyuttumikodik a képzések megszervezésében az Egyetemmel.

5.1.3.  Lgyuttmikodik az Hgyetemmel a hallgatokkal kapesolatos adminisztracio, tanulmanyi
ugyintézés lebonyolitasaban. A hallgatok fogadasara adminisztracids helyiséget biztosit. A
tanulmanyi tgyvekkel kapcsolatos adminisztracios hatarid6krol a  hallgatokat tajekoztato
hirdetGtablakat biztosit. A megkiildott hirdetmények kihelyezésérdl gondoskodik.

5.1.4. A hallgatok szamara bufé, menza, sportlétesitmények, kollégium igénybe vételénck
lehetGségét biztositja a képzés helyén.

5.2, A képzésekhez sziikséges targyl és infrastrukturalis feltételeket az alabbiak szerint biztositja:

5.2.1. A Képzési Koézpont mikodtetése céljara — az oktatas idotartama alatt - biztositja a
Kasziné épuletébdl az oktatasi tevékenységhez szukséges helyiségeket, a sziikséges
berendezéssel és oktatastechnikai eszkozokkel, valamint biztositja ennek tzemeltetését,
beleértve a rezsikoltséget 1s.

5.2.2. Biztositja a Kaszino épuleteben kialakitott két tanari vendégszobat, melyeket a képzésben
résztvevo oktatok téritésmentesen igénybe vehetnek.

5.2.3. A képzések lebonyolitasahoz sziikséges szamitogépeket, papir- és irodaszer sziikségletet
l)izt()sitja.

5.2.4. l.chetéséget biztosit a képzéshez, oktatashoz, kutatishoz sziikséges tananyagok,
szakirodalom és informacios szolgaltatasok halozati kapcesolattal ellatott szamitogépeken
keresztal valé digitalis elérésére, valamint a konyvtari infrastruktara és szolgaltatasok
biztositisara téritésmentesen minden hallgaté és oktatd szamara.

5.3. A képzésekhez szitkséges személyi feltételeket az alabbiak szerint biztositja:

5.3.1. Egy adminisztrativ személyt biztosit, aki az Hgyetem és az Onkormanyzat kozott
folyamatos egyeztetést folytat az aktualis tgyekben.

5.4. A képzésekher szikséges pénzigyi feltételeket az alabbiak szerint biztositja:

54.1. A  muGkodéshez szikséges koltségeket  (helyiségek, eszkozok, hallgatok  altal
téritésmentesen igénybe veheté szolgaltatisok), valamint az Onkormanyzat altal biztositott
adminisztratiy személy bérét és jarulékait az Onkormanyzat sajat bevétele terhére
eléiranyozza.

55. Az  Onkormanyzat a kozosségi felsGoktatasi  képzési  kozpont  hossz( tavid
fenntarthatdsaganak pénzagyi fedezetét az alabbiak szerint biztositja:

5.5.1. A fent jogcimeken éves koltségvetésében betervezi a kiadasokat.



6. Tervezett hallgatéi létszam
Az egytuttmGkodés keretében tervezett maximalis hallgaton 1étszam az egyes - teljes évfolyamokkal
mukodo — kepzeseken:

- anyagmérnoki alapképzési szakon, levelezé képzési formaban: 30 £6,

- szocialis munka alapképzési szakon levelezo képzési formaban: 30 6,

- kulturalis antropologia alapképzési szakon, levelezd képzési formaban: 30 f6.

7. Az egyiittmiikodés hatalya
Az egyuttmukdodési megallapodas hatarozatlan idore szol és a Felek alafrasa utan 1ép hatalyba.

Az Egvetem részérdl a kancellari egyetértés a szerz6dés érvényességének, illetve hatalybalépésénck

feltétele, mig az Onkormanyzat esetében annak Képvisel6-testiilet altal t6rténd elfogadasa szikséges.

8. Egyéb rendelkezések
A Felek rogzitik, hogy az Onkorményzamak a kozosségi felsGoktatasi képzési kozpontként valod
nyilvantartasba vételét és mikodésének engedélyezését a Felek az egymassal kotott megallapodas

alairasat kévetd harmine napon belil egylittesen kérelmezik az Oktatasi Hivataltol.

Az egyuttmikodo felek mindegyike, irasos nyilatkozat alapjan, 30 napos hataridével, a tanulmanyi

félev végére a megallapodast felmondhatja.

Jelen megallapodas hat példanyban készul, amelybdl harom példany az Egyetemet harom példany az

Onkormanyzatot illeti.

A felek jelen szerz6désbdl eredé vitas kérdéseiket elsésorban békés uton kivanjak megoldani. Ennek
sikertelensége esetén — a pertargy értékének fuggvényében— kikotik a Miskolei Jarasbirosag, ill. a

Miskolci Torvényszék kizarolagos illetckességét.

Jelen szerzodést a felek elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezot

jé\-’{lhﬂg)!(’ﬂag irtak ala.

Miskole, 2016. Ozd, 2016.
Prof. Dr. Torma Andras Janiczak David
a Miskolcl Egyetem rektora polgarmester
Egvetért:

Dr. Deak Csaba

a Miskolci Egyetem kancellara



