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A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban: 

Nkt.) 74-76.§-ai, a köznevelési feladatot ellátó egyes önkormányzati fenntartású 

intézmények állami fenntartásba vételéről szóló 2012. évi CLXXXVIII. törvény, 

a Klebelsberg Intézményfenntartó Központ (továbbiakban: KLIK) fenntartásában 

működő egyes szakképző intézmények átadásáról, valamint egyes 

kormányrendeleteknek a szakképzés intézményrendszerének átalakításával 

összefüggő módosításáról szóló 146/2015. (VI.12.) Korm. rendelet 

végrehajtásának megfelelően Ózd városban működő köznevelési intézmények 

a tavalyi tanévhez hasonló intézményszerkezetben, de új struktúrában állami, 

önkormányzati illetve egyházi fenntartásban kezdték meg a 2016/2017-es tanévet 

az 1. melléklet szerint. 

 

Az intézmények címjegyzékét a 2. melléklet tartalmazza. 

 

A tanév rendjével kapcsolatos főbb információkat a 3. melléklet 

tartalmazza. 

 

A 2016/2017-os tanév/nevelési év a nemzeti köznevelés rendszerében az 

alábbi főbb tartalmi változásokkal indult el, illetve az alábbi változások 

várhatóak a tanév/nevelési év során: 

 

 2016 szeptemberétől életbe léptek a tanulói terheket csökkentő 

intézkedések, melyek lehetővé teszik a kerettantervek helyi 

alkalmazásának kiszélesítését, tanulói képességekhez való igazítását, 

valamint az általános iskola 1. és 2. évfolyamaiban az új tananyag 

feldolgozása 30 perc alatt is megvalósulhat. 

 

 Módosul az Nkt. 25. § (7) bekezdésében a minimális osztály- és 

csoport létszámokkal kapcsolatos szabályozás. A módosítás kizárólag a 

szakképző iskolákat érinti, és azt célozza, hogy a hiányszakképesítések 

megszerzésére felkészítő szakképző iskolai osztályokat el tudják indítani, 

le tudják folytatni. Ezen szakmák esetében jellemző ugyanis, hogy nincs 

elég jelentkező, és nem tudnak a minimális létszámnak megfelelő 

osztályokat, csoportokat kialakítani.  

 

 2017. január 1-től az egész országra kiterjedő illetékességű KLIK 

Központ helyébe ún. tankerületi központok lépnek. Az Ózdi Tankerület 

a megye második legnagyobb tankerülete, a Kazincbarcikai Tankerületi 

Központ része lesz. A tankerületi központ gazdasági szervezettel 

rendelkező központi költségvetési szerv. A tankerületi központok 

fenntartója, irányítója az oktatásért felelős miniszter. Ózdon kihelyezett 

iroda működik majd, irodavezetővel. 
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 2017. január 1-jétől életbe lép a pedagógus előmeneteli rendszer 

újabb kiterjesztése, mely szerint a pedagógus előmeneteli rendszer 

hatálya kiterjed a pedagógiai szakszolgálati intézményekben 

foglalkoztatott nevelő-oktató munkát segítő alkalmazottakra is, akik 

pedagógus szakképzettséggel rendelkeznek.  
 

 Az Nkt. módosítással bevezetésre kerülő egyik legnagyobb 

változtatás, amely 2017. január 1-jén lép életbe, hogy újra egységes lesz 

a fenntartói irányítás az állami intézményfenntartó által fenntartott 

intézmények vonatkozásában is, így az önkormányzat működtetői 

feladatköre egyes intézmények tekintetében megszűnik. Ennek kapcsán az 

érintett – jelenleg az Ózdi Tankerület fenntartásában működő – ózdi iskolák 

tekintetében az érvényben lévő használati szerződés megszüntetésére és a 

működtető Kazincbarcikai Tankerületi Központtal vagyonkezelői 

szerződés megkötésére lesz szükség 2016. november-decemberében.  
 
 2016 szeptemberétől immár az új struktúrával (szakközépiskola, 

szakgimnázium) kezdődik meg a szakképző iskolákban az oktatás, 

melyhez kapcsolódóan az elmúlt tanév során lezajlott az Országos Képzési 

Jegyzék (OKJ) felülvizsgálata, illetve módosítása is. A korábban említett 2. 

melléklet már az új intézmény neveket tartalmazza. Szakgimnáziumok 

lesznek az új típusú szakközépiskolák. A 9-12. évfolyamon az egységes 

kerettanterv szerinti közismereti képzés mellett szakmai elméleti és 

gyakorlati oktatás folyik majd. A diákok a negyedik végén szakmai 

érettségit tesznek. Ezután még egy évig tanulnak, amivel technikusi 

képesítést szerezhetnek. A szakiskolák lesznek az új szakközépiskolák. A 

diákok három év után szakmunkás bizonyítványt szerezhetnek. Ha még két 

évig tanulnak, érettségit is tehetnek. A szakiskola elnevezés ezentúl azokra 

az intézményekre vonatkozik, amelyek a sajátos nevelési igényű tanulókat 

készítik fel szakmai vizsgára, emellett a munkába álláshoz, az 

életkezdéshez szükséges ismereteket nyújtanak.  

 

 A Köznevelési Kerekasztal tárgyalások alapján elfogadott 

kedvezményeket, béremeléseket a 4. melléklet tartalmazza. 

 

 Az óvodai neveléssel kapcsolatos – az óvodai nevelés 

finanszírozott időkeretéről szóló – legfontosabb változásokat az 5. 

mellékletben rögzítettük. 

 

 Továbbra is kiemelt célkitűzés az esélyteremtés, erről ad 

tájékoztatást a 6. melléklet. 2016. január 1-jétől lépett érvénybe a szünidei 

gyermekétkeztetés, amit a lakóhely szerinti települési 

önkormányzatoknak kötelező feladatként kell biztosítaniuk valamennyi 
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rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult hátrányos, 

halmozottan hátrányos helyzetű gyermek részére, napi egyszeri ingyenes 

meleg étkezés formájában az iskolai szünetek időtartama alatt. E program 

Ózd városában is sikerrel beindult és ebben a tanévben is folytatódik. 

 

 Folytatódott felmenő rendszerben az ingyenes tankönyvellátás. 

Jelen tanévben 1-4. évfolyamon valamennyi gyermek, a többi 

évfolyamokon a „hagyományos” jogosultság szerint kapják ingyenesen a 

tankönyvcsomagot a tanulók. 

 

 E tanév kezdetén Ózd városában 48 fő ózdi diák (ózdi lakhelyű, ózdi 

középiskolába járó, legalább 4,5 tanulmányi átlagot elérő) szerzett 

jogosultságot a tanulást elősegítő támogatás igénylésére. 

 

 

 

 

 

I. Óvodák 
 

Ózd város óvodái 13 feladatellátási helyen, 5 önállóan működő 

összevont intézményi szerkezetben (5 „központi” óvoda, 8 tagóvoda) 

tevékenykednek, a pénzügyi gazdálkodási feladatellátásért - együttműködési 

megállapodás alapján – az Ózdi Városüzemeltető Intézmény (ÓVI) felelős.  

 

Óvodáinkban jó személyi- és tárgyi feltételrendszer biztosítja a sok éve 

tapasztalható magas színvonalú pedagógiai munkát. 

Az óvodai nevelési év nyitó adatairól a 7. melléklet, az óvodákban nyáron 

történt karbantartási, felújítási munkálatokról a 8. melléklet nyújt 

tájékoztatást.  

 

2016. szeptember 01-jén 1115 fő gyermek 53 csoportban kezdte meg a 

nevelési évet. Az előjegyzett gyermekek későbbi beóvodázása tovább javítja majd 

a jelenleg 86,8%-os feltöltöttséget. 

 

Mindössze 26 gyermek kért és kapott mentesítést a kötelező óvodáztatás 

alól, valamennyien egészségügyi okokból. 

 

Az ingyenes óvodai gyermekétkeztetést igénybe vevő gyermekek száma az 

új támogatási rendszerben 1072 fő.  
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II. Iskolák 
 

 KLIK által fenntartott általános iskolák 
 

Ózd város általános iskoláit a KLIK Ózdi Tankerülete tartja fenn, Ózd 

Város Önkormányzata működteti. 

 

Az ÓVI ez évben is 84 fő álláshelyet biztosít a gondnoki teendők, a 

tanulóétkeztetés, a takarítás, a karbantartás és egyéb (gépkocsivezető, fűtő 

stb.) munkálatok ellátásának biztosítására. 

 

A tanév nyitó adatait a 9. melléklet tartalmazza. 

 

Az iskolák száma nem változott, a tanulók száma 23 fővel, a 

tanulócsoportok száma 1-el csökkent, a pedagógus álláshelyek száma 9-el 

növekedett. 

 

A 16 óráig szervezett foglalkozásokon résztvevő tanulók száma 91 fővel 

csökkent. 

 

 

 Egyházi fenntartású általános iskola 
 

II. János Pál Katolikus Általános Iskola 

 

Az iskola a jelen tanévet már teljes egészében a felújított iskolaépületben 

kezdte meg. Legfontosabb adataik a következők: 

 

Tanulók száma: 373 fő 

Tanuló csoportok száma: 18 

1 csoportra jutó tanulók száma: 20,7 fő 

16 óráig szervezett foglalkozásokon résztvevők száma: 92 fő 

Összes étkezők száma: 323 fő (ebből ingyenes: 315 fő) 

Szakos ellátottság: 94% 

Pedagógus álláshelyek száma: 32 fő 

Nevelő, oktató munkát közvetlenül segítők száma: 3 fő 

Egyéb alkalmazottak száma: 20 fő 
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 középiskolák 

 
Az ózdi középiskolák változatlan számban és szerkezetben, ám a 

szakképzést érintő jogszabályok 2016. évi módosítása alapján új 

struktúrában kezdték meg a 2016/2017-es tanévet. A középiskolák 

legfontosabb adatait a 10-es melléklet tartalmazza. Bár a közölt létszám 

adatok még nem pontosak, de elgondolkodtató, hogy a tavalyi év hasonló 

időszakához képest a tanulók létszáma 143 fővel való csökkenést mutat a 4 

intézmény tekintetében. 

 

 egyéb iskolák 
 

B-A-Z. Megyei Óvoda, Általános Iskola, Speciális Szakiskola, Kollégium és 

EGYMI Ózdi Tagintézmény 

  

Tanulók száma: 183 fő 

Tanuló csoportok száma: 28 

1 csoportra jutó tanulók száma: 9 fő 

Összes étkezők száma: 108 fő (ebből kedvezményes: 108 fő) 

Kollégisták száma: 26 fő 

Szakos ellátottság: 80% 

Pedagógus álláshelyek száma: 40 fő  

Nevelő, oktató munkát közvetlenül segítők száma: 20 fő 

 

Az intézmény nevelési programjának megtervezésénél, a fejlesztési 

területek feladatainak meghatározásánál messzemenően figyelembe veszik 

tanítványaik sajátos helyzetét. Nevezetesen azt, hogy sajátos nevelési 

igényű (tanulásban akadályozott, értelmileg akadályozott, súlyosan 

halmozottan fogyatékos gyermekek, valamint egyéb pszichés fejlődési 

zavarral küzdő) gyermekek. 

 

 

Kazincbarcikai Kodály Zoltán AMI Erkel Ferenc Tagintézmény 
 

Tanulók száma: 170 fő 

A művészeti csoportok száma: 8 (zongora, furulya, fuvola, hegedű, ütő, 

szintetizátor, gitár és magánének) 

Idei tanévben 3 új művészeti csoport is indul (képzőművészet 2, 

színművészet 1) 

Pedagógusok száma: 7 fő (+6 fő óraadó, + 1 fő részmunkaidős) 
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III. Felsőfokú képzés 
 

 

Nemzeti Közszolgálati Egyetem, ózdi kihelyezett tagozat 

 

Az intézményben védelmi igazgatás alapszak BSC-n költségtérítéses 

formában, levelező tagozaton folyik képzés kifutó jelleggel. A 

katasztrófavédelmi szakirányon tanuló hallgatók utolsó évfolyamukat 

kezdték meg 1 csoportban. Új első évfolyam idén sem került meghirdetésre. 

 

Együttműködés Ózd Város Önkormányzata és a Miskolci Egyetem között 

 

Ózd Város Önkormányzata együttműködési megállapodást írt alá 2016. 

május 4-én a Miskolci Egyetemmel, Közösségi Felsőoktatási Képzési 

Központ indításáról három alapszak tekintetében, levelező oktatási 

formában. Az oktatási tárca az egyetem számára önálló telephely létesítését 

engedélyezte Ózdon nappali képzések formájában, anyagmérnöki és 

szociális munka alapszakokon. Jelenleg az egyetemmel kötött 

együttműködési megállapodás módosítása folyamatban van, a képzések 

2017. szeptember 1-jétől indulhatnak be a Tiszti Kaszinóban és a volt 

TTKI épületében. 

 

 

IV. Az új tanév kiemelt feladatai 
 

 Az óvodai intézményrendszer magas szakmai színvonalon történő 

fenntartása és hatékony működtetése, a pedagógus életpályamodell továbbvitele. 

 

 A KLIK által fenntartott és az Önkormányzat által működtetett 

iskoláinkban a működtetői feladatok hatékony megvalósítása, az üzemeltetés 

színvonalas ellátása, a működtetői feladatok átadásának zökkenőmentes 

lebonyolítása. 

 

 A gyermek- és tanulóétkeztetés, valamint a szünidei gyermekétkeztetés 

jó színvonalon történő biztosítása.  

 

 Az oktatási, nevelési területeket érintő pályázati források keresése és 

sikeres lebonyolítása.  

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testülettől a tájékoztató szíves tudomásul 

vételét! 
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1. melléklet 

 

INTÉZMÉNY NEVE CÍME FENNTARTÓ MŰKÖDTETŐ

1 Ózdi Városkerti Óvodák 3600 Ózd, Mogyorósvölgy 2/A.

2
Ózdi Városkerti Óvodák Alkotmány Úti 

Tagóvodája
3600 Ózd, Alkotmány út 2.

3 Ózdi Béke Telepi Óvodák 3600 Ózd, Újváros tér 2.

4
Ózdi Béke Telepi Óvodák Árpád Vezér Úti 

Tagóvodája
3600 Ózd, Árpád Vezér út 33.

5 Ózdi Petőfi Úti-Csépányi Összevont Óvoda 3600 Ózd, Petőfi Sándor út 26-28.

6
Ózdi Petőfi Úti-Csépányi Összevont Óvoda 

Damjanich Úti Tagóvodája
3600 Ózd, Damjanich út 3.

7
Ózdi Petőfi Úti-Csépányi Összevont Óvoda 

Csépányi Tagóvodája
3661 Ózd, Csépány út 214.

8
Ózdi Petőfi Úti-Csépányi Összevont Óvoda 

Somsályi Tagóvodája
3600 Ózd, Somsály út 15.

9 Ózdi Sajóvárkonyi-Táblai Összevont Óvoda 3600 Ózd, Tétény út 1.

10
Ózdi Sajóvárkonyi-Táblai Összevont Óvoda 

Virág Úti Tagóvodája
3600 Ózd, Virág út 27.

11
Ózdi Sajóvárkonyi-Táblai Összevont Óvoda 

Bánszállási Tagóvodája
3600 Ózd, Bánszállás telep 30.

12 Ózdi Városközponti Óvodák 3600 Ózd, Katona József út 7.

13
Ózdi Városközponti Óvodák Nemzetőr úti 

Tagóvodája
3600 Ózd, Nemzetőr út 18.

1 Ózdi Apáczai Csere János Általános Iskola 3600 Ózd, Kőalja út 149. KLIK Ózdi Tankerülete
Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

2 Ózdi Árpád Vezér Általános Iskola 3600 Ózd, Árpád vezér út 13. KLIK Ózdi Tankerülete
Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

3 Bolyky Tamás Általános Iskola 3600 Ózd, Bolyky Tamás út 42. KLIK Ózdi Tankerülete
Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

4 Csépányi Általános Iskola 3661 Ózd, Csépányi út 117. KLIK Ózdi Tankerülete
Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

5 Ózdi Petőfi Sándor Általános Iskola 3600 Ózd, Petőfi út 18-20. KLIK Ózdi Tankerülete
Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

6 Sajóvárkonyi Általános Iskola 3600 Ózd, Mekcsey István út 205. KLIK Ózdi Tankerülete
Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

7 Újváros Téri Általános Iskola 3600 Ózd, Újváros tér 1. KLIK Ózdi Tankerülete
Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

8 Vasvár Úti Általános Iskola 3600 Ózd, Vasvár út 37/A KLIK Ózdi Tankerülete
Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

9 II. János Pál Katolikus Általános Iskola 3600 Ózd, Bem út 8-12. Egri Főegyházmegye Egri Főegyházmegye

1
Ózdi József Attila Gimnázium, Szakgimnázium és 

Kollégium
3600 Ózd, Bem út 14. KLIK Ózdi Tankerülete

Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

2 Ózdi SzC Bródy Imre Szakgimnáziuma 3600 Ózd, Petőfi út 20.
Nemzetgazdasági 

Minisztérium (Ózdi SzC)

Nemzetgazdasági 

Minisztérium (Ózdi SzC)

3 Ózdi SzC Gábor Áron Szakképző Iskolája 3600 Ózd, Bolyki főút 2. 
Nemzetgazdasági 

Minisztérium (Ózdi SzC)

Nemzetgazdasági 

Minisztérium (Ózdi SzC)

4
Széchenyi István Katolikus Gimnázium

 és Szakgimnázium
3600 Ózd, 48-as út 6. Egri Főegyházmegye Egri Főegyházmegye

1

B-A-Z. Megyei Óvoda, Általános Iskola, 

Speciális Szakiskola, Kollégium és EGYMI Ózdi 

Tagintézmény

3600 Ózd, 48-as út 26. 
KLIK Tiszaújvárosi 

Tankerülete

KLIK Tiszaújvárosi 

Tankerülete

2
Kazincbarcikai Kodály Zoltán Alapfokú 

Művészeti Iskola Erkel Ferenc Tagintézménye
3600 Ózd, Gyár út 2.

KLIK Kazincbarcikai 

Tankerülete

Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)

3
Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Pedagógiai 

Szakszolgálat Ózdi Tagintézménye
3600 Ózd, Alkotmány út 1.

KLIK Miskolci 

Tankerülete

Ózd Város 

Önkormányzata (ÓVI)
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2. melléklet 

Intézményi címlista 

a 2016/2017-es tanévben 
 

 

Óvodai intézmények 
 

1.  Ózdi Béke Telepi Óvodák 

Székhely: 3600 Ózd, Újváros tér 2. 

Telefon/fax: 06/48/472-856 

E-mail: beketelepiovoda.ozd@gmail.com 

Intézményvezető: Binder-Pap Gabriella  

 

Ózdi Béke Telepi Óvodák Árpád Vezér Úti Tagóvodája 
3600 Ózd, Árpád Vezér út 33. 

Telefon: 06/48/473-599 

E-mail: arpadovi@citromail.hu 

Tagóvoda vezető: Kovácsné Pirka Edina  

 

2.  Ózdi Petőfi Úti-Csépányi Összevont Óvoda 

Székhely: 3600 Ózd, Petőfi Sándor út 26-28 

Telefon: 06/48/472-952 

E-mail: petofiovoda@gmail.com 

Intézményvezető: dr. Mustosné Jakab Judit  

 

Ózdi Petőfi Úti-Csépányi Összevont Óvoda Damjanich Úti 

Tagóvodája 
3600 Ózd, Damjanich út 3. 

Telefon: 06/48/471-483 

E-mail: damjanich.ovoda@indamail.hu 

Mb. tagóvoda vezető: Laczkáné Holló Zsuzsanna  

 

Ózdi Petőfi Úti-Csépányi Összevont Óvoda Csépányi Tagóvodája 
3661 Ózd, Csépány út 214. 

Telefon: 06/48/472-724 

E-mail: ovodasgyerekek@freemail.hu 

Tagóvoda vezető: Holló Ferencné  

 

Ózdi Petőfi Úti-Csépányi Összevont Óvoda Somsályi Tagóvodája 
3600 Ózd, Somsály út 15. 

Telefon: 06/48/477-424 

E-mail: judit.gyiraszi@gmail.com 

Tagóvoda vezető: Gyirásziné Tardosi Judit  

 

  

mailto:petofiovoda@gmail.com
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3.  Ózdi Városkerti Óvodák 

Székhely: 3600 Ózd, Mogyorósvölgy 2/A. 

Telefon/fax: 06/48/471-737 

E-mail: mogyorosvolgyiovi@gmail.com 

Intézményvezető: Kisbellér Klára  

 

Ózdi Városkerti Óvodák Alkotmány Úti Tagóvodája 
3600 Ózd, Alkotmány út 2. 

Telefon/fax: 06/48/471-729 

E-mail: 36alkovi@gmail.com 

Tagóvoda vezető: Vassné Gérecz Gabriella  

 

 

4.  Ózdi Sajóvárkonyi-Táblai Összevont Óvoda 

Székhely: 3600 Ózd, Tétény út 1.  

Telefon: 06/48/471-234 

E-mail: tetenyovoda@ozdkabel-net.hu 

Intézményvezető: Juhászné Völcsek Mária  

 

Ózdi Sajóvárkonyi-Táblai Összevont Óvoda Virág Úti Tagóvodája 
3600 Ózd, Virág út 27. 

Telefon: 06/48/471-984 

E-mail: viragutiovi@gmail.com 

Tagóvoda vezető: Földessy Andrea  

 

Ózdi Sajóvárkonyi-Táblai Összevont Óvoda Bánszállási Tagóvodája 
3600 Ózd, Bánszállás telep 30. 

Telefon: 06/30/2872-799 

E-mail: borosneszilvia@gmail.com 

Tagóvoda vezető: Borosné Szakács Szilvia 

 

 

5.  Ózdi Városközponti Óvodák 

Székhely: 3600 Ózd, Katona J. út 7.  

Telefon: 06/48/472-563 

E-mail: katonaovi@gmail.com 

Intézményvezető: Juhász Tamásné  

 

Ózdi Városközponti Óvodák Nemzetőr Úti Tagóvodája 
3600 Ózd, Nemzetőr út 18. 

Telefon: 06/48/472-707 

E-mail: nemzetorovoda@ozdkabel-net.hu 

Tagóvoda vezető: Medve Józsefné  

 

 

 

 

 

  

mailto:36alkovi@gmail.com
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Általános iskolák 
 

1. Ózdi Apáczai Csere János Általános Iskola 
3600 Ózd, Kőalja út 149. 

Telefon: 06/48/474-684 

Fax: 06/48/572-113 

E-mail: apaczai.ozd@gmail.com 

Igazgató: Szabó Józsefné  

Igazgató helyettes:  Pénzesné Barta Krisztina  

 

 

2. Ózdi Árpád Vezér Általános Iskola 
3600 Ózd, Árpád vezér út 13. 

Telefon: 06/48/472-962 

Fax: 06/48/472-962 

E-mail: altalanosiskola@arpadvezer-ozd.hu 

  Igazgató: Leniczkiné Juhász Judit  

Igazgató helyettes:  Juhászné Veres Anetta  

 

 

3. Bolyky Tamás Általános Iskola 

3600 Ózd, Bolyky Tamás utca 42. 

Telefon: 06/48/471-328 

Fax: 06/48/471-328 

E-mail: bolykysuli@gmail.com 

Igazgató: Kovács Ottó  

Igazgató helyettesek:  Éliás Julianna  

Moór Pál  
 

 

4. Csépányi Általános Iskola 
3661 Ózd, Csépányi út 117. 

Telefon: 06/48/472-264 

Fax: 06/48/572-259 

E-mail: csepisk@gmail.com 

  Igazgató: Kovácsné Letanóczki Anna  

Igazgató helyettes:  Szentandrássy Béla  

 

 

5. Ózdi Petőfi Sándor Általános Iskola 
3600 Ózd, Petőfi út 18-20. 

Telefon: 06/48/471-795 

Fax: 06/48/471-795 

E-mail: petofi.isk@gmail.com 

Igazgató: Rusznyák János  

Igazgató helyettesek:  Keresztes Istvánné  

Steiner Zoltán  
  

mailto:apaczai.ozd@gmail.com
mailto:bolykysuli@gmail.com
mailto:csepisk@gmail.com
mailto:petofi.isk@gmail.com
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6. Sajóvárkonyi Általános Iskola 
3600 Ózd, Mekcsey I. út 205. 

Telefon: 48/471-537 

Fax: 48/572-203 

E-mail: samksuli@gmail.com 

Igazgató neve: Obbágy Csaba  

Igazgató helyettesek:  Nagy Orsolya  

Kellóné Mezőtúri Márta  
 

 

7. Újváros Téri Általános Iskola 
3600 Ózd, Újváros tér 1. 

Telefon: 06/48/472-620 

Fax: 06/48/472-620 

E-mail: ujvarosteri@gmail.com 

Igazgató: Galkóné Szabó Mária  

Igazgató helyettesek: Kalló Gyula  

Pamlényiné Lőkös Emőke  
 

 

8. Vasvár Úti Általános Iskola 
3600 Ózd, Vasvár út 37/A. 

Telefon: 06/48/471-759 

Fax: 06/48/572-288 

E-mail: vasvaruiskolaozd@freemail.hu 

Igazgató: Hák Sándor  

Igazgató helyettesek: Ligeti Győzőné  

Szabó László  
 

 

9. II. János Pál Katolikus Általános Iskola 
3600 Ózd, Bem út 8. 

Telefon: 06/48/471-089 

Mobil 30/9697-911 

Fax: - 

E-mail: katiskozd@gmail.com 

Igazgató: Kocska Ágnes  

Igazgató helyettesek: Petákné Balyi Zsuzsanna  

Élesné Ócsai Erzsébet  
 

 

 

 

 

 

 

 

  

mailto:ujvarosteri@gmail.com
mailto:vasvaruiskolaozd@freemail.hu
mailto:katiskozd@gmail.com
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Középiskolák 
 

1. Ózdi József Attila Gimnázium, Szakgimnázium és Kollégium 
3600 Ózd, Bem út 14. 

Telefon: 06/48/471-746; 06/48/572-115 

Fax: 06/48/472-748 

E-mail: suli@jozsefa-ozd.sulinet.hu 

Igazgató: Tuza Ottó  

Igazgató helyettes: Bolykiné Katona Erzsébet  

 

 

2. Ózdi SzC Bródy Imre Szakgimnáziuma 
3600 Ózd, Petőfi Sándor út 20. 

Telefon: 06/48/572-067 

Fax: 06/48/471-796 

E-mail: titkarsag@brody-ozd.sulinet.hu 

Igazgató: Deklava Marianna  

Igazgató helyettes: Szűcs Orsolya 

 

  

3. Ózdi SzC Gábor Áron Szakképző Iskolája 
3600 Ózd, Bolyki főút 2. 

Telefon: 06/48/473-211 

Fax: 06/48/572-298 

E-mail: titkarsag@gaboraron-ozd.sulinet.hu 

Mb. igazgató: Széphalmi Erika  

Mb. igazgató helyettes: Kiss Éva  

 

Ózdi SzC Gábor Áron Szakképző Iskolája Árpád Vezér Úti Telephelye 
Telephely címe: 3600 Ózd, Árpád Vezér út 13. 

Telefon: 06/48/572-044 

E-mail: arpadszakiskola@arpadvez-ozd.sulinet.hu 

Vezető: Kellerné Göcző Marianna igazgatóhelyettes  

 

 

4. Széchenyi István Katolikus Gimnázium és Szakgimnázium 
3600 Ózd, 48-as út 6. 

Telefon: 06/48/569-371 

Fax: 06/48/569-371 

E-mail: szikszi@szikszi.sulinet.hu 

Igazgató: Dr. Benkőné Fehér Éva  

Igazgató helyettes:  Dr. Miklós Lászlóné  

Jene Andrásné  
 

 

  

mailto:suli@jozsefa-ozd.sulinet.hu
mailto:titkarsag@brody-ozd.sulinet.hu
mailto:titkarsag@gaboraron-ozd.sulinet.hu
mailto:szikszi@szikszi.sulinet.hu
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Egyéb intézmények 
 

1. Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Óvoda, Általános Iskola, Speciális 

Szakiskola, Kollégium és EGYMI Ózdi Tagintézménye 
3600 Ózd, 48-as út 26. 

Telefon: 06/48/570-031 

Fax: 06/48/570-031 

E-mail: fogisozd@gmail.com 

Vezető: Kozup Sándor  

Vezető helyettes: Bárdosné Kummer Beatrix 

 

2. Kazincbarcikai Kodály Zoltán AMI Erkel Ferenc Tagintézménye 
3600 Ózd, Gyár út 2. 

Telefon: 06/48/470-230 

Fax: - 

E-mail: boroszene@gmail.com 

Igazgató: Boros Géza  

 

3. B-A-Z Megyei Pedagógiai Szakszolgálat Ózdi Tagintézménye 
3600 Ózd, Alkotmány út 1. 

Telefon: 06/48/471-357 

Fax:  

E-mail: postmaster@ozdkistersegi.t-online.hu 

Igazgató: Ottmájer Zsuzsanna  

Igazgató helyettes: Zay Nárcisz  

 

4. Ózdi Városüzemeltető Intézmény 
3600 Ózd, Zrínyi út 5. Telefon: 48/471-422 

3600 Ózd, Október 23. tér 1. 

Telefon: 06/48/471-080, 572-332 

Tel/Fax: 06/48/572-333 

E-mail: aoig.ozd@gmail.com 

Intézményvezető: Nagy Zsuzsanna  

Intézményvezető helyettes: Molnár Gábor  

 

5. Klebelsberg Intézményfenntartó Központ Ózdi Tankerülete 
3600 Ózd, Zrínyi út 1. 

Telefon: 06/48/795-212 

Fax: - 

Igazgató: Székelyné Varga Mária Ágnes 

 

6. Ózdi Szakképzési Centrum  
3600 Ózd, Zrínyi M. út 1. 

Telefon: 06/48/471-796 

Fax: 06/48/471-796 

E-mail: ozdiszc@brody-ozd.sulinet.hu 

Igazgató: Tóth Béla  

Igazgató helyettes: Bocsiné Dózsa Dóra  

Igazgató helyettes: Zsid László  
 

 

mailto:fogisozd@gmail.com
mailto:ozdiszc@brody-ozd.sulinet.hu
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3. melléklet 

A 2016/2017. tanév fontosabb időpontjai, feladatai 

  

A Magyar Közlöny 2016. évi 92. számában került kihirdetésre a 2016/2017. tanév rendjéről 

szóló 12/2016. (VI. 27.) EMMI rendelet.  

A tanítási év  

  

A 2016/2017. tanévben a tanítási év  

• első tanítási napja: 2016. szeptember 1. (csütörtök)  

• utolsó tanítási napja: 2017. június 15. (csütörtök).   

  

Az iskola utolsó, befejező évfolyamán vagy befejező szakképzési évfolyamán az utolsó tanítási 

nap középfokú iskolákban 2017. május 4. Az ettől eltérő utolsó tanítási napot a rendelet 2. § 

(3) bekezdése határozza meg.  

A tanítási napok száma  

  

A tanítási napok száma az általános iskolákban száznyolcvankettő nap. A nappali oktatás 

munkarendje szerint működő szakgimnáziumban száznyolcvan, gimnáziumban, 

szakközépiskolában és szakiskolában a tanítási napok száma száznyolcvanegy nap.  

  

A munkaszüneti napok körüli munkarend    

  

A tanév rendjéről szóló rendelet 6. § (7) bekezdése alapján az egyéb jogszabály által elrendelt 

munkanap áthelyezést – a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a 

továbbiakban: Nkt.) 30. § (1) bekezdése értelmében – a nevelési-oktatási intézményekben is 

alkalmazni kell. Ebből következően a vonatkozó NGM rendelet által hivatalos munkanappá 

nyilvánított szombatok az iskolák számára is hivatalos tanítási napnak minősülnek, ez alól sem 

az ágazati, sem a foglalkoztatási jogszabályok nem adnak felmentést. Természetesen helyi 

döntés alapján lehetőség van e napokon tanítás nélküli munkanap tartására, illetve tanítási 

szünet elrendelésére, de utóbbi esetben csak a törvényben megszabott garanciák megtartása 

mellett.  

Az első félév   

  

A tanítási év első féléve 2017. január 20-ig tart.   

A tanítási szünetek   

  

• Az őszi szünet 2016. november 2-ától 2016. november 4-ig tart. A szünet előtti 

utolsó tanítási nap 2016. október 28. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap 2016. 

november 7. (hétfő).  

• A téli szünet 2016. december 22-től 2017. január 2-ig tart. A szünet előtti utolsó 

tanítási nap 2016. december 21. (szerda), a szünet utáni első tanítási nap 2017. január 

3. (kedd).  
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• A tavaszi szünet 2017. április 13-tól 2017. április 18-ig tart. A szünet előtti utolsó 

tanítási nap 2017. április 12. (szerda), a szünet utáni első tanítási nap 2017. április 19. 

(szerda).  

  

A témahetek megszervezése  

  

A témaheteket a minisztérium a tanév rendjében az alábbi időpontok szerint hirdette meg:  

 pénzügyi tudatosság és gazdálkodás hete 2017. március 6. - 2017. március 10.  

 digitális témahét 2017. április 3. - 2017. április 7.  

 fenntarthatóság-környezettudatosság témahete 2017. április 24. - 2017. április 28. 

 

A nevelési-oktatási intézmény a munkatervében meghatározott módon részt vehet a 

témahetekhez kapcsolódó programokon, a tantervben előírt, az adott témával összefüggő 

tanítási órákat, foglalkozásokat a témahét keretében megszervezheti.   

A témahetek általános célja a XXI. század köznevelési elvárásainak megfelelő gyakorlati, 

mindennapokban használható ismeretek élményszerű, játékos módon történő átadása, 

szemléletformálás, egyúttal új pedagógiai módszerek kipróbálására való ösztönzés. Az iskolák 

– amennyiben erre igényük van – a programok megtartásához önkéntesek (pl. pénzügyi, illetve 

infokommunikációs szakemberek) közreműködését is kérhetik, nyitottabbá téve ezzel az 

iskolák világát.    

Országos mérések, értékelések   

Országos kompetenciamérés  

  

A 2016/2017. tanévben országos mérés, értékelés keretében meg kell vizsgálni a szövegértési 

és a matematikai eszköztudás fejlődését a hatodik, a nyolcadik és a tizedik évfolyamon 

valamennyi tanulóra kiterjedően. A mérést, értékelést az Oktatási Hivatal szervezi meg az 

Országos szakértői névjegyzékben szereplő szakértők bevonásával 2017. május 24-én.   

Célnyelvi mérés a két tanítási nyelvű nevelést-oktatást folytató iskolákban  

  

A két tanítási nyelvű nevelést-oktatást folytató általános iskolában az Oktatási Hivatal 

2017. május 31-én szervezi meg azt a célnyelvi mérést, amely a hatodik évfolyamon a Közös 

Európai Referenciakeret (a továbbiakban: KER) szerinti A2 szintű, a nyolcadik évfolyamon a 

KER szerinti B1 szintű nyelvtudást méri.    

Angol, német idegen nyelvi mérés az iskolák hatodik és nyolcadik évfolyamain  

  

Az előző pontban jelzett iskolák célnyelvi mérésben részt vevő tanulóinak kivételével az 

iskolák hatodik és nyolcadik évfolyamán angol vagy német nyelvet első idegen nyelvként 

tanulók körében le kell folytatni az Oktatási Hivatal által szervezett írásbeli idegen nyelvi 

mérést. A tanulók idegen nyelvi szövegértési készségeit vizsgáló mérőeszközöket a Hivatal 

készíti el, a vizsgálatot az iskola pedagógusai 2017. május 17-én végzik el a Hivatal által az 

iskolákhoz eljuttatott mérőeszközök alkalmazásával.   
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Diagnosztikus fejlődésvizsgáló rendszer alkalmazásával történő mérés  

  

A tanuló eltérő ütemű fejlődéséből, fejlesztési szükségleteiből fakadó egyéni hátrányok 

csökkentése, továbbá az alapkészségek sikeres megalapozása és kibontakoztatása érdekében 

az általános iskolák 2016. október 10-ig felmérik azon első évfolyamos tanulóik körét, akiknél 

az óvodai jelzések vagy a tanév kezdete óta szerzett tapasztalatok alapján az alapkészségek 

fejlesztését hangsúlyosabban kell a későbbiekben támogatni, és ezért a tanító indokoltnak látja 

az azt elősegítő pedagógiai tevékenység megalapozásához a Diagnosztikus fejlődésvizsgáló 

rendszer alkalmazását.   

A tanulók fizikai állapotának és edzettségének vizsgálata  

  

A 2016/2017. tanévben országos mérés, értékelés keretében gondoskodni kell a tanulók fizikai 

állapotának és edzettségének vizsgálatáról. A vizsgálatot az iskoláknak – az 1-4. évfolyamon, 

valamint a felnőttoktatásban tanulók kivételével – a nappali rendszerű iskolai oktatásban részt 

vevő tanulók esetében 2017. január 9. és 2017. április 30. között kell megszervezniük. A mérés 

eredményeit az érintett nevelési-oktatási intézmények 2017. június 1-jéig töltik fel a Nemzeti 

Egységes Tanulói Fittségi Teszt informatikai rendszerbe (NETFIT®).  

Szakmai ellenőrzések az új tanévben  

  

Az Oktatási Hivatal 2017. január 2. és 2017. március 31. között szakmai ellenőrzés keretében 

vizsgálja meg a közösségi szolgálat teljesítését és dokumentálását az iskolákban.  
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4. melléklet 

A Köznevelési Kerekasztal tárgyalások alapján elfogadott kedvezmények, 
béremelések  
  

A rendeletmódosítás a fentieken kívül számos pozitív változást hoz a pedagógusok és 

nevelőoktató munkát közvetlenül segítők anyagi elismerése tekintetében, amelyek a 

Köznevelési Kerekasztal tárgyalások eredményeit összefoglaló részben (II. fejezet) már 

említésre kerültek.  

  

Ide tartoznak a következők:  

  

1. A 2015. január 1-jén ideiglenesen Pedagógus II. fokozatba besorolt pedagógus 

besorolása minősítési eljárás lefolytatása nélkül véglegessé válik. Nem vonatkozik a 

kedvezmény azonban azokra, akik korábban – 2016. július 1. előtt – sikertelenül vettek részt 

minősítési eljárásban. Ezen kör részére ugyanakkor meghosszabbodott az a határidő, 

ameddig újabb minősítési eljárásban megszerezhetik a végleges Pedagógus II. fokozatot, 

méghozzá 2019. december 31-ig. (Ép. r. 36. § (4) bek.)  

  

2. Minősítési eljárás nélkül előre kell sorolni Pedagógus II. fokozatba azokat   

a) a pedagógusokat, pedagógiai szakértőket, pedagógiai előadókat,   

b) pedagógus szakképzettséggel, szakképesítéssel rendelkező nevelő-oktató 

munkát közvetlenül segítő alkalmazottakat és   

c) a Gyvt. hatálya alá tartozó intézményben pedagógus munkakörben 

foglalkoztatottakat, akiknek 2016. szeptember 1-jén a rá irányadó öregségi 

nyugdíjkorhatár betöltéséig és az öregségi teljes nyugdíjhoz szükséges szolgálati idő 

megszerezéséig hét év, vagy annál kevesebb idejük van hátra, vagy öregségi 

nyugdíjra jogosultak.  

Nem vonatkozik e kedvezmény azokra, akik korábban sikertelen minősítési eljárásban vettek 

részt. Ez a rendelkezés alkalmazandó a 2017. január 1-jét követően létesített foglalkoztatási 

jogviszonyok esetén is. (Ép. r. 39/K. §)  

  

3. A pedagógus szakképzettséggel nem rendelkező nevelő és oktató munkát 

közvetlenül segítő munkakörben foglalkoztatottak 7+3 %-os illetmény-, illetve 

munkabér-emelésben részesülnek. (Ép. r. 32/A. § (1)-(2) bek.) 7 %-os emelés kötelező, 

e felett 3 %-ot az egyes alkalmazottak között differenciáltan adhat oda a munkáltató. 

Fontos, hogy az emelést fenntartói formától függetlenül kell biztosítani a közalkalmazotti 

törvény szerint járó illetményt alapul véve, illetve, ha ez alacsonyabb, mint a minimálbér 

vagy a garantált bérminimum, akkor ez utóbbiakhoz mérten.  

  

Az osztályfőnöki, szakmai munkaközösség-vezetői és diákönkormányzat segítői 

feladatokat ellátó pedagógusoknak 2-2, illetve 1 óra jár ezen feladatok ellátására a 

neveléssel-oktatással lekötött munkaidőből. Ha több jogcímen is jár a feladat ellátására 

óra, akkor sem haladhatja meg a 4 órát az összidőtartam. Fontos további kiegészítő szabály, 

amely a minősítő és tanfelügyeleti szakértői, szaktanácsadói feladatokat ellátó 

Mesterpedagógus fokozattal rendelkező pedagógusokat érinti, hogy a neveléssel-oktatással 

lekötött munkaidő esetükben sem lehet kevesebb, mint a munkakör szerint irányadó 

neveléssel-oktatással lekötött munkaidő alsó határának hetvenöt százaléka. Ez a főszabály 

szerinti 22-26 óra neveléssel oktatással lekötött munkaidő esetében minimum 16,5, vagyis a 

kerekítés szabályai szerint 17 óra. 
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5. melléklet 

Az óvodai neveléssel kapcsolatos változások - az óvodai nevelés 

finanszírozott időkerete  
  

Az óvodai nevelés finanszírozott időkeretével kapcsolatos változásokat a Magyarország 2017. 

évi központi költségvetésének megalapozásáról szóló 2016. évi LXVII. törvény vezette be 

2016. szeptember 1-jei hatályba lépéssel. A módosítások a Magyar Közlöny 2016. évi 88. 

számában jelentek meg.  

Az óvodai feladatellátás központi költségvetésből történő támogatásának jogi garanciája az 

óvodai nevelés időkeretéhez kötődik. Ez az időkeret magában foglalja:  

 heti ötven óra időkeretben a teljes óvodai életet magában foglaló foglalkozásokra 

fordítható időt, egyben a gyermek napközbeni ellátásával összefüggő feladatok 

ellátását, továbbá  

 heti tizenegy óra időkeretben a beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő 

gyermekek fejlesztő, valamint a sajátos nevelési igényű gyermekek egészségügyi, 

pedagógiai célú habilitációs, rehabilitációs foglalkoztatását.  

Az Nkt. módosításával pontosításra került az óvodai nevelés folyamatában megvalósítandó 

feladatok államilag támogatott időkerete és összhangba került az Nkt. 8. § (3) bekezdés 

valamint e törvény 6. mellékélet táblázata 3. sorában rögzített gyermekek, tanulók 

finanszírozott heti foglalkoztatási időkerete.   

A heti ötven óra időkeretben az Óvodai nevelés országos alapprogramja szakmai kereteire 

kidolgozott és külön eljárásrendben elfogadott óvodai pedagógiai program végrehajtása 

valósul meg – az előírt személyi és tárgyi feltételek biztosításával –. A heti tizenegy óra 

időkeretben a szakértői bizottság véleménye alapján a többi gyermekkel együtt nevelhető 

sajátos nevelési igényű gyermekek helyben történő speciális ellátása teljesül olyan módon, 

hogy  

 a beilleszkedési, magatartási nehézséggel küzdő gyermekeket az Nkt. 3. melléklet 

szerint előírt fejlesztőpedagógus,   

 a sajátos nevelési igényű gyermekeket Nkt. 3. melléklet szerint előírt a sajátos nevelési 

igény típusának megfelelő szakirányon végzett gyógypedagógus  

helyben foglalkoztatásával látnak el az óvodában.  

Az óvodai időkeret tehát nem az óvodai nyitva tartás idejét, hanem az óvodai nevelés 

folyamatában szakmai feladatok megvalósításához szükséges időkeretet fejezi ki az állami 

támogatás jogi garanciájával.    

  

A szakmai feladatok ellátásához rendelt időkeret teljesülését értelemszerűen befolyásolja az 

óvoda nyitvatartási ideje. Erre figyelemmel új szabályként jelenik meg 2016. szeptember 1-jei 

hatályba lépéssel az az előírás, amely szerint óvoda esetében a napi nyitvatartási idő legalább 

nyolc óra. Ez az időtartam a fenntartó engedélyével csökkenthető, de ha a napi nyitvatartási 

idő nem éri el a nyolc órát, úgy a fenntartót a költségvetési támogatás teljes összegben nem 

illeti meg. A támogatás mértékét a mindenkori központi költségvetésről szóló törvény állapítja 

meg. Amennyiben a fenntartó engedélye alapján az óvoda hat óránál rövidebb napi 

nyitvatartási idővel működik, úgy a fenntartáshoz a központi költségvetésből támogatás nem 

igényelhető. Az óvoda nyitva tartásával kapcsolatos új előírásokat az Nkt. 8. §-át kiegészítő 

(6) bekezdése tartalmazza.   
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6. melléklet 

Esélyteremtést szolgáló köznevelési vonatkozású támogatások, intézkedések  

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény  
  

A Gyvt. a gyermekvédelmi pénzbeli ellátások között szabályozza a rendszeres 

gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultságot. A kedvezményre való jogosultság 

megállapításának célja annak igazolása, hogy a gyermek szociális helyzete alapján jogosult  

 az ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek (Gyvt. 21/B. §), 

valamint a Gyvt. 21/C. § szerinti feltételek fennállása esetén a szünidei 

gyermekétkeztetésnek,  

 az augusztus, illetve november hónapban biztosított természetbeni támogatásnak 

(gyermekvédelmi Erzsébet-utalvány),  

 a külön jogszabályokban meghatározott egyéb kedvezményeknek (pl. 

tankönyvtámogatás) igénybevételére.  

  

Esélyteremtést támogató célzott programok  

Útravaló Ösztöndíjprogram esélyteremtő alprogramok  
  

Az Útravaló Ösztöndíjprogram esélyteremtő alprogramjainak átfogó célja a hátrányos és 

halmozottan hátrányos, kiemelten a roma tanulók esélyegyenlőségének elősegítése, a fiatalok 

továbbtanulásának, szakma-, érettségi- és diplomaszerzési esélyeinek javítása. Az 

Ösztöndíjprogram esélyteremtő alprogramjai: az Út a középiskolába, az Út az érettségihez és 

az Út a szakmához, valamint az Út a diplomához alprogramok.  

 

Arany János Tehetséggondozó Program, Arany János Kollégiumi Program és 

Arany János Kollégiumi-Szakiskolai Program  

Az Arany János Tehetséggondozó Program, az Arany János Kollégiumi Program és az Arany 

János Kollégiumi-Szakiskolai Program a felsőfokú tanulmányok folytatásához, az érettségi 

megszerzéséhez, illetve a szakmaszerzéshez nyújtanak komplex – pedagógiai, szociális, 

egészségügyi, kulturális – támogatást hátrányos helyzetű és halmozottan hátrányos helyzetű, 

rászoruló tanulók számára (miniszteri rendelet 174-176. §). A programokról azok honlapjai 

adnak bővebb tájékoztatást: www.ajtp.hu; www.ajkp.hu; www.ajkszp.hu.   

 

A lemorzsolódás megakadályozását szolgáló intézkedések  

Az igazolatlan mulasztás, magántanulóvá nyilvánítás megelőzése   

  

Ha a gyermek az óvodai foglalkozásról, a tanuló a tanítási óráról és egyéb foglalkozásról, 

valamint a kollégiumi foglalkozásról távol marad, mulasztását igazolnia kell. Ha a gyermek, a 

tanuló távolmaradását nem igazolják, a mulasztás igazolatlan.    

Az iskolaköteles a szülőt és a tanuló kollégiumi elhelyezése esetén – amennyiben a kollégium 

nem az iskolával közös igazgatású intézmény – a kollégiumot is értesíteni a tanköteles tanuló 
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első alkalommal történő igazolatlan mulasztásakor, továbbá abban az esetben is, ha a nem 

tanköteles kiskorú tanuló igazolatlan mulasztása a tíz órát eléri. Az értesítésben fel kell hívni 

a szülő figyelmét az igazolatlan mulasztás következményeire. A köznevelési intézmény 

további jelzéssel él a szülő, a gyermekjóléti szolgálat, gyermekvédelmi szakellátásban 

nevelkedő tanuló esetén a területi gyermekvédelmi szakszolgálat, illetve a gyámhatóság felé 

abban az esetben, ha az igazolatlan mulasztás a tíz órát, , illetve az ötven órát eléri. A 

gyermekjóléti szolgálat az óvoda, az iskola és - szükség esetén - a kollégium bevonásával 

intézkedési tervet készít, amelyben a mulasztás okának feltárására figyelemmel meghatározza 

a gyermeket, a tanulót veszélyeztető és az igazolatlan hiányzást kiváltó helyzet 

megszüntetésével, a gyermek óvodába járásával, a tanulói tankötelezettség teljesítésével 

kapcsolatos, továbbá a gyermek, a tanuló érdekeit szolgáló feladatokat.  

2015. szeptember 1-jétől, ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapján vesz részt óvodai 

nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanul öt nevelési napnál többet mulaszt, az óvoda 

vezetője értesíti a gyermek tényleges tartózkodási helye szerint illetékes gyámhatóságot és a 

gyermekjóléti szolgálatot.   

Általános szabálysértési hatóság értesítése szükséges amennyiben:  

- a gyermek igazolatlan mulasztása egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 

óvoda vezetője a mulasztásról tájékoztatja az általános szabálysértési hatóságot, ha pedig eléri 

a húsz nevelési napot, úgy értesíti a gyermek tényleges tartózkodási helye szerint illetékes 

gyámhatóságot  

- a tanköteles tanuló igazolatlan mulasztása egy tanítási évben eléri a harminc tanítási órát 

és egyéb foglalkozást, kivéve a gyermekvédelmi szakellátásban nevelkedő tanuló esetén. 

(miniszteri rendelet 51. §).  

  



 
 

7. melléklet 

 

 

 

dajka óvodatitkár
pedagógiai 

asszisztens

Ózdi Béke Telepi Óvodák 265 13 20,4 305 86,9% 241 34 2 28 13 1 4 5

  1. Székhelyóvoda (Újváros téri) 180 9 20,0 205 87,8% 160 23 2 19 9 1 3 4

  2. Árpád Vezér Úti Tagóvoda 85 4 21,3 100 85,0% 81 11 0 9 4 0 1 1

Ózdi Petőfi Úti-Csépányi Összevont Óvoda 211 10 21,1 250 84,4% 208 12 4 21 10 1 2 5

  3. Székhelyóvoda (Petőfi úti) 71 4 17,8 100 71,0% 68 5 2 9 4 1 1 2

  4. Csépányi Tagóvoda 53 3 17,7 75 70,7% 53 4 0 6 3 0 1 1

  5. Damjanich Úti Tagóvoda 54 2 27,0 50 108,0% 54 1 2 4 2 0 0 1

  6. Somsályi Tagóvoda 33 1 33,0 25 132,0% 33 2 0 2 1 0 0 1

Ózdi Városkerti Óvodák 161 7 23,0 170 94,7% 161 8 2 16 7 1 2 4

  7. Székhelyóvoda (Mogyorósvölgyi) 67 3 22,3 70 95,7% 67 4 2 7 3 0 1 3

  8. Alkotmány Úti Tagóvoda 94 4 23,5 100 94,0% 94 4 0 9 4 1 1 1

Sajóvárkonyi-Táblai Összevont Óvoda 212 10 21,2 250 84,8% 212 10 17 21 10 1 3 6

  9. Székhelyóvoda (Tétény úti) 122 6 20,3 150 81,3% 122 6 5 13 6 1 2 4

  10. Bánszállási Tagóvoda 28 1 28,0 25 112,0% 28 0 4 2 1 0 0 1

  11. Virág Úti Tagóvoda 62 3 20,7 75 82,7% 62 4 8 6 3 0 1 1

Városközponti Napköziotthonos Óvoda 266 13 20,5 310 85,8% 250 27 1 28 13 1 4 7

  12. Székhelyóvoda (Katona úti) 85 4 21,3 100 85,0% 77 14 1 9 4 1 1 3

  13. Nemzetőr Úti Tagóvoda 181 9 20,1 210 86,2% 173 13 0 19 9 0 3 4

Óvodák összesen: 1115 53 21,0 1285 86,8% 1072 91 26 114 53 5 15 27

Előző év (2015. október 1.) 1141 53 21,5 1285 88,8% 1114 89 19 114 53 5 15 26

Nevelő, oktató munkát közvetlenül segítő 

álláshelyek száma Konyhai 

dolgozói 

álláshelyek 

száma

Mentesített 

gyermekek 

száma (fő)

Ingyenesen 

étkező 

gyermekek 

száma (fő)

Óvodai nevelési év nyitó adatai (2016. szeptember 1.)

Gyermekek 

száma (fő)

Csoportok 

száma (db)

1 csoportra 

jutó 

gyermekek 

száma

Férőhely 

(fő)

Feltöltött- 

ség (%)

Előjegy-

zésbe vett 

gyermekek 

száma(fő)

Óvoda- 

pedagógus 

álláshelyek 

száma

Intézmény

2016/2017-es nevelési év
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8. melléklet 

Nyári felújítási, karbantartási munkálatok - 2016. 

 

Városkerti Óvodák 

 Mogyorósvölgyi Óvodában: a tornaszoba fűtésrendszerének kialakítása és a konyha 

tisztasági festése 

 Alkotmány Úti Tagóvodában: a két iroda festése 

 

Béke Telepi Óvodák 

 Újváros Téri Óvodában: kapubejáró kialakítása, 4 csoportban világítás korszerűsítés, 

a konyha, felnőtt öltöző és udvari játékok festése 

 Árpád Vezér Úti Tagóvodában: 2 csoportban világítás korszerűsítés, támfal 

rekonstrukció, tetőszigetelés javítás, konyha tisztasági festése 

 

Ózdi Városközponti Óvodák 

 Katona Úti Óvodában: felújításra került a konyha szennyvízhálózata, megtörtént a 

gázkészülékek szabványos bekötése, az aljzat burkolása és az oldalcsempe cseréje 

 Nemzetőr Úti Tagóvodában: járdajavítás, kerítésfestés és tisztasági festés történt egy 

csoportszobában 

 

Ózdi Sajóvárkonyi- Táblai Összevont Óvoda 

 Tétény Úti Óvodában: konyha tisztasági festése 

 Virág Úti Tagóvodában: folyosó festése  

 

Ózdi Petőfi Úti- Csépányi Összevont Óvoda 

 Petőfi Úti Óvodában: 2 db vizesblokk felújítása – (START PROGRAMBÓL) 

 Csépányi Tagóvodában: 9 db nyílászáró cseréje (műanyag ablakok 3 csoportszobában 

és a felnőtt öltözőben), festés, faljavítás (3 csoportszobában és a felnőtt öltözőben), 

bejárati kapu előtti híd teljes felújítása 

 Somsályi Tagóvodában: nyílászárók cseréje, szigetelése (10 ablak, és 1 db bejárati 

ajtó, azok bejavítása), konyha, és vizesblokkok festése, javítása, vakolatjavítás, 2 nagy 

csoportszoba felújítása-, javítása, teljes festése 

 Damjanich Úti Tagóvodában: hiányzó nyílászárók cseréje és a hozzá tartozó 

helyreállítási munkálatok, 1 csoportszoba teljes felújítása, padlástérben szertár 

kialakítása 
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9. melléklet 
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Ózdi Apáczai Csere János 

Általános Iskola
182 10 18,2 61 88 33 168 5 156 88,0% 19 1 6

Ózdi Árpád Vezér  

Általános Iskola
167 10 16,7 71 24 72 143 0 143 91,5% 23 4 11

Bolyky Tamás 

Általános Iskola
511 21 24,3 257 254 0 381 56 151 100,0% 37 1 12

Csépányi Általános Iskola 163 8 20,4 84 0 79 150 3 144 100,0% 13 1 7

Ózdi Petőfi Sándor 

Általános Iskola
309 16 19,3 127 12 194 275 4 270 99,0% 26 3 8

Sajóvárkonyi Általános Iskola 371 19 19,5 130 0 241 338 4 334 91,0% 32 3 11

Újváros Téri Általános Iskola 472 18 26,2 241 152 79 353 62 153 97,0% 35 2 12

Vasvár Úti Általános Iskola 834 34 24,5 480 234 120 663 90 354 100,0% 57 2 17

Iskolák összesen: 3009 136 22,1 1451 764 818 2471 224 1705 95,8% 242 17 84

Előző év nyitó adatai 

(2015.10.01.)
3032 137 22,1 1542 681 814 2450 148 1667 91,0% 233 11 84
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10. melléklet 

 

 

Széchenyi István 

Katolikus Gimnázium és 

Szakgimnázium

422 18 23,4 0 61 30 100,0% 39 2 10

Ózdi József Attila Gimnázium, 

Szakgimnázium és Kollégium
369 19 19,4 48 7 6 100,0% 45 1 3

Ózdi SzC Bródy Imre Szakgimnáziuma 221 13 17,0 0 0 0 100,0% 19 2 1

Ózdi SzC Gábor Áron Szakképző 

Iskolája
436 31 14,1 26 0 0 75,0% 53 2 6
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Tanévnyitó adatok (2016/2017-es tanév)

Intézmény
Tanulók 

száma 

(fő)

Tanuló 

csopor-

tok 

száma 

(db)

1
 c

s
o

p
o

rt
ra

 j
u

tó
 t

a
n

u
ló

k
 

s
z
á
m

a

Ö
s
s
z
e
s
 é

tk
e
z
ő

k
 s

z
á
m

a
 (

fő
)

É
tk

e
z
é
s
i 

k
e
d

v
e
z
m

é
n

y
b

e
n

 

ré
s
z
e
s
ü

lő
k
 s

z
á
m

a
 (

fő
)

S
z
a
k
o

s
 e

ll
á
to

tt
s
á
g

 (
%

)

P
e
d

a
g

ó
g

u
s
 á

ll
á
s
h

e
ly

e
k
 

s
z
á
m

a

N
e
v
e
lő

, 
o

k
ta

tó
 m

u
n

k
á
t 

k
ö

z
v
e
tl

e
n

ü
l 

s
e
g

ít
ő

 

á
ll

á
s
h

e
ly

e
k
 s

z
á
m

a


