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Előzmények: 
 2008-ban az Ózd Város Önkormányzata (a továbbiakban: Önkormányzat) által az 
egészségügyi közfeladat-ellátás működtetésbe adására kiírt nyilvános pályázatot a kabai 
székhelyű Medcenter Nonprofit Kft. nyerte meg, ezzel  a cég hivatalos bejegyzéseket 
követően 20 éves időtartamra átvette az ózdi Kórház  üzemeltető-szolgáltatói feladatait, 
valamint szerződést kötött  vagyonkezelői jog létesítésére Ózd Város Önkormányzatával.  
2009. március 31. napjával jogutód nélkül megszűnt az Almási Balogh Pál Kórház, mint 
költségvetési intézmény, a munkajogi jogutódlási feladatokat a cég az általa alapított, 100 %-
os tulajdonában lévő Almási Balogh Pál Kórház Egészségügyi és Szolgáltató Nonprofit Kft-re 
(a továbbiakban: Almási Balogh Pál Nonprofit Kft.) ruházta át az üzemeltető-szolgáltató 
feladatok gyakorlásával együtt, a birtokba adás-vétel 2009. április 1. napjával megtörtént.  
A működtetés felügyeletét a Kórházi Felügyelő Bizottság látja el, mely 2009-ben történt 
megalakulása óta minden évben tárgyalja és véleményezi az intézmény éves pénzügyi, 
valamint az Almási Balogh Pál Nonprofit Kft. éves munkájáról szóló beszámolót. 
Hivatkozott szerződésben rögzítésre került, hogy az Almási Balogh Pál Nonprofit Kft.minden 
év május 31-ig köteles beszámolni tevékenységéről az Önkormányzat Képviselő-testületének.
    
                        
A Szolgáltatási Szerződésben foglaltak alapján az egészségügyi közfeladat-ellátást a 
beszámolási időszakban is az Almási Balogh Pál Nonprofit Kft. végezte, mint üzemelő-
szolgáltató, érvényes ÁNTSZ működési engedély, OEP finanszírozási szerződés birtokában.  
A feladat ellátásához szükséges ingó- és ingatlan vagyon kezelője a Medcenter Nonprofit Kft. 
Az Önkormányzat ennek fejében egy egyszeri és egy évenként fizetendő vagyonkezelői díj 
megfizetését írta elő a Medcenter Nonprofit Kft. számára. 
Az évente fizetendő vagyonkezelői díj (10.000.000 Ft + ÁFA) az Önkormányzat elkülönített 
pénzforgalmi számlájára átutalásra került. 
Az egyszeri vagyonkezelői jog megszerzéséért fizetendő 170 M Ft + áfa összeg átütemezésre 
került a Medcenter Nonprofit Kft. kérelmére, melynek indoka az egészségügyi finanszírozás 
jelentős romlása volt. A Képviselő-testület 131/KH/2009.(X.1.) Határozatával módosította a 
vagyonkezelői díj fizetési határidejét. A Vagyonkezelő, az Önkormányzat és a Működtető 
többször folytatott egyeztető megbeszélést az egyszeri vagyonkezelői díjjal kapcsolatban, 
eredménytelenül. Az Önkormányzat fizetési meghagyással élt, de a tárgyalások halasztásra 
kerültek az államosítás közbejötte miatt. 
 
Vagyonkezelési tevékenység összefoglalása: 
 
 Az Almási Balogh Pál Nonprofit Kft. három üzleti éven van túl. A Vagyonkezelői 
Szerződés szerint az Önkormányzat  2.799.001 e Ft összegű vagyont adott át kezelésre. Ez a 
vagyon 2009. október 1-el megnövekedett a szakorvosi rendelő felújítás, ill. beruházás  
1.186.264 e Ft összegével, így lett a vagyon 2010. évi nyitó bruttó értéke 3.985.265 e Ft.  
 
A vagyonkezelési tevékenység részeként az alábbi feladatkörök említhetők: 

1. Almási Balogh Pál Nonprofit Kft. területén lévő beruházási tevékenységek 
  A meglévő reumakórház fenntartása, annak gazdaságtalansága jelentős terhet jelent az 

intézmény számára. Pályázati források bevonásával tervezi az intézmény, hogy a 
központi telephelyen épít meg egy új reumaosztályt, ami teljes mértékben ki tudja 
váltani a régit, az ellátás színvonalának jelentős emelése mellett. (TIOP 2.2.4) 

 
 

A kiviteli tervek elkészültek, a munka Közbeszerzéses pályáztatása folyamatban van. 
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Az épület legfölső szintjén kialakuló – teljes értékű – terület hasznosítására 
ugyancsak pályázatot nyújtott be az Intézmény, az ide kerülő Rehabilitációs osztály 
időközben elkészített engedélyes terve alapján. (ÉMOP-4.1.2) 
 

 Több pályázaton is el tudott indulni az Almási Balogh Pál Nonprofit Kft.: 
  Az Energetikai korszerűsítési pályázat részei 

1. Napelemes pályázat: a kórház áramfogyasztása jelentős költséget 
jelent, ezért a fogyasztás egy részét az épületek megfelelő tájolású 
tetőszerkezetein elhelyezendő fotovoltaikus rendszerekkel 
tervezzük csökkenteni pályázati forrás igénybevételével.  
A támogatási szerződés aláírása megtörtént, intenzitása: 70 % tá- 
mogatás – 30 % önrész. A kivitelezés pályáztatása lezajlott, a 
kivitelező a Millennium Udvar Kft. (Bp.) lesz. A beruházás az idei 
év III. negyedévében, várhatóan augusztus 31-ig készül el. (KEOP-
4.9.0) 

2. 
-    Napkollektorok: kollektorokat a gazdasági épület lapos tetős  

  részén helyezzük el. Ezen túl a tervezett reuma kórház  
 déli tájolású tetőszerkezetén is - annak kivitelezéséhez   
 kapcsolódóan - tervezünk kollektorokat elhelyezni. Ezen   
 rendszerek a melegvíz termelés költségeit csökkenthetik jelentős  
 mértékben.  

- Hőközpontok korszerűsítése: ezen beruházással az elavult rendszert 
 lehet fejleszteni, a korszerű berendezések alkalmazásával 
 jelentős energia megtakarítást lehet elérni. 

- Kazáncsere: A rossz hatásfokú, gazdaságtalan rendszert váltjuk fel 
 korszerű berendezések alkalmazásával. A megtérülési 
 számítások itt is jelentős megtakarítási lehetőségeket mutatnak.
 (KEOP-4.4.0) 

- műtőépület 2 db folyadékhűtőjének cseréje  
- nyílászáró szerkezetek cseréje (a Műtő és az Igazgatási épületen) 
- homlokzat hőszigetelése  a Műtő épületen 
A kivitelezés pályáztatása lezajlott, a kivitelezést a INGENARIUS KFT. 
(Bp.) fogja végezni, amely 2012.  III. és IV. negyedévében valósul meg. 
A pályázat végrehajtását nagyban késlelteti, hogy a fenntartónak a 
pályázott összegnek megfelelő nagy összeget (114 M Ft-ot) kell letenni 
biztosítékul. 

 
- Fenti pályázatok megvalósulása az intézmény hosszú távú fenntarthatóságának 

alappillérei lehetnek, így megteremtve a gazdaságos működés kereteit. A 
megújuló energiaforrások használata jó irány lehet a költségek 
csökkentésében, és a megtérülési mutatók is kedvezőek. 
 

 Szakrendelő rekonstrukció 
A szakrendelő épületének felújítása során keletkezett hibákat 2010 év folyamán 
sikerült teljes körűen kijavítani, így az már gond nélkül szolgálja a dolgozókat és 
betegeket. 
 

 Intézeti gyógyszertár és közforgalmú gyógyszertár beruházás 
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A 2009 év végén megkezdte működését a gyógyszertár, ami azóta is a betegek 
megelégedésével működik a teljesen megújult, korszerű környezetben. A 
beszámolási időszakban működése már pozitív szaldós. 

 
2. Energia szolgáltatási szerződések 

 A gáz és elektromos energia beszerzése több egészségügyi intézmény 
összefogásával, közös ajánlatkéréssel került sorra 2011-ben. 
Az összességében jelentős mennyiség miatt mindkét szolgáltatónál sikerült elérni – 
az előző évek árainál – kedvezőbb kondíciókat. A későbbiekben az államosítással 
már központosított közbeszerzések várhatóak. 
  

3. Vagyonkezelésbe és üzemeltetésbe vett eszközök értékének alakulása 
 

Vagyonkezelésbe átvett eszközök  
2011 évi nyitó bruttó értéke    3 975 350 e Ft 
Eszköz csökkenés                    8 930 e Ft 
2011  évi záró érték                3 966 420 e Ft 
 
2011 évi értékcsökkenés  nyitó értéke                 172 729 e Ft 

  Elszámolt értékcsökkenés                   102 919 e Ft 
Értékcsökkenés csökkenése                                  8 930 e Ft   
2011 évi záró értékcsökkenés                  266 720 e Ft 
Eszközök nettó értéke 2011. december 31-én         3 699 700 e Ft 
Az eszköz csökkenése  gépműszer selejtezésből áll. 
 
Üzemeltetésre átvett eszközök  
2011 évi nyitó bruttó értéke              44 409 e Ft 
Eszköz csökkenés       - 
2011  évi záró érték                    44 409 e Ft 
 
2011 évi értékcsökkenés  nyitó értéke                   29 178 e Ft 
Elszámolt értékcsökkenés                       5 970 e Ft 
2011 évi záró értékcsökkenés                   35 148 e Ft 
Eszközök nettó értéke 2011. december 31-én               9 261 e Ft 

 

4. Folyamatban lévő beruházások összege:                156 107 e Ft 

            132 159 e Ft a TIOP 2.2.4/09/1 sz. pályázathoz  
     10 701 e Ft a KEOP 4.4.0 sz. pályázathoz 
       7 100 e Ft  a KEOP 2011-4.9.0 pályázathoz 

           23 e Ft HUSK 0901/1.4.1. pályázathoz 
                                 192 e Ft a HUSK1101 pályázathoz 
                              5 932 e Ft az ÉMOPP-4.1.2/A-11 pályázathoz 
 
Az Önkormányzat 2012. március 5 és 2012. március 9. közötti időszakban pénzügyi, 
szabályszerűségi ellenőrzést rendelt el, amelyről írásban értesítette a vagyonkezelő Medcenter 
Nonprofit Kft-t. A szúrópróbaszerű ellenőrzés kiterjedt 
- a vagyonkezelésbe vett eszközökről készített elkülönített nyilvántartás vizsgálatára, 
- a vagyon használatából, működtetéséből származó bevételek, közvetlen költségek és ráfor- 



 6

  dítások elkülönített nyilvántartására, 
- vagyonkezelésbe vett vagyon után elszámolt és bevételekben megtérülő értékcsökkenés 
  Felhasználására, 
- vagyonkezelt eszközök (ingóságok) meglétére, állapotára. 
Az ellenőrzési jelentés megállapításai lényeges hiányosságot nem tártak fel, a MedCenter 
Nonprofit Kft. számviteli elszámolására vonatkozó megállapítások az ellenőrzési 
jegyzőkönyvben foglaltak szerint módosításra kerültek. 
 
Szakmai tevékenység: 
 
Az intézmény ágyszáma változatlanul 346 ágy, ebből 60 krónikus, 286 aktív ágy. 
Az aktív ágyak többsége mátrixban működik (reuma, gyermek, belgyógyászat, sebészet, 
szülészet). 
A járóbeteg-szakellátás óraszámai változatlanok (721 szakorvosi és 150 nem szakorvosi óra), 
előrelépés, hogy az ultrahang tevékenységet magasabb progresszivitási szinten (IR2) 
végezhetjük. Területi ellátási kötelezettségünk nem változott, maradt az Ózdi kistérség, illetve 
a reuma vonatkozásában 186.000 fő. 
 
Humánpolitika:  
 
Fluktuáció 2011.V.1-től: 
   érkezett    távozott    
orvosok: 2 tüdőgyógyász Edelényből (részfogl.)         1 tüdőgyógyász  
  1 tüdőgyógyász  (részfogl. – Ózd)             2 sebész orvosgyakornok 
  1 ortopéd szako. Egerből (részfogl.)  1 pszichiáter (részfogl.) 
  1 orvosgyakornok Bp-ről (seb.ügyelet) 1 ortopéd szako. (részfogl.) 
  1 szakorvos (központi labor)   1 SBO oszt.vez. 
  1 pathológus (pathologia)   1 seb-trauma szakorvos 
  1 belgyógyász(VII.1-től)   1 seb. szakorvos 
  1 belgy.-kardiológus(VII.1-től-részf.) 2 fő részfogl. a laborból 
  1 szülész-nőgyógy.(VII.1-től)      
szakdolgozók:   21 fő      28 fő   
 
Rendelkezésre álló humánerőforrás 2012. április 30-i állapot szerint összesen 552 fő, 
megoszlását  az  1. melléklet mutatja.  
 
Az orvoshiány jelenleg a legsúlyosabb a sebészeti osztályon belül folyó traumatológiai 
ellátásban, ahol 1 trauma szakorvos heti 1 napközbeni tevékenység mellett 1 ügyeleti ellátást 
végez, emiatt a traumatológiai betegek jelentős része a B.-A.-Z. Megyei Kórházban kerül 
ellátásra. Szakember pótlás érdekében tett megkereséseink eredménytelenek voltak. 
A sürgősségi betegellátó osztály éléről távozó vezető helyét belső humán erőforrásból sikerült 
betölteni. 
A távozott pszichiáter rendelési idejét az itt maradó 2 fő szakorvos ellátja. 
Keresünk orvosokat sebészet-traumatológia szakmán kívül elsősorban a reumatológia, 
belgyógyászat területére. 
Sajnos, az országos orvoshiány fokozottan jellemző Borsod megye területére, a város még 
nem nyerte vissza vonzerejét a beígért magasabb bér, lakhatás ellenére sem. 
 
Évente részt veszünk a Debreceni Egyetem rezidens toborzóján, a helyi érdeklődést nem 
követi állásigény. Ebben az évben 7 rezidens számára jeleztük álláshely biztosítását (2 bel-, 2 
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reuma, 1 seb-, 1 aneszt.-intenzív, 1 csecsemő-gyermek osztályra) a DE OEC Szakképzési 
Központjába, akik után támogatás-igénylési pályázatot nyújtanánk be az Engedélyezési 
Hivatalhoz. Jelenleg 1 fő rezidens foglalkoztatottunk van a szülészet-nőgyógyászati 
osztályon. 
 
Szóbeli megállapodásunk van 1 fő belgyógyász és 1 fő szülész-nőgyógyász szakorvossal, 
hogy júliustól kórházunkban folytatják gyógyító munkájukat. 
Koncepció a humán erőforrás utánpótlás biztosítása érdekében: 

a) orvosok vonatkozásában:  
 Együttműködés az önkormányzattal, helyi nagyvállalatokkal, vállalkozókkal 
 egy, „Az ózdi egészségügyi ellátás emberi erőforrásának a fejlesztéséért   
 Alapítvány” létrehozásában, melynek ösztöndíj programja segítene a fiatal 
 orvosok ózdi munkavállalásának támogatásában.  
        A Kórházi Felügyelő Bizottság 2012. május 16-án megtartott ülésén a   
            kórházvezetés ezen elképzelését messzemenően támogatta, elnöke ígéretet tett              
            az alapítvány létrehozásának  az Önkormányzat Képviselő-testülete elé   
            terjesztésére. 
b) szakdolgozói vonatkozásban: 
 Vissza kell állítani a korábbi években folytatott   helyi középfokú   
 szakképzést, nemcsak az utánpótlás biztosítása, hanem az egészség- 
 ügyi szemlélet elsajátítása érdekében is. Ennek fontosságát minisztériumi  
 szinten is érzékelték és remény van az újjászervezésre. 

 
Szakdolgozói tevékenység:   
 
Az év folyamán az ellátást a mátrix struktúra lehetőségével élve, átszervezésekkel, 
átcsoportosításokkal sikerült megoldani. Bár létszámleépítésre nem került sor, a szakdolgozói 
létszám külföldi munkavállalások, költözések, nyugállományba vonulások miatti csökkenése 
az itt maradókra nagyobb terhet rótt, mert gazdaságossági okokból csak a kritikus helyeken 
történt létszámvisszapótlás. 
 
Átszervezésre került költségtakarékossági intézkedésként a takarítószolgálat is, megszüntettük  
a külső céggel a szerződést a reumatológián, saját dolgozóinknak kell januártól ellátniuk ezt a 
területet is. 
 
Az elmúlt évben „Az év Kórháza” címmel indított internetes szavazáson „környezet és 
tisztaság” kategóriában I. helyezést, ebben az évben valamennyi kategóriát összesítve 
országosan III. helyezést értünk el. Mindkét alkalommal a „Házipatika” internetes portál egy-
egy laptoppal ajándékozta meg az Almási Balogh Pál Nonprofit Kft -t.. 
 
Az előző években elnyert „Bababarát Kórház” cím évenkénti megvédése sikeres volt. 
 
Finanszírozás – gazdálkodás: 
 
A jelenlegi finanszírozás elégtelen. Az Almási Balogh Pál Nonprofit Kft a legnagyobb 
spórolás és optimális teljesítés mellett is veszteséget termel, ez 20-25 M Ft/hó. A 
finanszírozónak figyelembe kellene venni, hogy Ózdon nem annyi pénzért tudunk orvost 
alkalmazni, mint egy megyei kórházban vagy klinikán. 
Az intézmény finanszírozása az OEP Egészségbiztosítási Alapjából történik, rendeletben 
rögzített országos szezonális index arányában történő felosztással. Sajnos 2011-ben már a 
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szezonalitási index is megszűnt, minden hónapban az évi engedélyezett TVK 1/12-ed részét 
teljesíthetjük, ez nem életszerű. 
2010. évben a fekvőbeteg ellátásban a TVK csökkenés mértéke 18,5 %, járóbeteg 
szakellátásban 17,7 % volt, mely az intézmény gazdálkodását igen negatívan érintette. 2011. 
évre meghatározott TVK keret az aktív fekvőbeteg ellátásban változatlan maradt. A 7808,02 
súlyszám nem elegendő a kórház ellátási területéhez tartozó lakosság betegellátásához, nem 
elegendő a gazdaságos működtetéshez. A vezetés kérelemmel fordult a Nemzeti Erőforrás 
Minisztérium (a továbbiakban: NEFMI) államtitkárához 1731 súlyszám és közel 49 000 000 
németpontnak megfelelő TVK emelésre, a felhozott indokok sem hoztak eredményt, így a 
megtett belső gazdaságossági intézkedések ellenére minden hónapban nő az intézmény 
adóssága. Az év végén (ekkor pénzügyi egyenlegünk -300 e Ft volt) két részletben 
megküldött mintegy 166 M Ft konszolidációs pénzt a lejárt tartozások rendezésére cimzetten 
lehetett felhasználni, melyet a NEFMI utólagosan ellenőrzött.  
 
Az alkalmazott dolgozóink számára kifizetett cafeteria juttatás 
  2010. évben (járulékkal)  22.478.279 Ft 
  2011. évben (járulékkal) 20.480.814 Ft 
2012. évben az elvárt alapbéremelést, valamint bérkompenzációt alkalmazottainknál 
végrehajtottuk, ennek havi összege járulékkal 6.611.160 Ft, melyre fedezetet központi 
forrásból nem kaptunk, emiatt ebben az évben a cafeteria juttatást már nem tudtuk biztosítani. 
Az OEP bevételhez viszonyított bér arány (közreműködői díjakat is figyelembe véve): 
2009. 04. 01. – 12. 31. időszakban: 76,7 % 
2010. 01. 01. – 12. 31. időszakban: 71,63 % 
2011. 01. 01. – 12. 31. időszakban: 68,00  %  (A csökkenés  a TÁMOP pályázat,  a rezidensi 
képzés támogatás és a Munkaügyi Központ által kiközvetített dolgozók bértámogatásának 
köszönhető)  
Az összes működési költség béraránya 2011-ben 64 % volt. 
Pénzügyi egyenlegünk május 29-én: -295.861.000 Ft volt. Ebből kb. 140.000 E Ft-ot a 
vagyonkezelő MedCenter Nonprofit Kft. által leszámlázott bérleti díj tesz ki. 
2011. május 16-án elvégzett  Független Könyvvizsgálói jelentés tartalmazza az Almási 
Balogh Pál Nonprofit Kft. 2011. évi beszámolójának könyvvizsgálatát, mely szerint az 
eszközök és források egyező végösszege 1.026.704 E Ft, a mérleg szerinti eredmény 28.674 E 
Ft nyereség. A könyvvizsgálat megállapította, hogy az éves beszámoló a számviteli 
törvényben foglaltak szerint készült, az megbízható és valós képet ad az Almási Balogh Pál 
Nonprofit Kft. 2011. december 31-én fennálló vagyoni, pénzügyi és jövedelmi helyzetéről. A 
2011. évi üzleti jelentés az éves beszámoló adataival összhangban van. 
 
Egészségügyi ellátás miatt indított peres ügyekről a kimutatást a 2.melléklet tartalmazza. 
Jelenleg 6 peres eljárás van folyamatban, ebből 1 igény I. fokon a kárigénylő igényét - nem 
jogerősen  - elutasította a Bíróság. 
 
Gép-műszer beszerzések:  
A 2010-es évben külső cég  által elnyert pályázati pénzből vásárolt és intézetünkhöz 
kihelyezett laparoszkópos és az arthroszkópos torony a sebészeti osztály munkáját 
korszerűbbé, biztonságosabbá tette. A központi laboratórium működése is zavartalanná vált az 
előző évben végrehajtott új beszerzésekkel és a régi gépek felújításával, rendszeres 
karbantartásával. 
A radiológián közelmúltban átadott, szintén külső cég által pályázott pénzből kihelyezett  
direkt digitális röntgen felvételiző készülék is egy hagyományos technológiát vált ki újabbra. 
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A korábban tartós bérletben működtetett röntgen PACS rendszert a kiolvasó, leletező és 
megtekintő műszerekkel megvettük, több mint 5 M Ft értékben. 
Pályázatok:  
 Az eddig elnyert, ill. folyamatban lévő pályázatok megnevezését, összköltségét és 
jelenlegi állását a 3. mellékletekben foglaltuk össze. 
 
Államosítás: 
 2012. május 1-től az Almási Balogh Pál Kórház is államosításra került, az átállással 
kapcsolatos adminisztrációk jelenleg is folynak. Később kerül sor a struktúra, területi ellátási 
kötelezettség, progresszivitási szintek, finanszírozás módosítására. Előzetes minisztériumi, 
GYEMSZI-vel (a továbbiakban: GYEMSZI), OTH-val, Térségi Egészségszervezési 
Központtal történt egyeztetések eredményeként – jelenlegi információink szerint - megmarad 
az Almási Balogh Pál Kórház jelenlegi struktúrája, de 36 aktív ágy csökkentést kell 
végrehajtanunk (10 ágy a szülészetről, 10 ágy a sebészetről, 16 ágy a csecsemő-
gyermekgyógyászatról). Ez hátrányosan érinti az Almási Balogh Pál Kórházat és rontja az 
ellátáshoz való hozzájutás esélyeit az Ózdi kistérség lakói számára. Az intézkedést azért is 
kifogásoltuk, mert a szomszédos kazincbarcikai kórház aktív ágyainak megszűnésével ilyen 
irányú feladataink várhatóan nőni fognak. Komoly aggodalmunk van amiatt is, mert az 
elrendelt változtatások mellett még nem ismertek a finanszírozási változások. 
 
Az elmúlt időszakban az Almási Balogh Pál Nonprofit Kft., a MedCenter Nonprofit Kft., 
valamint az Önkormányzat vezetése, térségünk országgyűlési képviselőjének a támogatásával 
valamennyi szakmai és politikai fórumon, az Almási Balogh Pál Kórház érdekeit védve, 
megpróbálta megakadályozni a 36 aktív ágy csökkentést, eddig eredménytelenül. 
Ezirányú törekvéseinkkel a Kórházi Felügyelő Bizottság is messzemenően egyetértett. 
Ígéretet kaptunk viszont 30 mozgásszervi rehabilitációs ágykapacitás bővítésére, a sebészeti 
tevékenységen belül elvégzett traumatológiai műtétek elszámolhatóságára, valamint a bel 
osztály keretein belül II. progresszivitási szinten 5-5 ágyon működtetett gasztroenterológiai és 
nephrológiai tevékenységhez. II. progresszivitási szinten működne a szülészet-nőgyógyászat, 
sebészet és az aneszteziológia-intenzív ellátás is. 
Mellékletek:   4.a) melléklet:   KFB ülés jkv + jelenléti ív 
            4.b) melléklet:   Feljegyzés 2.napirendi ponthoz 
 
Működtetés  2012. április 31-ig    
- tulajdonos:     Ózd Város Önkormányzata   
- vagyonkezelő-működtető:   Medcenter Nonprofit Kft.     
- üzemeltető-szolgáltató:   Almási Balogh Pál Nonprofit Kft.  
 
Államosítás miatti változások 2012. május 1-től: 
tulajdonos és fenntartó:   az állam  
vagyonkezelő:      a MEDCENTER Nonprofit Kft. 
üzemeltető-szolgáltató:   az Almási Balogh Pál Nonprofit Kft.   
 
Az április végén elfogadott 2012. évi XXXVIII.  törvény alapján a GYEMSZI 2012.12.31-ig 
más vagyonkezelőt is kijelölhet. 
 
Ózd, 2012. május 25. 
         Dr. Eszenyi Géza 
              cégvezető 
         főigazgató főorvos 
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1. melléklet 
 
 
 

HUMÁN  ERŐFORRÁS 
 

2012. április 30-i állapot szerint 
 
 
 

 *  orvos:      65 fő 
 
  - ebből: 
    alkalmazott:  17 
    közreműködő:  48 
 
 
 * szakdolgozó:           353 fő 
 
 
 * egyéb:            134 fő 
 
 
 Összesen:            552 fő 
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2. melléklet 
 

KIMUTATÁS 
 

folyamatban lévő peres ügyekről 
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   3/a. melléklet 

 
 

KIMUTATÁS 
 

folyamatban lévő pályázatokról 
 

s. 
sz Program neve 

Projekt 

Megnevezése Azonosítója Összköltsége Inten-
zitása 

Eredménye, 
pénzügyi állása 

Megva 
lósítás 
idő- 
pontja 

1 
ÚSZT környezet 
és energia 
Operatív Program 

Épületenergetikai 
fejlesztések , 
megújuló 
energiaforrás 
hasznosítással 
kombinálva 

KEOP-4.9.0/11-
2011-0010 190.790.000 Ft 60 % 

Folyamatban lévő 
projekt, pénzügyi elsz. 
még nem történt 

2011-
2012 

2. 
ÚSZT Környezet 
és Energia 
Operatív program 

Megújuló energia 
alapú 
villamosenergia-, 
kapcsolt hó és 
villamosenergia, 
valamint biometán 
termelés 

KEOP-4.4.0/A/09-
2010-0052 185.643.750 Ft 70 % 

Folyamatban lévő 
projekt, pénzügyi 
elszámolás még nem 
történt 

2011-
2012 

3. UMFT 

Foglalkoztatás 
támogatása eü. 
intézmények 
számára 

TÁMOP-
6.2.4/A/09/1-
2010-0030 

49.099.250 Ft 100 % 

Folyamatban lévő 
projekt, pénzügyi 
elszámolás 3 esetben 
történt, összesen 23.414 
eFt értékben 

2010-
2012 

4. ÚSZT 

Struktúraváltoztatá
st támogató 
infrastruktórafejles
ztés a fekvőbeteg 
szakellátásban 

TIOP-2.2.4/09/1-
2010-0008 1.655.710.229 Ft 90 % 

Folyamatban lévő 
projekt, pénzügyi 
elszámolás 1 esetben 
történt, összesen 
101.375 eFt értékben 

2010-
2013 

5. 

Magyarország-
Szlovákia Határon 
Átnyúló 
Együttműködési 
Program 2007-
2013 (HUSK-
ETE) 

Miskolc-kassai 
Telemedicina 
Rendszer 

HUSK/0901/1.4.1/
0154/03 24.930 Euro 95 % 

Folyamatban lévő 
projekt, elszámolás nem 

történt 

2011-
2012 
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          3/b. melléklet 

 
KIMUTATÁS 

 
pénzügyileg lezárt pályázatokról 

 

s. 
sz Program neve 

Projekt 

Meg-
nevezése Azonosítója Összköltsége Inten-

zitása 
Eredménye, 

pénzügyi állása 

Megvaló- 
sítás 
időpontja 

1. 
Európai 
Regionális 
Fejlesztési Alap 

Egészségügyi 
információtech-
nológiai 
fejlesztés az 
elmaradott 
régiókban 

HEFOP-4.4.1-P-
2004-07-0002/4.0 46.172.000 Ft 100 % 

Pénzügyileg lezárva, 
jelenleg is működik a 
megvalósított program 
szerint 

2008 

 
 
 

3/c. melléklet 
 
 

KIMUTATÁS 
 

benyújtott, illetve elbírálás alatt lévő pályázatokról 
 
 
 

s. 
sz 

Projekt 

Megnevezése Azonosítója Összköltsége Intenzitása Eredménye, 
pénzügyi állása 

1 ÉMOP-4.1.2/A-11-
2012-0001 

ÉMOP-4.1.2/A-11-2012-
0001 305.263.158 Ft 95% + 5% 

VÁTI =100 % Pályázat elbírálás alatt 

2 
Foglalkoztatás 
támogatása eü. 
intézmények számára 

TÁMOP 6.2.4/A/11/1 50.000.000 Ft 100 % Pályázat benyújtás alatt 

3 

Határokon átnyúló 
együttműködés 
pszichiátriai 
válsághelyzetek 
megelőzésére és 
kezelésére 

HUSKROUA/1101 149.656 Euro 
(magyar rész) 95 % Pályázat elbírálás alatt, 

döntés júniusban várható 

4 

Egészségre nevelő és 
szemléletformáló 
életmód program a 
leghátrányosabb 
helyzetű 
kistérségekben 

TÁMOP-6.1.2/LHH/11/B 85.000.000 Ft 100 % Pályázat benyújtás alatt 

5 

Képzési díj és 
ösztöndíj támogatása 
az intézmények 
számára a 
konvergencia 
régiókban 

TÁMOP-6.2.2/A/11/1 115.000.000 Ft 100 % Pályázat benyújtás alatt 
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                                                 4/a. melléklet 
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       4/b. melléklet 
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Határozati javaslat 
 

Ózd Város Önkormányzata Képviselő-testületének 
…/2012. (VI.21.) határozata az egészségügyi közfeladat-ellátás  

működtetésbe adása óta eltelt időszakban a Szolgáltatási és Vagyonkezelési 
Szerződésekben foglalt feladatok teljesítéséről 

 
 
Ózd Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a fenti tárgyú előterjesztést megtárgyalta 
és az alábbi döntést hozta: 
 
A Képviselő-testület elfogadja az Almási Balogh Pál Kórház Egészségügyi és Szolgáltató 
Nonprofit Kft. által előterjesztett beszámolót a Szolgáltatási és Vagyonkezelési 
Szerződésekben foglalt feladatok 2011. évi ellátásáról. 

 
Felelős: Polgármester 
Határidő: azonnal 
 

 
 

 


