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Ozd Viaros Onkormanyzatinak Képviselo-testillete  215/2012.(XI1.20.)
hatarozatdban fogadta el a 2013. évi munkatervét, melyben az OZDSZOLG
Szolgaltato Nonprofit Kft. lizleti tervét a 2013. marcius havi Képviseld-testiileti

ulésre litemezte.

Az OZDSZOLG Szolgaltato Nonprofit Kft. 2013. évi iizleti tervét elkészitette,

azt a hatarozati javaslat melléklete tartalmazza.

Kérjiik a T. Képviselo-testiiletet a 2013. évi lzleti terv megtargyalasara és

elfogadasara.



] _Hatarozati javaslat
Ozd Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
.../2013.(111.28.) hatarozata

az OZDSZOLG Szolgaltato Nonprofit Kft. 2013. évi iizleti tervének
elfogadasarol

Ozd Varos Onkormanyzatinak KépviselG-testiilete a fenti targyu elSterjesztést
megtargyalta és az alabbi hatdrozatot hozta:

1. Ozd Véros Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete az OZDSZOLG Szolgaltatd
Nonprofit Kft. a hatdrozat 1. mellékletét képezd 2013. évi tizleti tervét 331.684 e Ft
tervezett 0sszes bevétellel, és 0 Ft tervezett addzas eldtti eredménnyel jovahagyja.
Felhivia az OZDSZOLG Szolgaltatdo Nonprofit Kft. iigyvezet$jét a sziikséges
intézkedések végrehajtasanak megtételére.

Felelds: az OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft. iigyvezetdje
Hataridé:  folyamatos

2. Atarsasag 2013. évre jovahagyott iizleti tervét befolyasolo koriilmény jelentds
valtozasa esetén az tizleti terv modositasara vissza kell térni.

Felelds: az OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft. iigyvezetdije
Hataridé:  folyamatos



1. melléklet a ...... /2013.(111.28.) hatarozathoz
2013. évi Uzleti Terv

1. Az OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft. alapadatai

A szervezet jogelddje, a KOMSZOLG Kht., alapitéasi ideje 1996. szeptember 1.

2005. aprilis 1-jén tortént atalakulds utan, a KOMSZOLG Kht. jogutddjaként jott létre
az OZDSZOLG Kht., amely 2009. janius 25-t6l, a jogszabalyi valtozasok
kovetkeztében Nonprofit Kft-vé alakult.

A Nonprofit Kft.100 %-os tulajdonosa Ozd Varos Onkormanyzata. Az tigyvezetd
iranyitasa mellett a miikodést haromf0s feliigyeld bizottsag ellendrzi.

A cég elnevezése: OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft.
0ZDSZOLG Nonprofit Kft.

Székhelye: 3600 Ozd, Zrinyi ut 5.

Cégforma: Korlatolt Feleldsségti Tarsasag

Alapito tulajdonos: Ozd Varos Onkormanyzata (100 %)

Jegyzett toke: 57 000 eFt

Torvényes képviseldje: Kovacs Gergely ligyvezetd

2. A Tarsasag rovid bemutatasa:

Az OZDSZOLG Szolgaltatd Nonprofit Kft - tobb atszervezést kdvetéen - meghatarozo
tevékenysége 2011. majus 1-t6]l a palydzati tamogatasokkal megvalosithatd, az
onkormanyzati feladatellatast segitd projektek elkészitése €s megvaldsitasa. A jelenleg
miikodd szervezet elsddleges feladata az aldbbiakban megjelolt kozhaszn
tevékenységek folytatdsa a palyazati lehetéségek minél nagyobb aranyu
kihasznalaséaval.

3. A tarsasag tevékenysége:
Fotevékenység:
Erdeészeti, egyéb erdogazdalkodasi tevékenység (kozhasznu)
Egyéb fontosabb tevékenységek:

Erdeészeti szolgaltatas (kozhasznu)

Nem veszélyes hulladék gyiijtése

Egészségiigy, oktatas, kultura, egyéb szocialis szolgaltatas  (kivéve
tarsadalombiztositas) igazgatasa (kozhaszni)

M.n.s. egyéb oktatas (kozhasznu)

Zoldségféle, dinnye, gyokeér-, gumosnovény termesztése
Egyéb, nem évelo névény termesztése

Egyéb évelo novény termesztése

Noveényi szaporitoanyag termesztése
Novenytermesztési szolgaltatas

Betakaritast koveto szolgaltatas



Fakitermelés

Egyéb gyiimdlcs-, zoldségfeldolgozas, -tartositas
Flirészarugyartas

Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
Fémszerkezet gyartdasa

Kozponti fiitési kazan, radiator gydrtdsa
Fémfeliilet-kezelés

Fémmegmunkalas

Hulladék ujrahasznositasa

Epiiletépitési projekt szervezése

Epitési teriilet el6készitése

Talajmintavétel, probafuras

Villanyszerelés

Viz-, gaz-, fiités-, légkondicionalo-szerelés
Egyéb épiiletgépészeti szerelés

Vakolas

Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

Padlo-, falburkolas

Festés, iivegezés

Egyéb befejezo épités m.n.s.

Tetofedes, tetoszerkezet-épités

Egyéb specidlis szaképités m.n.s.

Uzem-, tiizel6anyag nagykereskedelme

Fa-, épitoanyag-, szaniteraru-nagykereskedelem
Fémaru, szerelvény, fiitési berendezés nagykereskedelme
Honvédelem (kozhasznu)

Kozbiztonsag, kozrend (kozhasznu)

M.n.s. Egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység (kozhasznu)
Haztartas termék-eloallitasa, szolgaltatasa sajat fogyasztasra
Uzletviteli tandcsadds

Szallitas

Fltéanyag értékesitése

Az OZDSZOLG Nonprofit Kft. altal végzendd kézhasznii feladatok:

munkaeropiacon, hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatisanak
elosegitése — ide értve a munkaero-kolcsonzest is — és a kapcsolodo szolgaltatasok,
hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenloségének elosegitése,
természetvédelem, dllatvédelem,

kornyezetvédelem,

kozrend- és kozlekedésbiztonsag védelme, onkéntes tiizoltas, mentés, katasztrofa-
elharitas,

rehabilitdacios foglalkoztatas,

nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

A feladatellatassal kapcsolatos fobb iranyelvek

Tarsasagunk célja, hogy a rendelkezésére allo pénziigyi lehetdségek optimalis
kihasznalasaval, a meglévd szakemberei irdnyitasdval olyan szinten lassa el a ra bizott
feladatokat, hogy a varos lakossaganak kulturalt, élhetd kornyezetet biztositson,
hozzajaruljon a munkaerdpiacon, hatranyos helyzetli rétegek képzésének,



foglalkoztatasanak elésegitéséhez. Az OZDSZOLG Nonprofit Kft miikodése
kezdetétdl meghatarozd szerepet tolt be a varos ¢és a térség foglalkoztatasi
problémainak megoldasaban.

A tarsasdg miikodésének célja a tovabbiakban is az, hogy kiilonb6z6 komplex
munkaerd-piaci  projektek kidolgozéasaval, azok palydzati forrasokbol torténd
megvalositasdval hozzdjaruljon az 6zdi kistérségben meglévd sulyos foglalkoztatési
gondok enyhitéséhez, a programokban résztvevoket hozzasegitse ahhoz, hogy tartos
munkahelyhez jussanak.

Az OZDSZOLG Nonprofit Kft. miikodését befolydsolo atszervezések eredményeként
2013. marcius 1-t61 az Ozd Véros Onkormanyzata tulajdondban 1évé erdSk
visszakeriiltek az OZDSZOLG Nonprofit Kft. iizemeltetésébe. Az erdék, egyéb
mezdgazdasagi teriiletek gondozésa - értékteremtd léte miatt - 6ndllo STARTMUNKA
programként megvalosithat6. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé erdékbdl 350 ha
rendberakasat tizte ki célul az OZDSZOLG Nonprofit Kft. a 2013. évben
megvalositasra  keriild STARTMUNKA projektje soran, amelyhez a Kifi.
Osszességeben 218 M Ft tamogatast nyert 191 f6 egy éves iddtartama (2013.03.01-
2014.02.28.) foglalkoztatasdhoz. Az erdégazdalkodas teriiletén elsddleges cél, hogy az
erdok tizemtervezése megvaldsuljon, hiszen ez elengedhetetlen feltétele a gazdalkodas
megkezdésének. Az lizemtervezés utian novekvd tendencidban a kitermelést
megkezdddhet, amelyhez a piac adott, mivel 2012. év oktoberétdl onkormanyzati
megbizas alapjan az OZDSZOLG Nonprofit Kft. latja el a szocialis tiizifa biztositasat
az arra raszoruldknak.

Az OZDSZOLG Nonprofit Kft. a tervezett erdégazdalkodasi tevékenységével
Osszefliggd feladatok megvalositdsaval a STARTMUNKA programok lezarasat
kovetden a meglévd erddk nagysaga alapjan 10-20 ember szamara a jovoben allando
munkahelyet tervez biztositani. A Tarsasdg szandeka az elkdvetkezendd években is
ujabb unids projekt, egyéb palyazati lehetdség megtalalasa, amelyek segitségével a
fenntarthatd erdégazdalkodds, mezdgazdasdg megerdsitheti annak kornyezetbarat
hatasait, az erdd, egyéb mezOgazdasagi teriilet szolgaltatasainak pozitiv hozzajarulasat
a kornyezeti allapothoz ¢€s a tarsadalmi igények kielégitéséhez.

Az érintett teriileteken az OZDSZOLG Nonprofit Kft. a miivelést, gondozast a
foldalapti tdmogatas megitéléséhez eldirt feltételek teljesitéseként tovabbra is tudja
biztositani, amely tovabbi munkahelyek teremtését teszi lehetové. 2012. évben az
OZDSZOLG Nonprofit Kft. kozremiikodésével mar kozel 4 millio forintos foldalapt
tamogatéas lehivasara nyilt lehet6sége a tulajdonos Ozd Varos Onkormanyzatanak,
amely 2013. évi munkalatok eredményeként tovabb novelhetd.

A szocialis foldprogram megvalositasaval 16 fo - kozfoglalkoztatas keretén beliil
torténd - foglalkoztatasa mellett célunk a gazdalkodas beinditasa, szocidlisan
hatranyos helyzetli személyek életmindségének javitasa, 6nallo egzisztencia-teremtés
es¢lyének novelése. Emellett a haztartds, mint szocidlis és gazdasagi egység
jovedelemszerzd képességének eldsegitése, személyek gazdasagi aktivizalasa,
gondozatlan teriiletek miivelésbe valo bevonasa.

A jelenleg megvalositasra keriildé projekt keretében megépitendd futott foliasator
kialakitasaval, hosszabb tavon lehetdség nyilik egynydri ndvények termesztésére,
valamint az eddigi évek sordn komposztalt novényi maradvanyok iiltetékozegként
valo hasznositdsara a konténeres fasszari disznovények neveléséhez. A programban a
miivelni kivant teriileteken a tovabbiakban 16 {0 részvételével tobbfajta tevékenység



folyik: - bogyods gylimdlcsli ndvények termesztése, - diszndvények szaporitasa,
gondozasa. A tervezett tevékenységeket figyelembe véve a program hosszabb tdvon
hozza meg a kivant eredményt. A megvaldsitas harom iitemben torténik: Els6 iitem: az
elsé évben valamennyi bogyos termésii gylimdlcs termesztése megkezdddott, melyek
terveink szerint a késdbbiekben nagyobb fejlettségi fokot elérve novekvo
termésmennyiséget adnak. A résztvevok szakmai képzése megvalosult. Masodik litem:
2013. évben megvalositando cél az elsé évben telepitett bogyds termésti gyiimodlcsok
gondozasa, melyek mar nagyobb terméshozamot adnak, disznovények nevelése ¢€s
kihelyezése koztertiletekre. Harmadik litem: hosszu tdva jovObeni tervek cél a korabbi
években telepitett disznovények még nagyobb mennyiségben torténd kihelyezése
kozteriiletekre, az elsd ¢évi telepitések folyamatos 4polasa ¢€és a ndvények
szaporitasdnak folytatasa. Mindezeken tul a telepitett foliasator tovabbi hasznositasa
kétnyari- €s évelonovények, valamint zoldségfélék termesztésével.

Az OZDSZOLG Nonprofit Kft. altal megvaldsitasra keriilé projektek egyik fontos
célja, hogy a szervezet altal foglalkoztatottak munkajukkal feljavitsdk, apoljak és
megovjak a varos kozigazgatasi teriiletén 1évé dnkormanyzati tulajdonu erdok, fasitott
részek leromlott allagat, illetve biologiai-6kologiai véddsavokat, parkokat,
mezOgazdasdgi miivelésre alkalmatlan teriileteken pedig értékteremtd munkaval
erdoket, parkerddket telepitsenek. A projektek kornyezeti fenntarthatésaghoz és
esélyegyenloséghez vald hozzajarulasa kiemelkedd, mivel egyrészt a hatranyos
helyzeti munkavallalok szdma magas az alkalmazottak kozott, masrészt az elvégzett
munka a kornyezet fenntarthatosagat szolgalja.

A projektek alapvetd célja az alulképzett és egyéb okok miatt halmozottan hatranyos
helyzetli lakossagcsoportok, kozottik a romdk munkalehetdségeinek javitasa,
motivacidjanak ¢és az elhelyezkedési lehetdségeiknek novelése, illetve a munka
vilagabol hosszan kirekeszt0dott, a munkatol elszokott személyek foglalkoztatésa,
kiegészitve motivacios, integracios, képzési elemekkel.

A Téarsasag 2013. évben tervezi a létrehozand6 szocialis szovetkezet alapjait letenni,
hiszen lathat6, hogy Korméanyunk nagy hangsulyt fektet a kozmunkara. Mindezt gy,
hogy jogosan elvarja az értékteremtést, illetve a tartdés munkahelyek létrehozasat.
Részérdl nyilvanvalo szandék, hogy a helyi kozosségek torekedjenek onellatasra,
hiszen ma mar a kiirt palyazatok is ebbe az iranyba kezdenek elmozdulni. A szocialis
gazdasdg, igy a szocialis szovetkezetek tevekenységének haszna a gazdasagban, a
szocialpolitikaban, és a helyi tarsadalomban is érzékelhetd. Altaluk fokozottan teljesiil
a munkaval kapcsolatos értékvaltas kivanalma, mely szerint a munka ne pusztan
gazdasagi, hanem tarsadalmi szinten valjék értékmérové. A gazdasdgban
megmutatkozd elonyok koziil kiemelhetd az értékteremtés és az erdforrasok
generdlasa. Az értékek kozott felsorolhatd, hogy fogyasztasi javakat allit eld a helyi
eroforrasok kihasznéalasaval, és kozben folyamatosan torekszik az Onfenntartod
keépesség erdsitésére. A foglalkoztatasba kozvetleniil bevont, és a szolgaltatasokat
igénybe vevd munkavallalok munkaképessége €és készsége egyarant novekszik. Ezen
kiviil hozzajarul egyes, a nyilt piacon nem mérhetd eredmények keletkezéséhez (pl.:
nevelés, haztartasi munka) is. A gazdasagi hasznok kozé tartozik az is, hogy mivel ez
helyi irdnyitasu tevékenység, a helyi er6forrasokat noveli.



. SWOT elemzés

EROSSEGEK GYENGESEGEK
A szervezet ismertsége a kornyéken jo - Nem elegendd infrastruktura
Kimagasloan jo a kapcsolatrendszer - Alacsony allomanyi létszam
Megfelelé szakmai hozzaértés, kivalo - Megcélzott piac tavolsaga
szervezési készség - Nem kielégitd tokeerd

Az ¢értékesitendd aruk egy része nem
igényel potlolagos beruhazast

Alapanyag termesztése sajat teriileten

A tiizeldsegély biztositasa keretében a
kereslet biztositott

LEHETOSEGEK VESZELYEK
Kozfoglalkoztatés keretén beliil - Iddjarasi viszonyok nem megfeleld
biztosithatd a személyi ¢és dologi hatasa
feltételek egy része - Alkalmazott kozfoglalkoztatottak
Kozfoglalkoztatds keretében még tobb atlagostol magasabb fluktuacioja

értékteremtd feladatellatés

Munkank  pozitiv  hozzdjarulisa a
kornyezeti allapothoz és a tarsadalmi
igények kielégitéséhez

Még tobb palyazati lehetdség
kihasznalasa, illetve projekt-
menedzserként torténd megjelenés

. Bevételek és kiadasok részletezése

A pénziigyi tervnél az alabbi bevételekkel szamoltunk

Onkormanyzati miikodési timogatas:
Koézfoglalkoztatashoz, nonprofit tevékenységhez
kapcsolodo tamogatas:

Palyazati projektek
EMET (Wekerle Sandor Alapkezeld)
STARTMUNKA 2013.
Egyéb kozfoglalkoztatas
Bértamogatés

Sajat bevétel

Targyi eszk0zok, gépkocsik bérleti dija

Foldalapa tamogatas

Faapriték értékesités, egyéb zoldfeliilet-gazdalkodasbol
szarmazo bevétel

Egyéb vallalkozasi tevekenységbdl szdrmazo arbevétel
Tiizel6utalvany bevaltasi lehetdség biztositasa

A pénziigyi tervnél az alabbi kiaddasokkal szamoltunk

331 684 e Ft:

12 000 e Ft

2 000 e Ft
205014 e Ft
9663 ¢ Ft
2631 ekt

3408 e Ft
6 000 e Ft
5000 e Ft

13 000 e Ft
72 968 e Ft

317 421e Ft:




Kiadasaink tilnyomo része a megvalOsitasra
keriild projektekhez kapcsolodik, amelyek

finanszirozasahoz palyazati forrasbol
biztositott a fedezet. 200 165 e Ft
Kozponti iranyitas tevékenységével
kapcsolatos koltségek 38 169 e Ft
Tlizeldutalvany bevaltasi lehetoseg
biztositasaval kapcsolatosan felmertild
koltsegek 70 679 e Ft
Faapriték értékesités, egyéb zoldfeliilet-
gazdalkodassal kapcsolatos koltségek 8408 e Ft

Az idizemi (iizleti) tevékenységbol szarmazo eredményhez kapcsolodoan az
alabbi kiegészitést tessziik
14 263 e Ft:
A  megvaldsitasra keriildé STARTMUNKA
projekt keretében megvasarlasra keriild targyi

eszkoz érteke 21311 eFt
2013. évben elszamoland6 écs. - 2318¢kFt
A megvalositasra keriild Szocialis

foldprogram keretében megvasarlasra keriild

targyi eszkoz értéke 1239eFt
2013. évben elszamolando6 écs. - 135eFt
Fejlesztési célra kapott tamogatas

felhasznalasa targyi eszkdz beszerzésre 2 000 e Ft
2013. évben elszamolando6 écs.

(kivéve fenti projektekbdl beszerzett t.eszk) - 10834 ¢kt
Tiizel6utalvany bevaltasi lehetdség

biztositasaval kapcsolatosan keletkezd

eredményt a fennall6 kolcson torlesztésére

kivanjuk forditani 3000 e Ft

2013. évre vonatkozo eredménytervet és pénziigyi tervet az 1. és a 2. melléklet tartalmazza.

7. Vallalkozasi tevékenységnél alkalmazott arképzési elv
A vallalkozasi tevékenységeinknél a koltségelvli arképzést alkalmazzuk, a felmertiild

koltségeinkbdl vezetjiik le az értékesitési arat, ugyanakkor az arak kialakitdsanal
figyelemmel kell lenniink a potencidlis vasarlok keresletigényeire is.

8. Foglalkoztatas, bérpolitika

STARTMUNKA program :
Foglalkoztatottak szama: 191 16, a program ideje: 2013.03.01 - 2014.02.28.

Szocidlis foldprogram:
Foglalkoztatottak szama: 16 {0, a program ideje: 2012.12.13 - 2013.06.30.



Tiizeloutalvany bevaltdsi lehetoség biztositasa (tiizép atmeneti miikodtetése):
Foglalkoztatottak szama: 4 6, a program ideje: 2013.01.03 - 2013.03.02.

Kazanprogramhoz kapcsolodo kozfoglalkoztatdas:
Foglalkoztatottak szama: 2 f6, a program ideje: 2012.09.01 - 2013.01.31.

Kozponti iranyitas és vallalkozasi tevékenység:

A Térsasdg szervezetének ¢€lén az tligyvezetd all, munkajat segiti a sajatos
szakteriileteken a gazdasagi vezetd, erdész, miiszaki vezetd €s a szocidlis fatelep
iranyito.

Az ligyvezetO helyettese a gazdasagi vezetd. Az ligyvezetot tartos tavolléte esetén a
gazdasagi vezet6 helyettesiti.

A Téarsasag szervezeti felépitése, ¢s allomanyi dsszetétele az alabbi:

1.. Ugyvezetd

1.1. Gazdasagi vezetd

1.1.1. Gazdasagi ligyintézo

1.1.2. Bérszamfejtd

1.1.3. Adminisztrator

1.2. Erdész

1.2.1. Erdéfenntartd

1.3. Miszaki vezetd

1.3.1. Miszaki el6ado

1.4. Szocialis fatelep iranyitd

1.4.1. Gépkocsi- és traktorvezetok (3 {0)

9. Osszegzés

Az OZDSZOLG Nonprofit Kft. 2013. évi Uzleti terve tartalmazza a varhatd
bevételeket ¢és kiadasokat, az ebbdl adodd varhatd eredményt. A tervezésnél
torekedtiink a koltséghatékony, racionalis gazdalkodasra.

Likviditasi terviink elsddleges célja, hogy a legfontosabb mikodési koltségek
fedezetét folyamatosan hataridore biztositsuk. A bérek és a jarulékok fizetését,
valamint az ad6 befizetéseket hataridOre teljesitsiik. A cég likviditasat megdrizziik, a
szallito1 tartozasokat hatariddre rendezziik.

Szervezetiink a tovabbiakban is torekszik arra, hogy a nonprofit tarsasagi jellegre valo
tekintettel az elérhetd palyazati lehetdségeket a jovOben is kihasznalja.

Az lzleti tervet befolyasold koriilmények jelentds valtozasa esetén a moddositasra
javaslatot tesziink.

Ozd, 2013. marcius 6.

Kovacs Gergely
ugyvezeto
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