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18422247-5221-572-05 1/6. oldal
Statisztikai szamjel
05-09-017932
Cégjegyzék szama
"A" MERLEG Eszkozok (aktivik)
2012.december 31. adatok E Ft-ban
El6z6
S(tr- A tétel megnevezése El6z6 év év(ek)' Targyév
Szam modosi-
tdsai
a b [ d e
1 A. Befektetett eszkozok 116 133 0| 115408
2 | I. IMMATERIALIS JAVAK 50 0 202
3 Alapitas-dtszervezés aktivalt értéke ”
4 Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke
5 Vagyoni értékd jogok
6 Szellemi termékek
7 Uzleti vagy cégérték
8 Immaterialis javakra adott eldlegek
9 Immateridlis javak értékhelyesbitése :
10 | II. TARGYIESZKOZOK 115196
11 Ingatlanok és a kapcsol6dé vagyoni értékii jogok
12 Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek
13 Egyéb berendezések, felszerelések, jarmiivek
14 Tenyészallatok
15 Beruhdzésok, felajitasok
16 Beruhédzésokra adott elélegek
17 Térgyi eszkézok értékhelyesbitése
18 | IlI. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK
19 Tartos részesedés kapesolt vallalkozésban
20 Tartosan adott kélcstn kapesolt véllalkozasban
21 Egyéb tartés részesedés
22 Tartésan adott kélcson egyéb részesedési viszonyban 4116
véllalkozisban
23 Egyéb tartdsan adott kélcson
24 Tartés hitelviszonyt megtestesit értékpapir
25 Befektetett pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése
26 Befektetett pénzilgyi eszkozok értékelési killonbdzete
Keltezés:  2013. februar 28.

PH

a vallalkozds vezet8je (képviselsje)




18422247-5221-572-05 2/6. oldal
Statisztikai szamjel

05-09-017932
Cégjegyzék szdma

"A" MERLEG Eszkozok (aktivik)

2012.december 31. adatok E Ft-ban
El6z8
SSZ(;; A tétel megnevezése El6z6 év x;zfizl;)i- Targyév
tasai
a b c d €
27 | B. Forgé6eszkozok
28 | I. KESZLETEK
29 Anyagok
30 Befejezetlen termelés és félkész termékek
31 Novendék-, hizo- és egyéb 4llatok
32 Késztermékek
33 Aruk
34 Készletekre adott elélegek v
35 | I. KOVETELESEK 17 453 0| 22600
36 Kévetelések aruszallitasbol és szolgaltatasbol (vevek) 44
37 Kdvetelések kapcsolt vallalkozéssal szemben
38 Kovetelések egyéb részesedési viszonyban 1évé vallalkozéssal szemben
39 Valtokovetelések
40 Egyéb kovetelések
41 Kdovetelések értékelési kiilonbozete
42 Szdrmazékos ligyletek pozitiv értékelési killsnbdzete
43 | IIl. ERTEKPAPIROK
44 Részesedés kapcsolt vallalkozsban
45 Egyéb részesedés
46 Sajét részvények, sajét iizletrészek
47 Forgatasi c€ld hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok
48, Ertékpapirok értékelési kiilonbozete .
49 | IV. PENZESZKOZOK 45198 0 19 633
50 Pénztar, csekkek
51 Bankbetétek
52 | C. Aktiv id8beli elhatirolasok
53 Bevételek aktiv idébeli elhatérolasa
54 Koltségek, raforditdsok aktiv idbeli elhatarolsa
55 Halasztott raforditasok
| 52 | Eszkozok osszesen _ [ 260503] o] 158871
Keltezés:

2013. februsr 28, ( : ”7{%/
; a véllalkozas vezetdje (képviseldje)
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18422247-5221-572-05
Statisztikai szdmjel

05-09-017932
Cégjegyzék szama

"A" MERLEG Forrisok (passzivik)

2012.december 31.

3/6. oldal

adatok E Ft-ban

El6z6
S({r_ A tétel megnevezése El6z6 év é‘,,(ek), Targyév
$zam modosi-
tasai
a b c d e
57 | D. Sajit téke
58 | I. JEGYZETT TOKE
59 ebbél: visszavasérolt tulajdoni részesedés névértéken
60 | . JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-)
61 | . TOKETARTALEK
62 | IV. EREDMENYTARTALEK
63 | V. LEKOTOTT TARTALEK
64 | VI. ERTEKELESI TARTALEK
65 Ertékhelyesbités értékelési tartaléka
66 Val6s értékelés értékelési tartaléka
67 | VIl. MERLEG SZERINTI EREDMENY
68 | E. Céltartalékok
69 Céltartalék a varhato kételezettségekre
70 Céltartalék a jovébeni koltségekre
71 Egyéb céltartalék .
72 | F. Kotelezettségek 119 982
73 I. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK 0 0 0
74 Hétrasorolt kotelezettségek kapcsolt vallalkozéssal szemben - .
75 Hétrasorolt kételezettségek egyéb részesedési viszonyban 1évé
véllalkozassal szemben
76 Hatrasorolt kotelezettségek egyéb gazdalkodéval szemben
77 | 1. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
78 Hosszii lejératra kapott kolcsénsk
79 Atvéltoztathaté kétvények
80 Tartozdsok kdtvénykibocsatasbol
81 Beruhdzdsi és fejlesztési hitelek
82 Egy€b hosszu lejdrati hitelek
83 Tartds kotelezettségek kapesolt véllalkozassal szemben
84 Tartos kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban 1év6 - -
véllalkozassal szemben . : .
85 Egyéb hosszu lejaratu kotelezettségek i
Keltezés:  2013. februar 28. rco s Aol ‘ m/
e o a véllalkoza je (képviseloje)
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18422247-5221-572-05
Statisztikai szamjel

05-09-017932
Cégjegyzék szama

"A" MERLEG Forrssok (passzivik)

4/6. oldal

2012.december 31. adatok E Ft-ban
El6z6
So'r- A tétel megnevezése E16z6 év éY(Ek), Targyév
szam modosi-
tdsai
a b [ d e
86 | 11l. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 119 982 o 24617
87 Rovid lejaratt kolcsonsk .
88 ebbdl: az atvaltoztathaté kotvények
89 Rovid lejaratu hitelek
90 Vevoktol kapott el6legek
91 Kotelezettségek aruszallitasbol és szolgaltatdsbol (szallitok)
92 Valtétartozasok
93 Rovid lejaratt kotelezettségek kapesolt véllalkozéssal szemben
94 Révid lejarati kitelezettségek egyéb részesedési viszonyban 1évé
véllalkozéassal szemben
95 Egyéb rovid lejarata kotelezettségek
96 Kotelezettségek értékelési tartaléka
97 Szarmazékos tigyletek negativ értékelési kiilonbozete L] |
98 | G. Passziv idébeli elhatarolasok 99 340 93 702
99 Bevételek passziv idbeli elhatarolasa '
100 Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatérolasa
1001 Halasztott bevételek
[ 102 [ Forrasok dsszesen | 260503] o] 158871
Keltezés:  2013. februar 28.

zetdje (képviseldje)



18422247-5221-572-05
Statisztikai szamjel

05-09-017932
Cégjegyzék szdma

"A" EREDMENYKIMUTATAS (6sszksltség eljérassal)

2012. december 31.

5/6. oldal

adatok E Ft-ban

El6z6
S(f - A tétel megnevezése El6z6 év é‘:(ek)’ Térgyév
szam médosi-
t4sai
a b d
1 1 Belftldi értékesités nettd drbevétele
2 2 Exportértékesités nettd arbevétele -
3 I Ertékesités netto drbevétele (01+02) 115 687 50 649
4 3 Sajat termelésti készletek allomanyvaltozasa + . ‘
5 4 Sajat elBallitasti eszkozok aktivalt értéke
6 IL  Aktivalt sajat teljesitmények értéke (£03+04)
7 III. Egyéb bevételek
8 ebbdl: visszairt értékvesztds
9 5 Anyagksltség
10 6 Igénybe vett szolgaltatasok értéke
11 7___Egyéb szolgaltatasok értéke
12 8 _ Eladott druk beszerzési értéke
13 9 Eladott (kézvetitett) szolgéltatasok értéke
14 IV. Anyagjellegii raforditdsok (05+06+07+08+09) 86 581 0 54 526
15 | 10 Bérksltség 13
16 11 Személyi jellegli egyéb kifizetések 3
17 12 Bérjarulékok 34
18 V. Személyi jellegii riforditdsok (10+11+12) 266 549 0] 125064
19 | VI _Ertékesokkenési leiras : 62:
20 VII. Egyéb raforditasok
21 ebbdl: értékvesztés
22 | A UZEMI (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE (I:II+ITI-IV-
V-VI-VII) -25 686 0] -11495
Keltezés: 2013, februar 28.

PH;

a véllalkozas veetdje (képviseldje)



18422247-5221-572-05
Statisztikai szdmjel

05-09-017932
Cégjegyzek szama

"A" EREDMENYKIMUTATAS (8sszkoltség eljardssal)

2012. december 31.

6/6. oldal

adatok E Ft-ban

El6z6
Sor- 5 2 év(ek
wn A tétel megnevezése El6z6 év m(’)((ios)i— Térgyév
tasai
a b ¢ d e
23 13 Kapott (jard) osztalék és részesedés :
24 ebbdl: kapcsolt véllalkozastol kapott
25 14 Részesedések értékesitésének arfolyamnyeresége
26 ebbdl: kapcsolt véllalkozastol kapott
27 15 Befektetett pénziigyi eszkdz8k kamatai, drfolyamnyeresége
28 ebbdl: kapcsolt vallalkozastél kapott
29 16  Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjellegii bevételek
30 ebbdl: kapcsolt vallalkozastol kapott
31 17 Pénziigyi miiveletek egyéb bevételei
32 17.sorbol: értékelési kiilonbozet

33 | VIIL. Pénziigyi miiveletek bevételei (13+14+15+16+17)

119

34 18  Befektetett pénziigyi eszkdzok drfolyamvesziesége

35 ebbél: kapcsolt vallalkozasnak adott
36 19 Fizetendd kamatok és kamatjellegfi réforditasok
37 ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott

38 20  Részesedések, értékpapirok, bankbetétek értékvesziése

39 21 Pénziigyi miiveletek egyéb raforditasai

40 21.sorbdl értékelési kiilonbdzet

41 | IX. Pénziigyi miiveletek raforditasai (18+19+20+21) 943 0 0
42 | B. PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIII-IX) -824 0 47
43 | C. SZOKASOS VALLALKOZASI EREDMENY (+A+B) 26 510 0| -11448
44 X. Rendkiviili bevételek

45 | X1 Rendkiviili réforditasok ,

46 D. RENDKIiVULI EREDMENY (X-XI) 5097 0 10 819
47 | E. ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+C+D) 21413 0 -629

48 | XIL Adoéfizetési kitelezettség

49 F. ADOZOTT EREDMENY (+E-XII)

50 22 Eredménytartalék igénybe vétele osztalékra, részesedésre

51 23 Jovahagyott osztalék, részesedés

52 G. MERLEG SZERINTI EREDMENY (xF+22-23)

Keltezés: 2013. februar 28.

P B/




KIEGESZITO MELLEKLET
az
OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft.
2012. évi
Eves beszamoléjahoz

1. Altalanos rész

1.1. Vaillalkozas elnevezése: OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Korlatolt
Felelosségii Tarsasag

Roviditett neve: OZDSZOLG Nonprofit Kft.

Székhelye: 3600 Ozd, Zrinyi ut 5.

A tarsasag atalakuldsanak kelte: 1996. szeptember 1.

A tarsasag a PTK. 58. § (2) bekezdése alapjan altalanos jogutodja a 05 09 0013993
cégjegyzekbe bejegyzett KOMSZOLG Kft-nek.

Az Ozdi KOMSZOLG KHT. 1996. szeptember 1-t61 2004.03.18—ig kozhasznu tarsasagként,
2004.03.18-t61 kozhaszni szervezetként mukodik. 2005. éaprilis 1-jei hatallyal 6sszevonasra
keriilt sor az Ozdi KOMSZOLG KHT és az Ozdi Ingatlankezelé Iroda kozétt, és a tarsasag
OZDSZOLG KHT néven folytatta tevékenységét. A KHT. 2009. junius 30-aval a 2006. évi IV.
tv. (Gt.) 365. §-anak eleget téve atalakult korlatolt felelosségili tarsasagga.

Az OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft tevékenysége a Képviselo-testiilet dontése
értelmében 2011. évtdl tobb alkalommal atszervezésre keriilt. A varoslizemeltetési- ¢€s
sportlétesitmény kezelési feladatokat, majd a lakasgazdalkodasi feladatokat a tulajdonos Ozd
Varos Onkormanyzata fenntartdsaban, illetve tulajdondban miikddd egyéb koltségvetési
intézmény, illetve gazdalkodo szervezet vette at. Az atszervezést kdvetden 2012. év oktoberétdl
a tarsasag ujabb vallalkozasi tevékenység ellatdsat kezdte meg. A tulajdonos dontése
értelmében Ozd Varos Onkormanyzata meg kivanta teremteni annak lehetdségét, hogy az
Onkormanyzat 100 %-os tulajdondban 1é6v6 OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft
feladatellatasa korében a lakasfenntartasi tdimogatas keretében a tlizifat biztositsa a szocialisan
raszoruld lakossag részére.

Fentieken tal tovabbra is meghatarozd tevékenysége a palyazati tamogatasokkal
megvalosithatd, az onkormanyzati feladatellatast segitd projektek elkészitése €s megvalositasa.

1.2. Cégbejegyzés szama: Cg. 05-09-017932

Alapitoja: Ozd Véros Onkormanyzata 3600 Ozd, Varoshaz tér 1.
Statisztikai szamjel: 18422247-5221-572-05
Adoszam: 18422247-2-05

A tarsasag torzstokéje 57.000.000 Ft, melybdl 51.400.000 Ft pénzbeni betét, 5.600.000 Ft
apport.



1.3. Alapitas célja:

Vallalkozasunk egykori 1étrehozasanak célja Ozd Varos Onkormanyzatanak a helyi tarsadalom
széles korét ¢érintd kommunalis szolgaltatasainak biztositdsa, tovabba a ko&zhaszni
munkavégzés feltételeinek megteremtésével Ozd varos vonatkozasaban jelentds szamu
munkanélkiili foglalkoztatdsa. Az atszervezést kovetden miikodo szervezet elsddleges feladata
a kozhasznu tevékenységek folytatisa a palyazati lehetdségek minél nagyobb aranyu
kihasznalaséaval.

1.4. Az ellatando feladatok csoportositasa alap - és vallalkozoi tevékenység
szerint:

A szervezet fotevékenysége:
- Erdészeti, egyéb erddgazdalkodasi tevekenység (k6zhaszni)

Egyéb fontosabb tevékenységek:
- Erdészeti szolgaltatas (kdzhasznu)
- Nem veszélyes hulladék gylijtése
- Egészségligy,  oktatds,  kultura, egyéb  szocidlis  szolgaltatds  (kivéve
tarsadalombiztositas) igazgatasa (kozhaszni)
- M.n.s. egyéb oktatds (kdzhaszni)
- Zoldségtéle, dinnye, gyokér-, gumosndvény termesztése
- Egyéb, nem éveld novény termesztése
- Egyéb éveld ndvény termesztése
- Novényi szaporitdoanyag termesztése
- Novénytermesztési szolgaltatas
- Betakaritast kovetd szolgaltatas
- Fakitermelés
- Egyéb gylimolcs-, zoldségfeldolgozas, -tartdsitas
- Flrészarugyartas
- Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa
- Fémszerkezet gyartasa
- Kozponti futési kazan, radiator gyartasa
- Fémfeliilet-kezelés
- Fémmegmunkalas
- Hulladék ujrahasznositasa
- Epiiletépitési projekt szervezése
- Epitési teriilet elokészitése
- Talajmintavétel, probafiras
- Villanyszerelés
- Viz-, gaz-, futés-, légkondicionald-szerelés
- Egyéb épiiletgépészeti szerelés
- Vakolas




- Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

- Padlo-, falburkolas

- Festés, tivegezés

- Egyéb befejezd épités m.n.s.

- Tetbfedés, tetdszerkezet-€pités

- Egyéb specialis szaképités m.n.s.

- Uzem-, tiizeldanyag nagykereskedelme

- Fa-, épitdanyag-, szaniteraru-nagykereskedelem

- Fémaru, szerelvény, flitési berendezés nagykereskedelme

- Honvédelem (k6zhasznu)

- Kozbiztonsag, kozrend (k6zhasznu)

- M.n.s. Egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység (kdzhasznu)
- Héaztartas termék-eldallitasa, szolgaltatasa sajat fogyasztasra
- Fitéanyag értékesitése

- Uzletviteli tandcsadas

- Szallitas

- Fitéanyag értékesitése

Az OZDSZOLG Nonprofit Kft. altal végzendd kozhasznu feladatok:

- munkaerdpiacon, hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elésegitése
— ide értve a munkaerd-kolcsonzést is — és a kapcsolodo szolgaltatasok,

- hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése,

- természetvédelem, allatvédelem,

- kornyezetvédelem,

- kozrend- ¢és kozlekedésbiztonsdg védelme, Onkéntes tlizoltas, mentés, katasztrofa-
elharitas,

- rehabilitacios foglalkoztatas,

- nevelés €s oktatés, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

1.5. A tarsasag iigyvezetoje:

2011. jalius 1-t61 Kovéacs Gergely, 3600 Ozd, Blathy O. ut 9. szam alatti lakos.

1.6. Feliigyelo Bizottsag:

A Nonprofit Kft-nél 3 tagu Feliigyeld Bizottsag mitkddik. Tagjai:
e Kovacs Attila elndk 3600 Ozd, Mekesey ut 15.
e Dancsok Sandor 3600 Ozd, Baranyai tt 54.
o Bardos Bélané 3651 Ozd, Centeri ut 26.

1.7. Konyvvizsgalo:

Szabd Gaborné (Saldocontroll Konyvvizsgald Gazdasagi és Pénziigyi Tanacsadd Kft. 3600
Ozd, Szent Istvan u. 11., cégjegyzékszam: Cg. 05-09-006000)



1.8. A _Kkonyvviteli szolgaltatas korébe tartozd feladatok iranyitasaért,

r rr

vezetéséért felelos személy:

Venczelné Ferenczi Judit 3600 Ozd, Tormas u. 21. (mérlegképes konyveld, regisztracios
szama: MK186224)

1.9. Szamviteli politikank ismertetése:

Az OZDSZOLG Nonprofit Kft. a szamvitelrd] sz616 2000. évi C. torvény 9. § (1) bekezdése
alapjan mukodésérdl, vagyoni, pénziigyi €s jovedelmi helyzetérdl az iizleti év konyveinek
zarasat kovetéen konyvvezetéssel alatdmasztott megbizhatd é€s valds Osszképet ado éves
beszamolot készit. A mérleg fordulonapja az iizleti év fordulonapja (december 31.). A
mérlegkészités idopontja az tizleti évet kovetd €év februar 28. napja.

A valasztott mérlegforma: ,,A” valtozati mérleg. ,,A” valtozat szerinti 0sszkoltség eljarassal
késziilé eredmény kimutatast készit Tarsasagunk.

Az tzleti év fordulonapjan meglévo eszkozok és azok forrdsainak értékelése leltarozassal €s
egyeztetéssel torténik. A befektetett eszkdzoket a mérlegben beszerzési és eldallitasi értéken az
értékcsOkkenéssel modositott nettd értéken szerepeltetjiik. A terv szerinti értékcsokkenés
elszamoldsakor a linearis leirdsi modot alkalmazzuk az egyenként megéllapitott
maradvanyértek figyelembevételével.

Az 100 e Ft egyedi beszerzési, eldallitasi érték alatti vagyoni értékii jogok, szellemi termékek,
targyi eszk6zok bekeriilési értékét a hasznalatbavételkor egydsszegben, értékcsokkenési
leirasként szdmoljuk el.

Terven feliili értékcsokkenést szamolunk el, ha a szellemi termék, targyi eszkdz értéke tartdsan
lecsokkent, feleslegessé valt, vagy megrongaldédas kovetkeztében rendeltetésének megfelelden
nem hasznalhatd. A vésarolt készleteket anyagféleségenként atlagos beszerzési aron, a sajat
eloallitasu készleteket kozvetlen onkoltségen az értékvesztéssel modositott értéken mutatjuk ki
a mérlegben.

A koveteléseket az elismert 0sszeggel, az elszdmolt értékvesztéssel csokkentett, az értékvesztés
visszairt 6sszegével novelt konyv szerinti értéken mutatjuk ki.



2. Specifikus rész

2.1.

Mérleghez kapcsolodo kiegészitések

2.1.1. Befektetett eszkozok allomanyvaltozasa 2012. évben

adatok e Ft-ban

Brutto érték Ertékesokkenés Netto
Nyito Nov. Csokk. Zaro Nyito Nov. | Csokk. | Halmo- érték
srték srték . zott
Megnevezés érté érté écs.
Immaterialis
javak 2 408 260 498 2170 2 358 108 498| 1968 202
Foldteriilet 464 464 0 0 464
Epiiletek 3377 315 3692 478 53 531 3161
Epitmények 66 757 8 959 57 798 13 125 988 1461 12 653 45 146
Ingatlan és
vagyoni értéki
jogok dsszesen 70 598 315 8959 61954| 13603| 1041|1461 13184 48 771
Termel6 gépek 17 776 1341 16 435 2 893 2723 1199 4 417 12 018
Termelésben
kozvetl. résztvevod
jarmiivek 40 538 487 40 051 20 981 157 387 20751 19 300
Miisz. ber.,
gép, j. 0ssz. 58 314 0| 1828 56486| 23874| 2880(1586| 25168 31 318
Uzemi gépek, ber.,
felsz. 24 735 10225 1196 33 764 10 530 3620 1125 13025 20 739
Kisért.iizemi
gépek, ber., felsz. 745 302 42 1 005 745 302 42 1 005 0
Egyéb jarmiivek 14 098 6150 0 20 248 5897 2 265 0 8161 12 086




Ir. gép., ber.,

felszerel. 3222 248 2 056 1414 2900 130 2056 974 440
Kisért.irodai

ig.ber.felsz 76 226 302 76 226 302 0
Egyéb ber.,

felszerel. 2 158 316 1 842 264 25 289 0 1 842
Egyéb

ber.felszer.lizem. ko

ron Kiv. 686 686 0 660 26 686 0 0
Egy.ber..felsz.,

jarm.o. 45720 17151 4296| 58575 21072 6594|4198 23 467 35107
Mindosszesen 177040 17 726 | 15581 179 185| 60907| 10 623 (7 743| 63 787| 115398
Egyéb tartos

részesedés 10 115 408

A befektetett eszk0zok bruttd allomanya 2 145 e Ft-tal emelkedett A beszerzéshez kapcsolddo
novekedés a STARTMUNKA kazanprogram keretében a 2 db kazdn valamint 1 db apritogép
beszerzésébdl adodik, illetve a lakdsfenntartdsi tamogatds keretében biztositandd tiizifa
kiszallitasahoz sziikséges teherautd beszerzéséhez. A csokkenés a 2011. évben megvaldsitott

atszervezés soran a Vdaros- ¢és Sportlétesitmény iizemeltetd Intézmény részére
feladatellatasahoz sziikséges tovabbi targyi eszkdzok értékesitésebdl szarmazik.
2.1.2. Készletek
Megnevezés 2011.12.31. (e Ft) 2012.12.31. (e Ft)
Anyagok 1105 1 045
Késztermékek 25 0
Aruk 0 0
Készletekre adott eldlegek 221 0
Osszesen 1351 1045

A készletek allomanyanak értéke 6sszességében 306 e Ft-tal csokkent.

a




2.1.3. Kovetelések

Belfoldi vevokovetelések:

Megnevezés 2011.12.31. 2012.12.31.
0-90 nap 588 490 8 801 740
91-180 nap 592 196 0
181-360 nap 244 725 125 000
360- 2224 303 2 564 827
Mindosszesen: 3649 714 11 491 567

A vevd kovetelés allomanya 7 841 853 Ft-tal novekedett, amelynek oka a hdztartasi tiizifa
értékesitésével kapcsolatos kintlévoségek megjelenése, amely kovetelés dsszege: 8 801 740 Ft.
A 2011. évrdl athuzodo kovetelések 30 %-a kertilt kiegyenlitésre.

Belfoldi vevokovetelések jogcimenkénti megoszlasa:

Megnevezés Osszeg

1. Munkaruha tartozas 12 115
2. Kezel61 hozzéjarulas 15 000
3. Kompresszorozas 16 000
4. Telefondij 6 194
5. Eszk6z bérbeadas 7 200
6. Haszonbérleti dij 313 241
7. SC beolvadas 582 350
8. Kozteriilet hasznalat 1374 053
9. Tph. Helységbérleti dij 5063
10. Tsz. Futés alapd. 4112
11. Szall. Kiegy. 284
12. Flikaszalas 30 000
13. Megfigy.m tartas 28 000
14. Oktatas 1 800
15. Nyitas 65 156
16. Nyitas kozteriilet 58 830
17. Nyitas haszonbér 45 429
18. Tiizifa értekesités 8 801 740
19. Bérleti dij 125 000

OSSZESEN: 11 491 567




Belfoldi vevokovetelésekre képzett értékvesztés:

8

A szamviteli politikank altal eldirtak szerint értékvesztést képeztiink a vevo, az ados mindsitése
alapjan a mérleg fordulonapjan fennalldo és a mérlegkészités idOpontjaig pénziigyileg nem

rendezett vevokovetelésekre. Részletezése lejarat szerint az aldbbi:

Lejarat Vevéallomany Ertékvesztés | Ertékvesztés
2012.12.31. (Ft) mértéke (%) | osszege (Ft)

0-90 nap 8 801 740 - -

91-180 nap 0 2 -

181-360 nap 125 000 5 6 250

360- 2 564 827 25 641 207

Mindosszesen: 11 491 567 - 647 457

Egvéb kovetelések:

A mérlegben szerepeltetett kovetelések aruszallitasbol €s szolgaltatasbol (vevok): a december
31-1 vevOallomany csokkentve az elszdmolt értékvesztéssel:

10 844 e Ft

Megnevezés 2011. 12. 31. (e Ft) [2012. 12. 31. (e Ft)
Kilépett dolgozo tartozasa 0 6
Kv-ikiut. ig., kdzf.tamog.Munka+Tan. 742 0
Kv-i kiut. ig.,kozfogl. tdmog. tiizép 0 188
Kv-ikiut. ig., kdzfogl.t.kazadn 0 334
Kv-i kiut. ig., kozf.tamog.Startmunka 4616 0
Kv-ikiut. ig., kdzf.tdmog.Szoc.foldpr 822 8719
Kv-1i kiut. ig., kozf.tamog.hagyom 0 88
Ktgvetési kiut.igény szakképz.hj.elol. 426 0
Ktgvetési kiut.igény Afa 213 0
Kov.iddsz.atv.lev.AFA 0 1975
Ktgvetési kiut.igény eg.bizt.és me.tulf. 1 0
Onkorm.alt. kozfoglalk. tAmogatésa 1 449 0
Onkorm.alt. kazanprogram. tdmogatasa 1 000 0
TAMOP tamog.elsz alapjan 4 896 0
Kifizetohelyi ellatas 218 0
Birdsagi VH eldleg 0 771




Kotel.tulfiz. 0 20
Biztositdint.szembeni kov. 205
Osszesen 14 383 11 756

Az egyéb kovetelések foként a kozfoglalkoztatds tamogatdsi 0sszegét tartalmazza, melynek
pénziigyi teljesitése minden alkalommal csak a targyhot kovetd honapban realizalodik.

2.1.4. Pénzeszkozok:

adatok Ft-ban

Betétszamlak 2011.12.31

Elszamolasi betétszamla 13 222 643
Elkiilonitett betétszamla TAMOP-5.1.1-9 6 087 882
Pénztar 322 975
Osszesen: 19 310 525

2.1.5. Aktiv idobeli elhatarolasok:

Aktiv id6beli elhatarolasok részletezése az alabbi:

Bevételek aktiv idobeli elhatarolasa:

Gépkocsik bérleti dija (2012.december) 185 e Ft

Osszesen:

185 e Ft
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2.1.6. Sajat toke

A sajat tOke Osszege 40 552 e Ft, amely 57 000 e Ft jegyzett tOkébol, - 15 819 e Ft
eredménytartalékbol, és — 629 e Ft mérleg szerinti eredménybdl tevodik Ossze. A veszteség
jellegli mérleg szerinti eredmény részletezését a 2.2. Eredménykimutatdshoz kapcsolodo
kiegészitések pont tartalmazza.

2.1.7. Céltartalék

Tarsasagunk 2012. évben céltartalékot nem képzett.

2.1.8. Kotelezettségek

A kotelezettségek értéke 24 617 e Ft, részletezése a kdvetkezo:

Rovid lejarata kotelezettségek (e Ft-ban):

Megnevezés 2011.12.31 2012.12.31
TAMOP-5.1.1-09/7 kapott eléleg 101 221 3 683
Szocialis foldprogram kapott eldleg 3264
Szallitok 8 048 6514
Hatrasorolt kotelezettségek 7 000

SZJA 414 445
Rehab. fogl. hozzajarulas 87 121
Egészségligyi hozzajarulas 1 25
AFA 487 1140
Cégautoado 50

Jovedelem elszamolas 3358
Fel nem vett jaranddsag 6
Egyszertsitett fogl. kdzterhe 8
Nyugdijbiztositési jarulék 3 546 321
Egészségbizt. és munkerdbizt.jarulék] 1072 272

Nyugdijpénztarakkal szembeni kitelezettség 15
Levonas munkabérbdl 336 99
Szocialis hozzajarulasi adoj 615
Szakképzési hozzajarulas 1 050 49
Kovetelések tulfizetése 102 27
Biztositokkal szembeni kot. 927

Lakasokkal kapcsolatos befizetések

(OZDINVEST Kft részére) 187 0
Kiilon fel nem sorol befiz.kotel. 7 0
Egyéb kotelezettségek 51 51
Rovid lejaratu kotelezettségek osszesen: 119 982 24 617
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A Tarsasag Rovid lejarata kotelezettsége elsésorban a TAMOP-5.1.1-09/7 erdételepitési,
fasitasi, erddgondozasi projekt 2012. évben torténd befejezése kovetkeztében csokkent. A zaro
elszamolas elfogadédsa 2013. évre athuzodott.

2.1.9. Passziv idobeli elhatarolasok részletezése a kovetkezo:

Bevételek passziv idobeli elhatarolasa:

Szocialis foldprogram tdmogatasa-2013. évre athtzodo 7976 e Ft
Kazéanprogram tamogatasa-2013. évre athuzodo 154 e Ft
Osszesen: 8130 e Ft

Koltségek és raforditasok passziv idobeli elhatarolasa:

Uzemanyag 153 e Ft
Telefondij: 16 e Ft
Osszesen: 168 e Ft

Halasztott bevételek:
Fejlesztési célra kapott tdmogatasbol megvalositott

befektetett eszkoz novekedés nettd értéke 82 040 e Ft
Térités nélkiil atvett ingatlan netto értéke 3364 ¢Ft
Osszesen: 85404 e Ft
Passziv idobeli elhatarolasok osszesen: 93 702 e Ft

A passziv idObeli elhatarolasok értéke 5 638 e Ft-tal csokkent az el6z6 évhez képest, melyet a
fejlesztési célra kapott tdmogatas elhatarolasanak feloldasa eredményezett.
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2.2. Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészitések

2.2.1. Ertékesités netté arbevétele:

Ko6zhasznu tevékenység arbevétele:
Villalkozasi tevékenység arbevétele:

Osszesen:

2.2.2. Aktivalt sajat teljesitmények értéke

A sajat termelésti készletek alloméanyvaltozasa

2.2.3. Egyéb bevételek:

Ertékesitett imm.javak, targyi eszkozok
Ertékesitett készletek

Kapott birsag, kotbér, késedelmi kamat, kartérités
Kovetelések visszairt értekvesztése

Onk-t6l kapott miikddési timogatas

Onk-t6l kapott lizing tdm.elsz

Péalyakezdd bértamogatés

Hagyomanyos kozfoglalkoztatds tdmogatésa
TAMOP 5.1.1 kapott tamogatés

Startmunka kazanprogram tamogatas elszamoldsa
Startmunka kozfoglalkoztatas timogatas
Szocialis foldprogram kézfogl.tamog.

Wekerle Alaptdl kapott tamogatas

Wekerle Alaptol kapott tamogatas 2. évad (2012.)
Kiilonféle egyéb bevételek

Osszesen:

2.2.4. Pénziigyi miveletek bevételei:.

Kamatbevétel pénzintézettol

2.2.5. RendKkiviili bevételek értéke:

Elengedett/helyesbitett kitelezettség

A fejlesztési célra kapott tamogatasbol megvaldsitott
beruhazasok értékcsokkenésének megfeleld 6sszeg feloldasa

Osszesen:

687 e Ft
49 962 e Ft

50 649 e Ft

14 e Ft

10 679 ¢ Ft
174 ¢ Ft
241 e Ft
580 e Ft

3550 eFt
-26 e Ft
1206 ¢ Ft
6 088 ¢ Ft
98 269 ¢ Ft
-110 e Ft
10 045 e Ft
8 864 ¢ Ft

2798 e Ft
743 e Ft
214 e Ft

143 315 e Ft

47 e Ft

87 e Ft

10 783 e Ft

10 870 ¢ Ft
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2.2.6. Raforditasok részletezése

Anyagkoltség

Igénybe vett szolgaltatasok értéke
Egyéb szolgaltatasok értéke

Eladott aruk beszerzési értéke
Anyagjellegii raforditasok dsszesen:

Bérkoltség

Személyi jellegli egyéb kifizetések
Bérjarulék

Személyi jellegii raforditasok dsszesen

Ertékcsokkenési leiras

Egvéb raforditasok

Ertékesitett imm.javak, targyi eszkozok konyv szti ért.

Ertékesitett készletek konyv szti értéke
Kotbér, birsag, késedelmi kamat, kartérités
Készletek elszamolt értékvesztése
Kovetelések elszamolt értékvesztése
Adok, ill.hozzajar./Ar.vissz.nem ig.afa/
Onkorm.elsz.adok, gj.add

Behajth., eleng.kovetelés leirt 6sszege
Kiilonféle egyéb raforditas

Egyéb raforditasok dsszesen

Pénziigyi miiveletek raforditasai

RendKkiviili raforditas
amely a térités nélkiil nytjtott szolgaltatasok értéke.

6 106 e Ft
23 661 e Ft
2105 e Ft
22 654 e Ft
54 526 e Ft

81513 e Ft
12417 e Ft
31134 ¢eFt

125 064 e Ft

10 623 e Ft

7 839 e Ft
60 ¢ Ft
635 ¢ Ft
26 e Ft
647 e Ft
5047 e Ft
580 e Ft
408 ¢ Ft
18 e Ft

15260 e Ft

0OeFt

51 e Ft,
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2.3. Az__OZDSZOLG Nonprofit Kft. vagyoni, pénziigyi, jovedelmi
helyzetének értékelését szolgalo mutatoszamok
Mutato
Megnevezés Szamitasa
2011.12.31 2012.12.31

Befektetett eszkozok értéke x
100

Befektetett eszkozok | Osszes eszkoz értéke

aranya 44,58% 72,64%
Forgbeszk6zok értéke X
100
Osszes eszkdz értéke

Forgdeszkozok aranya 24,57% 27,24%
Sajat téke x 100
Osszes forras

Tokeerdsség 15,81% 25.53%
Kotelezettségek x 100
Osszes forras

Idegen toke aranya 46,06% 15,49%
Sajat toke x 100

Befektetett eszkozok | Befektetett eszk6zok

fedezete 35,46% 35,14%
Ert.netto arbevétele
Sajat toke

Toke forgasi sebessége 2,81 1,25%
Forgbeszkozok X
100
Rovid lejarath kotelezettségek

Likviditasi mutato I. 0,5334 175,81%
Forgbeszkoz — készletek X
100
Rovid lejarath kotelezettség

Likviditasi mutat6 II. 0,5222 171,57%
Pénztar + Elszamolasi szamla

Szabad  pénzeszkozok | Forgoeszkozok

aranya 0,7062 45,37%
Uzleti eredmény x 100

Arbevétel ardnyos | Ert.nettd arbev.

nyereség -22.20% -22,70%
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Adodzas elotti eredmény X
100

Arbevétel arényos Ert.nettc') arbevétele

jovedelmezOség -18,51% -1,24%
Adodzas elotti eredmény X
100

Eszkdzardnyos Osszes eszkdz értéke

jovedelmezOség -8,22% -0,40%
Adozas elotti eredmény X
100

Vagyonaranyos Sajat toke

jovedelmezOség -52,00% -1,55%

2.4.

Téarsasagunk eszkozeinek 27,24 %-a forgoeszkoz, mig a befektetett eszkozok 72,64 %-
ban vannak jelen, az el6z0 évhez képest mindkettdé aranya megemelkedett, kedvezden
alakult.

A sajat toke aranya 27,24 %, az idegen tOke ardnya pedig 15,49 % a forrasokon beliil,
az el6zé évhez képest javuld tendenciat mutat, a tOke Osszetételében egyre inkabb a
sajat toke érvényesiil.

A sajat toke fordulatszama alapjan megallapithato, hogy a sajat téke egy év alatt 1,25-
szer tériil meg a nettd arbevételben, amely

A tarsasag likviditasa stabilnak mondhat6 a likviditasi mutatok alapjan. Amennyiben a
szabad pénzeszkozok ardnyat megvizsgaljuk, a mutatd értéke az el6z6 évhez képest
csokkent, ami a TAMOP projekt befejezésével, a rendelkezésre bocsatott elSleg
felhasznalasaval magyarazhato.

A jovedelmezOségi mutatok értékelésénél megallapithatd, hogy javuld tendenciat mutat.

A tarsasagi adodfizetési kotelezettség megallapitasa

Adozas elotti eredmény - 629 e Ft
Adozas elotti eredményt csokkento jogcimek:
- Az adotorvény szerint figyelembe vett értékcsokkenési leiras osszege
és az eszkozok kivezetésekor szamitott nyilvantartasi érték 12227 eFt
- Ertékvesztés feloldasa 580 e Ft
- Korabbi munkanélkiiliek foglalkoztatasa esetén kifizetett
tarsadalombiztositadsi jarulék 6sszege 9571 eFt
Csokkent6 jogcimek osszesen: 22 378 e Ft
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Addzas eldtti eredményt novelo jogecimek:
- Az addévben terv szerinti értékcsokkenési leirdsként és
terven feliili értékcsokkenésként elszamolt 6sszeg, tovabba
a befektetett eszk6z allomanybdl valo kivezetésekor elszamolt

0sszeg 10 623 e Ft

- Birsag, jogkdvetkezmények 7eFt

- Kovetelésre elszamolt értékvesztés 0sszege 647 e Ft

- Elengedett kovetelésként leirt kovetelés 408 e Ft

- Intézményi kiilonféle egyéb raforditasok 18 e Ft
Novelo jogcimek Osszesen: 11703 e Ft
Adoalap: -11304 e Ft

2012. évre az OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft-nek adofizetési kotelezettsége nem
keletkezett.

2.5. Cash flow-kimutatas

S(fr_ A tétel megnevezése El6z6 év| Targyév

SZam|
a B C D

I. Szokasos tevékenységbdl szarmazo pénzeszkoz-
1 valtozis -101 909 -25 508
(Miikodési cash flow, 1-13. sorok)
2 1. Adozas eldtti eredmény [ -21 413 -629
3 2. Elszamolt amortizaci6 + 8629 10623
4 3. Elszamolt értékvesztés €s visszairas [ 580 67
5 4. Céltartalék képzés és felhasznalas kiilonbozete [ -602 0
6 5. Befektetett eszkozok értékesitésének eredménye [ -6 045 -2 840
7 6. Szallito1 kotelezettség valtozasa [ -10 546 -1534
8 7. Egyéb rovid lejaratu kotelezettség valtozasa [ -75 368 -100 831
9 8. Passziv iddbeli elhatarolasok valtozasa [ 23 023 -5 638
10 9. VevOkovetelés valtozasa [ 38 385 -7 842
1 10. Forgoeszkozok (Veviékév?telés és peénzeszkoz nélkiil) 20 048 2933
valtozasa [

12 11. Aktiv idObeli elhatarolasok valtozasa [ -78 600 80 183
13 12. Fizetett, fizetendd adod (nyereség utan) -
14 13. Fizetett, fizetend6 osztalék, részesedés -
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I1. Befektetési tevékenységbol szarmazo pénzeszkoz-
valtozas

13 (Befektetési cash flow, 14-16. sorok) STy 7057
16 14. Befektetett eszk0zok beszerzése - -21 004| -17 736
17 15. Befektetett eszkdzok eladasa + 15285 10679
18 16. Kapott osztalék, részesedés +

I11. Pénziigyi miiveletekbdl szairmazo6 pénzeszkoz-

valtozas
1 (Finanszirozasi cash flow, 17-27. sorok) -31404 7000
20 17. Részvénykiocsatas, tokebevonas bevétele + 30 000
18. Kotvény, hitelviszonyt megtestesitd értekpapir
21 . s .
kibocsatasanak bevétele +

22 19. Hitel és kolcson felvétele + 7 000

20. Hosszu lejaratra nyujtott kolcsonok €s elhelyezett
23 bankbetétek

torlesztése, megsziintetése, bevaltasa +
24 21. Véglegesen kapott pénzeszkoz +
25 22. Részvénybevonas, tOkekivonds (tokeleszallitas) -
%6 23. Kotvény és hitelviszonyt megtestesitd értékpapir
visszafizetése -
27 24. Hitel és kolcson torlesztése, visszafizetése - -2 962 0
)3 25. Hosszu lejaratra nyujtott kolcsonok ¢€s elhelyezett 0 0
bankbetétek -
29 26. Véglegesen atadott pénzeszkoz - -1 519 0
30 27. Alapitékka{ szemben,i, illet\,/e eg}/éb hosszu lejaratu 56923 0
kotelezettségek valtozasa [

31 IV. Pénzeszkozok valtozasa (L/1LIILJIIL. sorok) [ -139 032| -25565




3. Tajékoztato rész

3.1.

Bér- és létszamadatok
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2012. évi bér- és létszamadatok alakulasa allomanycsoportonkénti bontasban:

Atla Személyi jellegii jelentosebb kifizetések (Ft)
g0s
e s tat. | Bérkoltsé ] U
Allomanycsoport lsé?sz er(FOt) w8 Beteg§zab Meglﬁzési U’tirkfg l? 111::11(\1:’1 U(ilille I§k. Tiszt. dij
am adsag dij térités ny csekk tam
(f6)
Teljes Fizikai | 61 | 65485016| 1380212
munkaidds | Szellemi | 3 8 527 800
Részmunka- | Fizikai | 1 460 462
idds Szellemi | 4 7 040 000
Egyéb, allomanyba
nem tartozo 9862 470 1020 000
Osszesen: 69 81513278 1380212 9862 470 0 0 0 0 1020000
Kimutatas a 2011-2012. évi atlagkeresetrol allomanycsoportonkénti bontasban:
Atl. statisztikai Atlagkereset
Brutto k t (Ft
létszam (f6) rutto kereset () (Ft/f6/h6)
Allomanycsoport 2011. év | 2012. év| 2011. év 2012. év | 2011. év | 2011. év
) Fizikai 22 1| 28705649 | 1583794| 108734 131983
Teljes
munkaidos .
Szellemi 17 3] 25225004 8527800| 150149 236 883
, Fizikai 1 0 617 238 0| 51437
Rész
nkaidd .
rkaidos Szellemi . 4 | 7040 000 | 146 667
Osszesen: 40 8 54547891 17151594 113641 178 662

A tablazat nem tartalmazza a kozfoglalkoztatds bér- és 1étszdmadatait.
Tarsasagunk alland6 allomanyanak 2012. évi atlagos statisztikai létszama 8 {0 volt, az dsszes
atlagos statisztikai létszam 69 {6
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3.2. KOZFOGLALKOZTATAS

Kozfoglalkoztatas keretében 2012. évben megvalositott foglalkoztatds éves atlagos 1étszama 80
{6 volt.

A Beliigyminisztérium (nevében eljar6 a B.-A.-Z. megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi
Kozpont) és az OZDSZOLG Nonprofit Kft. 2012. januar 31-én Hatosagi szerzodést kotott,
melynek alapjan az OZDSZOLG Nkft,, mint kozfoglalkoztatd kotelezettséget vallalt ,,téli és
egyeb értéktartdo kozfoglalkoztatds projekt™ keretében vallalkozoi telephely teriiletelokészitése
cimii projekt megvalositasara az Ozd 1188/1. helyrajzi szamu ingatlanon, mely az egykori Ozdi
Kohéaszati Uzemek oxigéngyarat foglalta magaba.

A vallalkozoi telephely teriilet elokészitése projekt 2012. évi tevékenységének eredményei: Az
elsé iitemben az épitési hulladékok és a teriileten fellelhetd tormelékek Osszegytijtése és
elszallitasa tortént meg, igy az ipartelep atlathatova valt €s felderitddtek a kdrnyezetben nagy
szamban fellelhetd iiregek, amelyek a hajdan lizemeld gyar kabel és csOvezeték kotegeit
tartalmaztak és azok kiszerelését kovetden a befedésiikre mar nem keriilt sor. A miivelet soran
a foglalkoztatottak 70 m3 tormeléket és épitési hulladékot gyljtottek Ossze és raktak
széllitoeszkozre. A megfogalmazott terv azt iranyozta eld, hogy a romos kdrnyezetben jelenjen
meg az ¢€let novényzet formdjdban és a nem bonthatd betontdmbok is elviselhetd alakot
Oltsenek. A megvalositas soran — 150 m3 térfogati termdfold mozgatasaval — talajcserére,
annak elteritésére keriilt sor, majd a ,,park” mintegy 150 darabos novényallomanyt kapott,
melyet diszfak, diszcserjék és éveld virdgok alkotnak. A fasszarti ndvényzet termofolddel
teritett kornyezetében pedig flivesités tortént.

Az OZDSZOLG NKFT az onkorméanyzati ¢épiiletek alternativ fiitési rendszereinek
megvalositasara iranyuld projekt keretében vallalta, hogy a beilizemelt kazdnok miikddtetéset,
illetve a kazdnok fiitdanyaganak begyljtését kozfoglalkoztatds keretében oldja meg. A projekt
keretében 2 darab faapritékkal tizemeld kazan keriilt beszerelésre, amelyek koltséghatékony
fiitést eredményeznek, illetve megjuld energiahordozokat felhasznalva (ennek eléallitasdhoz 1
db apritogépek szereztiink be) kornyezetvédelmi szempontbol is hasznosak Ozd varos szdmara.
Tovabbi hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas célja az OZDSZOLG NKFT éltal mitkodtetett
szocialis fatelep (tiizép) még hatékonyabb milkddésének biztositasa, ezaltal novekedett az
igyfelek elégedettsége.

A szocidlis foldprogram keretében megvalosuld kozfoglalkoztatds tadmogatasaként a
Beliigyminisztérium 16 {0 allaskeresé személy bérének, jarulékainak valamint a hatosagi
szerzOdésben foglalt kozvetlen kdltségeihez nytjtott tamogatast. A szocidlis foldprogram azzal
a céllal jott létre, hogy segitse a szocidlisan hatranyos helyzetii emberek megélhetését, javitsa
az ¢letmindségét €s erdsitse a haztartds, mint szocialis €s gazdasagi egység jovedelemszerzo
képességét. Erre a térségiinkben nagy sziikség van, ezért palyaztuk meg az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma megbizasabol az Emberi Eréforras Tamogataskezeld altal hirdetett tamogatasi
lehetdséget. Ezen program nemcsak szocidlis szempontbol segitette az embereket, hanem azért
is hasznos, mert egy gondozatlan, évtizedek 6ta nem miivelt teriiletet tudtunk bevonni ismét a
termesztésbe. Erdsithetjiik ezaltal a mezdgazdasagi €s a haztaji gazdalkodast, ami napjainkban
leszallo 4gban van. A programsorozat 1. részében kialakitdsra keriilt a teriilet, valamint
beiiltetésre a tervezett bogyosndvény allomany. A 2. és 3. részben a tovabbi gondozas
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kovetkezett, valamint az évszaknak ¢s iddjardsnak megfeleld &apolas. A jelenleg futd
programban, amely jelen beszamolonak nem része (2012.12.13-2013.06.30.) wjabb fejlesztés
kovetkezik: gylimolesfak telepitése, egynyari novények iiltetéséhez foliasator kialakitisa Az
emberek orommel vettek illetve vesznek részt a programban és varjak a tovabbi folytatast.
Biznak benne, hogy ez a projekt egy hosszabb tavu foglalkoztatast inditott el, ami megélhetést
biztosit 16 csaladnak ¢és hozzasegiti Oket a gazdalkodas-orientalt gondolkodasmod
kialakitasahoz. A szocialis foldprogram keretében a mar megkezdett gazdalkodas folytatasa,
szocidlisan hatranyos helyzetli személyek ¢életmindségének javitdsa, ©Onalld egzisztencia
teremtés esélyének a novelése a cél.

A STARTMUNKA mintaprogram keretén beliil a Varos-és Sportlétesitmény-iizemeltetd
Intézménnyel, mint partnerszervezettel egyiitt IlehetOséglink nyilt Ujabb értékteremtd
kozfoglalkoztatas megvalositasara. Az OZDSZOLG NKft 2011. évben megkezdett ,,Leendd
iiltetvények teriileteinek eldkészitése 100 ha-n” projektjének folytatasaként ,,Fasszaru
energiaililtetvények telepitése 100 ha-n” cimmel a VSI nyujtott be palyazatot sikeresen.
Szervezetiink a palyazat megirdsaval valamint a projektmenedzseri feladatok ellatasaval jarult
hozz4 a projekt sikeres megvaldsitasahoz pénziigyi €s szakmai teriileten egyarant. Az emlitett
program célja a mar részben elOkészitett, 100 ha nagysdgu teriileten biomassza alapu
energialiltetvény telepitése, gondozasa, majd a talajmintavétel alapjan meghatéarozott fajtaju
dugvany iiltetése. A VSI altal a projektben foglalkoztatottak éves atlagos létszama 106 6 volt.

Térsasagunk a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program LHH Kistérségek projektjei keretében
,,» Képzés-foglalkoztatas hatranyos helyzetiicknek ” cimmel meghirdetett TAMOP 5.1.1-09/7-
2010-0019 szamon nyilvantartott palyazatot nyerte el. A projekttel 150 f6 munkanélkiili
foglalkoztatasa, képzése, reintegracidja folytdn onkorményzati tulajdonban 1évé erddteriiletek
gondozasa valosult meg. A program 2010. oktober 01-t61 2012. november 30-ig tartott. 2012.
¢vben foglalkoztatottak atlagos 1étszama 44 {6 volt.

Tarsasagunk kizardlag olyan programokat valosit meg, melyek hosszitdva folyamatot
eredményeznek a kiszamithatosag novelése €s a koltségek csokkentése (védéruha, munkaruha)
végett egy-egy ciklust legaldbb 1 éves iddtartamra javaslunk. A kozfoglalkoztatasban
létrehozott munkahelyek enyhitették a munkaerd piaci fesziiltségeket, ami pozitiv
tendenciaként értelmezhet6. A  foglalkoztatdisba bevontak visszakeriiltek az aktiv
munkavallalok korébe, igy javultak megélhetési esélyeik. A segédmunkédsok munkamoralja
sajnos nagyon sok kivdnnivalot hagy maga utan, tobben kizarolag tobbszori szdbeli
figyelmeztetés utan hajlanddak a minimalis munkavégzésre is. A foglalkoztatashoz kapcsolodo
tamogatds nem tartalmazza az Mt. szerinti miszakpotlékok, a taloradijak, szakképzési
hozzajarulds valamint az 1/3-os tappénz hozzéjarulds elszamolésat, igy ezek kifizetése a
munkaltatot terheli, amely nagy létszam alkalmazdsa esetén jelent0s Osszeget tehet ki. A
megszerzett tapasztalatok alapjan a kovetkezd év tervezése soran tobb teriileten véltoztatni
sziikséges: egyértelmiisiteni a kozfoglalkoztatas szervezdk jogviszonyat, feladatait ¢&s
hataskorét, a munkavégzés hatékonysdga érdekében novelni sziikséges a szakmai irdnyitdok
létszamat. A megvalositott  kozfoglalkoztatdsi tdmogatas  Osszességében kedvezo.
Likviditasunkat pozitivan befolyasolta, hogy a miikodési tamogatas eldzetesen atutalasra kertilt,
illetve el8leget kaptunk. fgy folyamatosan biztositani lehetett a sziikséges eszkozoket,
anyagokat.
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Tarsasagunk likviditdsi helyzetét kedvezden befolydsolta a kozfoglalkoztatds koltségeire
folyésitott elleg biztositisa, mely lehetévé tette a fizetési kotelezettségek idSben torténd
teljesitését.

3.3. Bérhelyzet

Az OZDSZOLG Nonprofit Kft 2012. év eleji 4lloményi létszdma 6 £8 volt.

A végrehajtott 4tszervezést kvetben szervezetiink 1étszamat az tigyvezetd és a részmunkaidés
szerz6dés keretében foglalkoztatott TAMOP projektmencdzsment alkottak. A tulajdonos Ozd
Véros Onkormanyzata dontése alapjan az év masodik felében ujabb feladatot kapott
szervezetlink. A lakésfenntartasi timogatas keretében t6rténd tiizeléanyag biztositasat kezdtik
el, amely tobbletfeladat sziikséges létszambdvitést vonzott maga utin. A TAMOP projekt
befejezéséig 5 fOnek a bérét tovabbra is palyazati forrasbol finansziroztuk, valamint a kisegité
személyzetet (adminisztrator, anyagbeszerzd, projektasszisztens) a kozfoglalkoztatas terhére
alkalmaztuk.

A 2012. december 31-i dlloményi létszama 9 £5 volt.

A véllalkozds életében az iizleti év zdrdsa utin a mérlegkészitésig eltelt idészakban
bekdvetkezett események teljes kiriien figyelembe lettek véve, Iényeges, a mar leirtakon
kiviil kiemelkedd eseményre nem keriilt sor.

0O zd, 2013. februar 28.

Kovécs Gergely
iigyvezetd
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UZLETI JELENTES

az
OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft.
2012. évi

tevékenységérol

Vallalkozasunk egykori 1étrehozasanak célja Ozd Varos Onkormanyzatanak a helyi tarsadalom
sz¢éles korét érintdé kommunalis szolgaltatdsainak biztositasa, tovabba a kozhasznu, kozcélu
munkavégzés feltételeinek megteremtésével Ozd varos vonatkozasaban jelentds szamu
munkanélkiili foglalkoztatdsa. Az atszervezést kovetden milkodo szervezet elsddleges feladata
a kozhasznu tevékenységek folytatdsa a palyazati lehetdségek minél nagyobb aranyu

kihasznalasaval.

Az OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft tevékenysége a Képviselé-testiilet dontése
értelmében 2011-ben atszervezésre keriilt. A jelenleg miikodo szervezet els6dleges feladata az
alabbiakban megjelolt kozhaszni tevékenységek folytatisa a palyazati lehetdségek minél

nagyobb aranyl kihasznalasaval.

A befektetett eszkozOkben egyrészt bekovetkezd csOkkenés az atszervezés szoros
kovetkezményeként a Varos- és Sportlétesitmény tizemeltetd Intézmény részére torténd targyi
eszkozok értékesitésébdl szarmazik, masrészt bekovetkezd novekedés a tarsasag altal ellatando

uj feladat, a lakasfenntartasi tamogatas keretében héaztartasi tiizifa biztositdsadhoz kapcsolodik.

A vevo kovetelés allomanya megnovekedett, melynek oka szintén lakésfenntartdsi tdmogatas
keretében hdztartasi tlizifa biztositdsdhoz kapcsolodik. A kiszallitasra keriild haztartasi ttizifa
ellenértékét Ozd Varos Onkorméanyzata az altala kiallitott hatarozat, valamint a Téarsasag altal

kiallitott szallitolevél, szamla alapjan egyenliti ki.



Az év soran kiemelkedd megtakaritast eredményezett a tarsasag altal elnyert erddtelepitési és
erddgondozasi projekt, a STARTMUNKA mintaprogram, valamint a szocialis foldprogram,

amelyek szintén alapvetd feladatunk ellatasahoz szorosan kapcsolodnak.

Tarsasagunk foglalkoztatas politikaja

Az OZDSZOLG Nonprofit Kft 2012. év eleji alloméanyi 1étszama 6 6 volt. A végrehajtott
atszervezést kovetden szervezetiink létszamat az ligyvezetd €s a részmunkaidds szerzddés
keretében foglalkoztatott TAMOP projektmenedzsment alkottdk. A tulajdonos Ozd Varos
Onkormanyzata dontése alapjan az év masodik felében tjabb feladatot kapott szervezetiink. A
lakasfenntartasi tdmogatas keretében torténd tlizeldanyag biztositasat kezdtiik el, amely
tobbletfeladat sziikséges 1étszambdvitést vonzott maga utan. A TAMOP projekt befejezéséig 5
fonek a bérét tovabbra is palyazati forrasbol finansziroztuk, valamint a kisegité személyzetet
(adminisztrator, anyagbeszerzd, projektasszisztens) a kozfoglalkoztatas terhére alkalmaztuk.

A 2012. december 31-1 dllomanyi 1étszdma 9 6 volt.

2012. évben a téarsasag datlagos statisztikai allomanyi létszdma 8 fo volt. A feladataink
ellatasaban jelentd szerepet wvallald kiilonbozo foglalkoztatasi formakban alkalmazott
munkavallalokkal egyiitt: 69 0.

A TAMOP 5.1.1. erdStelepitési program befejezését kovetSen a tarsasag mitkodéséhez
sziikséges allomanyi létszdm foglalkoztatdsa torténik az elfogadott lizleti terv, valamint
szervezeti mitkodési szabalyzat alapjan.

A személyi jovedelemadd valtozasa miatti bérkorrekcid hatasat figyelembe vettiik, egyéb

bérfejlesztéssel és juttatdsokkal nem szamoltunk.

Kozfoglalkoztatas keretében 2012. évben megvalositott foglalkoztatas éves atlagos Iétszama 80

{6 volt.

A Beliigyminisztérium (nevében eljar6 a B.-A.-Z. megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi
Kozpont) és az OZDSZOLG Nonprofit Kft. 2012. januar 31-én Hatosagi szerzodést kotott,
melynek alapjan az OZDSZOLG Nkft,, mint kozfoglalkoztatd kotelezettséget vallalt ,,téli €s
egyeb értéktartd kozfoglalkoztatds projekt™ keretében vallalkozoi telephely teriiletelokészitése
cimii projekt megvalositasara az Ozd 1188/1. helyrajzi szamu ingatlanon, mely az egykori Ozdi

Kohdszati Uzemek oxigéngyarat foglalta magaba.



A vallalkozoi telephely teriilet elokészitése projekt 2012. évi tevékenységének eredményei: Az
elsd litemben az épitési hulladékok ¢€s a teriileten fellelhetd tormelékek Osszegylijtése és
elszallitasa tortént meg, igy az ipartelep atlathatova valt €és felderitddtek a kdrnyezetben nagy
szamban fellelhetd iiregek, amelyek a hajdan lizemeld gyar kabel és csOvezeték kotegeit
tartalmaztak és azok kiszerelését kovetden a befedésiikre mar nem keriilt sor. A milvelet soran
a foglalkoztatottak 70 m3 tormeléket és épitési hulladékot gyhjtottek Ossze és raktak
szallitoeszkozre. A megfogalmazott terv azt iranyozta eld, hogy a romos kornyezetben jelenjen
meg az ¢let ndovényzet formajaban ¢és a nem bonthatd betontdmbok is elviselhetd alakot
Oltsenek. A megvalositas soran — 150 m3 térfogatti termdfold mozgatasaval — talajcserére,
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annak elteritésére keriilt sor, majd a ,park” mintegy 150 darabos ndvényallomanyt kapott,
melyet diszfak, diszcserjék és évelo virdgok alkotnak. A fasszarti ndvényzet terméfolddel

teritett kornyezetében pedig flivesités tortént.

Az OZDSZOLG NKFT az oOnkormanyzati épiiletek alternativ fiitési rendszereinek
megvalositasara iranyuld projekt keretében vallalta, hogy a beilizemelt kazdnok miikddtetéset,
illetve a kazdnok futéanyaganak begyljtését kozfoglalkoztatas keretében oldja meg. A projekt
keretében 2 darab faapritékkal iizemeld kazan keriilt beszerelésre, amelyek koltséghatékony
fiitést eredményeznek, illetve megjuld energiahordozokat felhasznalva (ennek eléallitdsdhoz 1
db apritogépek szereztiink be) kornyezetvédelmi szempontbol is hasznosak Ozd varos szamara.
Tovabbi hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas célja az OZDSZOLG NKFT éltal mitkodtetett
szocialis fatelep (tiizép) még hatékonyabb milkddésének biztositasa, ezaltal novekedett az

igyfelek elégedettsége.

A szocidlis foldprogram keretében megvalosuld kozfoglalkoztatds tadmogatasaként a
Beliigyminisztérium 16 {0 allaskeresé személy bérének, jarulékainak valamint a hatosagi
szerzOdésben foglalt kozvetlen kdltségeihez nyljtott tdmogatast. A szocialis foldprogram azzal
a céllal jott létre, hogy segitse a szocidlisan hatranyos helyzetii emberek megélhetését, javitsa
az ¢letmindségét €s erdsitse a haztartds, mint szocialis €s gazdasagi egység jovedelemszerzd
képességét. Erre a térségiinkben nagy sziikség van, ezért palyaztuk meg az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma megbizasabol az Emberi Eréforras Tamogataskezeld altal hirdetett tamogatasi
lehetdséget. Ezen program nemcsak szocialis szempontbol segitette az embereket, hanem azért
is hasznos, mert egy gondozatlan, évtizedek 6ta nem miivelt teriiletet tudtunk bevonni ismét a

termesztésbe. Erdsithetjiik ezaltal a mezOgazdasagi és a haztaji gazdalkodast, ami napjainkban



leszallo 4gban van. A programsorozat 1. részében kialakitdsra keriilt a teriilet, valamint
beiiltetésre a tervezett bogyosndvény allomany. A 2. és 3. részben a tovabbi gondozas
kovetkezett, valamint az évszaknak ¢s idQjardsnak megfeleld &apolas. A jelenleg futd
programban, amely jelen beszamolonak nem része (2012.12.13-2013.06.30.) jabb fejlesztés
kovetkezik: gylimolesfak telepitése, egynyari novények iiltetéséhez foliasator kialakitisa Az
emberek orommel vettek illetve vesznek részt a programban és varjak a tovabbi folytatast.
Biznak benne, hogy ez a projekt egy hosszabb tava foglalkoztatast inditott el, ami megélhetést
biztosit 16 csaladnak ¢és hozzasegiti Oket a gazdalkodas-orientalt gondolkodasmod
kialakitasahoz. A szocialis foldprogram keretében a mar megkezdett gazdalkodas folytatasa,
szocidlisan hatranyos helyzetli személyek ¢Eletmindségének javitdsa, ©Ondllo egzisztencia

teremtés esélyének a novelése a cél.

A STARTMUNKA mintaprogram keretén beliil a Varos-és Sportlétesitmény-iizemeltetd
Intézménnyel, mint partnerszervezettel egyiitt Ilehetdségiink nyilt wjabb értékteremtd
kozfoglalkoztatas megvalositasara. Az OZDSZOLG NKft 2011. évben megkezdett ,,Leendd
iiltetvények teriileteinek elokészitése 100 ha-n” projektjének folytatasaként ,,Fasszaru
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energiaililtetvények telepitése 100 ha-n” cimmel a VSI nyujtott be palyazatot sikeresen.
Szervezetiink a palyazat megirdsaval valamint a projektmenedzseri feladatok ellatasaval jarult
hozz4 a projekt sikeres megvaldsitasahoz pénziigyi €s szakmai teriileten egyarant. Az emlitett
program célja a mar részben elOkészitett, 100 ha nagysagu teriileten biomassza alapu
energialiltetvény telepitése, gondozasa, majd a talajmintavétel alapjan meghatéarozott fajtaju

dugvany iiltetése. A VSI éltal a projektben foglalkoztatottak éves atlagos létszama 106 6 volt.

Térsasagunk a Tarsadalmi Megujulds Operativ Program LHH Kistérségek projektjei keretében

,,» Képzés-foglalkoztatas hatranyos helyzetiicknek ” cimmel meghirdetett TAMOP 5.1.1-09/7-
2010-0019 szamon nyilvantartott palyazatot nyerte el. A projekttel 150 f6 munkanélkiili
foglalkoztatasa, képzése, reintegracidja folytan dnkormanyzati tulajdonban 1évé erddteriiletek
gondozasa valosult meg. A program 2010. oktober 01-t61 2012. november 30-ig tartott. 2012.

¢vben foglalkoztatottak atlagos 1étszama 44 {6 volt.



Tarsasagunk kizardlag olyan programokat valdsit meg, melyek hosszatava folyamatot
eredményeznek a kiszamithatosag novelése €s a koltségek csokkentése (védéruha, munkaruha)
végett egy-egy ciklust legalabb 1 éves iddtartamra javaslunk. A kozfoglalkoztatasban
létrehozott munkahelyek enyhitették a munkaerd piaci fesziiltségeket, ami pozitiv
tendenciaként értelmezhet6. A  foglalkoztatdisba bevontak visszakeriiltek az aktiv
munkavallalok korébe, igy javultak megélhetési esélyeik. A segédmunkédsok munkamoralja
sajnos nagyon sok kivdnnivalot hagy maga utan, tobben kizarolag tobbszori szobeli
figyelmeztetés utan hajlanddak a minimalis munkavégzésre is. A foglalkoztatashoz kapcsolodo
tamogatds nem tartalmazza az Mt. szerinti miszakpotlékok, a taloradijak, szakképzési
hozzajarulds valamint az 1/3-os tappénz hozzéjarulds elszamoléasat, igy ezek kifizetése a
munkaltatot terheli, amely nagy létszdm alkalmazadsa esetén jelent0s Osszeget tehet ki. A
megszerzett tapasztalatok alapjan a kovetkezd év tervezése soran tobb terilileten véltoztatni
sziikséges: egyértelmiisiteni a kozfoglalkoztatas szervezdk jogviszonyat, feladatait és
hataskorét, a munkavégzés hatékonysdga érdekében novelni sziikséges a szakmai irdnyitok
létszamat. A megvalositott  kozfoglalkoztatdsi  tdmogatas  Osszességében kedvezd.
Likviditasunkat pozitivan befolyasolta, hogy a miikodési tamogatas eldzetesen atutalasra kertilt,
illetve el8leget kaptunk. Igy folyamatosan biztositani lehetett a sziikséges eszkozoket,

anyagokat.

Tarsasagunk likviditasi helyzetét kedvezOen befolyasolta a kozfoglalkoztatas koltségeire
folyositott eldleg biztositdsa, mely lehetoveé tette a fizetési kotelezettségek iddben torténd

teljesitését.

Eszkozfejlesztés

2012. évben a lakasfenntartasi tamogatds keretében torténd tiizeldanyag biztositdsahoz
kapcsolédoan 1 db tehergépjarmii, valamint egyéb a feladatellatashoz kapcsolodd nagy értéki
illetve kisértékli targyi eszkoz beszerzésére keriilt sor. A Startmunka program keretében
megvalositott kazanprogram finanszirozasara nyudjtott vissza nem téritendd tdmogatasbol 2 db
kazant vasaroltunk a Sajovarkonyi Amk fiitésrasegitéshez, valamint 1 db faapritdgépet, amelyet
a Tarsasag kezelésébe, hasznalatdba atadott foldteriileteken fellelt ,hulladékfa”, majd a

betakaritasi idszak kezdetétdl a termés apritdsara hasznalunk.



Az év sordn megval6sitasra keriilg eszkOzbeszerzések hozzdjarultak gépparkunk folyamatos

fiatalitdsshoz, a munkavégzés megkdnnyitéséhez.

Likviditas

A beszédmol6val érintett év sordn likviditasi problémék nem jelentkeztek, amelyet a racionalis
gazdélkodds mellett a tamogatdsi lehetéségek még teljesebb kihasznalasaval sikeriilt

megvaldsitanunk.

Osszegzésképpen megallapithat6, hogy az elmilt iizleti évben a kezdeti nehézségek utan az
onkormdnyzat valamint a kiilénbszé foglalkoztatési formak beindulasa hozzjérult ahhoz,
hogy feladatainkat el tudtuk latni. Eredményességiink javult, igy —629 ¢ Ft eredménnyel
zartuk a 2012. évet.

A megmaradé OZDSZOLG Nonprofit Kft a folyamatban lévé projektek megvaldsitdsan il
tovabbi palyazati lehetéségek kihasznaldsaval kivanja a megfogalmazott céljait elérni.
Aktivan kivan részt vallalni projektmenedzsmentként a teleptilés intézményeinek,
véllalkozasainak életében, a pélyéazati forrasok lehetéségeinek minél nagyobb ardnyu

kihasznalasaval.

Ozd, 2013. februar 28.

Koviées Gergely
ligyvezetd
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

Az OZDSZOLG NONPROFIT KFT tulajdonosinak

Az éves beszamolorol késziilt jelentés

Elvégeztem az OZDSZOLG Nonprofit Kft ( 3600 Ozd, Zrinyi it 7. Cg.:05-09-017932, asz.:
18422247-2-05 ) mellékelt 2012. évi éves beszamoldjanak konyvvizsgélatat, amely éves
beszamol6 a 2012. december 31.-i fordulonapra elkészitett mérlegbdl -melyben az eszkdzok
és forrasok egyezd végdsszege: 158.871 EFt, a mérleg szerinti eredmény:-629 EFt
(veszteség )-, és az ezen idGponttal végz6do évre vonatkozo eredménykimutatisbol, valamint
a szdmviteli politika meghatdrozo elemeit és az egyéb magyarazé informacidkat tartalmazé
kiegészit mellékletbd] és kdzhasznusagi jelentésbél 4ll.

A vezetés felelossége az éves beszamoléért

A vezetés felelés az éves beszamolénak a szamviteli térvényben foglaltakkal 6sszhangban
torténd elkészitéséért s valés bemutatésaért, valamint az olyan belsé kontrollokért, amelyeket
a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehet6vé valjon az akér csalasbol, akar hibabol ereds,
Iényeges hibas 4llitasoktdl mentes éves beszamolo elkészitése.

A konyvvizsgalé felelssége

Az én felelésségem az éves beszamold véleményezése konyvvizsgalatom alapjan. A
konyvvizsgélatomat a magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban hajtottam
végre. Ezek a standardok megkdvetelik, hogy megfeleljek bizonyos etikai kovetelményeknek,
valamint hogy a konyvvizsgilatot gy tervezzem meg és végezzem el, hogy kelld
bizonyosséagot szerezzek arrol, hogy az éves beszamolé mentes-e a lényeges hibas allitasoktol.
A konyvvizsgdlat magdban foglalja olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek célja
konyvvizsgalati bizonyitékot szerezni az éves beszamoloban szereplé osszegekrdl és
kozzétételekrdl. A kivélasztott eljardsok, beleértve az éves beszamolé akar csalasbol, akar
hibdbél eredd, lényeges hibas 4llitAsai kockdzatdnak felmérését is, a konyvvizsgald
gazdilkodo egység dltali elkészitése és valds bemutatdsa szempontjabél relevans belsd
kontrollt azért mérlegeli, hogy olyan konyvvizsgélati eljardsokat tervezzen meg, amelyek az
adott koriilmények kozott megfeleléek, de nem azért, hogy a gazdilkoddé egység belsod
kontrolljanak hatékonysagéra vonatkozéan véleményt mondjon. A kényvvizsgilat magiban
foglalja tovébba az alkalmazott szdmviteli politikdk megfeleléségének és a vezetés altal
készitett szamviteli becslések ésszerliségének, valamint az éves beszamolé 4tfogd
prezentalasanak értékelését is.

Meggybzodésink, hogy a megszerzett konyvvizsgélati bizonyiték elegendd és megfeleld
alapot nytjt a kdnyvvizsgél6i véleményem megadasihoz.

Vélemény

Véleményem szerint az éves beszamoldé megbizhaté és valos képet ad a gazdilkodd
Ozdszolg Nonprofit Kft 2012. december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérol,
valamint az ezen idéponttal végzédé évre vonatkozd jovedelmi helyzetérél a szdmviteli
torvényben foglaltakkal 6sszhangban.



Egyéb jelentéstételi kotelezettség: Az iizleti és kozhasznisagi jelentésrél késziilt jelentés
Elvégeztem az ( Ozdszolg Nonprofit Kft ) mellékelt 2012. évi éves beszamol6jahoz
kapcsol6dd, 2012. december 31.-i fordulénapra vonatkozé évi iizleti jelentésének és
kozhasznisagi jelentésének a vizsgalatat.

A vezetés felel6s az tizleti jelentésnek és kdzhasznusagi jelentésnek a szamviteli térvényben
foglaltakkal Gsszhangban torténd elkészitéséért. Az én felelGsségem az iizleti jelentés és a
kozhasznisagi jelentés az ugyanazon iizleti évre vonatkozd éves beszamold sszhangjanak
megitélése. Az lizleti jelentéssel €s kozhaszniisagi jelentéssel kapcsolatos munkdm az iizleti
jelentés és a kozhasznlsagi jelentés és az éves beszamold Osszhangjanak megitélésére
korlatozédott €s nem tartalmazta egyéb, a gazdilkoddo nem auditilt szamviteli
nyilvantartdsaibdl levezetett informéciok attekintését.

Véleményem szerint az Ozdszolg Nonprofit Kft 2012. évi tizleti és kozhasznusagi jelentése
az Ozdszolg Nonprofit Kft 2012. évi éves beszamoldjénak adataival 5sszhangban van.

Ozd, 2013. februar 28.

SALDOCONTROLL KFT.
3600 Ozd, Szent istvan utca 11.
Adészam: 11449502-2-05
Eng. szam: 000847
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Képviselette jogosult neve: Kamarai tag konyvvizsgal6 neve
Szab6 Géborné Szab6 Gaborné

Konyvvizsgélo cég neve: Kamarai tagsagi szam:001872
Saldocontroll Kft

3600 Ozd, Szent Istvan u.11.
Nyilvantartdsi szam:000847



Hatarozati javaslat
Ozd Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének

.../2013.(V.23.) hatarozata

az OZDSZOLG Szolgaltaté Nonprofit Kft. 2012. évi tevékenységérol szol6
beszamolojarol, a mérleg megallapitasarol, az eredménykimutatas és az
iizleti jelentés jovahagyasarol

Ozd Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a fenti targyu eléterjesztést megtargyalta és
az alabbi hatérozatot hozza:

1. A Képviselé-testiilet az OZDSZOLG Szolgaltato Nonprofit Kft. 2012. évi egyszerlsitett
éves beszamolojat

158.871 e Ft mérleg f60sszeggel,

- 629 e Ft mérleg szerinti eredménnyel

jovahagyja.
A Képviselo testiilet a - 629 e Ft mérleg szerinti eredmény, eredménytartalékba helyezésével
egyetért.

2. A Képvisel6-testiilet felhivja az ligyvezetd figyelmét, hogy a mérlegbeszamolét a hatalyos
jogszabalyoknak megfelelden 2013. majus 31-ig nyljtsa be.

Felelds: OZDSZOLG Szolgaltatd Nonprofit Kft. ligyvezetdje
Hataridd: 2013. majus 31.



