
6zd Vdros Onkorm:{nyzataK6pviseld-testiilet6nek
128 /2018. (XI. I 5.) hat6r ozata

Javadalmazr{si Szabrilyzat elfogacl6srl16l

Ozd Vdros Onkormdnyzatdnak I(dpviselo-testi.ilete a fenti tdrgyueloterjeszt6st megt6rgyalta,
es az alttbbi dontdst Ttozta:

1. Ozd Vdros 0nkorm6nyzatdnakKdpviselo-testtilete avezetStisztsdgvisel6k, feliigyel6
bizotts6gi tagok 6s az Mt. 208.$-6nak hatillya al6 tartoz6 munkavallal6k
javadalmazdsa, valamint a iogviszony megsziindse eset6re biztositott juttat6sok
m6djdnak, mdrtdkdnek elveire, annak rendszerdre vonatkoz6 Javad,almazilsi
Szabalyzatot20T8. december 1-jei hat6llyal az 1. mell6klet szerint foeadia el.

Felel6s: Polg6rmester
Hatiridd: 2018. december l. illetve folyamatos

2' A I(dpviselo-testrilet felkdri az erintett gazdashgi t6rsas6gok vezet|it, hogy a
Javadalmaz6si Szab6lyzatot a 2009. 6vi CXXIL torv6ny 5. $ (3) bekezd6s6nek
megfelel6en a c6 giratok kozd hely ezzek letdtbe.

Irelel6s:
FIatfrid6:

ko ztul aj donb an 6l I 6 gazdasdgi t6rsas 6gok v ezet6i
dcintdst kdvetd 30 napon beltil

3. A i(dpviselo-testrilet a 161/KHl200B.(vr.z7.), a 202lKHl200g.(xrr,zt.) ds
80/2013.(IIL28.) hattuozatait 2018. november 30. napj6val hatdlyon kfvtil helyezi.

Felelds: Polg6rmester
Hatririd6: 2018. november 30.

K.m.f.

i6zak D6vid
polg6rmester



1. melldklet a 12812018. (XI. 15.) hatarozathoz

Ozd V6ros Onkorm6nyzata a kciztulajdonban 6116 gazdasdgi t6rsas6gok takardkosabb
mrikdddsdrol sz6lo 2009.6vi CXXII. torvdny (a tov6bbiakban: T6rv6ny) 5. g (3) bekezd6se
alapjan az alfhbr javadalmazfsi szabalyzatot alkotja:

I.
Altaldnos rendelkez6sek

1' A Javadalmaz6si Szabalyzat (a tov6bbiakban: Szabalyzat) hatalya Ozd V6ros
Onkorm6nyzata mint alapito 100%-os tulajdon6ban allb gazd,asilgi ttrsas(tgaira (a
tov6bbiakban: Tdrsas6g) terj ed ki.

2. A Szabftlyzat c6lja, hogy meghatdrozza a Tdrsas6g vezeto tiszts6gviseldj6re, feltigyel6
bizotts6gi tagtraira, valamint a munka torvdnykdnyvdrol sz6l6 2012. evi t. torv6ny (a
tov6bbiakban. Mt.) 208. $-a hatdlya al6 tartozo munkav6llal6kra (a tov6bbiakb an: vezet'
6ll6sir munkav6"l1al6k) vonatkozo javadalmazis,valamint a jogviszony megszrin6se esetdre
biztositott juttatdsok m6dj6nak, m6rtdkdnek fobb elveit, azok rendszir6nek alapvet6
szabfiyait.

3' A Szab6lyzat hatdlya ala tartoz6 iavad,almaz6si m6dok szerinti jdvedelmek 6s juttat6sok
sem kiilon-lciildn, sem pedig egyiittesen nem vesz6lyeztethetik , vagy nem befoly6solhatj6k
h6trdnyosan a gazdasdgi t6rsas6g gazdalkodds6t, kiegyensirlyozott mrikrjd6s6t.

4' A javadalmazdst a munkavdgzdssel, a felelossdg m6rtdkdvel, a tdrsas6g gazdas6gi-,
gazdalkoddsi eledmdny6vel, a saj6t ds a kezelt 6nkorm6ny zati vagyonm6rt6k6vel , az izlett
tev6kenysdg6bol szirmazo bevdtel6vel, a kozszolg6ltat6sban bet6ltott szerep6vel, a
fo gl al ko ztatottak letszttmdv al ar6nyo san ke I I me 96r I apitani .

il.
A v ezet6 tiszts 6 gvisel6k 6s v ezet6 6ll6s ri munkavr{llal6 k j avadalm az6s a

1. A vezetS tiszts6gvisel6k javad almazilsa
1'1. Egy telm6szetes szemdly legfeljebb egy, az Alapit6 tulajdon6ban 6116 gazdas1gi

tdrsas6gn6l betoltott vezeto tisztsdgvisel6i megbizatdsa ut6n rdszesiilhet
javadalmaz6sban. A vezeto tisztsdgvisel6 koteles dvente nyilatkozni a mds
koztulajdonban all6 gazdasdgi t6rsasdgn6l betoltdtt vezeto tisztsdgvisel6i
megbizitsftol, az onnan szirmazo javadalmaz6sdrol. A kor6bban tett nyilatkozatban
foglaltakhoz kdpest bekovetkezett vtitozftst, annak bekovetkez6s6t6l sz6mitott 5
munkanapon beltil a vezeto tisztsdgvisel6 koteles bejelenteni a polg6rmesternek.
Amennyiben a vezeLo tisztsdgviselo m6s koztulajdonban 6116 gazdasilgi t6rsas6gn6l
is vezetoi tisztsdgviseloi megbiz6st tdlt be, rigy nyilatkozat6hoz melldkelnie kell



ennek a t6rsas6gnak a cdgszeriien ki6llitott tgazolfusdt an6l, hogy a vezeto
tisztsdgvi sel o ennd I a cd gn6l j av adalmaz6sban rdszesiil-e.

2. Avezet6 tiszts6gviseldk szemdlyi alapbdre
A vezeto tiszts6gvisel6k alapbdrdnek meg6ll apitdsads m6dositasa a Kdpviselo-testi.ilet
hataskordbe tartozik. Az alapbet megallapitisa az L fejezet 3.-+. pontjaiban leirtak
figyelembevdteldvel kell, hogy tdrtdnjen.

3. A vezetS tiszts6gvisel6k jutalm azfrsa
A Tdtsasdgnti az 6ves iizletpolitikai 6s gazdasdgi cdlkitriz6sek eredm6nyes
megval6sit6s6t elosegit6, hatdkony, de koltsdgtakardkos mrikoddsre lsztdnzo, a
munka kornplex drtdkeldsdt biztosit6, ugyanakkoi a kiemelkedo munkateljesitm6nyt
is elismero jutalmazlsi javadalmaz6si form6t kell drv6nvesiteni.

3.1. A vezet6 tisztsdgvisel6k 6ves jutalmaz6sa
3'1.1' Az adhat6 (kituzheto) dves jutalom legfeljebb a vezetb tisztsdgviselo 2 havr

brutt6 alapbdrdnek megfelelo osszeg lehet.
3'1.2. A jutalmazasra, annak mdrtdkdre vonatkoz6 Kdpvisel6-testiileti dontdsre az

eloz6 ev gazd6lkod6s6nak ismeretdben, az 6ves mdrlegbesz6mol6k drtdkeldsdvel
egy idoben keriilhet sor.

3'1.3. A t6rsas6g fehigyel6 bizottstrya az eyes mdrlegbeszdmol6k megt6rgyaltts1val
egyidejfileg drtdkeli a vezeto tiszts6gviselo dves munkavdgzds6t 6s bnnat alapj1n
tehet j avaslatot a K6pvi sel o-testiilet rdszdre a iutalmazilsr a.

3.2'l.A T6rsas6gok vezet6 tiszts6gviseloi legfeljebb 6vente egy alkalomrnal
kiemelkedo feladat elvdgzdsdhez kot6d6en prdmiumban rdszesithet6k. A vezet1
tisztsdgviselo prdmiumban rdszesithet6, ha az el6re kitrizott cdlokat.
meghat6rozott feladatokat telj esitette.

3'2.2.A feladat elvegzesehez kdtott jutalom kivdteles javadalmaz1si forma,
alkalmaz6sdra kiemelkedo teljesitmdny, speci6lis szakmai feladatok teljesit6se,
az cjnkorm anyzat 6ltal kiemeitnek tekintett, elore meghathrozott feladat(ok), a
beruh6z6sok, ktil6nbozo projektek megval6sit6sa sor6n nyirjtott rendkiviili
teljesitmdny, az eredmenyes ptiylzati tevdkenysdg, azok sikeres
lebonyolitds6ban val6 16szvdtel elismer6sekdnt, egyedi m6rlegel6s alapj1n
keriilhet sor' A kiemelkedo feladat elv6gz6sdhez kritoit jutalom oJszege I 6ven
beltil nem haladhatja meg az vezeto tisztsdgvisel6 2 havi brutt6 alapb6r6nek
osszegdt. A kiemelkedo feladat elv6gzdsdhez kritott jutalmazdst, annak felt6telei
fenn6ll6sa esetdn, a t6rsas6g feliigyel6 bizottsdga kezdem6ny ezheti a
polg6rmesterndl, aki a jutalom kifizet6sdt a t6rsasag fehigyel6 brzotts1ga
j avas I ata alapj 6n - e gydb munk6ltat6 i j o gkordb en elj 6rva-- eng Jdel yezheti.

3.3. A jutalmak kifizetdsdnek feltdtelei
3.3.1" A vezeto tisztsdgviselo megbizat6sdnak dv kozben tortdn6 megszrin6se eset6n a

kituzdtt jutalom idoar6nyos resze szitmolhat6 el.

3.3.2. Nyelesdgdrdekelt t6rsas6gndl a kifizetheto jutalom feltdtele a T6rsas6g pozitiv
adozds elotti eredmdnye (osztaldk fizet6s esetdn az ad6zott eredm6ny). A

viselok



4.

jutalom negativ eredmdnytartaldkbol nem fizethet6, ennek megfelel6en csak
nyeresdg esetdn, ds annak m6rtdkdig fizetheto ki, kivdve a3.3.4. fontban foglalt
esetet.

3.3'3. Non-profit t6rsas6gn6l a jutalom kifizetdsdnek feltdtele, hogy a Tfusasftg elozo
6vr a gazddlkod6sa ne legyen vesztesdges, kivdve a3.3.4. poiiUun foglalt esetet.

3'3.4. Vesztesdges gazd6lkod6s esetdn kizar6lag az onkormfnyzat 6ltal kiemeltnek
tekintett feladat(ok) vdgrehajt6sa sor6n nyirjtott teljesitmdny egyedi m6rlegeldse
al apj 6n adhat6 j utal om, amennyi be n a p enz;digyi fe dezet rendelkezdsre 6ll.

3.3'5' Nem fizethet6 jutalom abban az esetben, ha a tiirsas6gnak az izleti dv v6g6n
lej6rt kdztattozilsa van (ad6, tb j6rul6k, vdm ill. iz dllamh1ztart1s .gyeU
alrendszereivel szembeni), ha a t6rsas6got drintoen srilyosan elmarasztal6jogeros hat6s6gi v6gz6s, hatfurozat szi.iletett, illetve ha a
munk6ltat6j ifioll megbiz6jat6l ir6sbeli figyelmeztetdsben r6szesi.ilt.

A v ezet(i r{ll6sri munkavf llal6k j avadalmaz6sa :

4' 1. A vezeto 6ll6sir munkav6llal6kra vonatkoz6 rendelkez6seket a vezeto
tisztsdgviselokre nem lehet alkalmazni.

4'2' Az Mt. 208'$-anakhatalya al6tarrozo vezeto 6l16sir munkavallal6k javadalmazfsixa,
valamint a jogviszonyuk megszrindse esetdre biztositott juttatasok m6dj6nak,
mdrtdk6nek elveire 6s annak rendszerere vonatkoz6 dontdsekei a gazd,asLgi t6isas6g
vezeto tisztsdgviseldje jogosult meghat6rozni a hat6lyos jogszabilyok, valamint az
6ltal6nos rendelkezdsek figyelembe v6teldvel.

A vezetS tiszts6gvisel6k, vezet6 r{ll6sri munkavfllal6k a jogviszonyuk megsziin6se
eset6n a hat6lyos jogszabdlyok (Mt., ptk.) szerinti dijazdsra jog-o*ttut .

III.
A feliigyel6 bizottsr{gi tagok javadalmazdsa

Egy termdszetes szem6ly legfeljebb egy, az Alapito tulajdon6ban 6116 gazdasftgi
t6rsas6gn6l betoltott fehigyelo bizotts6gi tags6g ut6n rdszestilhet iavad almaztsban. A
feliigyelo bizottsdgi tagok kotelesek dvente nyilatkozni a m6s kortuluidonban 6116
gazdasagi t6rsas6gn6l fenn6llo feltigyelo bizotts6gi tags6gukr6l 6s eien tagsftget
megdllapitott javadalmaz6sukr6l. A kor6bban tett nyilatlozatban foglaltakhoz kepest
bekovetkezett v|ltozttst, annak bekovetkez6sdtol szttmitott 5 munlanapon behil a
feltigyelo bizottsdgi tag koteles a polg6rmester rdszdre bejelenteni

A feltigyel6 bizotts6g elncikdnek 6s tagjainak dijazdsat a Kdpvisel6-testiilet hat1rozza
meg, a dijazast a megv6laszt6ssal egyidejrileg, aa Altalilnos rendelkez6sek figyelembe
vdteldvel rigy kell megdllapitani, hogy a dijazas mdrt6ke legyen artnyban
a) a feltigyel6 bizotts6gi tag munkavdgzdsdvel,
b) a felelossege mdrtdkdvel,
c) a t6rsas6g gazdas6gi-, gazd6lkocldsi eredmdny6vel, kozszolgilltat6sban bet6lt6tt

szerepevel.

L
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d) a tdrsas6g mdrlegfoosszegdvel, a sajtfi 6s a kezelt dnkorm6nyzati vagyonmdrtdk6vel,
az ijzletr tevdkenys d gdb6 I sz\rmazo b evdteldve l.

A felrigyelo bizotts6g tagiait a dijazilson kivtil kiz6rolag a tisztsdg ellatasilval6sszefiigg6
indokolt koltsdgt6rftds illeti meg.

A t6rsas6g vdgelsz6mol6sa esetdn a feltigyelo bizottsdg elnokdnek 6s tagjainak dijazdsa a
feldre csokken, a tagok feladat-, ds feleloss6gi kor6nek csokkendse miatt.

A felsz6mol6s kezd6 idopontj6t6l kezdod6en a feliigyel6 bizotts6g elnokdnek 6s tagjainak -
jogosultsdguknak a felsz6mol6si elj6r6s megindit6sa miatti megszrindsdvel - dijazds nem
ftzetheto.

A Feliigyelo Bizotts6g elnok6nek, illetve tagjainak e jogviszonyukra tekintettel a
megbizatds megszilndse esetdre semmilyen juttat6s nem adhat6.

ry.

Kiilts6gt6rit6sek 6s egy6b j uttatr{sok

1. A vezeto tiszts6gviselo jogosult a munk6val kapcsolatos kotelezettsdgeinek, feladatainak
teljesit6se sor6n felmeriilt sziiksdges 6s indokolt koltsdgek, tovfbbd a munk6ltat6
6rdekdben felmeriilt egydb sztiksdges ds indokolt kdltsdgek megt6rit6s6re. A koltsdgek
sziiksdgessdgdt 6s indokolts6g6t a polg6rmester igazolja 6s enged elyezi a kifizet6st.

2. A vezet6 6ll6sir munkav6llal6k a gazdasfryi t6rsas6g vezeto tiszts6gvisel6j6nek dontdse
alapian - a szitm6ra biztositott 0sszeget meg nem halado m6rt6kben - jogosultak
kdlts6gtdrit6sre 6s egy6b juttat6sokra.

3. A Feliigyelo Bizotts6g tagjait az esetleges tiszteletdijon kivtil krzdr6lag kolts6gtdritds illeti
meg.

V.
Z616 rendelkez6sek

ASzabalyzat2}I8. december l. napjdn ldp hatdlybaeshatdrozatlan id6re szol.

Jelen szabftlyzatot az elfogad6stol sz6mitott 30 napon beliil a cdgiratok kozOtt letdtbe ketl
helyezni a koztulajdonban 6llo gazdasfugitdrsasftgok takardkosabb mrik6d6s6rol s2616 2009. evi
CXKL torv6ny 5. $ (3) bekezd6se alapjin.

6.


