Jegyzokonyv

Késziilt: de Kistérség Tobbeélil Tarsuldsa Téarsulasi Tandcsa Ulésérol 2021. julius 28-an az
Ozdi Polgirmesteri Hivatal tandcskozotermében

Jelen vannak: jelenléti iven szereplok
Ko6zantal Emese jegyzOkonyvvezetd

Napirendi javaslat:

1.) Javaslat Ozd Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa és az Emergency Service Kereskedelmi és
Egészségiigyi Szolgaltaté Kft kozott megkotott szolgéltatdsi keretszerzdés
modositasara
El6terjeszté: Tarsuldsi Tandcs Elndke

2.) Javaslat Ozd Kistérség Tobbeélii Tarsulasa 2021. évi koltségvetésének moédositasara
Elbterjeszté: Tarsuldsi Tanacs Elndke

3.) Javaslat az Ozd és Térsége Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt
Intézmény alapité okiratdt moédosité okirat és az egységes szerkezetbe foglalt alapito
okirat jovahagyasara
Eléterjesztd: Tarsuldsi Tandcs Elndke

4) Javaslat az Ozd és Térsége Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt
Intézmény szervezeti és mitk6dési szabalyzatinak jévahagyasara
El6terjeszt6: Tarsuldsi Tandcs Elndke

5.) Egyebek

Janiczak David a Tdrsuldsi Tandcs elnike koszontdtte a megjelenteket, az iilést
megnyitotta. Megkért mindenkit, hogy a szavazokésziilékét kapesolja be. A hatirozatképesség
megallapitasa céljabol kért egy jelenléti szavazast. Megallapitotta, hogy Ozd Kistérség
Tobbeélti Tarsuldsa Térsulasi Tandcsa hatérozatképes, mivel 11 telepiilés polgarmestere,
42.695 £ képviselt lakossagszammal jelen van. Mindenki megkapta az {ilés napirendi pontjait
a kikiildstt meghivoval. Kérte, hogy szavazzanak a napirend elfogadasarol.

A szavazasban 11 telepiilés polgarmestere vesz részt, ami alapjan a Tarsuldsi Tandics 11
igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil, 42.695 6 lakossdgszammal az
alabbi napirendet fogadta el:

1.) Javaslat Ozd Kistérség T6bbcélu Tarsuldsa és az Emergency Service Kereskedelmi és
Egészségiigyi Szolgaltato Kft kozott megkotott szolgaltatasi keretszerz6dés
moédositasara '

Eldterjesztd: Tdrsuldsi Tanacs Elndke

2.) Javaslat Ozd Kistérség Tobbcéli Tarsulasa 2021. évi koltségvetésének modositasara
Eldterjieszts: Tarsulasi Tandcs Elndke



3.) Javaslat az Ozd és Térsége Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt
Intézmény alapité okiratat médositd okirat és az egységes szerkezetbe foglalt alapité
okirat jovahagyasara
Elbterjesztd: Tarsuldsi Tandcs Elndke

4) Javaslat az Ozd és Térsége Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt
Intézmény szervezeti €s miikddési szabalyzatanak jovahagyésara
Elbterjesztd: Tarsuldsi Tandcs Elntke

5.) Egyebek

Az eléterjesztéseket a mellékelt fdjl tartalmazzal

1.) Napirend

Javaslat Ozd Kistérség Tébbcéli Tarsuldsa és az Emergency Service Kereskedelmi és
Egészségiigyi Szolgaltaté Kft. kozott megkotott szolgaltatasi keretszerzodés
modositasara

Kocsik L4szl6 a Humdn Bizottsig elndke elmondta, hogy a Bizottsagok az elSterjesztést
egylittes iilésen targyaltdk. A Pénziigyi Bizottsdg 3 igen szavazattal, 1 ellenszavazat mellett
javasolja az el6terjesztés elfogaddsat. A Humén Bizottsag 1 igen szavazattal, 1 ellenszavazat
és 1 tartézkodés mellett nem javasolja az elGterjesztés elfogadésat.

Janiczak David levezetd elndk kérdés, hozzdszélas hianyaban kérte szavazzanak az
el6terjesztéssel kapcsolatban.

A szavazdsban 11 telepiilés polgirmestere vesz részt, ami alapjan a Tarsuldsi Tandcs 7
igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, 4 tartézkodas mellett, 42.695 6 lakossigszimmal
az aldbbi hatirozatot hozta:

Ozd Kistérség Tobbcélti Tarsuldsa Tarsulasi Tandcsdnak
9/2021. (VIL.28.) hatarozata
Ozd Kistérség Tobbceéhi Tarsuldsa és az Emergency Service Kereskedelmi és
Egészségiigyi Szolgaltaté Kft kozott megkotott szolgaltatisi keretszerzédés
médositisarél

A Térsulasi Tandcs a fenti tirgy( javaslatot megtargyalta és Ozd Kistérség Tobbeéli
Térsulasa felhatalmazza a Tarsulas Elnokét az Emergency Service Kereskedelmi és
Egészségiigyi Szolgaltaté Kft-vel megkdtott szolgaltatdsi keretszerz6dés modositdsanak
alairasara a kovetkez6 tartalommal:

1. Ozd Kistérség Tobbcéla Tarsulasa az Ozdi Kozponti Haziorvosi Vegyes Ugyelet
mikodtetésének biztositasdhoz sziikséges Tarsulds &ltal fizetendd sajat forrdst az
Emergency Service Kereskedelmi és Egészségligyi Szolgdltaté Kft-vel tortént
egyezetések alapjan 2021. julius 1. - 2021. december 31. id6szakra vonatkoz6an 20
Ft/f6/h6, azaz Husz forint/f6/hé osszeggel csokkenti.



2. Az Emergency Service Kereskedelmi és Egészségiigyi Szolgaltaté Kft. a szolgaltatast
2022. januar 1-t61 a szerz8désben foglaltak szerinti dsszeggel, 110.-Ft/f6/hd, azaz
Szaztiz forint/f6/ho dij ellenében végzi.

Felel6s: Tarsulasi Tanacs Elnéke
Hatarido: 2021. december 31.

2.) Napirend

Javaslat Ozd Kistérség Tobbceélit Tarsuldsa 2021, évi koltségvetésének médositisara

Kocsik Ldszl6 a Human Bizottsag elndke elmondta, hogy a Bizottsagok az el6terjesztést
megtérgyaltdk. Mindkét Bizottsag egyhangulag javasolja az el6terjesztés elfogadasat.

Janiczak Ddvid levezetd elndk kérdés, hozzaszolas hidnydban kérte, hogy szavazzanak az
el6terjesztéssel kapcsolatban.

A szavazasban 11 telepiilés polgiarmestere vesz részt, ami alapjin a T4rsuldsi Tandcs 11
igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil, 42.695 {6 lakossiagszammal az
alabbi hatdrozatot hozta:

Ozd Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Tdrsuldsi Tandcsanak
10/2021. (VIL.28.) hatirozata
Ozd Kistérség Tobbeéhi Tarsuldsa 2021. évi kiltségvetésének médositisarél

A Térsuldasi Tandcs a fenti targyu javaslatot megtargyalta és Ozd Kistérség Tobbcéld
Téarsuldsa 2021. évi médositott kéltségvetését az alabbiak szerint jévdhagyja:

1) A hatérozat kiterjed Ozd Kistérség Tébbeéli Tarsuldsara, Tarsuldsi Tanécséra és az
altala 1étrehozott és fenntartott koltségvetési intézményre.

2)A Téarsuldsi Tanics Ozd Kistérség Toébbeéld Térsulisa 2021. évi mddositott
koltségvetését az alabbi tartalommal 4llapitja meg:

2.1. Bevételek 1.316.746 E Ft
B16 Egyéb miikodési célu timogatasok bevételei
allamhaztartason beliilrél 1.087.628 E Ft
B4 Miikddési bevételek 169.936 E Ft
B813 Maradvany igénybevétele 59.182 EFt
2.2. Kiadidsok 1.316.746 E Ft
K1 Személyi juttatasok 813.949E Ft
K2 Munkaadoékat terhel6 jarulékok 142263 E Ft
K3 Dologi jellegti kiadasok 312.600 E Ft
K5 Tamogatasok 38324 EFt
K6-7 Felhalmozési kiaddsok 7.500 E Ft
K5 Tartalékok 2.080 E Ft



3)A 2. pontban megallapitott bevételek eldirdnyzatainak véltozdsat a hatdrozat 1.
melléklete alapjan hatdrozza meg.

4.) A miikodési kiadasokhoz torténd hozzajarulasok dsszegeit a hatdrozat 1/a melléklete
hatarozza meg.

5)A 2. pontban megallapitott kiaddsok eldirdnyzatainak valtozasdat a hatarozat 2.
melléklete alapjan hatarozza meg.

6.) A 2021. évi koltségvetés kiemelt koltségvetési modositott eldiranyzatait a hatarozat 3.
melléklete alapjan hagyja jova.

7.) A 2021. évi médositott mitkodési bevételek és kiadasok elSirdnyzatanak mérlegét a
hatérozat 4. melléklete alapjan hagyja jova.

8.) A 2021. évi médositott felhalmozasi bevételek és kiadasok elbirdnyzatanak mérlegét a
hatarozat 5. melléklete alapjan hagyja jova.

9.) A 2021. évi médositott bevételek és kiadasok eldirdnyzatanak Ssszevont mérlegét a
hatérozat 6. melléklete alapjan hagyja jova.

Felel6s: Tarsulési Tanacs Elntke
Hataridé: 2021. december 31.



057 289 1
€ 56

LI6 BLE

SIZ 9Py

6el2ieT
6.L2vCT
Y6 6v8 T
207 6¥C b
195 €81 |
G95 ¥OL |
€99 161

6EE 8.5 1
S09 Lbl ¥
626 L¥C |

000 +pE
000 26 000 195 000 5.5
08025 ¥l 16 00§ S2¢
0zL 02 092 9€ 005 624

0O ¥2 0L ZH 005 254
Oy EPL 0 005 968
oya zet ozsvie 005 992
oy8 SS oZLreiz 000 ¥26
0Z¢ 89 095 641 000 22¢
029 o9zl 005 Yoy
00¥ 09 00L SO} 005 LiE
08¥ O} OvE 81 00559
orrse 0 005 965
008 052 o 005 295 |
0rZ 89 44134 oog 92v

OFp 208 o 005126 §
00 958 ¥ 000 £¥E L1

zowezougiey ('SZ 1A “LZ02/01 € RDpiRleW /L

926 602
05F $58
€69 £8Y
LEV 261
§19 922
66128 )
GLOGEL |
yoe lvv L
TS Ve
480 109
§96 095
£EE 26
66¢ 988
508 62€2
BLLEES
G¥ESSB T
869 LLST

000 BE1-
0zl 8L-
08O 1€-
009 9¢-
091 Sieg-
096 €81~
09L g2
08¥ 204
080 46~
009 06~
02L 5L
091 £Fl-
002 9.8
02£ 201~
09} 19t~
0Z¢ 2ot -

DIESQ YEUpsE)

s ¢es
€18 195
L15€2¢
Sz e9e
6SE LPS |
66281
2L 189 |
<00 ZeL
291 869
695 159
€S0 €Lt
655 620
50560L2
BEY 9EL
605 9I1E €
810 ¥€8 62

zzoq PE)




Ozd Kistérséq Tobbcéla tarsulasa 2 melléklet a 10/2021. (\VI11.28.) hatérozathoz

A 2021, évi koltségvetés kiaddsi elSirdnyzatainak viltozdsai

aziory Q)

2/2021. (111.01.) Eredeti elSirAnyzat
Véltozasok
1. 8/2021.(v.31.) Maradvény

2. Onkorményzati hozzéjarulas
3. Eg
b P B

2/2021. (1il.01.)

Valtoz4sok

1. Bérkompenzacio
- =

211 It vie
2/2021. (111.01.) Eredeti elSiranyzat

1500 151 732 27 029 30463 210724
Viltozasok
1. 8/2021.(V.31.) Maradvany 845 845
2. Szocialis és gyermekvédelmi dgazati pétiék 8134 1260 9394
3. Bérkompenzécié 38 5 43
4, EU. Kiegeészitd potiek 353 54 407

1 T BET :

2/2021. (111.01.) Eredeti el§iranyzat 145 244 26 085 8 059 179 388
Véltozasok
1. 8/2021.(V.31.) Maradvany 67 67
2. Szocidlis &és gyermekvédelmi agazati potlék 12 823 1988 14 811

3. Bérkompenzacio
rMEKIGIE

Véltozésolk
1. 8/2021.(V.31.) Maradvany

2. Szocidlis és gyermekvédelmi agazati pétlek
3. Bérkompenzacio

Véaltozasok
1. 8/2021.(V.31.) Maradvany

2. Szocialis és gyermekvédelmi agazati pétiék
3. Bérkompenzacio

' 8

lgalat 7
2/2021. (11.01.) Eredeti eldiranyzat
Valtozasok
. 8/2021.(V.31.) Maradvany

. Szocidlis és gyermekvédelmi agazati potiék
. Bérkompenzacio

T rF O I(. F

[ S

2/2021. (1IL.01.) Eredeti elGiranyzat
Véltozasok
1. 8/2021.(V.31.) Maradvany

2. Szocialis és gyermekvédelmi agazati pétlék
3. Bérkompenzacio

ezer forintb

131 706

1117

GRyU[tas MOAosIo |

1. oldal

286

2/2021. (111.01.) Eredeti elSiranyzat 8139 1413 900 10 452
Valtozasok
1. 8/2021.(V.31.) Maradvany 80 80

330




1. 8/2021.(V.31.) Maradvény
2. Szocialis és gyermekvédelmi dgazati potiék
3. Bérkompenzacio

Véltozésok
1. 8/2021.(V.31.) Maradvény

2. Szocidlis és gyermekvédelmi agazati potiek
3. Berkompenzaclo

{2/2021. (111.01.) Eredeti elSiranyzat
Véltozasok

1. 8/2021.(V.31.) Maradvany

2. Szocialis és gyermekvédelmi 4gazati potiék

3. Bérkompenzacié
4 Egyeb bevetel

"MOUOSILON 8l0)

2/2021. (111.01.) Eredeti eliranyzat
Véltozasok

1. 8/2021.(V.31.) Maradvéany

2. Szocidlis és gyermekvédelmi agazati potiék
3. Bérkompenzacio

212021, (11..01.) Eredet el8iranyzat
Véltozasok

1. 8/2021.(V.31.) Maradvany
2. Szocialis és gyermekvédelmi agazati potiek
3 erkompenzaCIo

12/2021. (111.01.) Eredeti elSiranyzat
Véltozdsok

1. 8/2021.(V.31.) Maradvany

2. Szocidlis és gyermekvédelmi agazati pétiek
3. Berkompenzaclo

212021, (1IL.01.) Erodeti el6iranyzat
valtozasok

1. 8/2021.(V.31.) Maradvany

2. Szocidlis és gyermekvédelmi dgazati potiék
3. Szocidlis munka napja - jutalom

4, Koztoglalkoztatas

2/2021. (11.01.) Ergdetl oliranyzat
Valtozasok

2000

106 003

877
267

071471

141 592

115
1013
308

2. oldal
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4. melléklet a 10/2021 (VIL.28.) hatarozathoz

A 2021. évi médositott mitkddési bevételek és kiaddsok eldirdnyzatainak mérlege

MUKODESI CELU BEVETELEK

Miikodési célt tamogatédsok 4llamhdztartdson beliilrdl 1080128
Mikddési célu timogatasok dllamhéztartdson kiviilrol 0
169 936

Egyéb miikodési bevételek
Finanszirozasi bevételek

oY AT I REVETEYI B
S LU BEVETELEK

Adatok: ezer Ft-ban

MUKODESI CELU KIADASOK

Személyi juttatisok 813 979
Munkaadékat terhel6 jarulékok és szociélis hozzdjaruldsi ad6 142 263
Dologi kiaddsok 312 600
Miikédési célt tAmogatés nyjtdsa 38 324
Tartalékok

___2080

i KIADASOK OSSZESEN: |
V JADASOK OSSZESEN:

st i Pl




5. melléklet a 10/2021 (VI1.28.) hatdrozathoz

A 2021. évi médositott felhalmozdsi bevételek és kiadasok eldirdnyzatainak mérlege

Adatok: ezer Ft-ban

FELHALMOZASI CELU BEVETELEK

Felhalmozasi céli tAmogatésok allamhdéztartdson beliilrsl
Finanszirozési bevételek

FELHALMOZASI CELU KIADASOK
Felhalmozasi cél kiaddsok
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3.) Napirend
Javaslat az Ozd és Térsége Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekijoléti Integralt Intézmény
alapité okiratat médositd okirat és az egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat
jovahagyasara

Kocsik Laszl6 a Humin Bizottsig elndke elmondta, hogy a Bizottsdgok a 3.) és 4.)
napirendi pontot megtargyaltak. Mindkét napirendi pontot mindkét Bizottsdg egyhangilag
javasolja elfogadasra.

Janiczak David levezetd elndk kérdés, hozzaszolas hianyaban kérte, hogy szavazzanak a 3.)
napirenddel kapcsolatban.

A szavazasban 11 telepiilés polgarmestere vesz részt, ami alapjin a Tarsuldsi Tandcs 11
igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil, 42.695 f6 lakossigszimmal az
alabbi hatarozatot hozta:

Ozd Kistérség Tobbeéhi Tarsuldsa Tarsuldsi Tandcsdnak
11/2021. (VIL28.) hatarozata
az Ozd és Térsége Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt Intézmény
alapité okiratat médosité okirat
¢és az egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat jévahagyasaroél

1. A Térsulasi Tandcs az Ozd és Térsége Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt
Intézmény alapité okiratdt moédositd okiratot a hatarozat 1. melléklete, az egységes
szerkezetbe foglalt alapit6 okiratot a hatarozat 2. melléklete szerint hagyja jova.

A Térsulasi Tanacs felhatalmazza Elnokét az okiratok alairdsédra.

Felelds: Tarsulasi Tanacs Elndke
Hataridé: azonnal

2. A Térsulasi Tandcs elrendeli az alapitd okiratot médositd okirat és az egységes szerkezetbe
foglalt alapité okirat megkiildését a Magyar Allamkincstér B.-A.-Z. Megyei Igazgatésiga
részére, torzskonyvi nyilvantartasba val6 bejegyzés érdekében.

Felelés: OTSZEGY]I igazgatoja

Hataridé: azonnal

12



1. melléklet a 11/2021. (VI1.28.) hatarozathoz
Okirat szama: 1/M/OTSZEGYI/2021.

Mddosité okirat

Az Ozd és Térsége Szocidlis, Egészségiigyl és Gyermekjoléti Integralt Intézmény az Ozd
Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Tarsulasi Tanacsa dltal 2020. december 16. napjan kiadott
2/A0/OTSZEGYII/2020. szamu alapitd okiratat az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV.
térvény 8/A. §-a alapjan ~az Ozd Kistérség Tobbcéli Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa..../2021.
(......) hatarozatara figyelemmel - a kévetkezék szerint médositom:

VL Az alapité okirat 1.2.1 alpontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
1.2.1 székhelye: 3600 Ozd, Varoshaz tér 1.

Jelen modositd okiratot 2021. szeptember 1. napjatdl kell alkalmazni.

Kelt: 0zd, 2021. jdlius

P.H.

Janiczak David
Téarsulasi Tanacs elndke



2. melléklet a 11/2021. (VII.28.) hatarozathoz
Okirat szdma: 1/A0/OTSZEGYI11/2021.

Alapito okirat

médositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az allamhdaztartasrél sz6lé 2011. évi CXCV. térvény 8/A. §-a alapjan az Ozd és Térsége
Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt Intézmény alapité okiratit a kdvetkezok
szerint adom Kki:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. AKkoltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Ozd és Térsége Szocidlis, Egészségligyi és Gyermekjoléti Integralt
Intézmény
1.1.2. réviditett neve: OTSZEGYII

1.2. Akoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 3600 Ozd, Varoshaz tér 1.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
Etkeztetés, Hazi segitségnynijtas, Bolyky | 3600 Ozd, Bolyky Tamas utca 15.
1 Tamés tti Idések Klubja, Tamogatd

Szolgélat, Jelz6rendszeres hazi
segftségnyljtas
Bulcsi ti intézményi egység 3600 Ozd, Bulcsd 1t 1.
Csaldd- és Gyermekj6léti Szolgélat 3600 Ozd, Petéfi it 10-12.
Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa, 3600 Ozd, J6zsef Attila 1t 3.

4 | Szenvedélybetegek Nappali Intézménye,
Nappali Melegedd

5 | Szent Istvan 1ti intézményi egység 3600 Ozd, Szent Istvan utca 10.

6 | Atmeneti Sz4lls, Ejjeli menedékhely 3600 Ozd, Ovoda utca 13.

7 | Szabolcs kozi intézményi egység 3600 Ozd, Bolyki féut 11.

8 | Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont 3600 Ozd, Lehel vezér ut 1.

9 | Katona Jézsef titi Bélcséde 3600 Ozd, Katona J6zsef ut 2-4.
Héziorvosi szolgilat, 3600 Ozd, Alkotmany 1t 3.

10 | Hazi gyermekorvosi szolgalat,
Védéndi szolgalat
Haziorvosi szolgélat, 3600 Ozd, Mekcsey it 199.

11 | Hazi gyermekorvosi szolgdlat,
Védénoi szolgalat




12

Héaziorvosi szolgélat, Véd6ndi szolgélat

3600 Ozd, Rozsny$i tit 15.

13

Héaziorvosi szolgalat,
Hdazi gyermekorvosi szolgalat,

Védénoi szolgélat

3600 Ozd, Lehel vezér 1t 16.

14

Héziorvosi szolgalat,
Hazi gyermekorvosi szolgélat,

sl

Védénbi szolgalat

3600 Ozd, Ujvaros tér 6.

15

Héaziorvosi szolgalat,
Hazi gyermekorvosi szolgalat,

Védéndsi szolgalat

3600 Ozd, Nemzetdr Gt 19.

16

Haziorvosi szolgalat,
Hazi gyermekorvosi szolgalat

3600 Ozd, Csépany tt 129.

17 | Haziorvosi szolgalat 3600 Ozd, Puskas Tivadar 1t 1.
18 | Védéndi szolgalat 3600 Ozd, Csépany it 121.
19 | Haziorvosi szolgélat 3600 Ozd, Damjanich 1t 16.

20

Iskola-egészségligyi ellatds - Ozdi Arpad
Vezér Altalanos Iskola

3600 Ozd, Arpad vezér ut 13.

21

Iskola-egészségiigyi ellatds - Ozdi Petéfi
Sandor Altalanos Iskola

3600 Ozd, Petéfi 1t 18-20.

22

Iskola-egészségiigyi ellatas - Ozdi
Apéczai Csere Janos Altalanos Iskola

3600 Ozd, Kéalja it 149.

23

Iskola-egészségiigyi ellatas -
Sajovarkonyi Altalanos Iskola

3600 Ozd, Mekcsey tit 205.

24

Iskola-egészségiigyi ellatas - Széchenyi
Istvan Katolikus Gimnazium és
Szakgimnazium

3600 Ozd, 48-as 1t 6.

25

Iskola-egészségiigyi ellatas - Bolyky
Tamaés Altalanos Iskola

3600 Ozd, Bolyky Tamas tit 42.

26

Iskola-egészségiigyi ellatas — Ozdi Jozsef
Attila Gimnazium, Szakgimnazium és
Kollégium

3600 Ozd, Bem ut 14.

27

Iskola-egészségiigyi ellatds - Vasvér Uti
Altaldnos Iskola

3600 Ozd, Vasvar tit 37/A.

28

Iskola-egészségiigyi ellatas - I1. Janos Pal
Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda

3600 Ozd, Bem ut 8-12.

29

Iskola-egészségiigyi ellatas - Borsod-
Abatij-Zemplén Megyei Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakiskola Készségfejlesztd Iskola,
Fejleszt6 Nevelést-Oktatdst Végzd Iskola,
Kollégium és EGYMI Ozdi Tagintézmény

3600 Ozd, 48-as 1t 26.

30

Iskola-egészségiigyi ellatas — Ujvaros Téri
Altalanos Iskola

3600 Ozd, Ujvaros tér 1.

31

Iskola-egészségiigyi ellatas - Csépanyi
Altalanos Iskola

3600 Ozd, Csépanyi ut 117.




32

Iskola-egészségiigyi ellatas — Ozdi SzC
Brédy Imre Szakgimndziuma

36200 Ozd, Petéfi 1t 20.

33

Iskola-egészségiigyi ellatas - Ozdi
Szakképzé CentrumGabor Aron
Szakképzé Iskoldja

3600 Ozd, Bolyki féut 2.

34

Iskola- egeszsegugyl ellatas - Ozdi Pet6fi
Uti-Csépéanyi Osszevont Ovoda
Damjanich Uti Tagévoddja

3600 Ozd, Damjanich 4t 3.

35

Iskola-egészségiigyi ellatas - Ozdi Pet6fi
Uti-Csépényi Osszevont Ovoda

3600 Ozd, Petéfi Gt 26-28.

36

Iskola-egészségligyi ellatas - Ozdi
Sajévéarkony-Tablai Osszevont Ovoda
Virag Uti Tagévoddja

3600 Ozd, Virag ut 27.

37

Iskola-egészségiigyi ellatas - Ozdi
Sajévarkonyi-Tablai Osszevont Ovoda
Bénsz4llasi Tagévodaja

3600 Ozd, Banszallas telep 30.

38

Iskola-egészségligyi ellatas - Ozdi
Saj6varkony-Téablai Osszevont Ovoda

3600 Ozd, Tétény vezér it 1.

39

Iskola-egeszségggyl ellatas - Ozdi
Varoskodzponti Ovodak

3600 Ozd, Katona Jézsef ut 7.

40

Iskola-egészségiigyi ellatas — Ozdi
Véaroskozponti Ovodak Nemzet6r Ut
Tagévodaja

3600 Ozd, Nemzetér (it 18.

41

Iskola—egeszsegugyl ellatas - I1. Janos Pal
Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

3600 Ozd, Alkotmany (it 2.

42

Iskola-egészségligyi ellatas - Ozdi
Varoskozponti Ovodak Mogyordsvalgyi
Tagdévodaja

3600 Ozd, Mogyordsvolgy 2/A.

43

Iskola- egeszsegugyl ellatas - Ozdi Béke
Telepi Ovodék Arpad Vezér Uti
Tagévodaja

3600 Ozd, Arpad vezér ut 33.

44

Iskola-egészségiigyi ellatds - Ozdi Béke
Telepi Ovodak

3600 Ozd, Ujvaros tér 2.

45

Iskola-egészségligyi ellatas- Ozdi Pet6fi
Uti-Csépanyi Osszevont Ovoda Csépanyi
Tagdévoda

3600 Ozd, Csépany ut 214.

46

Iskola-egészségiigyi ellatas - Ozdi Petdfi
Uti-Csépanyi Osszevont Ovoda Somsalyi
Tagdvoda

3600 Ozd, Somsaly 1t 15.

47

Ujvaros téri Bélcsdde

3600 Ozd, Ujvaros tér 2.

48

Fogorvosi ellatas, Iskola-fogészati ellatas,

Fogorvosi iigyelet

3600 Ozd, Oktéber 23. tér 1.

49

Iskola-egészségligyi ellatas - Ozdi SzC
Gabor Aron Szakképz6 Iskol4ja Arpad
Vezér Uti Telephelye

3600 Ozd, Arpad vezér (it 13.




Iskola-egészségligyi ellatas - Csillagfiirt 3600 Ozd, 48-as tit 26.
Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola

50 | Készségfejleszt6 Iskola, Kollégium és
Egységes Gy6gypedagogiai Mddszertani
Intézmény (Csillagfiirt EGYMI)

51 | Biztos Kezdet Gyerekhaz 3600 Ozd, Arpad vezér at 22/C.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével dsszefiigg6 rendelkezések

2.1. AKoltségvetési szerv alapftdsidnak datuma: 2013. julius 2.

2.2. AXkoltségvetési szerv jogel6d koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

1 | Kézenfogva Szocidlis Szolgéltaté Kézpont | 3600 0zd, Szent Istvén (it 10.
Kistérségi Gyermekjo6léti Intézmény 3600 Ozd, Petdfi ut 12.

3 | Kistérségi Kozszolgaltaté Gazdasagi Iroda | 3600 0zd, Oktdber 23. tér 1.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

3.1. AKkoltségvetési szerv iranyité szervének
3.1.1. megnevezése: Ozd Kistérség Tobbcéli Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa
3.1.2. székhelye: 3600 Ozd, Varoshaz tér 1.

3.2. AKoltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: Ozd Kistérség To6bbcéli Tarsulasa
3.2.2. székhelye: 3600 Ozd, Varoshaz tér 1.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1. AkKkoltségvetési szerv kozfeladata:

4.1.1. A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi 111 torveny 62-65/C.
§-aban, és a 65/F. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott személyes gondoskodast
nydjté szocidlis alapszolgaltatdsok, a 68. § (1)-(2) bekezdésében és a 84. § (1)-(2)
bekezdésében meghatérozott szakositott ellatasi formak biztositasa.

4.1.2. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 38/A.§,
39. §-4ban, a 40. § (1)-(2) bekezdésében, 40/A. §-aban és a 42. §-4ban meghatarozott
személyes gondoskodast nyujté gyermekjo6léti alapellatasok biztositasa.

4.1.3. Az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. térvény 88. §-aban meghatérozott feladatok
ellatasa érdekében egészségiigyi alapellatss kérébe tartozé haziorvosi, hazi gyermekorvosi,

védénéi, fogaszati alapellatasi, iskola-egészségiigyi szolgdltatasok, alapellatasi és fogorvosi
tigyelet miikodtetése.




42. Akoltségvetési szerv f6tevékenységének dllamhaztartasi szakdgazati besorolasa:

szakdgazat szdma | szakdgazat megnevezése
1 | 873000 I1d6sek, fogyatékosok bentlakasos ellatasa

4.3. Akoltségvetési szerv alaptevékenysége:

4.3.1.5zemélyes gondoskodast nydjté szocidlis ellitdsok korében illetékessegi teriiletén a
szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi IIl. térvényben, annak
végrehajtasi rendeleteiben, a miikodési engedélyben, a szakmai programban, a Tarsulasi
TanAcs hatarozatiban foglaltak szerint az aldbbi szocilis alapszolgaltatdsok és szakositott
ellatasi formakat miikodtet.

4.3.2.Szocidlis alapszolgéltatasok keretében segitséget nytjt a szocidlisan részoruldk részere

sajat otthonukban és lakékoérnyezetiikben 6nallé életviteliik fenntartasaban, valamint
egészségi allapotukbél, mentdlis allapotukbdl vagy mas okbél szarmazd problémaik
megoldasaban az aldbbi szolgéltatasok biztositasaval:

4,3.2.1. szocidlis étkeztetés,

4.3.2.2. hazi segitségnyjtas,

4.3.2.3. csaladsegités,

4.3.2.4. jelzérendszeres hazi segitségnyjtas,

4.3.2.5. tdmogaté szolgaltatas,

4.3.2.6. szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,

4.3.2.7. id6sek részére nappali ellatas,

4.3.2.8. szenvedélybetegek részére nappali ellatés.

43.3. Az 6nmaguk ellatdsra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek szamara
teljes kor(i ellitds nytjt idések &poldst-gondozést nyijtd, tartos bentlakasos
intézményben: iddsek otthonédban.

4.3.4. Hajléktalan személyek részére

4.3.4.1. nappali elldtast biztosit nappali melegedében, tovébba

4.3.4.2. stmeneti bentlakasos elhelyezést biztosit

4.3.4.2.1.6jjeli menedékhelyen az tnellatisra és a kozosségi egyiittélés szabalyainak betartaséra
képes hajléktalan személyek szamdra, az éjszakai pihenéshez, valamint krizishelyzetben
éjszakai szallashoz sziikséges szolgaltatisok megszervezésével,

4.3.4.2.2.4tmeneti szallason azoknak a hajléktalan személyeknek, akik az életvitelszeri
sz4llishasznalat és a szocialis munka segitségével képesek az onellatasra, az éjszakai
pihenéshez, valamint krizishelyzetben éjszakai szallashoz sziikséges szolgaltatasok
megszervezésével.

43.5. Személyes gondoskodést nyujt6 gyermekjéléti alapellatasok korében illetékességi teriiletén
a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény, annak
végrehajtasi rendeleteiben, a m{ikddési engedélyben, a szakmai programban, a Térsulasi
Tandcs hatirozatiban foglaltak szerint a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi
fejlédése, joléte, a csaladban térténd nevelésének elsegitése, a veszélyeztetettség
megel8zése és a kialakult veszélyhelyzet megsziintetése, valamint a gyermek csaladjabél
torténd kiemelésének megel§zése érdekében biztositja

43.5.1. Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont miikodését, amely a gyermek érdekeit véd6 specidlis
személyes szocidlis szolgaltatas, amely a szocidlis munka médszereinek és eszkozeinek
felhasznalasdval szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd



nevelkedésének elGsegitését, a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezését.

4.3.5.2. Gyermekek napkozbeni ellatasa keretében bolcsddei elltast biztosit - a csaladban €16

gyermekek életkordnak megfeleld nappali feliigyeletével, gondozasaval, nevelésével,
foglalkoztatasaval és étkeztetésével — azon gyermekek szamadra, akiknek sziilei, neveldi,
gondozéi munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt el8segitd programban, képzésben
valé részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrdl nem tudnak
gondoskodni.

4.3.5.3. A Biztos Kezdet Gyerekhaz célja a szociokulturdlis hatranyokkal kiizd§ elsésorban a

4.3.6.

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek egészséges
fejlédésének biztosftisat tidmogats, fejlédési lemaraddsst kompenzdls, a sziildi
kompetencidkat er8sit, a sziil§ és az 6vodaba még nem jaré gyermek szamara egytittesen
nytjtott tArsadalmi felzark6zast segitd prevencids szolgaltatas biztositasa.”

Az egészségiigyrd sz616 1997. évi CLIV. térvényben és az egészségligyi alapelldtas szakmai
feltételeire, miikodtetésére és finanszirozdsara vonatkozé végrehajtasi rendeletekben
foglaltak szerint annak érdekében, hogy a beteg lakéhelyén, illetve annak kozelében
biztositott legyen a folyamatos egészségiigyi elldtas, az aldbbi egészségligyi alapellatast
ny\jté szolgalatot miikddteti:

4.3.6.1. haziorvosi,
4.3.6.2. hazi gyermekorvosi,

4.3.6.3. védonéi,

4.3.6.4. fogorvosi alapellatési,

4.3.6.5. iskola-fogaszati,

4.3.6.6. iskola-egészségligyi,

4.3.6.7. fogorvosi lgyelet.

4.3.7. A koltségvetési szerv a 4.3.1-4.3.6. pontokban meghatérozott szocialis, gyermekjoléti és

egészségligyi szolgéltatdsok, ellatasok miikodését biztosfto pénziigyi-gazdalkodasi
tevékenységet végez az arra irdnyad6 jogszabalyok szerint.

4.4. AXkoltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megj eldlése:
kormanyzati funkciészam | kormdanyzati funkcié megnevezése
1 |041231 Rovid id6tartami kozfoglalkoztatas
2 | 041232 Start- munkaprogram - Téli kozfoglalkoztatas
3 | 041233 Hosszabb id6tartami kozfoglalkoztatas
4 | 041236 Orszégos kozfoglalkoztatasi program
5 | 041237 Kézfoglalkoztatasi mintaprogram
6 | 072111 Haziorvosi alapellatas
7 | 072311 Fogorvosi alapellatas
8 | 072312 Fogorvosi ligyeleti ellatas
9 | 074031 Csalad és névédelmi egészségiigyi gondozas




10 | 074032 Ifjisag-egészségligyi gondozas

11 | 101142 Szenvedélybetegek nappali ellatdsa

12 101144 Szenvedél'}.lbefeg”ek k’ﬁ?ésségi alapellatasa (kivéve:
alacsonykiiszobfi ellatas)

13 | 101222 Tamogaté szolgaltatas fogyatékos személyek részére

14 | 102023 Id&skortiak tartds bentlakdsos ellatasa

15 | 102024 Demens betegek tartds bentlakasos ellatasa

16 | 102031 IdGsek nappali ellatasa

17 104031 Gyermekek bélcs6dében és mini bolcsédében térténd
ellatasa

18 104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok nappali
intézményében

19 | 104037 Intézményen Kkiviili gyermekétkeztetés

20 | 104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatasok

21 | 104043 Csalad és gyermekjéléti kézpont

22 | 104044 Biztos Kezdet Gyerekhaz

23 | 107013 Hajléktalanok 4tmeneti ellatasa

24 | 107015 Hajléktalanok nappali ellatasa

25 | 107051 Szocialis étkeztetés szocidlis konyhan

26 | 107052 Hazi segitségnyijtas

27 | 107053 Jelzérendszeres hézi segitségnytijtas

4.5, AKkoltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete:
4.5.1. Szocialis étkeztetés
Ozd, Domahaza és Kissikator telepiilések kozigazgatasi teriilete.

4.5.2.Hazi segitségnyujtas
Borsodbéta, Borsodszentgydrgy, Csokvaomdany, Domahaza, Farkaslyuk, Hangony,
Jardénhaza, Kissikator, Lénarddaroéc, 0zd, Uppony telepiilések kozigazgatasi teriilete

4.5.3. Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa
Arlo, Borsodnadasd, Borsodszentgydrgy, Domahéza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhdza,

0Ozd telepiilések kozigazgatasi teriilete

4.5.4.TAmogatd Szolgalat
Arlé, Borsodnadasd, Borsodszentgydrgy, Csernely, Domahdza, Farkaslyuk, Hangony,

Jardanhaza, Kissikator, 0zd telepiilések kozigazgatasi teriilete

4.5.5. Jelz6rendszeres hazi segitségnyijtas és Diszpécserkdzpont
0zd véros kozigazgatasi teriilete

4.5.6. Nappali meleged6
Arlé, Borsodbéta, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Biilkkmogyorésd, Csernely,

Csokvaomdany, Domahdaza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanh4za, Lénarddardc, Nekézseny,
Ozd, Sata, Uppony telepiilések kozigazgatasi teriilete

4.5.7. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye



Arlé, Borsodboéta, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Biikkmogyordsd, Csernely,
Csokvaomany, Domahaza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhdza, Lénarddaréc, Nekézseny,
0zd, Sata, Uppony telepiilések kézigazgatasi teriilete

4.5.8. Bolyky Tamaés tti Id8sek Klubja
Borsodbéta, Borsodnadasd, Biikkmogyorésd, Csernely, Domahdaza, Farkaslyuk, Hangony,

Jarddnhaza, Lénarddaréc, Nekézseny, Ozd, Sata Uppony telepiilések kbzigazgatasi teriilete

4,5.9. Atmeneti szallas
Arlé, Borsodboéta, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Biikkmogyordsd, Csernely,

Csokvaomany, Domahaza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhaza, Lénarddaroc, Nekézseny,
0zd, Sata, Uppony telepiilések kozigazgatési teriilete

5.4.10. Ejjeli menedékhely

Arlé, Borsodbéta, Borsodnéadasd, Borsodszentgy6rgy, Biikkmogyoroésd, Csernely,
Csokvaomany, Domahdza, Farkaslyuk, Hangony, Jarddnhéza, Lénarddardc, Nekézseny,
0zd, Sata, Uppony telepiilések kézigazgatisi teriilete

4.5.11.Szent Istvan 1ti intézményi egység
Arlé, Borsodbéta, Borsodszentgyorgy, Bilkkmogyordsd, Csernely, Csokvaomany,
Domahéza, Hangony, Kissikator, Lénarddaréc, Nekézseny, Ozd, Sata, Uppony telepiilések
kozigazgatasi teriilete

4.5.12.Szabolcs kozi intézményi egység

Arlé, Borsodbéta, Borsodszentgyorgy, Bilkkmogyordsd, Csernely, Csokvaomany,
Domahéza, Hangony, Kissikétor, Lénarddaréc, Nekézseny, 0zd, Sata, Uppony telepiilések
kozigazgatasi terlilete

4.5.13.Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
a) csalad- és gyermekjoléti szolgalat

Borsodbéta, Borsodszentgyorgy, Biikkmogyorésd, Csernely, Csokvaomény, Domahaza,
Farkaslyuk, Hangony, Jardanhaza, Kissikator, Lénarddarac, Nekézseny, 0zd, Sata,
Uppony

telepiilések kozigazgatasi teriilete,

b) hatéségi feladatokhoz kapcsolddé, és a gyermekek védelmére irdnyulé tevékenységek,
valamint a specialis szolgaltatasok

Arlé, Borsodbéta, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Bilkkkmogyordsd, Csernely,
Csokvaomany, Domahdza, Farkaslyuk, Hangony, Jard4nhdza, Kissikétor, Lénarddardc,
Nekézseny, Ozd, Sata, Uppony

telepiilések kozigazgatasi teriilete

4.5.14.Katona Jozsefiti Bélcs6de



Arld, Borsodboéta, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Biikkmogyordésd, Csernely,
Csokvaomadny, Domahdza, Farkaslyuk, Hangony, Jarddnhaza, Kissikator, Lénarddaréc,
Nekézseny, Ozd, Sata, Uppony telepiilések kozigazgatdsi teriilete

4.5.15.Ujvaros téri Bolcs6de

Arlé, Borsodbéta, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Biilkkmogyordsd, Csernely,
Csokvaomany, Domahaza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhaza, Kissikator, Lénarddardc,
Nekézseny, 0zd, Sata, Uppony telepiilések kozigazgatasi teriilete

4.5.16. Haziorvosi szolgalat

Ozd varos kozigazgatasi teriilete
4.5.17. Hazi gyermekorvosi szolgalat

Ozd véros kozigazgatasi teriilete
4.5.18. Védonéi szolgalat

Ozd véros kozigazgatasi teriilete
4.5.19. Iskola-egészségiigyi ellatas

Ozd varos kozigazgatasi teriilete
4.5.20. Fogorvosi alapellatas

Ozd viros kozigazgatasi teriilete
4.5.21. Bulcst uti intézményi egység

Arlé, Borsodbéta, Borsodszentgyorgy, Biikkmogyorésd, Csernely, Csokvaomany,
Domahéza, Hangony, Kissikator, Lénarddaréc, Nekézseny, Ozd, Sata, Uppony telepiilések
kozigazgatasi teriilete

4.5.22. Fogorvosi ligyelet

Arld, Borsodbéta, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Biikkmogyorésd, Csernely,
Csokvaomdany, Domahdza, Farkaslyuk, Hangony, Jarddnhaza, Kissikator, Lénarddardc,
Nekézseny, 0zd, Sata, Uppony telepiilések kozigazgatasi teriilete.

4.5.23. Biztos Kezdet Gyerekhaz
Ozd varos kozigazgatasi teriilete.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikdodése

5.1. Akoltségvetési szerv vezetSjének megbizasi rendje:



A koltségvetési szerv vezetdje igazgatd, akit Ozd Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Tarsulasi
Tanacsa nevezi ki hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszonyba és hatarozott idére
maximum 5 évre - bizza meg magasabb vezet8i beosztisba nyilvanos palyazati eljaras atjan.
A pélyaztatasra és a foglalkoztatdsra a kézalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi XXXIII.
torvény, a gyermekjoléti és gyermekvédelmi Agazatban torténd végrehajtasardl sz6lo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet, és a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (I. 7.) SzCsM
rendelet rendelkezései az iranyaddék. Az igazgatd tekintetében a munkaltatéi jogokat a
Tarsulasi Tanacs, az egyéb munkaltatéi jogokat a Tarsulasi Tanacs Elndke gyakorolja.

5.2. AKkoltségvetési szervnél alkalmazasban dll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
1 kozalkalmazotti jogviszony a kézalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL
térvény
munkaviszony a munka térvénykonyvérdl sz816 2012. évi L. térvény
megbizdsos jogviszony a Polgari Térvénykonyvrol sz816 2013. évi V. térvény
koézfoglalkoztatasi jogviszony | a kozfoglalkoztatdsroél és a kozfoglalkoztatashoz
4 kapcsol6dé, valamint egyéb térvények médositasarol
sz616 2011. évi CVL. torvény

Az 4llamhaztartasrol szol6 térvény végrehajtasardl sz6lé6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
5. § (4) bekezdése alapjan a Magyar Allamkincstar nevében igazolom, hogy jelen alapité okirat
médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapité okiratnak az Ozd és
Térsége Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt Intézmény 2021. julius ........ napjan
Relt, oo napjatél alkalmazandé 1/M/OTSZEGYII/2021. okiratszamu
maédosité okirattal végrehajtott médositasa szerinti tartalmanak.

Kelt: Miskolc,

P.H.

Magyar Allamkincstar



) 4.) Napirend
Javaslat Ozd és Térsége Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt Intézmény
szervezeti és miikddési szabalyzatanak jovahagyasara

Janiczak David levezeté elnok kérdés, hozzaszolas hidnyaban kérte, hogy szavazzanak az
eloterjesztéssel kapcsolatban.

A szavazisban 11 telepiilés polgdrmestere vesz részt, ami alapjin a Tarsulasi Tanacs 11
igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil, 42.695 f6 lakossigszimmal az
alabbi hatarozatot hozta:

Ozd Kistérség Tobbcéhi Tarsuldsa Tarsuldsi Tandcsanak
12/2021. (VIL28.) hatarozata
az Ozd és Térsége Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermek;jéléti Integralt Intézmény
szervezeti és miikodési szabdlyzatdnak jovahagyasarél

1. Ozd Kistérség Tobbeélii Tarsuldsa Tarsuldsi Tandcsa az Ozd és Térsége Szocidlis,
Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integralt Intézmény szervezeti és miikddési
szabalyzatat a hatarozati javaslat 1. melléklete szerint hagyja jova.

2. Hatélyat veszti a Tarsulasi Tandcs 15/2020. (X. 29.) hatérozata.

Felelés: a szervezeti és miikodési szabélyzat végrehajtasaért az Ozd és Térsége Szocialis,
Egészségiigyi €és Gyermekjoléti Integralt Intézmény igazgatoja

Hatarid: folyamatos
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1. melléklet a 12/2021. (VIL28.) hatdrozathoz

Ozd és Térsége
Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjéléti Integralt Intézmény

Szervezeti és Miikddési Szabalyzata

Ozd Kistérség Tobbcéli Tarsuldsa Tdrsuldsi Tandcsa a szocidlis, gyermekjoléti és egészségigyi
elldtdsok biztositdsa érdekében a 8/2013. (II. 27.) és a 16/2013. (V.16) hatdrozataival elfogadott
alapité okiratban az dllamhdztartdsrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 11. § (2)-(3) bekezdése
alapjan dltaldnos jogutddldssal, egyesités keretében dsszeolvaddssal integrdlt intézményt,
ondlléan mikods és gazddlkodo koltségvetési szervet alapitott 2013. julius 2. napjdval, Ozd és
Térsége Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integrdlt Intézmény névvel.

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrdl 52610 1 993, évi III. torvény 92/B. § (1) bekezdés
¢) pontjdban kapott felhatalmazds alapjén, az dllamhdztartdsrdl sz0l6 2011. évi CXCV. torvény
10. § (5) bekezdésében, a személyes gondoskoddst nyijté  szocidlis intézmények szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo 1200 (17.) SzCsM rendelet 5/B. §-dban és a
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésében kitelezéen elbirtakra figyelemmel — az
alapité okiratban és a Tdrsuldsi Megdllapodds 1. fejezetében foglaltakra tekintettel — a Tdrsuldsi
Tandcs az Ozd és Térsége Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Integrdlt Intézmény Szervezeli
és Miikidési Szabdlyzatdt a kovetkezSk szerint hagyja jova.

L Altalanos rész
L.1. A Szervezeti és Miikodési Szabélyzat célja:

A szervezeti és mikodési szabalyzat (a tovabbiakban: SzMSz) célja, hogy rogzitse az
OTSZEGYII adatait és szervezeti felépitését, a vezetdk és alkalmazottak feladatait, felel6sségi- €s
jogkorét, az intézmény mikodési szabalyait.

1.2. Az SzMSz hatdlya kiterjed az Integréalt Intézmény valamennyi munkavallaldjara.

1.3. Az intézmény megnevezese:
Ozd és Térsége Sgociélis, Egészségligyi és Gyermekjoléti Integralt Intézmény
Roviditett neve: OTSZEGYIL

1.4, Az intézmény székhelye:
3600 Ozd, Viroshdz tér 1.
1.5. Az intézmény fenntartdja:

Ozd Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa
Székhelye: 3600 Ozd, Véroshéz tér 1.

1.6. Az intézmény feliigyeleti szerve:

Ozd Kistérség Tobbeela Tarsulasa Tarsulasi Tanacsa
Székhelye: 3600 Ozd, Véroshaz tér 1.

1.7. Az intézmény miikdési tertilete:



Ozd Kistérség Tobbcélt Téarsuldsa telepiiléseinek kozigazgatasi teriilte, az intézmény
alapité okiratdban meghatérozottak szerint.

1.8. Alaptevékenységi TEAOR: 8730
1.9. Allamhéztartasi egyedi azonositoja: 814175

1.10. Az intézmény szakégazati besorolésa:
Iddsek, fogyatékosok bentlakédsos ellatasa 873000

1.11. Hatélyos alapit6 okiratinak kelte: 2013. mércius 27. és 2013. majus 16. 2016. marcius 7.
2020. julius 13. 2020. oktdber 29.

1.12. Az intézmény ad6szdma: 15814177-2-05

1.13. Az intézmény KSH statisztikai szimjele: 15814177-8730-322-05

L14. A koltségvetési szerv 1étrehozasarol rendelkezé hatarozatok:
Ozd Kistérség Tobbcélii Tarsulasa Tarsulasi Tanécsanak 8/2013. (III. 27.) és 16/2013.
(V. 16.) hatarozata

1.15. Alapitas id6pontja: 2013. jalius 2.
1.16. Az intézmény szervezeti forméja: jogi személyiséggel rendelkez, 6nalloan miikddd és

gazdalkod6 koltségvetési szerv.

1.17. Az intézmény hivatalos bélyegzoi:
Az OTSZEGYII hivatalos bélyegzdinek lenyomatat, valamint a bélyegzdhasznalati rendet
bels6 szabélyzat tartalmazza. A bélyegzOkrol az igazgat6i titkarsag vezet nyilvantartast.

II. Az OTSZEGYII alaptevékenységének kormanyzati funkcidk szerinti besorolasa:

kormanyzati funkciészam korményzati funkcié megnevezése

1 | 041231 Rovid idétartamu kozfoglalkoztatas

5 | 041232 Start- munkaprogram — Téli kozfoglalkoztatas

3 | 041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas

4 | 041236 Orszagos kozfoglalkoztatési program

5 | 041237 Kozfoglalkoztatési mintaprogram

6 | 072111 Haziorvosi alapellatas

7 | 072311 Fogorvosi alapellatas

g | 074031 Csalad és névédelmi egészségiigyi gondozas

9 074032 Ifjusag-egészségiigyi gondozas
70 | 101142 Szenvedélybetegek nappali ellatasa

Szenvedélybetegek kozosségi alapellatasa (kivéve:

11 | 101144 alacsonykiiszobii ellatas)
12 101222 Téamogat6 szolgaltatas fogyatékos személyek részére
13 | 102023 TId6skortak tartos bentlakasos ellatasa
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14 | 102024 Demens betegek tartds bentlakasos ellatasa
15 | 102031 Id6sek nappali ellatdsa
16 | 104031 Gyermekek bolcsddei ellatasa
104035 Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatékosok mnappali
17 intézményében
18 | 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés
79 | 104042 Csalad és gyermekjoléti szolgaltatdsok
20 | 104042 Csalad és gyermekjoléti kozpont
27 | 107013 Hajléktalanok 4tmeneti ellatasa
22 | 107015 Hajléktalanok nappali ellatasa
23 | 107051 Szocidlis étkeztetés
24 | 107052 Hazi segitségnytjtas
25 | 107053 Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
26 | 072312 Fogorvosi tigyeleti ellatas
27 | 104044 Biztos Kezdet Gyerekhdz

II1. Az alaptevékenységet meghatirozé jogszabalyok

Az intézmény tevékenységét a/az

a) szocidlis igazgatdsrél és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény és annak
végrehajtéséra alkotott kormany, és dgazati minisztériumi rendeletek, hatérozatok

b) gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény és
annak végrehajtaséra alkotott kormany, és 4gazati minisztériumi rendeletek, hatarozatok

) egészségligyrdl sz616 1997. évi XLIV. torvény és annak végrehajtasdra alkotott kormény,
és 4gazati minisztériumi rendeletek, hatdrozatok

d) allamhéaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény és annak végrehajtdsara alkotott
kormany, és 4gazati minisztériumi rendeletek, hatarozatok.

IV. Az intézmény feladatellatdsit szolgalo ingatlanvagyon

Ozd Varos Onkorményzata (3600 Ozd, Véroshaz tér 1.) tulajdondban 4ll6, de Uzemeltetési
szerz6dés alapjan ingyenes hasznélatba dtvett ingatlanok:

Helyrajzi szam

ozdi

8585/1/A/14

1266
5399
8319
5107
8380
1267

7714/1

8095

Cim

Ozd, Bolyky Tamés utca 15. szam alatti ingatlanrész.
Ozd, Pet6fi Sandor Gt 10.

Ozd, Jézsef Attila 1t 3.

Ozd, Szent Istvan utca 10.

Ozd, Ovoda utca 13.

Ozd, Bolyki fout 11.

Ozd, Petéfi Sandor 1t 12.

Ozd, Katona J6zsef ut 2-4.

Ozd, Bulesa ut. 1.
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5261/3 Ozd, Alkotmany ut 3. foldszinti ingatlanrész

429072 Ozd, Mekesey 1t 199.
3051 Ozd, Rozsnyéi 1t 15.
8349 Ozd, Lehel vezér ut 16.
8414/49/A/6 Ozd, Ujvaros tér 6.
7341/5/A/121 Ozd, Nemzetbr Gt 19.
19060/2 Ozd, Csépényi 1it 129.
19085 Ozd, Csépényi it 121.
2256 Ozd, Damjanich ut 16.
914 Ozd, Puskas Tivadar ut 1.
8353 Ozd, Arpad vezér Gt 28. szdm alatti ingatlanrész: 206 m’
8415/14 Ozd, Ujvéros tér 2.
8161/A23-24 Ozd, Lehel vezér it 1.

V. Az OTSZEGYII jogszeri, eredményes, célszerii, biztonsidgos miilkddését a Szervezeti és

Miikodési Szabalyzathoz kapesolédé, alabbi belsd szabalyzatok, utasitdsok szolgaljak:

—
.

Pénzkezelési szabalyzat

Szamviteli Politika

Gazdalkodasi jogkorok megosztasanak szabalyozasa

A bélyegzok hasznalatanak rendjérdl sz6l6 szabalyzat
Hazirend intézményi egységenként

Lakok pénz- és értékkezelési szabalyzata (Idések otthondban)
Leltarozasi szabalyzat

Selejtezési szabalyzata

. Iratkezelési szabélyzat

10. Elelmezési szabalyzat (Id6sek otthondban)

11. Vagyonvédelmi szabalyzat

12. Gépjarmi Uzemeltetési szabalyzat

13. Tlizvédelmi szabalyzat

14. Munkavédelmi szabélyzat

15. Hagyatéki eljaras szabalyzata (Id6sek otthonaban)

16. Adatvédelmi szabalyzat

17. Utasitas a rendkiviili események esetére (Iddsek otthonaban)
18. Utasités az intézményi lakék veszélyezteté dllapotanak kezelésére (Iddsek otthonaban)
19. Mosoda-technolégiai utasitas (Idések otthondban)

20. Esélyegyenl6ségi Terv

21. Onkoltség-szamitasi szabalyzat

22. Erdekképviseleti Forum miikddési szabalyzata

23. Folyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés szabalyzata - FEUVE
24. Kockazatkezelési szabélyzat

25. Munkaruha szabalyzat

26. Belséellendrzési szabalyzata

27. Cafeteria szabalyzat (sziikség szerint)

28. Utasitas kiadmanyozas szabalyozasara
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V1. Foglalkoztat4si jogviszonyok, munkaltatéi jogkdr gyakorldsa, egyszemélyi feleldsség

VL1. Az OTSZEGYII foglalkoztatottjaira vonatkoz6 foglalkoztatasi jogviszonyok:

VL1.1. kézalkalmazotti jogviszony a kozalkalmazottak jogéllasarél szélé 1992. évi XXXIIL
térvény (a tovabbiakban: Kjt.),

VI.1.2. munkaviszony a munka térvénykonyvérdl sz616 2012. évi L. torvény,

VI.1.3. megbizésos jogviszony a Polgari Térvénykonyvroél sz616 2013. évi V. térvény,

VI1.1.4. koézfoglalkoztatdsi jogviszony a kozfoglalkoztatdsrol és a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsol6do, valamint egyéb torvények modositasarol szol6é 2011. évi CVI. térvény

alapjan.

V1.2. A foglalkoztatottak tekintetében a munkaltatéi jogokat az igazgaté gyakorolja.
A munkaltatéi jogkdr tartalma

a) munkaviszony létesitése (kinevezési, megsziintetési, eléléptetési jogkdr),

b) munkaszerz6dés megkostése, modositasa, megsziintetese

c¢) alapilletmény, p6tlék meghatarozasa, modositésa,

d) fizetett- és fizetés nélkiili szabadsag, tavollétek engedélyezése,

e) fegyelmi és kartéritési jogkdrok gyakorlasa Kjt. 45. §-a szerint,

f) munkakori leirds jovahagyésa,

g) munkak6ron kiviili munkavégzés engedélyezése, illetve kifogasolasa.
A munkaltatéi jogkor gyakorldsanak konkrét tartalmi és formai eljérdsait az adott tipusd
munkaviszonyra irdnyadé hatlyos jogszabaly szabalyozza.

V1.3. Egyszemélyi felelosség

A feladatok végrehajtasaban, az egyes szervezeti egységek egymés kozotti kapcsolataban, a
vezetk, és beosztottak kapcsolatiban az egyszemélyi felelésség elvét kell megvalésitani. Az
Integralt Intézmény minden munkavéllaloja felelds intézkedéséért, munkdja mindségéért €s
tevékenysége kovetkezményeiért. Az intézmény valamennyi dolgozdja kételes feladatat a
mindenkor hatilyos jogszabalyokban foglaltaknak ¢&s feletteseik térvényes utasitdséanak
megfelelden végezni.

A mikodéssel kapcsolatos gazdasagi-pénziigyi feladatok tekintetében a szakmai egységek
vezetdje a gazdasagi vezet$ iranymutatésa szerint kételes eljarni.



VII. Az OTSZEGYII iltal nyujtott szolgaltatasok, ellatasi formak

— Szocidlis alapszolgaltatasok —

Szocialis
szakellatas

— Gyermekjoléti alapellatas

_ Egészségiigyi alapellatas

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Etkeztetés

Hazi segitségnyujtas

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa
Tamogatd Szolgélat

Bolyky Tamas uti Idések Klubja
Szenvedélybetegek Nappali Intézménye
Nappali Meleged6

Szent Istvan 1iti intézményi egység
Szabolcs kozi intézményi egység
Bulcsu uti intézményi egység
Atmeneti Szallas

Ejjeli Menedékhely

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Katona Jozsef uti Bolcsode
Ujvéros téri Bolcséde

Biztos Kezdet Gyerekhaz
Haziorvosi szolgalat (felnétt)

Hazi gyermekorvosi szolgélat
Fogorvosi alapellatés

Védonéi szolgalat

Iskola-, ifjisag-egészségiigyi ellatas

Fogorvosi tigyelet



VIIL Az Ozd és Térsége Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjéléti Integralt Intézmény
telephelyei, az ott miikédé ellatasi formak, azok ellatasi teriilte, férohelyek

VIIL1. 1. Telephelyek:

1) Ozd. Bolyky Tamas utca 15. Etkeztetés,
Hazi segitségnyjtas,
JelzOrendszeres hazi segitségnyjtas,
Tamogatd Szolgélat,
Bolyky Tamas uti Idések Klubja

2) Ozd, Lehel vezér 1t 1. Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont

3) Ozd, Katona Jézsef Gt 2-4. Katona Jozsef uti Bolcséde

4) Ozd, Ujvaros tér 2. Ujvéros téri Bolcs6de

5) Ozd. Jozsef Attila Gt 3. Szenvedélybetegek kdzosségi ellatasa,
Szenvedélybetegek Nappali Intézménye,

Nappali Melegedd
6) Ozd. Szent Istvan utca 10. Szent Istvan uti intézményi egység
7) Ozd. Bulcsu 0t 1. Bulcsu 1ti intézményi egység

8) Ozd. Bolyki féut 11. Szaboles kdzi intézményi egység,

9 Ozd. Ovoda utca 13. Atmeneti Széllas, Ejjeli Menedékhely

10)  Ozd. Alkotmany ut 3. Haziorvosi szolgalat, Hazi gyermekorvosi szolgélat,
Védonodi szolgalat

11)  Ozd. Mekesey at 199. Haziorvosi szolgalat, Hazi gyermekorvosi szolgalat,
Védoénodi szolgélat

12)  Ozd. Rozsnyéi it 15. Haziorvosi szolgalat, Védéndi szolgalat

13)  Ozd.Lehel v. ut 16. Haziorvosi szolgalat, Hazi gyermekorvosi szolgalat, Védoén6i

szolgalat
14)  Ozd. Uivéros tér 6. Haziorvosi szolgalat, Hazi gyermekorvosi szolgélat, Védonoi
szolgélat
15)  Ozd. Nemzetér ut 19. Haziorvosi szolgélat, Hazi gyermekorvosi szolgélat,Védondi
szolgalat

16)  Ozd. Csépény ut 129. Haziorvosi szolgilat, Hazi gyermekorvosi szolgalat

17) Ozd. Puskés T. 1t 1. Haziorvosi szolgalat

18)  Ozd. Csépény 1it 121. Védéndi szolgalat

19)  Ozd. Damijanich ut 16. Haziorvosi szolgalat




20)  Ozd, Oktéber 23. tér 1. Fogorvosi alapellatés,
Fogorvosi tigyelet

21) Ozd. Arpad vezér Gt 22/C. Biztos Kezdet Gyerekhaz

VIIL 1.2. Ellatottak szimara nyitva 4ll6 helyiség

1) Ozd. Petéfi Sandor Wit 10-12. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont — Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgélata

VIIL.2. Az OTSZEGYII 4ltal biztositott szocialis, gyermekjoléti és egészségiigyi
szolgaltatasok ellitasi teriilete:

1) Szocialis étkeztetés
Ozd, Domahdza és Kissikator
teleptilések kozigazgatdsi teriilete.

2) Hazi segitségnyujtas
Borsodbéta, Borsodszentgydrgy, Csokvaomany, Domahaza, Farkaslyuk, Hangony,
Jardénhéza, Kissikator, Lénarddaréc, Ozd, Sata, Uppony
telepiilések kzigazgatasi teriilete

3) Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont

a. csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
Borsodbéta, Borsodszentgyorgy, Bilkkkmogyordsd, Csernely, Csokvaomany,
Domahdza, Farkaslyuk, Hangony, Jarddnhaza, Kissikator, Lénérddarde, Nekézseny,
Ozd, Séta, Uppony
teleptilések kzigazgatasi teriilete

b. hatoséagi feladatokhoz kapesolddod, és a gyermekek védelmére iranyulé
tevékenységek, valamint a specialis szolgaltatdsok
Arlé, Borsodbéta, Borsodnidasd, Borsodszentgytrgy, Bilkkmogyorésd, Csernely,
Csokvaomany, Domahéza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhaza, Kissikator,
Lénarddaroc, Nekézseny, Ozd, Sata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi terlilete

4) Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa
Arl6, Borsodnadasd, BorsodszentgySrgy, Domahaza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhéza,
Ozd
telepiilések kozigazgatasi terlilete

5) Tamogaté szolgilat
Arl6, Borsodnadasd, BorsodszentgySrgy, Csernely, Domahaza, Farkaslyuk, Hangony,
Jard4nhaza, Kissikétor, Ozd
telepiilések kozigazgatasi terlilete

6) Jelzérendszeres hazi segitségnyiijtas és Diszpécserkozpont
Ozd véros kozigazgatasi teriilete



7) Nappali melegedd
Arlé, Borsodbéta, Borsodnidasd, Borsodszentgyorgy, Biikkmogyorésd, Csemnely,
Csokvaomény, Domahéza, Farkaslyuk, Hangony, Jarddnhdza, Lénarddaroc, Nekézseny,
Ozd, Séata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi terlilete

8) Szenvedélybetegek Nappali Intézménye
Arl6, Borsodbota, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Biikkmogyorésd, Csernely,
Csokvaomény, Domahaza, Farkaslyuk, Hangony, Jardinhaza, Lénarddaroc, Nekézseny,
Ozd, Sata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi teriilete

9) Bolyky Tamas uti Idések Klubja
Borsodbéta, Borsodnadasd, Bitkkmogyoré6sd, Csernely, Domahaza, Farkaslyuk,
Hangony, Jarddnhaza, Lénarddaréc, Nekézseny, Ozd, Séta, Uppony
telepiilések kozigazgatasi teriilete

10) Atmeneti szallds
Arl6, Borsodbéta, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Biikkmogyorosd, Csernely,
Csokvaomany, Domahédza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhdza, Lénarddarée, Nekézseny,
Ozd, Sata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi terlilete

11) Ejjeli menedékhely
Arlo, Borsodbota, Borsodnidasd, Borsodszentgydrgy, Biikkmogyorésd, Csernely,
Csokvaomany, Domahéza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhdza, Lénarddaréc, Nekézseny,
Ozd, Sata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi terlilete

12) Szent Istvin fiti intézményi egység
Arl6, Borsodbéta, Borsodszentgydrgy, Biikkmogyorésd, Csernely, Csokvaomany,
Domahéza, Hangony, Kissikator, Lénadrddaréc, Nekézseny, Ozd, Séata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi terlilete

13) Szabolcs kozi intézményi egység
Arlé, Borsodbéta, BorsodszentgySrgy, Biikkmogyorésd, Csernely, Csokvaomany,
Domahéza, Hangony, Kissikéator, Lénarddaréc, Nekézseny, Ozd, Sata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi teriilete.

14) Bulcsi uti intézményi egység
Arl6, Borsodbéta, Borsodszentgydrgy, Biikkmogyordsd, Csernely, Csokvaomany,
Domahaza, Hangony, Kissikator, Lénarddaréc, Nekézseny, Ozd, Séata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi teriilete.

15) Katona Jézsef Gti Bolcséde
Arlé, Borsodbéta, Borsodnadasd, Borsodszentgydrgy, Bikkkmogyor6sd, Csernely,
Csokvaomany, Domahéza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhéza, Kissikator, Lénarddardc,
Nekézseny, Ozd, Séata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi teriilete



16) Ujvaros téri Boleséde
Arl6é, Borsodbéta, Borsodnddasd, Borsodszentgy6rgy, Biikkmogyorésd, Csernely,
Csokvaomény, Domahaza, Farkaslyuk, Hangony, Jarddnhéza, Kissikator, Lénarddaréc,
Nekézseny, Ozd, Sata, Uppony
telepiilések kozigazgatasi terlilete

17) Haziorvosi szolgalat
Ozd varos kizigazgatasi teriilete

18) Hizi gyermekorvosi szolgdlat
Ozd viros kzigazgatasi tertilete

19) Védonéi szolgalat
Ozd varos kozigazgatasi teriilete

20) I§kola-ifjﬁségegészségﬁgyi elliatas
Ozd varos kozigazgatasi teriilete

21) Fogorvosi alapellitas
Ozd véros kizigazgatasi tertilete

22) Fogorvosi iigyelet
Arl6, Borsodbéta, Borsodnadasd, Borsodszentgyorgy, Biikkkmogyorésd, Csernely,
Csokvaomény, Domahéza, Farkaslyuk, Hangony, Jardanhaza, Kissikator, Lénarddaréc,
Nekézseny, Ozd, Sata, Uppony telepiilések kozigazgatasi teriilete.

23) Biztos Kezdet Gyerekhaz
Ozd véros kozigazgatasi terlilete

VIIL 3. Az OTSZEGYII intézményi egységeiben rendelkezésre 4ll6 féréhelyek szama

a) Katona Jozsef iti Bolcsde 80 férbhely
b) Hazi segitségnyujtas 180 £6

c) Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas 40 késziilék
d) Bolyky Tamas uti Id6sek Klubja 40 féréhely
e) Szenvedélybetegek Nappali Intézménye 75 férbhely
f) Nappali Meleged6 60 féréhely
g) Szabolcs kézi intézményi egyseg 30 féréhely
h) Szent Istvan uti intézményi egység 50 féréhely
i) Ejjeli Menedékhely 16 fér6hely
j) Atmeneti széllas 50 féréhely
k) Bulest uti intézményi egység 34 féréhely
1) Ujvaros téri Bslcsdde 28 féréhely

IX. Az OTSZEGYII alaptevékenysége korében ellitott feladatok

1. Személyes gondoskod4st nydjté szocilis ellatdsok kdrében illetékességi teriiletén a szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szélo 1993. évi IIL torvényben, annak végrehajtasi
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rendeleteiben, a miikodési engedélyben, a szakmai programban, a T4rsuldsi Tandcs hatérozataban

foglaltak szerint az alabbi szocidlis alapszolgaltatasok €s szakositott ellatasi forméakat mikodtet.

1.1. Szocidlis alapszolgaltatasok keretében segitséget nydjt a szociélisan részoruldk részére sajat
otthonukban és lakékornyezetiikben 6nallé életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi
allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mdas okbdl szarmazo6 problémaik megoldésban az
alabbi szolgaltatasok biztositasaval:

1.1.1. Az étkeztetés keretében biztositja azoknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkeztetésérdl
valé gondoskodast, aki azt 6nmaguk, illetve csalddtagjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani.

1.1.2. A hézi segitségnytijtds keretében elltja azon id6skord személyeket, akik 6nmaguk
cllataséra sajat er6bdl nem képesek, roluk nem gondoskodnak, illetve azon fogyatékos
személyeket és pszichiatriai betegeket, aki az 6nall6 életvitellel kapcsolatos feladataik ellatdsaban
segitséget igényelnek.

1.1.3. A csaladsegités keretében a szocidlis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitséget igénylé személyeket, csaladokat.

1.1.4. A Jelzérendszeres hazi segitségnyujtds szolgaltatdson keresztiil biztositja a sajat
otthonukban é16, egészségi 4llapotuk és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivo késziilék
hasznélatara képes idéskoru vagy fogyatékos személyek ellatasat.

1.1.5. A Tamogaté Szolgilat megszervezésével biztositia a fogyatékos személyek
lakokornyezetiikben torténd ellatasat.

1.1.6. A szenvedélybetegek kozosségi ellatdsa keretében biztositia a szenvedélybetegséggel
kiizd6k lakékdérnyezetben torténd gondozasat.

1.1.7. Az idések klubja els6sorban a sajét otthonukban €16, 18. életéviket betoltsit, egészségi
allapotuk vagy iddskoruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, énmaguk ellatasara
részben képes személyek részére biztosit lehetOséget a napkozbeni tartézkodasra, tarsas
kapcsolatokra.

1.1.8. A Szenvedélybetegek Nappali Intézménye olyan nappali ellatast biztosito intézmény, ahol
a szenvedélybetegségben kiizd6k napkdzbeni ellatdsa, gondozasa torténik.

2. Az 6nmaguk ellataséra nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek szdmara teljes
kort ellatas nydjt idések 4polast-gondozést nyijtd, tartds bentlakdsos intézményben: idések
otthondban. Az idéskoraakat ellaté egységekben elhelyezett lakok szdmara biztositja a fizikai &s
pszichés gondozast, foglalkoztatast, a teljes kord ellatast.

3. Hajléktalan személyek részére

3.1. nappali ellatist biztosit nappali melegedében, ahol els6sorban hajléktalan és utcan €16

személyek nappali tartézkod4séra biztosit lehetdséget,

3.2. atmeneti bentlakésos elhelyezést biztosit
3.2.1. éjjeli menedékhelyen az Onelldtisra és a kozdsségi egylittélés szabalyainak betartasara
képes hajléktalan személyek szdmdra, az éjszakai pihenéshez, valamint krizishelyzetben &jszakai
szallashoz sziikséges szolgaltatdsok megszervezésével,
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3.2.2. 4tmeneti szallsson azoknak a hajléktalan személyeknek, akik az életvitelszerl
széllashasznélat és a szocidlis munka segitségével képesek az onellatasra, az éjszakai pihenéshez,
valamint krizishelyzetben éjszakai szalldshoz sziikséges szolgaltatdsok megszervezésével.

4. Személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti alapellatasok korében illetékességi teriiletén a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6lo 1997. évi XXXI. t6rvény, annak
végrehajtasi rendeleteiben, a mik3dési engedélyben, a szakmai programban, a Tarsulasi Tandcs
hatarozataban foglaltak szerint a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédése, joléte, a
csaladban torténd nevelésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megel6zése és a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének
megeldzése érdekében biztositja

4.1. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont miiksdését a gyermek érdekeit védo specidlis személyes
szocidlis szolgaltatasként, amely a szocidlis munka mdédszereinek ¢és eszkdzeinek
felhaszndlasédval szolgilija a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban t6rténd
nevelkedésének elésegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését csalad-
és gyermekjoléti szolgaltatds, valamint hatosdgi feladatokhoz kapcsolddo, és a gyermekek
védelmére iranyul6 tevékenységek, valamint specilis szolgéltatasok keretében.

4.2. gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében bolcsédei elldtdst biztosit — a csalddban €16
gyermek életkordnak megfeleld nappali feliigyeletével, gondozasaval, nevelésével,
foglalkoztatisdval és étkeztetésével — azon gyermekek szamdra, akiknek szilei, neveldi,
gondoz6i munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt elbsegité programban, képzésben val6
részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.

4.3. A Biztos Kezdet Gyerekhdz célja a szociokulturalis hétranyokkal kiizdS, elsésorban a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek egészséges fejlodésének
biztositasat timogat6, fejlédési lemaradasat kompenzald, a sziiléi kompetencidkat erdsitd, a
sziilé és az 6vodaba még nem jaré gyermek szdméra egyiittesen nyujtott tirsadalmi felzarkézast
segitd prevencids szolgéltatas biztositasa.

5. Az egészségiigyrol szolé 1997. évi CLIV. torvényben és az egészségligyi alapellatds szakmai
feltételeire, miikddtetésére és finanszirozasara vonatkozé végrehajtasi rendeletekben foglaltak
szerint annak érdekében, hogy a beteg lakohelyén, illetve annak kozelében biztositott legyen a
folyamatos egészségligyi ellatds, az aldbbi egészségiigyi alapellatast nyujté szolgélatokat
miikodteti:

5.1. haziorvosi,

5.2. hazi gyermekorvosi,

5.3. védondi,

5.4. fogorvosi alapellétasi,

5.5. iskola-fogéaszati,

5.6. iskola-egészségligyi,

5.7. fogorvosi tligyelet

szolgélatokat,

6. A koltségvetési szerv a meghatérozott szocialis, gyermekjoléti és egészségligyi szolgaltatasok,

ellatasok mitkodését biztositd pénziigyi-gazdalkodédsi tevékenységet végez az arra iranyado
jogszabalyok szerint.
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A szervezeti dbra magyarazata:

Az Integralt Intézményt az Igazgaté vezeti, irdnyitja. Jogszabély alapjdn édllandd helyettese a
Gazdasagi vezetd, aki szervezi, irdnyitja, feliigyeli az Integralt Intézmény, mint 6nélloan mitk&dé
és gazdalkodd koltségvetési szerv pénziigyi-, gazdalkodasi tevékenységét, vagyongazdalkodasat,
kozvetleniil irdnyitja a gazdasigi szervezetet. Mindkét vezetd feladatit magasabb vezetdi
beosztasban latja el.

Az OTSZEGYII szervezetében a szocidlis alapszolgaltatasokat és gyermekjoléti alapellatasokat
intézményi egységek biztositjadk, amelyek 6néallé szakmai egységként mikddnek, és egyedi
miikodési engedéllyel rendelkeznek. A szakmai tevékenységiiket Szakmai program hatarozza
meg, amelyet a Térsulasi Tandcs, mint fenntart6 hagy jova.

Az intézményi egységek élén — jogszabalyban eldirt és killonbozden nevesitett — Szakmai
egységvezetdk 4llnak, akik irényitjdk, vezetik az adott egység szakmai munkajat, és
hataskoriikben eljarva gondoskodnak az intézményi egység mikodtetését biztositd feladatok
ellatasdban. A szakmai egységek munkavallal6i folott egyéb munkaltatéi jogkort gyakorolnak.
Feladatukat vezet6i beosztisban latjak el.

A szocidlis és gyermekjoléti alapszolgaltatasok, alapellatdsok szakmai munkéjdnak, miikodésének
koordindldsat, feliigyeletét az Alapellatds vezetd biztositja. Kozvetlen irdnyitdsa alatt llnak az
alapellatast nyujto intézményi egységek Szakmai egységvezetdi, akik fol6tt egyéb munkaltatoi
jogkort gyakorol.

A szocidlis szakellatast nyujté idések otthonaiban és a hajléktalan ellitisban végzett szakmai
munka, és a miikodtetés koordinalasat, feliigyeletét a Szakellatas vezetd latja el. Az Igazgatot
tavollétében, illetve akadalyoztatdsa esetén teljes jogkorrel helyettesiti. Kozvetlen irdnyitasa alatt
4ll az intézményvezetd 4pold és a hajléktalan ellatas részlegvezetdje, akik folott egyéb munkaltatoi
jogkort gyakorol.

Az igazgaté kozvetlen iranyitasa alatt végzi feladatit az Alapellatas vezetd és a Szakellatas vezetd,
akik — annak érdekében, hogy a szocidlis és gyermekjoléti szolgéltatasok és ellatdsok egymasra
épiilése, 4tjarhatésiga, komplexitisa és a magas szinvonalli szakmai munka megvalosuljon —
tevékenységiiket napi szinten dsszehangoljak. Feladatukat magasabb vezetdi beosztasban latjak el.

Ugyancsak az Igazgaté kozvetlen irdnyitdsa alatt végzi tevékenységét az Egészségiigyi referens,
aki koordindlja, és szervezi az egészségligyi alapellatist biztositd szolgaltatdsok miikodéséhez
kapcsolodé feladatokat.

X.1.1. Az igazgaté feladat-, és hataskore:

Az OTSZEGYII egyszemélyi felelés vezetdje az igazgato.

Jogéllasa: Az igazgatdt Ozd Kistérség Tobbeéli Tarsulasa Tarsuldsi Tandcsa nevezi ki
hatérozatlan idejii kozalkalmazotti jogviszonyba és hatérozott idére - maximum 5 évre - bizza meg
magasabb vezetSi beosztisba nyilvdnos palydzati eljards utjan. A pélyaztatasra és a
foglalkoztatasra a kozalkalmazottak jogalldsarol szol6 1992. évi XXXIIL. térveény (a tovabbiakban:
Kijt.) gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban térténd végrehajtasarél szolo 257/2000. (XII.
26.) Korm. rendelet, és a személyes gondoskoddst nyujté szocialis intézmények szakmai
feladatairél és mikodésik feltételeirsl sz616 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet rendelkezései az
iranyadok.
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Az igazgat6 tekintetében a munkaltatéi jogokat a Tarsulasi Tanacs, az egyéb munkaltatdi jogokat
a Tarsulési Tandcs Elnoke gyakorolja.
Az OTSZEGYII altalanos képviseletére nalléan jogosult.

1. Egy személyben felelés az intézmény miikodeséért, az eredményes gazdélkodédsért, az
intézmény egészére vonatkozo feladatok, célok végrehajtasacrt.

2. Azigazgatd 6nallé bérgazdalkodasi, munkaltatoi és szakmai irdnyitasi jogkorrel rendelkezik.

3. Munké4jat a mindenkor hatlyos, a tevékenysegere, illetve az intézmény mikodésére
vonatkozé jogszabilyok, az 4gazati minisztérium éltal kiadott jogi, szakmai iranymutatasok
alapjén, és azok betartdsdval végzi.

4. Feladatellatdsa soran térekszik a Tarsulas Szolgaltatastervezési Koncepciéjaban meghatérozott
r6vid-, kozép-, és hosszii tava célok, szocilpolitikai feladatok crvényre juttatasara.

5. Feliigyeli és ellendrzi az intézményben foly6 szakmai, személyi és gazdédlkodasi feladatok
Osszessegét.

6. Gondoskodik arrdl, hogy az intézményi egységek folyamatosan rendelkezzenek érvényes
miikodési engedéllyel.

7. Gondoskodik az intézményi egységek szakmai programjainak elkészitésérdl, €s a szakmai
programokban foglaltak magas szinvonalu megvalositasarol.

8. Iranyitja és koordinalja

a) az intézményben a munkaeré-gazdalkodasi, a kiils® és belsd tovabbképzési, €s a
terepgyakorlatokhoz kapcsolédo oktatasi tevekenységet,
b) akézfoglalkoztatds megszervezéset.
9. Feliigyeli, ellenérzi
a) az intézményi egységek kozotti egylittmikodeést, munkamegosztést,
b) a szabélyzatokban foglaltak betartasat,
¢) amunkafegyelmet,
d) az etikai kovetelmények betartasat,
¢) amagas szinvonal szolgaltatasok biztositottsagat.

10. Iranyito, ellenérzé munkajéban, allasfoglalasainak kialakitasaban, dontéseiben €pit az
alapellatasi, szakellatdsi, gazdasagi vezetd ¢s a Vezetbi tanacsok véleményére, javaslataira,
szakmai allasfoglalasaira.

11. Egytittmiikodik a tarsintézményekkel, helyi és orszagos szakmai szervezetekkel.

12. Az igazgat6 a feladatét a Tarsuldsi Tan4cs elndke altal meghatérozott munkakdéri leirds alapjan
végzi.

Az igazgat6 helyettesitése

Az igazgatét tavollétében, illetve akadélyoztatdsa esetén teljes jogkorrel, egyszemélyi
felel6sséggel a szakellatas vezetd helyettesiti. Gazdasagi dontésekben allandé helyettese — az
allamhaztartasi torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet alapjan — a
gazdasagi vezeto.

X.1.2. Gazdasagi vezet6 feladat-, és hataskdre:

A gazdasagi vezetd a feladatait az igazgaté kozvetlen vezetése és ellendrzése mellett latja el. A
gazdaségi vezetd az igazgat6 dllandd helyettese.

1. Elkésziti az Integralt Intézmény koltségvetését, a gazdalkodésarél szolé beszamolo
jelentéseket, gondoskodik a tényszerti, hataridoben torténd adatszolgéltatasrol.

2. A szakmai szervezeti egységek gazdasagi, pénziigyi és szdmviteli munkdéjahoz irdnymutatast
ad és ezek végrehajtasat ellenbrzi.
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3.
4.

Ervényesiti a pénziigyi és vagyongazdalkodasra vonatozo jogszabalyi és egyeb elbirdsokat.
Az igazgat6 megbizdsa alapjan képviseli az intézményt kiilsd szervek elétt.

Felelds:

az elbiranyzat-tervezéssel, felhasznélassal, a hataskorébe tartozo eléiranyzat-modositassal,
az iizemeltetéssel, fenntartassal, mikddtetéssel, beruhdzassal, a vagyon hasznilatdval,
hasznositasaval kapcsolatos feladatok ellatasaért;

a szdmviteli rendért;

az intézmény gazdasigi és pénziigyi tevékenységéért, pénziigyi fegyelem megtartasacrt;

a beszamolasi folyamat megszervezéséért, hataridore torténd elkészittetéséert;

a hivatalos adatszolgaltatissal kapcsolatos kotelezettségek és a gazdasagi szervezetre
kiterjed6 feladatok jogszabalyoknak megfeleld ellatasaért;

a vagyonvédelemért, a tirsadalmi tulajdonért és a tervszer(i gazdalkodasért, a pénziigyi, a
gazdalkodasi és szamviteli fegyelem megszervezéséért, a jogszerti gazdalkodasért;

a tervezési, a beszamolasi és az informécié szolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért.

A gazdasagi vezetd feleldssége nem érinti a koltségvetési szerv vezetdjének a felelosségét.

Konkrét feladatait a munkakori leirds tartalmazza.
A gazdasagi vezet6t a pénziigyi ligyintézo helyettesiti.

X.1.3. Szakellatas vezet6 feladat-, és hataskore:

Munkéjét az igazgatd iranyitasaval végzi.

1.

2.

P

A szakellatasi vezetd teljes jogkorrel helyettesiti az igazgatét tavolléte, illetve
akadalyoztatasa esetén.
A szakellatasi vezetd anyagilag, erkdlcsileg és fegyelmileg felel6s a vezetése alatt allo
szakmai egységek munkéjéért, szervezi és iranyitja az ott foly6 szakmai tevékenységet,
ennek keretében gondoskodik a gazdaségos, tervszerli, takarékos mikodésrdl, a
koltségvetés végrehajtasarol.
Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti ¢és orszagos szakmai
szervezetekkel, intézményekkel, civil szervezetekkel.
Figyelemmel kiséri a szakellatast érint6 palydzatokat, szitkség szerint részt vesz azok
el6készitésében, lebonyolitdsaban.
Szervezi a szakellatidsban dolgozdk belsé tovabbképzését.
Kozremiikodik a kozfoglalkoztatds megszervezésében, lebonyolitsaban.
Kiadményozasi jogkort gyakorol a vonatkozé utasitds szerint.
Gondoskodik a szakellatdsban a hatdlyos szabalyzatok betartdsardl, sziikség szerint
javaslatot tesz azok mddositdsara.

Feliigyeli, irdnyitja, koordinalja a szakellatdshoz tartozé intézményi egységek napi
miitk6dését.

Konkrét feladatait a munkakéri leirdsa tartalmazza.
A szakellatasi vezet6t tavollétében az alapellatasi vezetd helyettesiti.

X.1.4. Alapelldtds vezet6 feladat-, és hatiaskire

Munkajat az igazgaté iranyitaséval végzi.
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1. Az alapellatasi vezet6 anyagilag, erkolcsileg és fegyelmileg felelds a vezetése alatt 4116
szakmai egységek munkajaért, szervezi és irdnyitja az ott folyé szakmai tevékenységet.

»

Kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orsz4dgos szakmai szervezetekkel,

intézményekkel, civil szervezetekkel.

AR

Szervezi az alapellatasban dolgozdk bels6 tovabbképzését.

Koézremiikodik a kozfoglalkoztatds megszervezésében, lebonyolitasaban.
Gondoskodik az alapellatisban a hatdlyos szabalyzatok betartasardl.

Gondoskodik az alapellatds intézményi egységei tekintetében a gazdasagos, tervszert,

takarékos miik6désrél, a koltségvetés végrehajtasarol.
7. Feliigyeli, iranyitja, koordinalja az alapellatashoz tartoz6 intézményi egységek napi
miik6dését.

Konkrét feladatait a munkakori leirasa tartalmazza.
Az alapellatasi vezet6t tavollétében a szakellatasi vezet6 helyettesiti.

X.1.5. Egészségiigyi referens feladat-, és hataskore

Munk4éjat az igazgatd irdnyitasaval végzi.

Feladata:

Ellatja a véd6noéi szolgalatok miikodési engedélyének megkéréséhez, sziikség szerinti
mddositidsahoz kapcesolddo feladatokat.

Ellatja a feln6tt haziorvosi, gyermek haziorvosi, fogorvosi szolgélat megszervezéséhez
¢és miikddtetéséhez kapcsolddd miikodtetdi feladatokat.

Gondoskodik az egészségiigyi alapellitdis megszervezéséhez és miikddtetéséhez
kapcsolddo szerzédések megkotésérdl, szitkség szerinti modositasarol.

Gondoskodik a véd6néi tanicsaddk jogszabalyban eléirt targyi, személyi feltételeinek
biztositasahoz sziikséges intézkedések megtételérdl.

Ellatja az iskolaorvosi rendeldkre jogszabalyban eldirt targyi, személyi feltételek
biztositasdhoz sziikséges intézkedéseket.

Kozremiikodik az egészségiigyi alapellatds szolgalataira vonatkozé beszamoldk,
szakmai anyagok el6készitésében.

Figyelemmel kiséri az egészségligyi alapellatist érintd palydzati kiirdsokat,
kezdeményezi, illetve megteszi a benyujtashoz szlikséges intézkedéseket.

Konkrét feladatait a munkakéri leirasa tartalmazza.
T4avollétében az igazgaté altal kijelslt személy helyettesiti.

X.2. Az OTSZEGYII gazdasagi szervezetéhez tartoz6 munkakorok:

X.2.1. Koényveld
Munk4jat a gazdasagi vezetd kozvetlen irdnyitasa alatt végzi.

Feladata:

= részt vesz az intézményi egységek gazdalkodasival kapcsolatos feladatok
ellatasaban,

* az intézményi egységek utalvanyozott, ellenjegyzett, érvényesitett szamldinak
szamitogépes rogzitése,

= szamviteli bizonylatok alaki és tartalmi ellendrzése,

= szamldk sziikség szerinti kontirozasa,

= fokonyvi szamlak egyeztetése,
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* pénzforgalmi jelentés megkiildése az intézmények és feliigyeleti szerv részére,
= 4ltaldnos forgalmi adébevalldssal kapcsolatos nyilvantartasok vezetése, egyeztetése,
= részt vesz az intézményi egységek leltaranak elkészitésében, kiértékelésében,

Konkrét feladatait a munkakéri leirdsa tartalmazza.
Tévollétében a gazdasagi vezetd éltal kijelslt személy helyettesiti.

X.2.2. Pénziigyi tigyintéz6
Munkéjat a gazdasagi vezetd kozvetlen irdnyitasa alatt végzi.

Feladata:

figyelemmel kiséri a koltségvetés végrehajtasdnak alakulasat, sziikség esetén jelzéssel él
a gazdasagi vezetd felé elvégzi a bankszdmlaszerzddések elOkészitését, intézi a

bankszamla nyitast illetve megsziintetést,

= el6késziti az utalast a szalliti tartozasok hataridére torténd kiegyenlitése érdekében,

= utalja a sz4llitéi szamlak ellenértékét, a gazdalkodoi kifizetéseket, a munkabéreket,

= elkésziti az intézményre harulé adobevallasokat, és hataridében megkiildi a NAV felé,

= gondoskodik az adok hatériddre t6rténd utaldséarol,

» teljes korlien intézi az ingd, és ingatlan vagyont érintd biztositassal, valamint a
felelésség biztositassal kapcsolatos ligyeket,

= ellatja az lizemanyag elszdmolassal kapcsolatos feladatokat, ellendrzi a menetlevelek
kiallitasanak szabalyossagat, gépjarmiivek fogyasztasat,

= gondoskodik a gépjarmiivek folyamatos karbantartasarél és javittatasarol,

= az iskolabusz hasznalata soran kiallitja a vevOk részére a szdmléakat,

= helyettesiti tAvolléte, vagy akadélyoztatisa esetén a gazdasagi vezetot.

Konkrét feladatait a munkakori leirdsa tartalmazza.
Tavollétében a gazdasagi vezetd éltal kijelslt személy helyettesiti.

X.2.3. Munkatigyi {igyintéz6
Munkéjat a gazdasagi vezetd kozvetlen irdnyitasa alatt végzi.

Feladata:

= g kozalkalmazotti jogviszony é€s a munkaviszony létesitésével, médositisaval,
megsziintetésével kapcsolatos feladatok elvégzese,

= jtsorolasokkal, munkabér-valtozéssal az intézmény hatdskdrébe tartozo teenddk
elvégzése,

» g valtozObér, tavolmaradasok, gazdlkodoi kifizetések jelentésének hatiridoben
torténd elvégzése,

= étkezési utalvanyokkal kapcsolatos tigyintézés,

= sziikséges jelentések elkészitése és megkiildése az illetékes szervek felé,

Konkrét feladatait a munkakéri lefrasa tartalmazza.
Tavollétében a gazdasagi vezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

X.2.4. Gazdasagi iigyintéz6
Munkajat a gazdaségi vezet6 kozvetlen irdnyitasa alatt végzi.
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Feladata:

» részt vesz az intézményi egységek gazdalkodasdval kapcsolatos feladatok
ellatasaban,

= adatot szolgaltat a koltségvetés tervezéséhez,

= az Integrdlt Intézmény vagyontargyainak selejtezésével, hasznositdsaval
Osszefiiggd feladatok végzése,

= részt vesz az intézményi egységek leltaranak elkészitésében,

= vezeti a nagy értékii targyi eszk6zok analitikus nyilvantartdsat,

* vezeti a munkaruha nyilvantartast,

= helyettesiti a pénztarost.

Konkrét feladatait a munkak®éri leirasa tartalmazza.
Tévollétében a gazdasagi vezetd altal kijelslt személy helyettesiti.

X.2.5. Pénztaros
Munkdjat a gazdasagi vezetd kozvetlen irdnyitasa alatt végzi.

Feladata:

= készpénz-sziikséglet felmérése, készpénz igénylése, felvétele, bevételezése,

* hazipénztari bizonylatok alaki és tartalmi feltilvizsgalata,

* hazipénztarban tartott értékek szabalyszerii kezelése, megdrzése,

= hazipénztarral, szigori  szamadasi  nyomtatvanyokkal  kapcsolatos
nyilvantartasok vezetése,

» pénztar-zarlatra vonatkozé eldirasok betartasa,

»  készpénzfizetési szamldk  altaldnos forgalmi addjaval  kapcsolatos
nyilvantartasok vezetése, egyeztetése,

* pénzkezelési szabalyzatban eléirtak betartésa,

* i{izemanyag elszamolassal kapcsolatos teend6k végzése.

Konkrét feladatait a munkakéri leirasa tartalmazza.
Tévollétében a gazdasigi vezetd 4ltal kijelolt személy helyettesiti.

X.2.6. Gépkocsivezetd
Munkdjat az alapellatas vezetd kozvetlen iranyitdséval végzi.

Az OTSZEGYII igazgatoja 4ltal kiadott engedélyében meghatirozott gépjarmiivet a vonatkozd
jogszabalyok, a kozuti kozlekedési szolgéltatdsokrdl és a koziti jarmilvek tizemben tartdsérol
sz016 rendelet elbirasainak betartasaval vezeti.

Felelbs:
» az Gépjarmii-hasznalati Szabélyzatban foglaltak betartasaért,
* amenetlevél naprakész, jogszabalyi eldirasok szerinti vezetéséért,
» a gépkocsi takarékos tizemeltetéséért.

Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Tavollét idején az alapellatas vezetd altal kijelolt személy helyettesiti.
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X.3. Az OTSZEGYII intézményi egységeinek feladatellatdsat biztosité munkakorsk

X.3.1. Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
X.3.1.1. Szakmai egységvezetd

Munk4j4t az alapellatas vezet$ kozvetlen irdnyitaséval végzi.
Jogkore: véleményezési és javaslattételi jog illeti meg az intézményi egységben foglalkoztatott
munkavéllalok kinevezése, felmentése, jutalmazasa, fegyelmi eljaras ala vondsa el6tt.

Felelds:

* az intézményi egység szinvonalas szakmai miikodéséért, fejlesztéséert,

* az intézményi egység szakmai programjénak magas szintli végrehajtasacrt,

= az ésszerli gazdalkodasért,

»  ajelz6rendszer miikddtetéséért,

* az intézményi tulajdon védelméért,

= az Etikai K6dexben foglaltak megvalositasaért,

» a hatilyos jogszabalyok alapjan el6irt nyilvantartdsok és dokumentdcidk
vezetéséért,

» szakmai irdnymutatds nyujtasaért a csaladsegitoknek, esetmenedzsereken,
taniacsadéknak, Ovodai és iskolai szocidlis segitdknek, szocidlis
asszisztenseknek,

= feliigyeli, koordindlja a szakmai egység szervezeti munkajat.

Konkrét feladatait a munkakori leirs tartalmazza.
Tévolléte idején az ltala kijelolt esetmenedzser helyettesiti.

X.3.1.2. Csaladsegitd
Munkajat a szakmai egységvezetd kozvetlen irdnyitdsaval végzi.
Feladatai:

» az intézményi egység szakmai programjanak magas szintii végrehajtasa,

»  ajelzbrendszer miikddteteése,

» ahatalyos jogszabalyok alapjéan el6irt nyilvantartasok és dokumentaciok vezetese,

» aszocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadas,

» az anyagi nehézségekkel kiizd6k szdméra a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzijutas megszervezése,

» a szocidlis segitémunkat, igy a csaladban jelentkezé miikddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak eldsegitése,

* 2 tartés munkanélkilliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatési
problémakkal kiizdék, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichidtriai betegek, a kabitoszer-problémaéval kiizdok, illetve egyeb szocidlisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasa,

» a kriziskezelés, valamint a nehéz élethelyzetben €él6 csaladok segité szolgaltatasok
biztositasa,

* a gyermeki jogokrél és a gyermek fejlodését biztosité tamogatasokrol valo tajékoztatas, a
tamogatashoz valé hozzijutés segitése,

» g csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentélhigiénés és a karos
szenvedélyek megelézését célzé tandcsadds vagy az ezekhez vald hozzajutas
megszervezese,

» a valsdghelyzetben 1év6 varandés anya tdmogatasa, segitése, tandcsokkal vald ellatasa,
valamint szocidlis szolgéltatisokhoz és gyermekjoléti alapellatisokhoz, kiilondsen a
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csalddok 4tmeneti otthondban igénybe vehet6 ellatashoz torténd hozzéajutdsanak
szervezeEse,

szabadidés programok szervezése,

a hivatalos ligyek intézésének segitése,

folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megteszi a szilkséges
intézkedést.

Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Tévolléte idején a szakmai egységvezetd altal kijelslt csaladsegitd helyezettesiti.

X.3.1.3. Esetmenedzser
Munkajat a szakmai egységvezetd irdnyitasaval végzi.
Feladatai:

az intézményi egység szakmai programjanak magas szintii végrehajtasa,

a jelz6rendszer miikddtetése,

a hatalyos jogszabalyok alapjan el6irt nyilvantartasok és dokumentécidk vezetése,

a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hat6sagi intézkedésekhez kapcsolédo, a
gyermekek védelmére iranyulé tevékenységek ellatdsa,

kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy silyosabb foku veszélyeztetettség esetén
a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe
vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni forméban torténd nytjtisara, a gyermek
tankotelezettsége  teljesitésének elémozditdsara, a gyermek csaladjabdl t6rténd
kiemelésére, a leendd gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatdsara, valamint a
gyermek megelézd partfogasinak melldzésére, elrendelésére, fenntartdsara és
megsziintetésére,

a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocialis segitémunkét koordinal
és végez — az otthont nyujté ellatdst, illetve a tertileti gyermekvédelmi szakszolgéltatast
végz$ intézménnyel egylittmikddve — a csalad gyermeknevelési koriilményeinek
megteremtéséhez, javitasahoz, a sziild és a gyermek kozétti kapesolat helyredllitasédhoz,
utégondozést végez a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez,

védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet, szocialis
segitdmunkat koordinal és végez, illetve a gydmhatésdg megkeresésére a csaladi p6tlék
természetbeni formaban torténd nydjtasdhoz kapesoldédé pénzfelhasznélasi tervet készit.

Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Tévollét esetén a szakmai egységvezetd altal kijelolt esetmenedzser helyettesiti.

X.3.1.4. Tanacsadd
Munkajat a szakmai egységvezet$ kozvetlen irdnyitasaval végzi.
Feladata:

az intézményi egység szakmai programjanak magas szintii végrehajtasa,

a jelzbrendszer miikodtetése,

a hatalyos jogszabdlyok alapjan elbirt nyilvantartasok és dokumentaciok vezetése,
jogi iratok értelmezése,

altaldnos jogi tanicsadas,

kérelem, keresetlevél megirasa,
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= Ozd teriiletén Dbiréségi és  szabalysértési, bilincselekménnyel  kapcsolatos
kérnyezettanulmany készitése,
= jgazolatlan iskolai mulasztas iigyében tajékoztatas és kornyezettanulmény készitése,
= kompetencidjéba tartoz6 esetekben tandcsadds nyujtasa.
Konkrét feladatait a munkakéri leirds tartalmazza.
Tévollét idején a szakmai egységvezetd altal kijelslt személy helyettesiti.

X.3.1.5. Ovodai és iskolai szocislis segitd
Munkajat a szakmai egységvezetd kdzvetlen irdnyitdsaval végzi.
Feladata:

» az intézményi egység szakmai programjanak magas szintli végrehajtasa,

= g3 hatilyos jogszabalyok alapjén eldirt nyilvantartdsok és dokumentacidk vezetése,

» segiti a gyermeket a koranak megfelel6 nevelésbe és oktatisba valé beilleszkedéséhez,
valamint tanulményi kételezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetencidi fejlesztésében,

» segiti a gyermeket a tanulméanyi eldémeneteléhez, késdbbi munkavallaldsihoz kapcsolodd
lehetdségei kibontakozésaban,

= segiti a gyermek tanulményi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezdk észlelését
és feltarasat,

» segiti a gyermek csaladjat a gyermek 6vodai és iskolai életét érinté kérdésekben, valamint
nevelési problémék esetén a gyermeket és a csalddot a kozottik 1évd konfliktus
feloldasaban,

* segiti prevencids eszk6zok alkalmaziséval a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirésct &s

= ajelzérendszer mikddtetése.

Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
Tévollét idején a szakmai egységvezetd dltal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.1.6. Szociélis asszisztens
Munkéj4t a szakmai egységvezetd kozvetlen iranyitdsaval végzi.
Feladatai:
» az intézményi egység szakmai programjinak magas szintii végrehajtasa,
a jelzérendszer mikodtetése,
a hatélyos jogszabalyok alapjan el6irt nyilvéntartasok és dokumentaciok vezetése,
csaladlatogatasok dokumentalasa,
irdsos feljegyzések készitése,
» forgalmi naplo6 vezetése,
v {igyfélfogaddsban valé részvétel.

Konkrét feladatait a munkakori lefréds tartalmazza.
Tavolléte idején a szakmai egységvezetd altal kijeldlt szocidlis asszisztens helyettesiti.

X.3.3.7. Adminisztrator

Munk4jat a szakmai egységvezetd kozvetlen irdnyitasival végzi.

Feladatai:
» gz intézményi egység szakmai programjanak magas szintli végrehajtasa,
»  az intézményi egységbe beérkez6- és kimend iratok iktatasa, kezelése,
» a TEVADMIN nyilvantartas vezetése,
»  {igyfélfogadason valé részvétel,
= sziikség esetén csalddlatogatason torténé részvétel, ezek dokumentalasa,
L]

irasos feljegyzések készitése.
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Konkrét feladatait a munkakori leirds tartalmazza.
Tavolléte idején a szakmai egységvezetd ltal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.1.8. Gépkocsivezetd
Munk4jat a szakmai egységvezetd kozvetlen irdnyitasaval végzi.

Az OTSZEGYII igazgatéja altal kiadott engedélyében meghatarozott gépjarmiivet a vonatkozo
jogszabalyok, a koziti kozlekedési szolgaltatdsokrl és a kozhti jarmivek lizemben tartasarél
sz6l6 rendelet elbirasainak betartasaval vezeti.
Felelds:
» az Gépjarmii-hasznalati Szabalyzatban foglaltak betartasaért,
* amenetlevél naprakész, jogszabalyi elSirdsok szerinti vezetéséért,
= a gépkocsi takarékos lizemeltetéséért.

Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Tévollét idején az szakmai egységvezett altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.2. Hazi segitségnyujtas
X.3.2.1. Vezetd gondozé

Munkéjat az alapellatas vezetd kdzvetlen irdnyitasaval végzi.
Jogkore: véleményezési és javaslattételi jog illeti meg az intézményi egység alkalmazottainak
kinevezése, jutalmazasa, felmentése, fegyelmi eljards ald vonasa elbtt.

Felelds:
» a hazi segitségnyujtas intézményi egység szakmai programjanak magas szintl
végrehajtésaért,

= az ésszerll gazdalkodasért,
= az intézményi tulajdon védelméért,
» az Ftikai Kédexben foglaltak megvalositasaért,
» a hatalyos jogszabdlyok alapjan eldirt nyilvantartdsok és dokumentaciok
vezetéséért,
Konkrét feladatait a munkakori leirds tartalmazza.
Tévolléte idején az alapellatasi vezetd altal kijeldlt személy helyettesiti.

X.3.2.2. Szocialis gondoz6
Munk4jéat a vezeté gondoz6 kozvetlen irdnyitasival végzi.
Felel8s:
»  az ellatést igénybe vevdvel segit6 kapesolat kialakitasaért és fenntartasaért,
» az orvos elbirasa szerinti alapvetd gondozasi, 4polasi feladatok ellatasaért,
* 3 higiénia megtartédsaban valé segitségnyujtasért,
*  az ellatast igénybe vevé héztartisanak vitelében torténd kozremikodéséért,
» az ellatist igénybe vevdnek a kornyezetével valé kapcsolattartasban vald
kézremlkodéséért,
» a7 ell4tast igénybe vevét érinté veszélyhelyzet kialakulasdnak megel6zésében, a
veszélyhelyzet elharitdsédban val6 segitségnyujtaseért,
» az érdekvédelemmel kapcsolatos iigyek intézéseért,
» a hatilyos jogszabalyok alapjan eléirt nyilvantartdsok és dokumentaciok
vezetéséért.
Konkrét feladatait a munkakdri leirés tartalmazza.
T4vollét idején a vezetd gondozd 4ltal kijelslt személy helyettesiti.
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X.3.3. Jelz6érendszeres hazi segitségnyujtas

X.3.3.1. Szocialis gondozd

Munk4jat az alapellatas vezeté kozvetlen irdnyitasa alatt végzik.

Felelos:
» a segélykérésétdl szamitott leheté legrovidebb idén beliil a segitséget kérd
lakasan torténd megjelenéséért,
* a segitségkérés okdul szolgalo probléma megoldéaséért,
»  asegitségkérés tényérdl, a problémamegoldés menetérdl torténd beszamoldsért.
Konkrét feladatait a munkakéri leirds tartalmazza.
Tévolléte idején az alapellatdsi vezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.4. Szenvedélybetegek kozosségi ellatdsa

X.3.4.1. Kozosségi gondozd

Munkéjat az egységvezetd terapias munkatérs kozvetlen irdnyitisaval végzi.
Felel6s:

* aszakmai program megvalositasaért,

= az ellatott otthondban, lakokdrmyezetében végzett egészségligyi, szocidlis és
mentalis segitségnyujtasért,

= a fiiggdségbdl vald kivezeté utak megtaldlasa érdekében a személyes célok és
véltozasra motivald tényezok feltirasaért, fenntartasiért,

» g kezel6orvossal valé kapcsolattartds révén a gondozott allapoténak folyamatos
figyelemmel kiséréséért,

» egészségiigyi felvilagosito, és prevencids tevékenység biztositasaért,

= terdpids ill. rehabilitaciés kezelések vagy 4rtalomcsokkentd programok
eléréséért,

= pszicho-szocidlis rehabilitacié szervezéséért, biztositasaert,

* munk4jéhoz kapcsolddd nyilvantartasokert.

Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
Tévolléte idején az egységvezetd terapias munkatars ltal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.4.3. Orvos konzultans

Munkajét az egységvezetd terapias munkatdrs kdzvetlen irdnyitasaval végzi.

Feladata:

= Segiti a pszichoaktiv szerhaszndlattal kapcsolatos multidiszciplindris
szemléletméd kialakitasat az ellatott, csalad és szocidlis ellatérendszer korében.

= Segitséget nyjt az addiktiv magatartds szempontjabol veszélyeztetd helyzetek
felismerésére.

» Havonta 4 érdban személyes taldlkozast biztosit az ellatottakkal, segiti 8ket a
szenvedélyallapottal osszefliggd dontéseik meghozataldban.

» Kozremikddik a BNO kod szerinti besorolasba tartozé lehetéség
megéllapitdsindl és annak dokumentélasindl. Alkalmanként diagnosztikai
munkat végez.
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= Részt vesz a team- munkaban, eseti megbeszéléseken.

= Az ellatottak érdekében a sziikséges informéciok dramlasét biztositja a szolgalat
munkatarsai szdmara, a titoktartdsi és személyes jogok védelmét szolgald
szabalyok megtartisa mellett.

X.3.5. Szenvedélybetegek Nappali Intézménye

X.3.5.1. Egységvezetd terapids munkatars

Munkdjat az alapellatas vezetd kozvetlen irdnyitaséval végzi.

Jogkore: véleményezési és javaslattételi jog illeti meg az intézményi egység alkalmazottainak
kinevezése, felmentése, fegyelmi eljaras ala vonasa el6tt.
Felelos:
* A szenvedélybetegek nappali intézménye és a szenvedélybetegek kozOsségi
ellatasa mikodéséért, szakmai tevékenységéért, gazdalkodasaért,
* az intézmény szakmai programjanak megvaldsitasaért,
» az intézményben folyé magas szinvonalt szakmai munka megszervezéséért €s
iranyitasaért,
* a szolgaltatdsokat igénybevevd szenvedélybetegek komplex ellatasanak
megszervezéséért és iranyitasaért,
= személyre szabott rehabilitadciés munkéért,
= prevencios tevékenység megszervezéséért,
* a szakmai munkit tdmogaté intézmények, szervezetek egylittmiikodésének
megszervezéséért és iranyitasaért,
= szakmai tovabbképzésert,
* az intézményben vezetett, munkajihoz kapcsolodé nyilvantartasokeért.
Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
Téavolléte idején a hajléktalan ellatas részlegvezetdje helyettesiti.

X.3.5.2. Terapids munkatars

Munk4jat a szenvedélybetegek nappali intézmény egységvezetd terdpids munkatirs kozvetlen
irdnyitasaval végzi.

Felelds:

* az intézmény szakmai programjanak megvalositasaért,
= ir4nyitott, személyre szabott mentalis és szocilis gondozasért,
= hatékony krizisoldé tevékenységért,
» terapids foglalkozasok szervezéséért és iranyitasaért,
» egészségiigyi felvilagosité — és prevencidés tevékenység szervezéséért és
iranyitasaért,
= nyitott programok szervezéséért, melyek az ellatdst igénybevevok
rehabilitaciéjat célozzék,
= nyitott programok szervezéséért, melyek a fliggbséggel kiizdé személyek
életmod-valtoztatasat, visszaesésének megelézését célozzak,
* a szakmai munkat tdmogaté intézmények, szervezetek egyiittmiikodésének
megszervezéséért €s iranyitasaeért,
* g hdzirend betartasaért és betartatasaért,
= az intézményben vezetett, munkajahoz kapcsolédé nyilvantartasokért.
Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
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Tavollét idején az egységvezetd terapids segitd altal kijeldlt személy helyettesiti.
X.3.6. Tamogat6 Szolgilat

X.3.6.1. Szolgalatvezetd
Munkéjat az alapellats vezetd kozvetlen irdnyitdsaval végzi, akinek tevékenységérdl rendszeresen
beszémol.
Jogkore: véleményezési és javaslattételi jog illeti meg az intézményi egység alkalmazottainak
kinevezése, felmentése, fegyelmi eljaras ald vonésa elott.
Felelds:
= a Tamogaté Szolgalat szinvonalas szakmai miikodéséért, fejlesztéséert,
informacionyujtasért, iigyintézésért, tandcsadasért. A segité tanacsadast kovetd
tarsadalmi  beilleszkedést  segitd  szolgaltatdsokhoz valé  hozzdjutds
biztositasaért,
» fogyatékossag jellegének megfeleléen az alapvetd szikségletek kielégitését
segitd szolgaltatasokhoz, kdzszolgéltatasokhoz valé hozzajutés biztositésacrt,
= a hatilyos jogszabalyok alapjan eldirt nyilvantartdsok és dokumentdciok
vezetéséért.
Konkrét feladatait a munkakéri leirés tartalmazza.
Tavolléte idején az alapellatas vezetd altal kijelslt személy helyettesiti.

X.3.6.2. Gondozé
Munk4jat a Tamogat6 Szolgalat vezetdjének kozvetlen iranyitésaval végzi.

Felelds:

= a tamogatdé szolgdlat keretein belill nyGjtott szemeélyi segités magas
szinvonaléért,
= az emberi és polgari jogok érvényesiiléséért,
* az egyén autonémidjit elfogado, integracidjat minden eszkOzzel segitd,
humanizalt kérnyezet kialakitasaért.
Konkrét feladatait a munkakéri leirds tartalmazza.
T4vollét idején a szolgalatvezetd 4ltal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.6.3. Gépkocsivezetd
Munkéjat a Tamogatd Szolgdlat vezetdjének kozvetlen irdnyitasaval végzi.

Az igazgat6 éltal kiadott engedélyben meghatarozott gépjarmiivet a vonatkozd jogszabalyok, a
kozati kozlekedési szolgaltatasokrél és a kozuti jarmivek lizemben tartdsarol szold rendelet
eléirasainak betartdsaval vezeti.

Felelds:

» a Szallité szolgaltatds magas szinvonalu ellatasaért,

» g szallitas id6tartama alatt az utasokért,

= sziikség esetén feliigyeletet 14t el a fogyatékkal €16 személy felett,

= segiti a fogyatékkal 16 személyt kozvetleniil az utazas megkezdése el6tt, alatt
és utdna a személyes sziikségletek kielégitésében,

» a Gépjarmii hasznalati Szabélyzatban foglaltak betartasaért,

* a gépkocsi takarékos tizemben tartasaért.

Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Tavollét idején az alapellatési vezetd altal kijel6lt személy helyettesiti.
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X.3.7. Nappali Melegedd

X.3.7.1. Szocidlis munkatars
Munké4jat a hajléktalan ellatds részlegvezetdjének kozvetlen iranyitasaval végzi, akinek
tevékenységérol rendszeresen beszamol.

Felelos:
* azintézményi egység szakmai programjanak megvalositasaért,
» magas szinvonalil szocidlis munkaért,
» az intézményben ellatottak kozosségi életének magas szinvonalu
megszervezéséért,
= ahazirend betartisaért és betartatasaért,
= az intézményben vezetett, munkajéhoz kapcsolodo nyilvéntartésok tényszerd,
naprakész vezetéséért.
Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Tavolléte idején a hajléktalan ellatas részlegvezetdje altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.7.2. Szocialis segitd
Munkéjat a hajléktalan ellétas részlegvezetdje kozvetlen iranyitdsaval végzi.
Felelds:

* az intézmény szakmai programjanak megvalésitasacrt,

» szocialis gondozésért,

= az ellatottak tigyintézésének szervezéséért, lebonyolitasacrt,

= g hézirend betartasaért és betartatasaért,

»  az intézményben vezetett, munkéjahoz kapcsolédé nyilvéantartasokert.
Konkrét feladatait a munkakoéri leirds tartalmazza.
Tavolléte idején a hajléktalan ellatas részlegvezetdje ltal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.8. Idések Klubja (Bolyky Tamés uti Idések Klubja)

X.3.8.1. Klubvezetd
Munkéjét az alapellatas vezeté kozvetlen iranyitasa alatt végzi, amelyrdl rendszeresen beszamol.

Felelds:

« gz intézményi egységegység magas szinvonali szakmai munkéjaért,

= az ésszerll gazdalkodasért,

* az intézményi tulajdon védelméért,

* amunkahelyi és etikai helyzetért,

= ahatdlyos jogszabalyok betartasaért,

* aklubtagok fizikai ellatasaért,

= pszichés, fizikai, mentalis gondozas megszervezesért,

* afoglalkoztatis megszervezésért, lebonyolitasaert,

= aszemélyi és kérnyezeti higiéné biztositasaért,

»  érdekvédelemmel kapcsolatos ligyekben valo kozremiikddéséert,

* az intézményen beliil az emberi és allampolgéri jogok érvényesiiléséért, az
egyén autonémijat elfogadd, integracidjat minden eszkézzel segito,
humanizalt kdrnyezet kialakitasaért és mikodtetéséert.

Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
Tévolléte idején a szocidlis gondozd helyettesiti.
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X.3.8.2. Szocialis gondozd
Munkéjat a klubvezet6 kozvetlen irdnyitdsa alatt végzik.

Felelfs:

» aklubtagok fizikai ellatésaért,

» pszichés gondozaséért,

= g foglalkoztatasban val6 kozremiikodésért,

* aszemélyi és kérnyezeti higiéné biztositasaert,

» érdekvédelemmel kapcsolatos tigyekben valo kozremiikodéséért,

* az intézményen belill az emberi és allampolgari jogok érvényesiiléséért, az
egyén autonémigjat elfogadd, integréciojat minden eszkdzzel —segitd,
humanizalt kérnyezet kialakitasaért és mitkddtetéséert.

Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Téavolléte idején a klubvezetd helyettesiti.

X.3.9. Etkeztetés

X.3.9.1. Asszisztens
Munk4jat az alapellatas vezetd kozvetlen irdnyitasa alatt végzik.
Felelds:

» a szakmai munka szervezéséért, fejlesztéséért,
»  a szolgaltatassal kapcsolatos adminisztracids munkék pontos elvégzéséert,
= atéritési dijak beszedéséért.

Konkrét feladatait a munkakori leirés tartalmazza.

Tévolléte idején az alapellatasi vezetd altal kijelslt személy helyettesiti.

X.3.9.2. Gépkocsivezetd
Munkajat a szocidlis segit8 kozvetlen irdnyitasa alatt végzik.

Az OTSZEGYII igazgatoja 4ltal kiadott engedélyében meghatérozott gépjarmiivet a
vonatkoz6 jogszabalyok, a koziti kozlekedési szolgéltatasokrol és a kozati jarmiivek
{izemben tartasardl sz616 rendelet eléirdsainak betartdséval vezeti.

Felelos:
= 2 munkakorébdl adodo feladatai szinvonalas ellatasaért,
a gépkocsi feleldsségteljes, rendeltetésszerii hasznalataért,
az Gépjarmii hasznalati Szabalyzatban foglaltak betartasaért,
a menetlevél naprakész, jogszabalyi eléirdsok szerinti vezetésért,
a gépkocsi takarékos tizemeltetéseért.

Konkrét feladatait a munkak®éri leiras tartalmazza.
Tavolléte idején a szocidlis segitd altal kijelslt személy helyettesiti.

X.3.10. Hajléktalanok Atmeneti elhelyezését biztosité intézményi egységek (Atmeneti Szallas,
Ejjeli Menedékhely)

X.3.10.1. Részlegvezetd

Munkdjét a szakellatds vezetd kozvetlen iranyitisaval végzi, akinek tevékenységérol
rendszeresen beszamol.
Jogalldsa: véleményezési és javaslattételi jog illeti meg az intézményi egység
alkalmazottainak kinevezése, felmentése, fegyelmi eljards ala vonasa elétt.
FelelGs:
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» Az Atmeneti Szallas, az Ejjeli Menedékhely, és a Nappali Melegedd szakmai
tevékenységéért,

= gazdalkodasért,

* az intézményi egységekben a szakmai programok megvalosuldsaért,

= a hatdlyos jogszabalyok betartaséaért,

* magas szinvonalG szocidlis munka megszervezéséért, irdnyitdsaert,
végrehajtasaért.

Konkrét feladatait a munkakoéri leirés tartalmazza.

Tavolléte idején a Szenvedélybetegek Nappali Intézménye egységvezetd terapids munkatarsa
helyettesiti.

X.3.10.2. Szocidlis munkatars
Munk4jat a részlegvezetd kzvetlen irdnyitasaval végzi.
Felel6s:
= az intézmény szakmai programjédnak megvalositasaért,
* magas szinvonall szocidlis munka megszervezéséért, irdnyitasaért,
végrehajtasaért,
* az intézményben ellatottak kozOsségi életének magas szinvonald
megszervezéséért,
» g hazirend betartdsaért és betartatisaért,
* az intézményben vezetett, munkajahoz kapcsol6dé nyilvantartisokért.
Konkrét feladatait a munkakori leirés tartalmazza.
Téavolléte esetében a részlegvezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.10.3. Orvos:
Munkéjat megbizési szerz6déssel, a részlegvezetd irdnyitaséval, heti 2 6rdban végzi.
Mivel az ellatottak 6n4ll6 életvitelre képes személyek, az ellatast vagy a rendeld intézetben, vagy
az intézményi egységben latja el.
Feladata:
= az egészség meglrzeése,
* abetegség megelozése,
* amdr kialakult betegség gyogyitasa.
Ennek érdekében:
»  egészségligyi felvilagositast szervez,
» figyelemmel kiséri az intézmény higiénéjét,
* tandcsadast nyujt az egészséges életmodrol,
= e¢llatja a hozza forduld személyeket,
= sziikség esetén szakorvosi vizsgélatot kezdeményez.

X.3.10.4. Szocidlis segité/gondozd
Munk4éjét a részlegvezetd kozvetlen irdnyitasaval végzi.
FelelGs:
* az intézmény szakmai programjanak megvalositasacrt,
* az egészségiigyi feladatok ellatasaért,
= az egészségiigyi felvilagositéo munkaért,
* ahigiénés elbirasok betartasaért és betartatasaért,
= aszemélyi higiénés gondozasért,
* 3 hazirend betartdsaért és betartatasaért,
= az intézményben vezetett, munkdjahoz kapcsol6dé nyilvantartasokert.
Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
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Tavolléte idején a részlegvezet6 altal kijeldlt személy helyettesiti.

X.3.10.5. Karbantarto

Munk4jat a részlegvezetd kdzvetlen irdnyitdsaval végzi.
Felelds:
* az intézményi egységben el6forduld meghibasoddsok javitdsaért vagy
javittatasaért,
= a karbantartidshoz, hibaelharitashoz szlikséges anyagok beszerzéséért,
= az udvar, a park rendben tartasaért,
* az yj ellatott bekoltdzéséhez szikséges segitségnyujtasért,
»  sziikség esetén a rakodéssal jaré munkalatok elvégzéséért.
Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
Tavolléte esetében a részlegvezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.11, Idések Otthona (Szent Istvan uti egység, Bulcsu Uti egység, Szabolcs kozi egység)

X.3.10.1. Intézményvezetd dpold

Munkadjat a szakellatas vezet$ kdzvetlen irdnyitdsdval végzi.

Jogéllasa: véleményezési és javaslattételi jog illeti meg az intézményi egység alkalmazottainak
kinevezése, felmentése, fegyelmi eljaras ald vondsa eldtt.

Felelds:
* az egység szinvonalas mikodéséért, az ott végzett szakmai tevékenységért, a
gazdélkodasért,

* az intézményi egység szakmai programjanak megvaldsitasaért,

» az intézményi egység egészségiigyi ellatasanak megszervezéséért,

* agondozasi egységekben foly6 apoldsi, gondozasi munka koordinalaséaért,

= az 4poldk, gondozdk munkéjanak megszervezéséért,

» ga feladat ellatashoz kapesolédé nyilvantartdsok, dokumenticiok naprakész
vezetéséért,

* azelégondozasért.

Konkrét feladatait a munkakdri leirés tartalmazza.
T4volléte esetében a szakelltas vezet altal kijelSlt személy helyettesiti.

X.3.11.2. Csoportvezetd apold
Munk4jét az intézményvezetd dpold kbzvetlen irdnyitasa alatt végzi.
FelelGs:
L}

az intézményi egység szakmai programjanak megvalositasaért,

= az intézményi egység egészségligyi ellatdsanak megszervezéséért,

= g gondozasi egységekben foly6 dpolasi, gondozasi munka koordindlasaért,

* az apolok, gondozdk munkéjanak megszervezesédrt,

» a feladatellatdshoz kapcsolodd nyilvantartasok, dokumentdcidk napra kész
vezetéséért.

Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Tévolléte esetében a szakellatasi vezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.11.3. Szociélis munkatars
Munkajat az intézményvezetd apold kozvetlen irdnyitasa alatt végzi.
Felelos:
* az intézményi egység szakmai programjénak megvalositaséért,
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Konkrét feladatait

a magas szinvonalt mentalis és szocidlis munka szervezéséért, iranyitaséért és
végrehajtasaért,

a pszichés gondozasért,

a szabadid6 kulturalt eltSltésének megszervezéséért,

a feladatellatishoz kapcsoloddé dokumentumok, nyilvantartdsok naprakész
vezetéséért,

az ellatottak hivatalos {ligyeinek intézéséért,

az egységen beliil az emberi és 4llampolgari jogok érvényesiiléséért.

a munkakori leirds tartalmazza.

Tavolléte esetében a szakellatasi vezetd éltal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.11.4. Orvos

Munkéjat megbizasi szerzédés alapjan, a szakellatas vezetd kdzvetlen irdnyitasa alatt végzi.

Felel§s:

az ellatast igénybe vevd egészségi allapotinak rendszeres ellenbrzéséért,

a szakorvosi ellatas- és a kérhazi kezelésekhez vald beutalasért,

az egészségiigyi targyd jogszabalyokban meghatarozott szilirésekért,
gybgyszerrendelésért, valamint szilkség esetén az egészségiigyi szakellatisba
torténé beutalasért,

az alap gyogyszerkészlet Osszeéllitdsaért, amelyet havonta Osszedllit az
intézmény vezetbapoldja felé,

egészségiigyi ellatasban részesiilok részére egészségligyi személyi lapot allit ki
és vezet,

illetve orvosi tanacsadést tart.

X.3.11.5. Gondozd

Munk3jét az részlegvezetd/csoportvezetd apold kdzvetlen irdnyitasaval végzi.

Felelds

a szakszer( apolasi, gondozasi feladatok ellatasaért,

az ellatottak egészségi allapotanak figyelemmel kiséréséért,

a higiénés elbirdsok betartasaért,

az érdekvédelemmel kapcsolatos ligyekben vald részvételéért,
a munkdjukhoz kapcsolddé nyilvantartasokért.

Konkrét feladatait a munkakori leirds tartalmazza.
T4volléte esetében a intézményvezetd apolo altal kijelslt személy helyettesiti.

X.3.11.6. Szocialis tigyintéz6

Munkéjat a szakellatas vezet6 irdnyitasaval végzi.

FelelSs

az igénybe vevd személyes letétjének kezeléséért, készpénz meglrzéséert,
valamint takarékbetétjiik, értékpapirjaik, egyéb értékeik megOrzéséért, az
ezekkel Osszefliggd Gsszes dokumenticiokért,

meghatalmazas alapjan az ellatottak nyugdijanak egy Osszegben térténd
felvételéért,

a téritési dijak beszedéséért és az Integralt Intézmény szdmldjara vagy
pénztaraba torténd befizetéséért,

a feladata ellatdsdhoz kapesolodd nyilvantartasokért, dokumentacidkert,
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= az intézményi egység vagyonnyilvantartasaért,
» aleltari készleteinek nyilvantartasaért,
* 3 mikddéshez sziikséges eszk6zok, anyagok beszerzéséert,
* az Integralt Intézmény és az igénybe vevd kozdtt megkdtésre keriild
intézményi jogviszonyhoz kapcsolddé értesitések és megallapodads megirasaért,
* nyilvantartdsok, dokumentaciok naprakész vezetéséért.
Konkrét feladatait a munkakéri leirds tartalmazza.

Tévolléte esetében a szakellatasi vezetd altal kijelslt személy helyettesiti.

X.3.11.7. Adminisztrator
Munkéjat a szakellatds vezetd kozvetlen iranyitdsaval végzi.
Feladata:
e az intézményi egységbe beérkezd ligyiratok, kérelmek iktatdsa, valamint nyilvéntartasba
vétele,

o az iigyiratok irattdrozdsa az Iratkezelési Szabdlyzatban rogzitettek szerint, az
adminisztraciés, gépelés és iratsokszorositasi munkék elvégzése.

Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
Tavolléte esetén a szakellatds vezet6 altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.11.8. Elelmezésvezet6
Munkéjat a szakellatasi vezetd kozvetlen irdnyitasdval végzi.

Feladata:

» a Szabolcs koézi, Bulcsu 1ti, Szent Istvan Gti egységek élelmezésének min€l
magasabb szinvonalii megszervezése, annak folyamatos emelése,

* akonyhai munkafolyamatok megszervezése, iranyitdsa,

= biztositani a konyha rendjét, az elkészitett ételek megfeleld min6ségét,

» ellenérzi az élelmezési anyagok felhasznalasat mind a raktarban, mind pedig a
fozoOtérben,

» gondoskodik az ételhulladék elszallitdsardl,

» betartja és betartatja a kozegészségiigyl és jarvanyligyi eldirdsokat, ezzel
kapcsolatosan ellendrzi az ételmintak vételének tényét minden kiosztasra keriild
ételbdl,

= feliigyeli a felszolgélt és kiszallitott ételek mennyiségét, min6ségét, atadasat,
felelds az id6ben torténd kiszallitasaért kiszolgalasaért,

» Stelkalkulécié alapjan 4tveszi a nyersanyagot, az atvétel és a felhaszndlds
kozotti iddben gondoskodik a szakszer( tarolasrol,

= gondoskodik arrél, hogy az élelmezési raktarbol étvett anyagokat csak az
eléirasoknak megfeleld célra hasznaljak fel, az eldirt anyaghényadot betartsak,

= irdnyitja, és folyamatosan ellenérzi a nyersanyag-elokészités folyamatat, anyagi
feleldséggel tartozik az 4tvett nyersanyagért és gondoskodik minél
gazdasigosabb felhasznélasaért,

» az élelmezéshez sziikséges alapanyagok beszerzéséért, szakszeri tarolasaért,

* anyersanyag norma helyes, gazdasagos felhasznalasaért,

* 3 konyha technolégiai elbirasok és eljarasok betartatasaért,

* amegfeleld étrend és diéta Osszedllitdsaért,

* az iranyitasa al4 tartozé konyhai dolgozok munkajanak 6sszehangolasaért.
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Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.

Tévolléte esetében a kijelolt szakacs helyettesiti.
X.3.11.9. Szakacs
Munk3jat az élelmezésvezetd kdzvetlen irdnyitasdval végzi.

FelelGs:
. a konyhatechnologiai eljarasok és eldirdsok betartasaért,
. a konyhai kisegit6k munkéjanak feltigyeletéért, iranyitasaért,
. az élelmezésvezet6t6l 4tvett nyersanyagok étlap  szerinti
ételkészitéséért.

Konkrét feladatait a munkakéri leirds tartalmazza.
Tévolléte esetében az élelmezésvezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.11.10. Konyhai kisegit

Munkajat az élelmezésvezetd kozvetlen irdnyitasaval végzi.

Felelds:
o az ételkészitéssel kapcesolatos eld- és utdmunkalatok elvégzéséért,
e akonyhatechnolégiai eljardsokért és eléirdsok betartasaért,
¢ akonyhai helyiségek higiéniajaért.

Konkrét feladatait a munkakdri leirds tartalmazza.
Tévolléte esetén az élelmezésvezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.11.11. Mosodai alkalmazott
Munkéjat a részlegvezetd/csoportvezetd apold kozvetlen iranyitasaval végzi.

Felelds:
. a mosési technolégiak betartasaért,
@ a szennyezett ruhanemiik, textilidk atvételéért,
. szakszer( tisztitdsdért €s javitasaért,
5 a tisztitott ruhanemiik dtadasaért.

Konkrét feladatait a munkakoéri leiras tartalmazza.

Tavolléte esetében az intézményvezeté &pold/csoportvezetd &pold altal kijelolt személy
helyettesiti.

X.3.11.12. Takarito
Munk4jat az intézményvezetd apold/csoportvezetd apold kdzvetlen iranyitasaval végzi.

Felel6s:
. az intézmény higiénés rendjének biztositasaért,
. a fert6tlenito eljarasok betartasaért,
. a fogyo6eszkozok és tisztitészerek gazdasigos felhasznaldsaért.

Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.

Téavolléte esetében az intézményvezetd 4pold/csoportvezeté apold 4ltal kijellt személy
helyettesiti.

X.3.11.13. Karbantarté

Munk4jét az intézményvezetd dpold/szakellatasi vezetd kdzvetlen iranyitasaval végzi.

Felel6s:
. az intézményi egységben el6fordulé meghibasodasok javitasaért
vagy javittatasaért,
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v a  karbantartishoz,  hibaelhdritdshoz  sziikkséges  anyagok

beszerzéséért,
. az udvar, a park rendben tartasaért,
v az Uj ellatott beksltozéséhez szitkséges segitségnyujtasért,
L) sziikség esetén a rakoddassal jard munkélatok elvégzéséért.

Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
Tavolléte esetében az intézményvezetd dpold/szakellatasi vezetd altal kijelolt személy helyettesiti.

X.3.12. Bolcsdde (Katona Jézsef titi Bolcséde, Ujvaros téri Bolcséde)
X.3.12.1. Szakmai egységvezetd

Munk4jat az alapellatasi vezet6 iranyitasaval végzi.

Felelds:

* abolcsddei egységek magas szinvonal szakmai munkajaért,
* alegljabb nevelési metodusok bevezetéséért,
a koltségvetés betartasaért, gazdasigos felhasznalaséért,
* kiadmanyozasi jogk6rében eljarva a jogszabalyok betartasaért,
* amunkavédelemi, tlizvédelemi szabélyok betartdasaért,
* az intézményi egység kis- és nagy értékii targyi eszkdzeiért.

Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
Tévolléte esetében a bdlcsddei szakmai egységvezetdk egymast helyettesitik.

X.3.12.2. Kisgyermekneveld

Munk4jat a szakmai egységvezetd kozvetlen irdnyitasdval végzi.
Feladata:

figyelemmel kiséri és elosegiti a gyermekek helyes testi és szellemi fejlédését,
neveli a gyermekeket a higiénikus készségre, helyes kezdeményezésiiket,
aktivitasukat, 6nallésagukat,

az orvos utasitdsa szerint tandccsal latja el a sziiléket a gyermek gondozasaval,
nevelésével kapcsolatosa,

a gyermeket tisztan tartja,

figyelemmel kiséri a gyermek altalénos 4llapotat,

segit a gyermek vizsgéalatandl, beadja az eloirt gyogyszert,

csoportjardl vezeti az el6irt nyilvantartasokat,

Osszedllitja a gyermek napirendjét,

gondozondi munkarendet készit.

Konkrét feladatait a munkakori leiras tartalmazza.
Tavollét esetén a kisgyermeknevelOk egymdst helyettesitik, a szakmai egységvezetd kijélolése

szerint.

X.3.12.3. Elelmezésvezet

Munkéjat a szakmai egységvezetd kozvetlen irdnyitasaval végzi.
Feladata:

» akonyhai munkafolyamatok megszervezése, iranyitésa,
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* Dbiztositani a konyha rendjét, az elkészitett ételek megfelelé mindségét,

* ellen6rzi az élelmezési anyagok felhasznalasat mind a raktarban, mind pedig a
f6z6térben,

* gondoskodik az ételhulladék elszallitasarol,

* betartja €s betartatia a kozegészségligyi és jarvanyligyi el6irdsokat, ezzel
kapcsolatosan ellenérzi az ételmintak vételének tényét minden kiosztasra keriils
ételbol,

= feliigyeli a felszolgalt és kiszéllitott ételek mennyiségét, mindségét, ataddsat,
felelds az id6ben torténd kiszallitasaért kiszolgalasaért,

* ¢ételkalkulacié alapjan atveszi a nyersanyagot, az atvétel és a felhaszndlas
kozotti idében gondoskodik a szakszer(i tarolasrol,

* gondoskodik arrél, hogy az élelmezési raktarbdl atvett anyagokat csak az
eléirasoknak megfeleld célra hasznéljak fel, az eldirt anyaghdnyadot betartsdk,

* iranyitja, és folyamatosan ellen6rzi a nyersanyag-el6készités folyamatat, anyagi
feleloséggel tartozik az atvett nyersanyagért és gondoskodik minél
gazdasagosabb felhasznalasaért.

FelelGs:

. a gyermekek életkoranak megfeleld étkeztetésért,

. az élelmezéshez sziikséges alapanyagok beszerzéséért, szakszer(i
tarolasaért,

. a nyersanyag norma helyes, gazdasdgos felhasznaldsaért,

. a konyha technologiai eldirasok és eljarasok betartatasaért,

. a megfelel6 étrend és diéta Osszedllitasaért,

. az irdnyitasa ald tartozd6 konyhai dolgozék munkajanak
Usszehangolasaért,

" nyilvantartasok, dokumentacidk naprakész vezetéséért.

Konkrét feladatait a munkakdri leiras tartalmazza.
Tavolléte esetén a szakmai egységvezetd altal kijel6lt személy helyettesiti.

X.3.12.4. Szakécs
Munkajat az élelmezésvezetd kozvetlen irdnyitasaval végzi.

Felelos:
. a konyhatechnolégiai eljarasok és eldirasok betartasaért,
. a konyhai kisegit6k munkéjanak feliigyeletéért, iranyitasaért,
. az élelmezésvezet6tol atvett nyersanyagok étlap szerinti ételkészitéséért.

Konkrét feladatait a munkakdri leiras tartalmazza.
Tévolléte esetében a szakdcsok egymast helyettesitik.

X.3.12.5. Konyhai kisegitd
Munkdjat a szakdcs kdzvetlen iranyitasaval végzi.

Felelds:
. az ételkészitéssel kapcsolatos elé- és utdbmunkélatok elvégzéséért,
. a konyhatechnoldgiai eljardsokért és eldirasok betartasaért,
= a konyhai helységek higiéniajaért.

Konkrét feladatait a munkakori leirds tartalmazza.
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Tavolléte esetében a szakmai egységvezetd altal kijelslt személy helyettesiti.

X.3.12.6. Hazimunk4s
Munkajat a szakmai egységvezetd kozvetlen iranyitasaval végzi.

Felel6s:
. az intézményi egységben el6fordulé meghibasoddsok javitasaért
vagy javittatasaért,
a a  karbantartsshoz,  hibaelharitdshoz  sziikséges anyagok
beszerzéséért,
N szilkség esetén a rakodéssal jaré munkalatok elvégzéséért.
Feladata:

* biztositja a bolcsdde kiilsé rendjét, tisztasdgat, az udvar eldkészitését a
gyermekek fogadasara,
= gondoskodik a szemétszallitas elokészitésérél, a szemetet szallitd edények
tisztantartasarol.
Konkrét feladatait a munkakoéri leiras tartalmazza.

X.3.12.7. Bolcstdei dajka
Munkéjét a szakmai egységvezet$ kozvetlen iranyitasaval végzi.
Feladata:

* abdlcsddei életbe valo aktiv bekapcsolodss,

e részvétel a gondozasi feladatok ellatdsanak segitésében,

* a kisgyermekneveld segitése a gyermekfeliigyeletben levegbztetésnél, a gyermekek

ellatdsaval kapcsolatos eszk6zok elkészitése,

e takaritasi feladatok ellatdsa,

® részt vesz a gyermekek étkeztetésének elokészitésében,

® részt vesz a gyermekek pihenési feltételeinek el6készitésében-
Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
Tavollét esetén szakmai egységvezetd altal kijelslt személy helyettesiti.

X.3.12.7. Kisegitb
Munk4jat a szakmai egységvezet$ kozvetlen irdnyitésaval végzi.

Feladata:
* elvégzi naponta a bélcs6de teljes kori takaritasat,
* hetenkénti nagytakaritdst végez, a munkarendben meghatarozottak szerint.
* részt vesz a gyermekek étkeztetésének eldkészitésében,
" részt vesz a gyermekek pihenési feltételeinek elékészitésében,
* ellatja a varrasi, mosdsi feladatokat.

Felelos:
. az intézmény higiénés rendjének biztositasaért,
. a fert6tlenitd eljarasok betartasaért,
. a fogydeszkozok és tisztitoszerek gazdasagos felhasznalasaért.

Konkrét feladatait a munkakéri lefras tartalmazza.
Tavollét esetén a kisegitSk egymast helyettesitik a szakmai egységvezetd kijelolése szerint.
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X.3.13. Védonéi szolgilat

X.3.13.1. Teriileti védénd
A teriileti véd6nd szakmai irdnyitdsat a jarasi vezet6védénd latja el.
Feladata
* andvédelem,

a varandés anyék gondozisa a kiilén jogszabalyban foglaltak szerint;

a gyermekdgyas idészakban segitségnyujtas és tandcsadds az egészségi
llapottal, az életmoddal, szoptatdssal, valamint a csalddtervezéssel
kapcsolatban;

az jsziil6tt kort6l a tanuléi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa,
ennek sordan az O6voddban a védoéndi feladatok végzése, az oktatdsi
intézményben a tanulok ellatésa a kiilon jogszabélyban foglaltak szerint;

az oktatdsi intézménybe nem jér6 otthon gondozott tankételes korti gyermek
gondozasa;

csaladgondozds keretében, az egyéni és kozOsségi egészségfejlesztési,
egcszseégvédelmi programok tervezésében, szervezésében és megvaldsitisdban
részvétel.

A véddnok helyettesitési rendjét az érvényes mitkodési engedély hatérozza meg.

Részletes szakmai feladatait a 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendeletben foglaltak szerint latja el.

Az iskola-egészségiigyi tevékenység keretében az onélléan ellatandé feladatokat az iskola-
egészségiigyi ellatdsrol szold 26/1997.(1X.3.) NM rendelet 3. sz. melléklete és a munkakori
leirdsban foglaltak szerint végzi.

X.3.13.2. Iskolai véd6nd

Az iskolai véddnd

Feladata

szakmai irdnyitdsat a jardsi vezetévédéno latja el.

Az éves munkatervhez a védénéi feladatok osszeallitdsa, egyeztetése a nevelési-
oktatdsi intézmény egészségnevelési programjaban meghatirozott feladatok
figyelembevételével.

A tanulok védonéi vizsgilata 6 éven feliiliek esetében kétévenként (kivéve a
szinlatds vizsgalata):

A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése.

Els6segélynyujtas.

Az orvosi vizsgalatok elokészitése.

A véddoltasokkal kapcsolatos szervezési, el6készitési feladatok elvégzése.

A krénikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdok életvitelének segitése.
Részvétel az egészségtan oktatasdban elsésorban az alabbi témakban:
Testnevelés, gyogytestnevelés, technikai 6rak, iskolai helyiségek és kornyezet,
az étkeztetés higiénés ellendrzésében vald részvétel.

Kapcsolattartas a sziilokkel (sziiloi értekezlet, csaladlatogatas).

Pélyavélasztés segitése.

Az elvégzett feladatok dokumentacidjanak vezetése

Részletes szakmai feladatait a 26/1997.(IX.3.) NM rendelet 3. sz. melléklete tartalmazza, konkrét
feladatait a munkakori leirasban foglaltak szerint végzi.
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Az iskolai védénét a vezet6védénd altal kijelslt teriileti véddné helyettesiti.
X.3.14. Iskolafogiszat
X.3.14.1. Fogéaszati asszisztens

Munkdjat az iskolafogészati fogszakorvos iranyitasaval végzi.
Feladata:

elOkészit és asszisztal a fogorvosnak a fogészati beavatkozasoknal,
kialakitja a higiénés kovetelményeket és munkafeltételeket,
egylittmiikddik az orvossal és a beteggel a krénikus ordlis és fogbetegek
gyogyitasaban és gondozésaban,
» elvégzi a betegirdnyitas és betegellatas kommunikéciés és adminisztracios
feladatait,
a paciensek részére a fogészati beavatkozasok soran pszichés segitséget nyujt,
felvilagosito tevékenységet végez a fogaszati betegségek megel5zésérdl,
kommunikéci6, informdci6 szerzése, tovabbitasa,
biztonsdgos munkakériilmények teremtése,
fogaszati beavatkozasok el6készitése, fogorvosi munka asszisztalasa,
apolasi és gondozisi feladatok elvégzése oralis megbetegedésben szenveddknél,
elsésegélynyujtas hirtelen egészségkéarosodas, allapotromlés esetén,
a munkatertilet és munkafolyamatok szervezése.

Konkrét feladatait a munkakéri leiras tartalmazza.
A fogaszati asszisztensek egymast helyettesitik.

X.3.15. Fogorvosi ligyelet

X.3.15.1. Az tigyeletet teljesitd fogorvosok
Feladata:

fogeltavolitas,

vérzéscsillapitas,

idegentest-eltavolitas,

torott fog lecsiszoldsa,

gyokércsatorna megnyitisa,

az el6zOekhez sziikséges érzéstelenités és fogdszati réntgen.

A fogorvos az ligyeleti feladatat fogaszati asszisztens igénybevételével latja el.

X.3.15.2. Fogaszati asszisztens
Munk4jat a fogorvos irdnyitaséval végzi.
Feladata:

elékészit és asszisztal a fogorvosnak a fogaszati beavatkozasoknal,
kialakitja a higiénés kovetelményeket és munkafeltételeket,
egylittmiikddik az orvossal és a beteggel a gyégyitasban,
elvégzi a betegirdnyitas és betegellatds kommunikacios és adminisztracids feladatait,
a paciensek részére a fogaszati beavatkozasok sorén pszichés segitséget nyuijt,
biztonsagos munkakériilmények teremtése,
elsésegélynyujtas hirtelen egészségkarosodas, dllapotromlas esetén,
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® amunkateriilet és munkafolyamatok szervezése.
A fogaszati asszisztensek egymast helyettesitik.

X.3.16. Biztos Kezdet Gyerekhiz

X.3.16.1. Gyerekhaz vezetd
Feladata:
- a Gyerekhaz nyitvatartasi idejében a Gyerekhaz munkatérsénak munk4jat irdnyitja,
- iranyitja a csaladokkal valé munkat,
- kapcsolatot tart a Gyerekhaz partnereivel,
- vezeti a Gyerekhaz team megbeszéléseit,
- programokat, rendezvényeket szervez,
- sziilékkel val kapcsolat kiépitése,
- dokumentacios tevékenység ellatsa.

X.3.16.2. Gyerekh4z munkatirs
Munkajat a Gyerekhaz vezetd irdnyitdsaval végzi.
Feladata:
- felelds a gyermekek és a sziil6k napi tevékenységéért,
- heti tevékenység megszervezése, megtervezése,
- vezeti az el6irt dokumentaciot,
- kapcsolatot tart a csaladokkal,
- programok, rendezvények szervezése.

X.4. Az OTSZEGYII vezetését, a szakmai munkat, mikodtetést segitd tandcsok
X.4.1. Vezet6i Tan4cs

Tagjai:
1. Igazgato
2. Gazdaségi vezet6
3. Szakellatds vezetd
4. Alapellatas vezetd
5. Szakmai egységvezetd Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
6. Szakmai egységvezetdk Boleséde
7. Szocialis segitd Etkeztetés
8. Vezetd gondozé Hazi segitségnynijtss,

9. Szociélis gondozo Jelzérendszeres hazi segitségnyjtas

10. Szolgalatvezeté Tamogaté szolgalat

11. Klubvezet6 Idések Klubja

12. Egységvezetd terapias segitd Szenvedélybetegek Nappali Intézménye
13. Gondoz6 Szenvedélybetegek kzosségi ellatasa

14. Intézményvezet6 dpoléd Iddsek otthonai

15. Részlegvezetd Hajléktalan ellatas

16. Egészségiigyi referens Egészségligyi alapellatis

A Vezetdi Tandcs negyedévente, illetve sziikség szerint értekezletet tart, amelyet az igazgaté hiv
Ossze és vezet.

Az értekezletek célja, hogy: )
a) azigazgaté tdjékoztatist adjon az OTSZEGYII
v’ éltaldnos szakmai munk4jét érinté valtozasokrél,
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miikSdési feltételeinek alakulasardl,

a koltségvetésének végrehajtasardl, sziikséges intézkedésekrdl,

feladatellatasa tekintetében a kévetkezd idészak kiemelt feladatairdl,

valamennyi intézményi egységét érinté 4tfogd jogszabalyi valtozasokrdl, azok
végrehajtasahoz sziikséges intézkedésekro,

AN NN

b) aszakmai egységvezetSk

v’ tajékoztatdst adjanak az &ltaluk irdnyitott szakmai egység negyedéves
munkéjénak legfontosabb elemeirdl,

v kérdéseket tehessenek fel, javaslatokat fogalmazhassanak meg az 4ltaluk
vezetett szakmai egység feladatellatasival és miikodésével kapcsolatos,
valamint a feladat-, és hataskoriikbe tartozé tigyekben,

v’ folyamatosan tdjékozddhassanak a t6bbi szakmai egység feladatellatasarol.

X.4.2. Operativ Tandcs

Tagjai:

DB

Igazgatd

Gazdaségi vezet6
Szakell4tas vezetd
Alapellatas vezet6
Egészségiigyi referens

Az Operativ Tandcs heti egy alkalommal, illetve sziikség szerint értekezletet tart, amelyet az
igazgaté hiv dssze, vagy a tagok kezdeményezésére iilésezik.

Az értekezletek célja. hogy:

a) az igazgat6 tajékoztatast adjon a kovetkezéd idészak kiemelt feladatairdl, és konkrét
utasitasokat, szakmai és munkaszervezési intézkedéseket tegyen, mésrészrol

b) beszdmoltassa a vezetOket az éltaluk, és az iranyitdsuk al4 tartoz6 szakmai egységekben
végzett feladatokrol,

¢) a vezetdk kérdéseket tehessenek fel, javaslatokat fogalmazhassanak meg az
OTSZEGYII szakmai feladatelldtdsa és miikodésével kapcsolatos, valamint a feladat- és

hatéaskériikbe tartoz6 tigyekben.

X.4.3. Szakellatasi Tandcs

Tagjai;

NONRWON =

Szakellatds vezetd

Intézményvezetd apold Iddsek otthonai

Szent Istvan Uti int. egység csoportvezetd dpol6 I. szint
Szent Istvan Uti int. egység csoportvezetd apold II. szint
Bulesu uti int. egység csoportvezetd pold

Szabolcs kozi egység csoportvezetd 4pold
Részlegvezetd Hajléktalan ellatas

A Szakellatasi Tandcs heti egy alkalommal, illetve szilkség szerint értekezletet tart, amelyet az
szakellatas vezetd hiv dssze és vezet.

Az értekezlet célia:

a) a szakellatds feladat- és hataskérébe tartozo tigyek el6zetes megbeszélése,
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b) konkrét utasitasok kiadésa, eljarasok bevezetése,

¢) az intézményi egységek kodzotti tapasztalatcsere,

d) az intézményvezetd apold, részlegvezetd, csoportvezetd dpolok beszamoltatésa,

e) a szakellatdst érintd jogszabdlyvaltozasok ismertetése, a végrehajtast megalapozo
intézkedések ismertetése, feladatok kiosztasa.

X.4.4. Alapelliatasi Tandcs

Tagjai:
1
2
3.
4
5
6
7.
8
9.
1

0.

. Alapellatas vezetd
. Szakmai egységvezet6 Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont

Szakmai egységvezetd Bolcsdde

. Vezet6 gondoz6 Hazi segitségnyujtas
- Szocialis gondoz6 Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
. Szocidlis segit6 Etkeztetés

Szolgélatvezeté Tamogato6 szolgalat

. Klubvezet Iddsek Klubja

Egységvezetd terapias segitd Szenvedélybetegek Nappali Intézménye
Gondozo6 Szenvedélybetegek kozosségi ellatdsa

Az Alapellatasi Tandcs heti egy alkalommal, illetve sziikség szerint értekezletet tart, amelyet az
alapellatasi vezet6 hiv 8ssze.

Az értekezlet célija:

a) az alapellatas feladat- és hataskorébe tartoz6 iigyek eldzetes megbeszélése,

b) konkrét utasitasok kiaddsa, eljarasok bevezetése,

c) intézményi egységek kozotti tapasztalatcsere,

d) a szakmai egységvezet6k beszamoltatasa,

e) az alapellatast érint6 jogszabélyvéltozasok ismertetése a végrehajtdst megalapozé
intézkedések ismertetése, feladatok kiosztésa.

Altalanos rendelkezések

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 2021. szeptember 01. napjatdl 1ép hatalyba, ezzel
egyidejiileg a 15/2020. (X.29.) hatérozattal jovahagyott Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat
hataly4t veszti.

Ozd,

Zaradék:

Jelen Szervezeti és Miik6dési Szabélyzatot Ozd Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa Tarsulasi Tandcsa
.../2021. (.....) hatarozataval hagyta jova.

Ozd,

Janiczak David
Tarsulasi Tandcs Elndke
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Janiczak David a Tarsuldsi Tandcs elnike megkdszonte a munkat, tovabbi kellemes napot
kivant és az iilést bezarta.

f

/
L o,
Dr. Almasi Csab

székhely 6nkormanyzat
jegyzdje
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